 Załącznik Nr 3
OŚWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA*
…………………………………………
        pieczęć pracodawcy

Wypełnia pracodawca**

Oświadczam, że po ukończeniu szkolenia i uzyskaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji: 

……………………………………………………………………………………………………………………

(nazwa szkolenia)

mam zamiar zatrudnić Pana/Panią: …………………………………………………………………………………………………………………...

     (imię i nazwisko)

……………………………………………………………………………………………………………………

(adres zamieszkania)

na stanowisku: …………………………………. na okres: …………………….…………………………..
                  (preferowany okres zatrudnienia – 90 dni)

Zatrudnienie wskazanej osoby nastąpi w terminie do 30 dni od daty uzyskania przez nią zaświadczenia potwierdzającego nabycie wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji.
UWAGA!

Pracodawca zobowiązany jest zatrudnić w/w osobę po ukończeniu przez nią szkolenia i uzyskaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji (uprawnień) na okres wskazany w oświadczeniu. W przypadku nie wywiązania się z powyższego, Urząd może nie podjąć współpracy w zakresie organizowania 
u Pracodawcy subsydiowanych form zatrudnienia przez okres 12 miesięcy.

* art. 83 §1 kodeksu cywilnego - nieważne jest oświadczenie woli złożone drugiej stronie za jej zgodą dla pozoru.
** Zgodnie z art. 75 §2 Kodeksu postępowania administracyjnego i świadomy odpowiedzialności karnej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań: „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”, oświadczam, że wszystkie dane zawarte w niniejszym oświadczeniu są prawdziwe.

Gorlice, dnia ………………………………

         
  …………………………………………………….
 







  pieczęć i podpis pracodawcy lub  przedstawiciela pracodawcy

             upoważnionego do podejmowania zobowiązań w jego imieniu
