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                            Powiatowy Urząd Pracy

                            w Gorlicach


………………………………..……………….....                                        Gorlice, dnia……………...………….       
(Imię i nazwisko)

........................................................................




    
(Adres zamieszkania)






    
…..…….………………………………………….




  
(Nr telefonu)


   (PESEL)
Powiatowy Urząd Pracy w Gorlicach

      


ul.  Michalusa 18
38-300 Gorlice
WNIOSEK

o przyznanie i wypłatę dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 233 ust 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 620)
I . Wnioskuję o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Oświadczam, że posiadam prawo do zasiłku dla bezrobotnych i z własnej inicjatywy z dniem…..………..

        *Podjąłem/podjęłam zatrudnienie   

         w firmie  ….......................................................................................................................................................
(nazwa i adres zakładu pracy)

         *Podjąłem/podjęłam inną pracę zarobkową  
     w firmie …........................................................................................................................................................
(nazwa i adres zakładu pracy)

        *Rozpocząłem/rozpoczęłam działalność gospodarczą:  

Nazwa:…...................................................................................................................................................................
(nazwa działalności gospodarczej)
  NIP……………………………………
*właściwe zaznaczyć
Pracodawca, u którego podjąłem/podjęłam zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, nie jest moim ostatnim pracodawcą, u którego byłem/byłam zatrudniony/a lub dla którego wykonywałem/wykonywałam inną pracę zarobkową bezpośrednio przed dniem zarejestrowania się jako bezrobotny/bezrobotna.

Nie podjąłem/podjęłam pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

II. Proszę o dokonanie wypłaty dodatku aktywizacyjnego na następujący rachunek płatniczy:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(wypełnić pola jasne)
POUCZENIE - INFORMACJA O PRAWACH I OBOWIĄZKACH
Zgodnie z art. 233  ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (dalej „ustawa”): 

1. Dodatek aktywizacyjny przysługuje bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku. 

2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 224 ust. 1 ustawy, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.

3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej.

4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.

5. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:

1) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;
b) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

2) przebywania na urlopie bezpłatnym;

3) nieobecności nieusprawiedliwionej;

4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych;

5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161 ustawy;

6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.

6. Oświadczam, że zapoznałem/łam się z powyższym pouczeniem i zobowiązuje się powiadomić 
w terminie 7 dni Powiatowy Urząd Pracy w Gorlicach o wszelkich okolicznościach mających wpływ na prawo do dodatku aktywizacyjnego lub jego wypłatę, a w szczególności:

1) ustaniu zatrudnienia, świadczenia innej pracy zarobkowej, prowadzenia działalności gospodarczej lub jej zawieszenia;
2) przerwie pomiędzy zawartymi kolejnymi umowami;

3) zmianie okresu obowiązywania umowy o pracę lub przebywaniu na urlopie bezpłatnym;
4) zmianie pracodawcy;

7. Dodatek aktywizacyjny: 

1) wypłacany jest w okresach miesięcznych z dołu na rachunek płatniczy,
2) za niepełny miesiąc ustala się dzieląc kwotę przysługującego dodatku aktywizacyjnego przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który przysługuje dodatek aktywizacyjny.
8. Dodatek aktywizacyjny nienależnie pobrany będzie podlegał zwrotowi zgodnie z art. 246 ustawy.
9. Dodatek aktywizacyjny podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych. Urząd Pracy wypłacając dodatek aktywizacyjny pobiera na podstawie art. 35 ust. 1 pkt. 5 Ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 163 ze zm.) miesięczne zaliczki od w/w świadczenia, pomniejszone o 1/12 kwoty zmniejszającej podatek (zgodnie z art.  31b w/w ustawy). 
Osoba, która składa wniosek o dodatek aktywizacyjny, może przedłożyć w Powiatowym Urzędzie Pracy (PUP) druk PIT-2 w celu zmiany sposobu obliczenia miesięcznych zaliczek na podatek dochodowy. W oświadczeniu PIT-2 (np. w Części C druku PIT-2) może wskazać wnioskowaną część miesięcznej kwoty zmniejszającej podatek (która łącznie u wszystkich płatników nie może przekroczyć 300 zł), np. 1/24 kwoty zmniejszającej podatek (150 zł) – gdy ma dwóch płatników (np. PUP + pracodawca); 1/36 kwoty zmniejszającej podatek (100 zł) – gdy ma trzech płatników (np. PUP + 2 pracodawców). Może również złożyć wniosek o rezygnację ze stosowania tego pomniejszenia przez PUP.

Osoba pobierająca dodatek aktywizacyjny jest zobowiązana do złożenia odpowiednich oświadczeń PIT-2 również u swojego pracodawcy/ów, tak aby łączna kwota zmniejszenia zaliczki stosowana przez wszystkich płatników nie przekroczyła 300 zł miesięcznie.
O fakcie pobierania dodatku oraz o wybranym sposobie podziału kwoty zmniejszającej podatek (poprzez złożone oświadczenia PIT-2) należy pamiętać, zarządzając swoimi zobowiązaniami podatkowymi u każdego płatnika. O istotnych zmianach mających wpływ na zaliczki (np. ustanie dodatku) należy informować płatników poprzez aktualizację PIT-2.

Zgodnie z art. 75 § 2 Kodeksu postępowania administracyjnego i świadomy odpowiedzialności karnej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań: „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód 
w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”, oświadczam, że wszystkie dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą.

  ......……………...............................................................
                                                               

          (data i czytelny podpis wnioskodawcy)
Załączniki do wniosku:
1. Kopia umowy o pracę lub kopia umowy cywilno-prawnej.
2. Osoba, która z własnej inicjatywy rozpoczęła działalność gospodarczą i składa przedmiotowy wniosek zobowiązana jest dołączyć do wniosku:

a) oświadczenie zawierające informację o wartości pomocy de minimis, którą otrzymała w okresie trzech minionych lat,

b) formularz informacji przedstawiany przy ubieganiu się o pomoc de minimis.
    (druki dostępne na stronie internetowej https://gorlice.praca.gov.pl)

3. PIT-2 (w przypadku wnioskowania o zmianę sposobu obliczenia miesięcznych zaliczek na podatek dochodowy).
2

