INFORMACJA O WARUNKACH ZACHOWANIA STATUSU POSZUKUJACEGO PRACY
ORAZ O PRZYSLUGUJACYCH IM PRAWACH | OBOWIAZKACH WYNIKAJACYCH Z
USTAWY FORMACH POMOCY.

Rejestracja poszukujacych pracy nastepuje na wniosek.

1. W celu dokonania rejestracji osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako poszukujgcy

pracy:

e skiada wniosek o rejestracje jako poszukujgcy pracy za posrednictwem formularza
elektronicznego udostepnionego w systemie teleinformatycznym,

e zgtasza sie do PUP wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

2. Whniosek o rejestracje jako poszukujgcy pracy zawiera nastepujgce dane:

e imie (imiona) i nazwisko;

e obywatelstwo albo obywatelstwa;

e numer PESEL, a w przypadku jego braku — date i miejsce urodzenia, pte¢, rodzaj,
serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé;

e stan cywilny oraz informacje o posiadaniu przez matzonka statusu bezrobotnego
albo poszukujgcego pracy;

e liczbe dzieci na utrzymaniu, daty ich urodzenia oraz informacje o samotnym
wychowywaniu dzieci;

¢ informacje o byciu opiekunem osoby niepetnosprawnej;

adres zamieszkania oraz adres do doreczen, a takze adres elektroniczny lub numer

telefonu lub inne dane kontaktowe, jezeli posiada;

wyksztafcenie;

ukonczone szkoty;

zawody wyuczone, zawody wykonywane lub kwalifikacje czastkowe,

zawod, w ktdrym osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny chciataby

pracowa¢ i ma ku temu odpowiednie kompetencje i kwalifikacje potwierdzone

stosownymi dokumentami lub udokumentowang ciggtos¢ pracy w okresie minimum

3 miesiecy;

e  znajomosc¢ jezykdw obcych wraz z poziomem znajomosci tych jezykow;

e posiadane uprawnienia i ukonczone szkolenia zwiekszajgce szanse na podjecie i
utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;

e rodzaj i stopieh niepetnosprawnosci, jezeli dotyczy;

e okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, zajmowanego stanowiska
pracy, wymiaru czasu pracy i podstawy wykonywania pracy;

e okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne z tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci;

e kierunki szkolen, ktérymi osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny
jest zainteresowana, ewentualne zainteresowanie podjeciem zatrudnienia w
panstwach  Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego, oraz
informacje o gotowosci do wyrazenia zgody albo jej braku na przetwarzanie danych
osobowych wraz z ich zakresem na podstawie przepisow Unii Europejskiej o sieci
EURES;

e numer rachunku pfatniczego, w celu przekazywania przyznanych swiadczen;

e informacje o posiadanym statusie, o ktérym mowa — w przypadku cudzoziemca.

3. Osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako poszukujgcy pracy do wniosku o rejestracje
jako poszukujgcy pracy dotgcza nastepujace dokumenty:

o Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyploméw lub innych  dokumentéw
potwierdzajgcych kwalifikacje lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia;

o Swiadectwa pracy i innych dokumentéw niezbednych do ustalenia jej uprawnien
przystugujgcych na podstawie przepiséw ustawy;

e dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac,
jezeli takie posiada.

W PRZYPADKU REJESTACJI OSOBISTEJ ORYGINALY.

W PRZYPADKU REJESTACJI ELEKTRONICZNEJ ODWZOROWANIE CYFROWE.

5. Rejestracja poszukujgcego pracy w urzedzie pracy wytgcza mozliwosc¢ rejestracji tej osoby
jako:

e poszukujgcego pracy oraz posiadania takiego statusu przez okres posiadania
statusu bezrobotnego;

e bezrobotnego w innym urzedzie pracy.

6. Rejestracji osoby ubiegajacej sie o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy dokonuje sie
z dniem, w ktérym osoba:

e wniosta kompletny wniosek o dokonanie rejestracji jako poszukujgcy pracy za
posrednictwem formularza elektronicznego,

e zgltosita sie do PUP — po poswiadczeniu przez nig wlasnorecznym podpisem
przekazanych przez nig danych i oswiadczen, w obecnosci pracownika PUP
os$wiadczen,

7. Rejestracji osoby ubiegajgcej sie o zarejestrowanie jako poszukujgcy pracy nie dokonuje
sie w przypadku:

e odmowy przekazania wymaganych danych lub

e odmowy poswiadczenia przekazanych danych i oswiadczenia
0 prawdziwosci przekazanych danych oraz o zapoznaniu sie z warunkami
zachowania statusu, w sposob okreslony w ust. 1 pkt 2, lub

e nieopatrzenia wniosku o dokonanie rejestracji, zatgczonych do niego dokumentéw i
oswiadczenia o prawdziwosci przekazanych danych oraz
0 zapoznaniu sie z warunkami zachowania statusu podpisem wiasnorecznym lub a
przypadku formularza elektronicznego- podpisem elektronicznym.

8. Poszukujgcy pracy zawiadamia PUP:

e za posrednictwem formularza elektronicznego,

e osobiscie w PUP, w ktérym jest zarejestrowany

— o0 wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestracji oraz

w ztozonych  o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystgpienia.

9. W przypadku gdy poszukujacy pracy zamierza zmieni¢ miejsce zamieszkania, czego
skutkiem jest zmiana wiasciwosci PUP, zawiadamia o tym PUP, w ktdérym jest
zarejestrowany, i wskazuje PUP witasciwy ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania.
10.Starosta pozbawia statusu poszukujgcego pracy poszukujgcego pracy, ktory:

e nie utrzymuje kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie;

e z wilasnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie podjat albo
przerwat realizacje formy pomocy, chyba ze powodem niepodjecia albo przerwania
realizacji byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej;
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e pobierat w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w oparciu
0 przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego zasitek nabyty w
panstwach Unii, EOG, Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocne;j
, oraz opuscit terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub zostat pozbawiony tego
zasitku przez wtasciwg instytucje tego panstwa;
ztozyt wniosek o pozbawienie statusu poszukujgcego pracy.
PRAWA | OBOWIAZKI WYNIKAJACE Z USTAWY
1.Jako osoba posiadajgca status poszukujgcego pracy mozesz korzystaé
z ustug rynku pracy w zakresie:
e posrednictwa pracy,
e poradnictwa zawodowego,
2.Jezeli posiadasz status osoby poszukujacej pracy mozesz ubiegac sie o:
FORMY POMOCY DLA OSOB POSZUKUJACYCH PRACY OKRESLONE
W USTAWIE Z DNIA 20 MARCA 2025 O RYNKU PRACYI SLUZBACH ZATRUDNIENIA
1)POSREDNICTWO PRACY | PORADNICTWO ZAWODOWE
2)ROZWOJ UMIEJETNOSCI | PODNOSZENIE KWALIFIAKCJI: szkolenia, koszty
potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci lub kosztéw uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci, bon na ksztatcenie ustawiczne, pozyczki
edukacyjnej, optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne, optaty za przeprowadzenie
postepowania i wydanie decyzji
w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego, KFS.
3)ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE: zwrot kosztéw podmiotowi prowadzacemu DPS albo
jednostce organizacyjnej WRIiPZ, dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego: bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50. rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat — w
przypadku kobiety lub 65 lat —w przypadku mezczyzny, poszukujacego pracy, ktéry ukonczyt
60 lat - w przypadku kobiety lub 65 lat -
w przypadku mezczyzny.
4)WSPARCIE ZATRUDNIENIA OSOB W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI: refundacja opiekunéw
osoby niepetnosprawnej, Swiadczenie aktywizacyjne,
5)WSPIERANIE PRZEDSIEBIORCZOSCI | TWORZENIA NOWYCH STANOWISK PRACY:
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, koszty wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym dzieckiem
niepetnosprawnym, jednorazowo s$rodki na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej, srodki na utworzenie stanowiska pracy
w spotdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie spotecznym, finansowanie kosztéw
wynagrodzenia w spoétdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie spotecznym, pozyczka na
podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
6)WSPARCIE DLA OSOB DO 30 ROKU ZYCIA: ocena umiejetnosci cyfrowych - ewentualne
nabycie umiejetnosci cyfrowych , indywidualny plan dziatania, WUP,PUP lub OHP moga
utworzy¢ punkt obstugi oséb do 30 roku zycia, moze zostaé opracowany resortowy program
zatrudnienia i podnoszenia umiejetnosci kierowany dla oséb do 30 roku zycia.
7)DODATKOWE FORMY POMOCY: badania lekarskie lub psychologiczne, zwrot kosztéw
przejazdu, zwrot kosztéw zakwaterowania, zwrot zorganizowanego przejazdu.
8)PROGRAMY SPECJALNE
9)PROGRAMY REGIONALNE
10)PROJEKTY PILOTAZOWE

11)PROGRAM  AKTYWIZACYJNY DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH LUB
OPIEKUNOW OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH: moze zostaé opracowany resortowy
program aktywizacyjny dla osob niepetnosprawnych lub opiekunéw oséb niepetnosprawnych.
12)PROGRAM WSPARCIA W SYTUACJI SZCZEGOLNEJ.
W sytuacji nagtego zdarzenia, moggcego mie¢ negatywny wptyw na poziom zatrudnienia na
obszarze kraju, wojewodztwa lub powiatu, w szczegolnosci
w przypadku zwolnien grupowych, minister wtasciwy do spraw pracy moze ogtosi¢ program
wsparcia w sytuacji szczegolne;j.
3.Jezeli jestes zarejestrowany jako poszukujacy pracy w powiatowym urzedzie pracy,
to do Twoich obowigzkéw nalezy:
e zgfaszanie sie w urzedzie pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie;
e zawiadamianie urzedu pracy w terminie 7 dni o wszelkich zmianach zawartych w
karcie rejestracyjnej i oSwiadczeniach,

Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia. Oswiadczam, ze zostalem(am) pouczony(a) o warunkach
zachowania statusu poszukujgcego pracy oraz o przystugujacych mi
prawach i obowigzkach wynikajacych z ustawy oraz o formach pomocy
okreslonych w ustawie.

Zapoznatem(am) sie z powyzszymi informacjami.

.......................................................... Data i podpis osoby poszukujgcej pracy

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz.U. z 2025r. p0z.620)


https://pleszew.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/posrednictwo-pracy/-/asset_publisher/lN8eevJgZlbU/content/13953-posrednictwo-pracy/10240
https://pleszew.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/poradnictwo-zawodowe/-/asset_publisher/bz4GqMYuk4Ho/content/13973-poradnictwo-zawodowe/10240

