ity

URZAD PRACY

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie

mupolsztyn.praca.gov.pl

Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego

uppolsztyn.praca.gov.pl

Ochotniczych Hufcow Pracy

Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy

www.warminsko-mazurska.ohp.pl

&

WUP OLSZTYN

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie
wupolsztyn.praca.gov.pl

TESPOL SZKGt GASTRONOMICZNO-SPOZYWCZYCH

Ogn s

Zesp0t Szkot Budowlanych
im. Zotnierzy Armii Krajowej
w Olsztynie

im, Wistawy Szymborskizj w Olsztynie
Zespot Szkot Gastronomiczno-
Spozywczych w Olsztynie

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
VIl OLSZTYNSKIE TARGI PRACY
w dniu 09 kwietnia 2025 roku w godzinach: 109-13%
Zespot Szkot Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie ul. Zotnierska 15
1.
Nazwa i adres firmy:
2. Liczba oferowanych
miejsc pracy w tym:* Liczba oferowanych migejsc pracy statej
Liczba oferowanych migjsc pracy dla 0sob z
niepetnosprawnos$ciami
3.
Charakter |
pracy/stanowisko™ |
4. Imie i nazwisko telefon,
adres email 0SObY || .o
upowaznionej do Imie i nazwisko- stanowisko stuzbowe
reprezentacji Firmy
na Targach Pracy™: | o
Nr tel adres email
5. Liczba uczestnikow firmy
w OTP:
Ze wzgledu na ograniczenia
lokalowe prosimy o wytypowanie
maksymalnie 3 uczestnikow
reprezentujgcych Panstwa
firme/instytucje
6. Dodatkowe
informacje/uwagi:
(np.: dostep do pradu,
przediuzacz, i inne)

Prosimy o odestanie formularza zgtoszeniowego do dnia 21 marca br. na adres:

m.grz

aczewska@olsztyn.mup.gov.

| lub k.rynkiewicz@olsztyn.uppo.gov.pl

Osoby wyznaczone do kontaktow z Panstwem ww. sprawie: Marlena Grzywaczewska - posrednik pracy
MUP Olsztyn tel: 89-537 28 52 lub Katarzyna Rynkiewicz - posrednik pracy UPPO tel. 89 537 28 28.
Zgtoszenie uczestnictwa jest jednoczesnie rozumiane jako akceptacja Regulaminu VII Olsztynskich Targéw

Pracy.



*dotyczy Pracodawcow / ** klauzule informacyjng podpisuje osoba upowazniona do reprezentowania Firmy na VII
Olsztynskich Targach Pracy wskazana w formularzu

REGULAMIN
VII Olsztynskich Targéw Pracy organizowanych w dniu 09.04.2025 r.
w godz. 10-13

§1
Miejski Urzad Pracy w Olsztynie, Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, Zespot

Szkot Budowlanych w Olsztynie, Zespdt Szkdt Gastronomiczno-Spozywczych w
Olsztynie, Wojewo6dzki Urzad Pracy w Olsztynie oraz Centrum Edukacji i Pracy
Miodziezy OHP w Olsztynie, w dniu 09 kwietnia 2025 roku organizujg ,,VIl Olsztyniskie
Targi Pracy” w Zespole Szkét Budowlanych w Olsztynie zwane w dalszej czesci VI
OTP.

§2

Zgtoszenia uczestnictwa w VIl Olsztynskich Targach Pracy nalezy dokonac

w terminie do dnia 21 marca 2025 r.

Organizatorzy Olsztynskich Targéw Pracy zobowigzujg sie do:

1. Zapewnienia miejsca dla wystawcy (stolik, krzesta) oraz miejsca na materiaty
reklamowe, rekrutacyjne itp. podczas VII OTP.

2. Zorganizowania akcji promocyjnej VII OTP w Olsztynie, przede wszystkim
zamieszczenia informacji na stronach internetowych organizatoréw, na tablicach
ogtoszen w siedzibie organizatoréw oraz innych instytucjach wspotpracujgcych z
MUP i UPPO, rozpowszechnienia informacji poprzez reklame mobilng lub inng
dostepna.

3. Zamieszczenia informacji o uczestnictwie danej Firmy w VII OTP na stronach
internetowych organizatorow, gtoéwnie na stronie Miejskiego Urzedu Pracy

i Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego w Olsztynie.

§3

Uczestnik VII Olsztynskich Targéw Pracy zobowigzuje sie do:

1. Nadestania formularza zgtoszeniowego do 21.03.2025 r. i uczestnictwa w targach
zgodnie ze zgtoszeniem.

2. Wystawienia na VII OTP (w godzinach 10-13) ofert pracy/stazu/praktyk
skierowanych do bezrobotnych, osdb z niepetnosprawnosciami, absolwentéw,
uczniow i innych osob poszukujgcych pracy.

3. Utrzymania stanowiska w czystosci, uzywania go zgodnie z wyznaczonym celem

oraz oddania w stanie nienaruszonym.



§4

1. Organizatorzy VII OTP nie ponoszg odpowiedzialnosci za zaden ubytek,
uszkodzenia lub zniszczenie eksponatdw i urzgdzeh nalezgcych do Firmy przed,
podczas oraz po VII OTP, niezaleznie od okolicznosci.

2. Firma ma mozliwos$¢ ubezpieczenia wykorzystanych w trakcie VIl OTP eksponatow
i urzgdzen we wiasnym zakresie.

3. Firma zobowigzuje sie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w miejscu VII
OTP czyli w Zespole Szkét Budowlanych.

4. Firma jest odpowiedzialna za uszkodzenia umeblowania, instalacji i inne, dokonane
przez jej przedstawicieli oraz kazdg osobe zatrudniong przez nig biorgca udziat w
VII OTP.

§5

1. Wszelkie zmiany mogg by¢ dokonywane za zgodg obu stron wytgcznie w formie
pisemnej.

2. Wszystkie terminy zawarte w Regulaminie VII Olsztynskich Targéw Pracy
i formularzu zgtoszeniowym sg nieprzekraczalne.

3. Strony oswiadczajg, ze adresy podane w formularzu zgtoszeniowym sg aktualne
i zobowigzujg sie do wzajemnego informowania o zmianach w tym zakresie.

4. W sprawach nieuregulowanych znajdujg zastosowanie przepisy prawa polskiego,

w szczegolnosci Kodeksu Cywilnego.

§6

Kazdy uczestnik, wchodzgcy na teren targobw wyraza zgode na wykorzystanie wizerunku w
zwigzku z nagrywaniem materiatéw video oraz fotografowaniem przebiegu imprezy. Uczestnik
wyraza zgode aby wymienione materiaty video lub foto byly uzywane przez Organizatora we
wszelkich produkcjach, prezentacjach, reklamach, relacjach — wewnetrznych i zewnetrznych,

bez ograniczen czasowych i lokalizacyjnych.



Klauzula informacyjna dla klientéw Miejskiego Urzedu Pracy w Olsztynie

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE. 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) — dalej RODO Miejski Urzad Pracy w Olsztynie informuje:

1)

2)

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Urzad Pracy w Olsztynie,
al. Pitsudskiego 64 B, 10-450 Olsztyn, e-mail mup@olsztyn.mup.gov.pl, tel./faks:
89 537 28 00/89 537 28 01.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: p.prymas@olsztyn.mup.gov.pl lub pisemnie
na adres wymieniony w punkcie 1.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan
urzedu - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust.2 lit. b RODO oraz na podstawie
przepiséw Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz aktow wykonawczych do ww. ustawy, w szczegdlnosci promocji
zatrudnienia.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa, w zaleznosci od
prowadzonych przez urzad dziatan, np. instytucje szkoleniowe, pracodawcy, podmioty
Swiadczgce ustugi pocztowe, dostawcy ustug IT
w zakresie obstugi systemu informatycznego, w zakresie oprogramowania do obstugi
klientow, instytucje przeprowadzajgce badania lekarskie, instytucje ubezpieczajgce,
uczelnie, instytucje egzaminujgce, instytucje kontrolujgce, WUP, realizatorzy w
ramach dziatan aktywizacyjnych, osrodki pomocy spotecznej.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okresy wynikajgce z przepisow
prawa oraz bedg archiwizowane zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi w urzedzie.

Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na dziatania urzedu w zakresie ochrony danych
osobowych.

Dane osobowe tj.: nazwa i adres firmy, imie i nazwisko, telefon, adres email osoby
upowaznionej do reprezentacji firmy na Targach Pracy, bedg przetwarzane po
przestaniu formularza zgtoszeniowego.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem na podstawie,
ktorych dziata urzad tj. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do ww. ustawy jest obligatoryjne.
Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci korzystania z ustug i
instrumentow rynku pracy przewidzianych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do ww.
ustawy.

(data) ..o

(POAPIS ).,



