
                                                                                          dnia …………………………………… 

……………………………………………… 
Nazwisko i imię 
                                                                                             
……………………………………………… 
Adres 
 
………………………………………………                            

PESEL                                                                                  POWIATOWY URZĄD PRACY 
                                                                                               w Białej Podlaskiej 
 
                                                                                                                                                  

Oświadczenie osoby uprawnionej do dodatku aktywizacyjnego  

za miesiąc……………………………. 

 

1. Oświadczam, że zgodnie z zawartą umową z: 

……………………………………………………………………………………………….                                 

                                                      (nazwa zakładu pracy) 

            pracowałem(am) od dnia…………………………. do dnia……………………………. 

            W wyżej wymienionym okresie:  

 nie  przebywałem(am) / przebywałem(am)* na urlopie bezpłatnym    

od dnia…………………… do dnia…………..…………….. 

 nie wystąpiły / wystąpiły* nieobecności nieusprawiedliwione 

od dnia………………….. do dnia…………..……………… 

2. Prowadziłem(am) działalność gospodarczą  

            ………………………………………………………………………………………….. 
                                                                          (nazwa firmy) 

           od dnia ……………………………….. do dnia …………………………………….... 

           W wyżej wymienionym okresie: 

 nie zawiesiłem działalności gospodarczej / zawiesiłem działalność gospodarczą*. 

 

„Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia” 

wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego (Dz. U. z 2025r., poz. 383). 

            

                                                                          ………………………………………. 

                                (podpis) 

*niepotrzebne skreślić 

Wypełnione oświadczenie należy: 

- przesłać za pośrednictwem formularza elektronicznego, udostępnionego w sposób 

określony w art. 55 ust. 2 pkt 1 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r., 

poz.620) lub złożyć w siedzibie PUP. 


