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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Podstawowe informacje

zmiana
Wojewodztwo pomorskie Il P4, Lk P N styczen 2013 r.

liczba % / pkt proc.

Bezrobotni zarejestrowani - liczba
0s6b (stan w koncu miesiaca) 114 644 124 179 9 535 8,3%

Stopa bezrobocia
(stan w koAcu miesiaca) 13,4% 14,3% X 0,9 pkt proc.

Wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej zgtoszone 2394 3748 1354 56,6%
W miesiacu

Przecietne zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw 277,7 279,4 1,7 0,6%
(w tys. osob)

Przecietne miesieczne
wynagrodzenia brutto w sektorze 3 870,37 3716,19 - 154,18 -4,0%
przedsiebiorstw (w zt)

Zwolnienia grupowe w miesiacu
(liczba oséb) 365 70 - 295 - 80,8%

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS.

Porownanie do stycznia 2012 roku

= W styczniu 2013 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
wyniosta 124 179 oséb i w stosunku do stycznia 2012 r. (114 521 o0s6b) byla wieksza
09 658 0sdb, tj. 0 8,4%.

= W styczniu 2013 r. zgtoszono do PUP 3 748 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej i w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2012 roku (3 126) liczba wolnych miejsc pracy byta wieksza o 622, tj. 0 19,9%.

= Stopa bezrobocia w styczniu 2013 r. (14,3%) byta o 1,0 pkt proc. wyzsza niz w styczniu 2012 r. (13,3%).

= Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w styczniu 2013 r. wyniosto 279,4 tys. os6b i bylo nizsze
(0 1,6%) od notowanego w styczniu 2012 r. (283,9 tys. osob).

= W styczniu 2013 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 3 716,19 zt

i byto nizsze o0 0,2% w poréwnaniu z analogicznym miesiqgcem 2012 r. (3 723,78 zi).

= W styczniu 2013 r. zaktady pracy wojewddztwa pomorskiego dokonaty zwolnien grupowych w liczbie

70 pracownikdw; w styczniu ubiegtego roku zwolniono 27 os6b.

Wzrost liczby bezrobotnych w powiatach wojewédztwa pomorskiego
% styczen 2013 r.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Wojewodztwo

Liczba bezrobotnych

W styczniu 2013 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie pomorskim wyniosta 124 179 o0s6b
i w poréwnaniu do grudnia 2012 r. zwiekszyta sie 0 8,3% (0 9 535 osdb).

Spadek/wzrost liczby bezrobotnych w wojewédztwie pomorskim w latach 2011-2013
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W styczniu 2013 r. pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 3 748 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, czyli o 1 354 (o 56,6%) miejsca wiecej niz w miesigcu poprzednim. Wiekszo$¢ zgtoszonych w styczniu wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej (68,3%; 2 559 miejsc). Miejsc pracy
subsydiowanej byto 1 189 i stanowity one 31,7% wszystkich zgtoszonych w styczniu miejsc pracy. Wzrost ogdlnej liczby
zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w styczniu 2013 r. wynikat ze wzrostu liczby miejsc pracy
niesubsydiowanej o0 60,9% (0 969) i subsydiowanej 0 47,9% (o 385 miejsc pracy).

Wedtug stanu na koniec miesigca liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w Pomorskiem wyniosta 1 736.
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy wojewoédztwa pomorskiego
(tys.) w latach 2011-2013%
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* Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do PUP sg suma miejsc pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej. Ewentualne
réznice miedzy danymi w tekscie i na wykresie wynikajg z zaokraglen.

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Stopa bezrobocia

W styczniu 2013 r. stopa bezrobocia w wojewodztwie pomorskim wyniosta 14,3% i w stosunku do miesigca poprzedniego
zwiekszyta sie o 0,9 pkt proc.

Stopa bezrobocia w wojewodztwie pomorskim w latach 2011-2013%*
%
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* Stopa bezrobocia za grudzien 2011 r. i za okres od stycznia do sierpnia 2012 r. uwzglednia korekte dokonang przez GUS w pazdzierniku 2012 r.
Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie informacji GUS.

Naptyw i odptyw bezrobotnych

W styczniu 2013 r. zarejestrowato sie w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego 18 701 os6b bezrobotnych,
tj. 0 4 573 osoby (o 32,4%) wiecej niz miesigc wczesniej. Na wzrost liczby rejestracji wptynat wzrost liczby bezrobotnych
rejestrujacych sie po raz kolejny o 2 752 osoby (0 22,9%) oraz po raz pierwszy o 1 821 0so6b (o 87,2%).

Z ewidencji bezrobotnych w styczniu 2013 r. wylaczono 9 166 o0séb, tj. o 865 osob (o 8,6%) mniej niz w miesigcu
poprzednim. Wyfaczen z ewidencji dokonano m.in. z powodu: podjecia pracy - 4 483 osoby (48,9% ogodtu wytaczen),
niepotwierdzenia gotowosci do pracy - 2 620 o0s6b (28,6%), dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego - 593 osoby
(6,5%), rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej - 342 osoby (3,7%), rozpoczecia stazu — 237 0séb (2,6%).

Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz podjecia pracy w wojewédztwie pomorskim
w latach 2011-2013
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Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Zatrudnianie cudzoziemcow

W styczniu 2013 r. pracodawcy ztozyli w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego 264 oswiadczenia
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom Republiki Biatorus, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej, Ukrainy
bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (w tym 87,9% dotyczyto obywateli Ukrainy). Najwiecej cudzoziemcdw
wedtug oswiadczen bedzie wykonywato prace w przetwdrstwie przemystowym (33,7%). Wiekszos¢ cudzoziemcow (77,3%)
ma wykonywaé prace w oparciu o umowy cywilnoprawne (umowa zlecenie, umowa o dzieto). W poréwnaniu do grudnia
2012 r. liczba oswiadczen byta mniejsza o 99 (o 60,0%).

W styczniu 2012 r. pracodawcy ztozyli w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego 518 osSwiadczeri
0 zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcom zza wschodniej granicy (w grudniu 2011 r. - 323 o$wiadczenia).

Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku 3



Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Wybrane kategorie osob zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy

Wedtug stanu na 31 stycznia 2013 r.:

- liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 66 608, tj. 53,6% ogdtu bezrobotnych; w stosunku do grudnia 2012 r.
zwiekszyta sie 0 3 771 0sdb, tj. 0 6,0% (liczba bezrobotnych mezczyzn zwiekszyta sie o 5 764 osoby, tj. 0 11,1%
i wyniosta 57 571);

- bezrobotne osoby posiadajace prawo do zasitku - 24 368 (19,6% ogo6tu bezrobotnych); w stosunku
do miesigca poprzedniego wzrost o 2 303 osoby, tj. 0 10,4%;

- osoby bezrobotne w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci) - 7 155 (5,8% ogdtu
bezrobotnych); w stosunku do grudnia 2012 r. nastapit wzrost ich liczby o 578 oséb, tj. o 8,8%;

- osoby bezrobotne do 27 roku zycia, ktore ukonczyly szkote wyzsza - 1 478 (ich udziat w liczbie os6b
bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wynidst 20,7%); w stosunku do stanu
z poprzedniego miesigca ich liczba zwiekszyta sie 0 182 osoby, tj. 0 14,0%;

- osoby bezrobotne zamieszkate na wsi - 55 644 osoby (44,8% ogotu bezrobotnych); w stosunku do miesigca
poprzedniego wzrost 0 4 269 0sob, tj. o 8,3%.
W styczniu 2013 r.:

- 596 o0s6b nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku podjecia  zatrudnienia
z wiasnej inicjatywy;

- 3 osoby posiadajace obywatelstwo polskie nabyly prawo do zasitku za granicq i pobierato zasitek transferowy
w Polsce (w grudniu 2012 r. — 8 osdb).

Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane
w powiatowych urzedach pracy wojewdédztwa pomorskiego

Poréwnanie stanu na 31 grudnia 2012 r. i 31 stycznia 2013 r.

. . Liczba oséb Liczba oséb _ Zmiana
Kategorie osob bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych Zmiana W %
31.12.2012r. 31.01.2013 r.

Osoby bezrobotne bedace w szczegélnej sytuacji na rynku 103 617 112 081 8 464 8,2
pracy razem
w tym:
do 25 roku zycia 23 629 25614 1985 8,4
dtugotrwale bezrobotne 52 301 55 233 2932 5,6
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 13 283 13 887 604 4,5
powyzej 50 roku zycia 25722 27 521 1799 7,0
bez kwalifikacji zawodowych 35076 38 398 3322 9,5
bez do$wiadczenia zawodowego 22 171 23 754 1583 7,1
bez wyksztatcenia $redniego 66 589 72 215 5626 8,4
samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 12 191 12 944 753 6,2
ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia 1 800 1998 198 11,0
niepetnosprawni 6 978 7 368 390 5,6
po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 204 264 60 29,4

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

W styczniu 2013 r. w poréownaniu do miesigca poprzedniego odnotowano wzrost ogdlnej liczby oséb bezrobotnych bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy o 8 464 osoby, tj. o 8,2%. Wzrost dotyczyt wszystkich kategorii 0oséb bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy; najwiekszy wzgledny wzrost odnotowano wsroéd oséb po zakonczeniu realizacji
kontraktu socjalnego (o 29,4%) oraz oséb, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia (o 11,0%).

Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowity 90,3% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych
(w grudniu 2012r. - 90,4%).
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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Powiaty
Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia w powiatach wojewoédztwa pomorskiego
styczen 2013 r.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS.
Wzrost liczby bezrobotnych w styczniu 2013 r. w poréwnaniu do miesigca poprzedniego odnotowano we wszystkich powiatach

wojewddztwa pomorskiego; najwiekszy w powiecie sztumskim o 13,5% (o 459 osob). W pozostatych powiatach regionu
wzrost miescit sie w granicach od 4,8% w powiecie bytowskim do 12,6% w powiecie kwidzynskim.

Wzrost liczby bezrobotnych w powiatach wojewoédztwa pomorskiego

% styczen 2013 r.
14,0 s 13.5
12,0 A 10,6 11,5
10,0 1 o4 . I g4 91 10.3 I l 9,2 8,8
8,0 = &= 72 7
[ | 5 [ |

4,0

2,0

0,0

N N & N N N N N N N AN \(_\ N N N ¢ N 2
& é\c‘}' B .Qr;" & éé" & & P & & $ & &e;i- & ‘A,;é %° & $ &
*&0 & <° &'o ¢b“ & \64;\ \&0 /§0° 8‘\0 N » & i o &8 & & 12 9
Y < J}o © \:4 & 0$0 a},’b@ 4 X S Ps & o S
& N

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W styczniu 2013 r. w wojewodztwie pomorskim odnotowano wzrost zgtoszonych przez pracodawcéw wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej o 56,6% (o 1 354 miejsca). Wzrost liczby zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej odnotowano w 16 powiatach wojewodztwa. Najwiekszy wzgledny wzrost wolnych miejsc pracy
odnotowano w powiecie bytowskim o 418,6%, tj. o 293 miejsca oraz w powiecie puckim o 282,1%, tj. o 79 miejsc pracy.
Liczbowo najwiekszy wzrost miejsc pracy wystapit w Gdansku o 358 miejsc.

Spadek miejsc pracy odnotowano w 4 powiatach, najwiekszy w powiecie sztumskim (o0 69,5 %, tj. o0 105 miejsc).
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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Zgloszenia zwolnien i zwolnienia grupowe

Zwolnienia grupowe w wojewodztwie pomorskim w latach 2011-2013

osoby
600 1

450 1

300 -

150 -

I I III v \ VI VII VIIL IX X XI XII
—2011r. — e 2012, e 2013 1.

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Jak wykazaty sprawozdania PUP w styczniu 2013 r. zaktady pracy z 3 powiatéw wojewodztwa pomorskiego (leborski, Gdansk,
Gdynia) zgtosity zamiar zwolnien grupowych w liczbie 41 pracownikéw (dla poréwnania w miesiacu poprzednim zaktady
pracy z 6 powiatéw zgtosity zamiar zwolnien grupowych dla 119 pracownikdéw). Zgtoszenia zwolnien grupowych w styczniu
2013 r. dotyczyty przede wszystkim pracownikéw z zaktadow pracy obejmujacych produkcje pozostatych wyrobdow stolarskich
i ciesielskich dla budownictwa.

W styczniu 2013 r. zaktady pracy z 8 powiatdw wojewodztwa pomorskiego (cztuchowski, gdanski, leborski, wejherowski,
Gdansk, Gdynia, Stupsk, Sopot) dokonaty zwolniein grupowych w liczbie 70 pracownikéw (dla poréwnania w poprzednim
miesigcu zaktady pracy z 11 powiatéow zwolnity 365 pracownikdw). Pracodawcy, ktdrzy przeprowadzili zwolnienia grupowe
w styczniu 2013 r., reprezentujg m.in. produkcje pozostatych wyrobdw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa, roboty
budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i niemieszkalnych oraz pozostate specjalistyczne roboty
budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Kraj

W styczniu 2013 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wyniosta 2 295,7 tys. osob
i w stosunku do grudnia 2012 r. zwiekszyta sie o 158,9 tys. osob, tj. o 7,4%. Wzrost liczby bezrobotnych wystapit
we wszystkich wojewdédztwach, najwiekszy w wojewddztwie opolskim i lubuskim (o 9,2%). Stopa bezrobocia w kraju
wzrosta o 0,8 pkt proc. i wyniosta 14,2%. Najnizsza stope bezrobocia w Polsce odnotowano w Poznaniu (4,5%); najwyzsza
w powiecie szydtowieckim w wojewddztwie mazowieckim (38,6%).

W styczniu 2013 r. stopa bezrobocia w Pomorskiem byta wyzsza od krajowej o 0,1 pkt. proc (14,3%).

% Stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim na tle kraju w latach 2011-2013*
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* Stopa bezrobocia za grudzien 2011 r. i za okres od stycznia do sierpnia 2012 r. uwzglednia korekte dokonang przez GUS w pazdzierniku 2012 r.
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
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Informacja miesieczna o rynku pracy - styczen 2013 r.

Informacje otrzymane z powiatowych urzedow pracy
wojewodztwa pomorskiego:

e PUP w Gdyni:

- Na podstawie zgtaszanych w gdynskim Urzedzie wnioskéw osob bezrobotnych o sfinansowanie wybranych przez
siebie szkolen w trybie indywidualnym - widac¢ jakimi szkoleniami najczesciej sg zainteresowani oraz jacy pracodawcy
deklarujg gotowos$¢ przyjecia ich do pracy po ukonczeniu kurséw. Zdecydowana wiekszo$¢ wnioskodawcdw to mezczyzni
chcacy zdoby¢ uprawnienia spawalnicze. Zawod ten wydaje sie by¢ jednym z nielicznych, ktéry daje gwarancje otrzymania
pracy przy czym wazny jest poziom umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe kandydata oraz jego elastyczno$¢ w podejsciu
do form zatrudnienia, a ponadto mobilnos¢ i samodzielnos¢. Wséréd wskazywanych we wnioskach metod spawania zadna nie
dominuje w sposdb znaczacy. Firmami przyjmujacymi osoby po kursach spawania sq m.in.: Stocznia Crist S.A., Stocznia
Gdansk S.A., Warsztaty Mechaniczne ,Wistoujscie” S.J.

- Posrednicy pracy podjeli probe blizszego przyjrzenia sie sektorowi bankowemu pod katem mozliwosci uzyskania pracy.
Wiekszos$¢ bankéw dziatajacych na terenie Trdjmiasta w ciggu ostatnich dwoch lat przechodzito lub planuje w niedalekiej
przysztosci przeprowadzi¢ restrukturyzacje. Powodem wydaje sie ostabienie pozycji i mocy kapitatowej poszczegolnych
bankéw. Kazdy z tych proceséw oznacza centralizacje, likwidacje oddziatéw i dostosowywanie (tzn. zmniejszanie) poziomu
zatrudnienia do zakresow realizowanych zadan. Wpltyw na zmiany w liczebnosci zatrudnianych pracownikéw majq takze
nowoczesne technologie informatyczne wprowadzane w bankowosci, coraz wiecej czynnosci i operacji bankowych odbywa sie
automatycznie, bez potrzeby korzystania z pracy ludzkiej. Jednym z nielicznych bankdw, ktére deklarujg cheé otwierania
nowych ,mini” oddziatéw i tworzenia nowych miejsc pracy jest Alior Bank S.A. Z informacji uzyskanych przez posrednikdéw
wynika, iz niemal wszystkie restrukturyzowane banki zwalniajg pracownikéw, jednoczes$nie prowadzac rekrutacje. Banki, aby
dziata¢ efektywnie potrzebujg wysokiej klasy specjalistow finansowych, specjalistéw ds. zarzadzania ryzykiem i analitykow. W
bardzo wielu bankach poszukiwani sg specjaliSci na stanowiska dyrektorskie i kierownicze. Wymaga sie od nich przede
wszystkim kilkuletniego doswiadczenia w zarzadzaniu oraz kilkuletniego (czasami wiekszego niz w zarzadzaniu)
doswiadczenia w sprzedazy produktow bankowych. Nawet znajomos¢ jezyka obcego w przypadku tych stanowisk nie jest tak
wazna, jak wiasnie wiedza na temat sprzedazy ustug bankowych. Nierzadko rekrutacje te sa prowadzone przez
wyspecjalizowane agencje zatrudnienia. Wiekszo$¢ bankdéw prowadzi biezacq rekrutacje na stanowiska w strukturach
sprzedazy, tzn. na asystentéw i doradcow klienta. Studenci oraz absolwenci uczelni wyzszych z kierunkéw: zarzadzanie,
finanse, ekonomia - zamierzajacy zwigza¢ swojq kariere zawodowg z bankowosciq - powinni rozpoczaé ja wtasnie od
stanowisk sprzedazowych, gdyz doswiadczenie zdobyte na tych stanowiskach moze staé sie niezbednym elementem
siegniecia w przyszitosci najwyzszych stanowisk. Wprawdzie warunki stawiane kandydatom na stanowiska doradcow (ktérymi
mogq by¢ absolwenci i osoby jeszcze w trakcie studidw) czesto wskazujg na konieczno$¢ posiadania doswiadczenia
zawodowego. Kwestie te jednak mozna rozwigza¢ poprzez uczestnictwo w (zwykle bezptatnych) praktykach i stazach
oferowanych przez banki. Najczesciej osoby przyjete do pracy otrzymuja umowy o prace chociaz nalezy w tym miejscu
podkresli¢ coraz wieksze zainteresowanie tzw. elastycznymi formami zatrudnienia gtéwnie kontraktami. Taka podstawa

$wiadczenia pracy ma dotyczy¢ pracownikéw réznych szczebli, zaréwno wyzszych, jak i nizszych.

e PUP Bytow:
- W miesigcu styczniu wptyneto znacznie wiecej ofert pracy niz w miesigcu grudniu, z czego niewielka liczba ofert byta z
wolnego rynku. Pozostate to oferty pracy subsydiowanej. Wynikato to z podpisania na poczatku stycznia porozumien z
poszczegdlnymi gminami w sprawie prac spotecznie - uzytecznych. Znaczna liczba osob zostata skierowana w ramach
tych prac. Natomiast w drugiej kolejnosci byty to oferty prac interwencyjnych. W wiekszosci wptywaty oferty z sektora

publicznego na stanowiska: robotnik gospodarczy, opiekunka srodowiskowa i dziecieca, stolarz, sprzedawca.
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e PUP Malbork:

- Analizujac sytuacje na lokalnym rynku pracy stwierdzi¢ nalezy, ze duza ilo$¢ miejscowych pracodawcow okreslita
swoja sytuacje na rynku jako najgorszg od kilku lat. Z tego powodu czesto pracodawcy decydowali sie na ograniczenie
zatrudnienia lub decyzje o zatrudnieniu pracownikéw podejmowali ostroznie. Takze wzrost minimalnego wynagrodzenia z
dniem 01.01.2013r. do poziomu 1600 zt brutto przetozyt sie na wyzsze koszty zatrudnienia i wptynat na wyhamowanie
procesu rekrutacyjnego, a w niektérych zaktadach pracy oznaczat wrecz redukcje etatéw. Ponadto, pracodawcy, jak co roku,
zainteresowani sg finansowym wsparciem ze strony Urzedu Pracy, a w szczegdlnosci refundacjg kosztéow wyposazenia lub
doposazenia miejsca pracy oraz stazami.

o PUP Tczew:

- Z rozmdéw przeprowadzonych z pracodawcami przez posrednika pracy PUP wynika, ze wiekszos¢ przedsiebiorcow
oczekuje nowych zlecen lub tez czeka na ustabilizowanie warunkéw pogodowych (gtéwnie dotyczy to budownictwa).Poczatek
roku to okres, w ktorym firmy ustugowe, budowlane, transportowe pozyskujg nowych kontrahentéw i negocjujg nowe
kontrakty i zlecenia. Ponadto, cze$¢ pracodawcédw oczekuje na uruchomienie przez Urzad Pracy $rodkdw na poszczegdlne

formy wsparcia, tj. staze, prace interwencyjne czy tez dofinansowanie kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy.

Szczegotowe dane statystyczne o rynku pracy wojewddztwa pomorskiego dostepne sq na stronie www.wup.gdansk.pl

Tadeusz Adamejtis
Dyrektor

Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku
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Liczba bezrobotnych w powiatach wojewdédztwa pomorskiego

Gdynia7028
Sopot 932
Gdansk14114

) Liczba bezrobotnych:
nowodworski [ 1do 4000
["14001 -7000
17001 i wiecej

cztuchowski
kwidzynski

Wojewddztwo: 124 179 oséb

Stopa bezrobocia w powiatach wojewoédztwa pomorskiego

17,9%
wejherowski

Gdynia 6,8%
Sopot 5,0%
~ dansk 6,8%

9,9%
gdanski

11,9%
kartuski

Stopa bezrobocia:
[ 1do 10,0%
[110,1% - 20,0%
[120,1% - 30,0%
[130,1% i wiecej

16,5%

koscierski

Wojew 6dztw o: 14,3%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Opracowata: Krystyna Lewandowska — Wydziat Planowania, Badan i Analiz, Zespét Badan i Analiz, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku
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Stopa bezrobocia w Polsce

11,4%

10,6%

mazowieckie

wielkopolskie Stopa bezrobocia:

[ 1do 12,0%
[Jod 12,1% - 16,0%
[16,1% i wiecej

11,9%
$laskie

Polska: 14,2%

Zrédto:
Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
Opracowata: Krystyna Lewandowska — Wydziat Planowania, Badan i Analiz, Zespét Badan i Analiz, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku
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