POMORSK A

Wojewddzka Rada Rynku Pracy
UCHWALA NR 8/2019

POMORSKIEJ WOJEWODZK}EJ RADY RYNKU PRACY
w GDANSKU
z dnia 6 lutego 2019 roku

W sprawie wyrazenia opinii o zasadnos$ci ksztalcenia zgodnie z potrzebami
rynku pracy w zawodzie ,,Mechanik monter maszyn i urzgdzen” w Mlodziezowy
Osrodek Wychowawczy nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Malborku

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22018 poz. 1265 i 1149 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1
Pomorska Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Gdansku wyraza pozytywna opinie o zasadnosci
ksztaticenia w zawodzie , Mechanik monter maszyn i urzgdzen" w Miodziezowy Osrodek

Wychowawezy nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Malborku zgodnie z potrzebami rynku pracy (zafgcznik
do uchwaty).

§2

Opinia o zasadnosci ksztatcenia zgodnie z potrzebami rynku pracy zostata wydana na okres 5 lat.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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POMORSKA

Wojewddzka Rada Rynku Pracy

Zatacznik do Uchwaty PWRRP nr /2018
z dnia 6 lutego 2019 roku

Opinia o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie ,,Mechanik monter maszyn i urzadzen”
w Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Malborku zgodnie
z potrzebami rynku pracy

Dotyczy utworzenia kierunku w zawodzie: Mechanik monter maszyn i urzadzen

Whioskujaca szkota: Miodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Malborku

Informacje uzupelniajace:

Zgodnie z prognoza Barometr zawoddw na 2019 r.! w wojewddztwie pomorskim grupa zawodéw Mechanicy
maszyn i urzqdzer (ktéra obejmuje m.in. zawdd mechanik — monter maszyn i urzadzer) znajdowac sig bedzie
w réwnowadze.

W dwunastu powiatach, w tym réwniez w powiecie malborskim przewiduje sie zréwnowazenie popytu i podazy
na pracownikéw w tym zawodzie. W pozostatych o$miu powiatach, w tym w sasiadujacych z malborskim,
powiecie sztumskim i tczewskim przewiduje sie deficyt osdb poszukujacych zatrudnienia (w powiecie
starogardzkim, Gdyni i Sopocie nawet duzy deficyt).

Przyczyny deficytu w wojewddztwie pomorskim, wg ekspertéw rynku pracy z powiatowych urzedow pracy, to
przede wszystkim:

- w niektdrych powiatach (np. starogardzkim) brak ksztatcenia w zawodzie;
- brak specjalistédw z odpowiednimi kwalifikacjami i doswiadczeniem;

- ze wzgledu na rozwdj branzy i postep technologiczny, kandydaci do pracy nie posiadajg odpowiednich
uprawnien i wymaganych umiejetnosci naprawy maszyn i urzadzen.

Majac na uwadze powyzszy, utworzenie kierunku Mechanik monter maszyn i urzqdzen (723310) w Mtodziezowy

Oérodek Wychowaweczy nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Malborku, Pomorska WUJQWS%Z?E%%% Ewt(y grzazg!#
w Gdarisku opiniuje pozytywnie. Pomorskie] Wojewddzkisj

Rady Rvngu Pracy

/g‘aﬁs}:

1 Barometr zawoddw jest krotkookresowg (jednorocznag) prognoza relacji miedzy popytem a podazg pracy oraz zmian
zapotrzebowania na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Baromelr zawoddw opracowywana
zostata klasyfikacja zawodéw, ktdra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwegji

i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest do tworzenia Barometru zawodéw dla wojewddztwa malopolskiego. Decyzjg
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, od 2015 r. Barometr zawodéw jest realizowany we wszystkich wojewodztwach w Polsce.
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