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�ródło: Opracowanie własne na podstawie bada� statystycznych rynku pracy MPiPS-01. 
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2. Kwartalna informacja o rynku pracy, 26 maja 2009 r., Warszawa, Główny Urz�d Statystyczny. 
3. Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01. 
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