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Bezrobocie rejestrowane,
w tym osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
| kwartat 2005

wojewodztwo pomorskie

Gdansk, czerwiec 2005



Materiat przygotowany przez
Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku

Przeglad zawiera informacje o:

- bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewoédztwa pomorskiego,
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na tle struktury bezrobotnych
wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
stan w koncu | kwartatu 2005 r.

- rozliczeniach ,,naplywu i odplywu” bezrobotnych w | kwartale 2005 r.
z uwzglednieniem wybranych kategorii bezrobotnych,
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wojewddztwa pomorskiego

- bezrobociu w wojewédztwie pomorskim w uktadzie miast i gmin — stan w koncu | kwartatu
2005r.

Prezentowane materiaty opracowane zostaty na podstawie wynikow badan statystycznych bezrobocia
rejestrowanego w wojewddztwie pomorskim. Badania te prowadzone sg przez Ministra Gospodarki
i Pracy, Ministra Polityki Spotecznej i Prezesa GUS. Badania ujete sg w ,Programie badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2005 ustalonym Rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnia 13 lipca 2004 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2005
(Dz. U.z2004 r. Nr 195, poz. 2004 i Nr 283, poz. 2817 oraz Dz. U. z 2005 r. Nr 36, poz. 316).



Bezrobotni zarejestrowani
w powiatowych urzedach pracy wojewédztwa pomorskiego,
bedacy w szczeqgdlnej sytuacji na rynku pracy na tle struktury bezrobotnych
wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
stan w koncu | kwartatu 2005 r.




Objasnienia

Bezrobotny — w mysl| przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z pdzn. zm.) to osoba, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1 2 lit. a-
d' tej ustawy, lub cudzoziemiec - cztonek rodziny obywatela polskiego, niezatrudniona i niewykonujgca innej
pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym
w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej, badz, jesli jest osobg niepetnosprawna, zdolna i
gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu pracy, nieuczaca sie w szkole, z
wyjatkiem szkot dla dorostych lub szkdt wyzszych w systemie wieczorowym albo zaocznym, zarejestrowana
we wiasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowego powiatowym urzedzie pracy oraz
poszukujgca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli:

a) ukonczyta 18 lat,
b) nie ukonczyta 60 lat - kobieta lub 65 lat - mezczyzna,

c) nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty
socjalnej albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci, nie pobiera zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego lub macierzynhskiego,

d) nie jest wtascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym nieruchomosci rolnej w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.) o
powierzchni uzytkow rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako wspotmatzonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o
powierzchni uzytkow rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe,

e) nie uzyskuje przychodéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dziatéw specjalnych
produkcji rolnej, chyba ze dochdd z dziatdw specjalnych produkcji rolnej, obliczony dla ustalenia podatku
dochodowego od o0s6b fizycznych, nie przekracza wysokosci przecietnego dochodu z pracy w
indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa Gidwnego
Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o podatku rolnym, lub nie podlega ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako wspoétmatzonek lub domownik w takim gospodarstwie,

f) nie podjeta pozarolniczej dziatalnosci od dnia wskazanego w zgtoszeniu do ewidencji do dnia
wyrejestrowania tej dziatalno$ci albo nie podlega na podstawie odrebnych przepiséw obowigzkowi
ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,

g) nie jest osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci,

h) nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajacej potowe minimalnego wynagrodzenia
za prace, z wytgczeniem przychoddéw uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychoddéw od $rodkow
pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

i) nie pobiera na podstawie przepisow o pomocy spotecznej zasitku statego,

j) nie pobiera, na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia pielegnacyjnego lub
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla

bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

k) nie pobiera po ustaniu zatrudnienia swiadczenia szkoleniowego, o ktérym mowa w art. 70 ust. 62

TArt1.
3. Ustawa ma zastosowanie do:

1) obywateli polskich poszukujacych i podejmujacych zatrudnienie lub inng prace zarobkowa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
oraz zatrudnienie lub inng prace zarobkowa za granicg u pracodawcow zagranicznych;

2) cudzoziemcdw poszukujacych i podejmujacych zatrudnienie lub inng prace zarobkowa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktorzy:
a) sg obywatelami panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,
b) sg obywatelami panstw, z ktérymi Unia Europejska zawarta umowy o swobodzie przeptywu o0séb,
c) posiadajq status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej,
d) posiadajg zezwolenie na osiedlenie sie w Rzeczypospolitej Polskiej.

2
Art.70.
6. Swiadczenie szkoleniowe jest przyznawane przez pracodawce na wniosek pracownika i przystuguje po rozwigzaniu stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego na czas udziatu pracownika w szkoleniach, w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy.



Osoby bedace w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy

Bezrobotny diugotrwale - bezrobotny pozostajagcy w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat.

Bezrobotny do 25 roku zycia - oznacza to bezrobotnego, ktéry w roku kalendarzowym zastosowania
wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia. Przez osobe do 25 roku zycia,
bedaca w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, nalezy rozumieé bezrobotnego, ktéry w roku kalendarzowym
nie ukonczyt 25 lat. W zwigzku z tym np. w przypadku 25 urodzin w czerwcu danego roku, juz od stycznia
tego roku bezrobotny nie moze by¢ zaliczony do oséb w tej grupie i nie moze podja¢ form aktywizacji
przeznaczonych dla tej grupy.

Bezrobotny powyzej 50 roku zycia - oznacza to bezrobotnego, ktéry w roku kalendarzowym zastosowania
wobec niego ustug lub instrumentéw rynku pracy ukonczyt co najmniej 50 lat zycia. Przez osobe powyzej 50
roku zycia nalezy rozumie¢ bezrobotnego, ktéry w roku kalendarzowym ukoriczyt co najmniej 50 lat. W
zwigzku z powyzszym osoba, ktéra w czerwcu danego roku konczy 50 lat, juz od poczatku tego roku moze
podjac kierowane do tej grupy formy aktywizacji.

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych - oznacza to bezrobotnego o wyksztatceniu gimnazjalnym lub
nizszym oraz nieposiadajgcego kwalifikacji do wykonywania zawodu. Do kategorii bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych nie nalezy zalicza¢ osdb, ktdre ukonczyly licea ogoéinoksztatcace.

Bezrobotny samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia - osoba samotnie
wychowujgcg co najmniej jedno dziecko w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb
fizycznych.

Bezrobotny niepetnosprawny — patrz definicja Bezrobotnego.

Bezrobotni wedtug cech demograficznych i spotecznych
oraz czasu pozostawania bez pracy

Bezrobotni wedlug wieku - podstawg zakwalifikowania do grupy wieku jest rok urodzenia.

Bezrobotni wedtug stazu pracy - dotyczy osoéb bezrobotnych poprzednio pracujacych, tj. oséb, ktore
kiedykolwiek wykonywaty prace na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace
naktadcza oraz inng prace zarobkowa, a takze prowadzity pozarolniczg dziatalnosc.

Bezrobotni bez stazu - dotyczy osob bezrobotnych dotychczas nie pracujacych, tj. oséb, ktére nigdy nie
wykonywaty pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadcza, innej
pracy zarobkowej, a takze nie prowadzity pozarolniczej dziatalnosci.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy. Czas pozostawania bez pracy obejmuje aktualny
okres pozostawania bez pracy, tj. od momentu ostatniego zarejestrowania sie bezrobotnego w powiatowym
urzedzie pracy, obliczony w petnych miesigcach.

Zrédfo:
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.)

Objasnienia do formularza MGiP-01 Sprawozdanie o rynku pracy, Zatgcznik Nr 1 do sprawozdania MGiP-01 — Bezrobotni wedfug czasu
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy.



Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy,

(t> wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

URZAD PRACY wojewodztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 r.

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy w miesigcach Bedacy wszczegdlnejsytuacjinarynkupracy
Liczba diugo- ow. bez sam;::;ie
Wyszczegdlnienie be’;°‘;}’;,’,‘1"°“ do1 1-3 3.6 6-12 | 12-24 | pow.24 "‘"’g'e ':ﬁff p5° . k‘ll(v:(lzlj? “"v":'jqcy p;'ﬁo
9 h;)e:tr:i- zycia ;;:il; zawodo- d(izlle:::u sprawni
wych zycia

© do 1 8772 8772 X X X X X 1966 2596 919 1539 282 247
.§ o -é 1-3 23605 X 23605 X X X X 5863 6668 2611 4182 728 603
% § .§ 3-6 25375 X X 25375 X X X 7609 6470 3066 3077 756 784
§'_ E,- -é 6-12 29048 X X X 29048 X X 8717 7632 3653 3776 1216 750
§ E 12-24 32776 X X X X 32776 X 32406 6768 5262 5239 1610 878
© pow. 24 63968 X X X X X 63968 63575 6085 14566 11650 3314 1709
18 -24 40536 2841 7336 7231 8323 7447 7358 21944 X X 5856 3279 629
25-34 52372 2839 7236 7733 8653 9306 16605 32518 X X 6819 3586 1039
5 35-44 39019 1513 4224 4850 5526 6845 16061 27424 X X 6332 887 908
§ 45 -54 43543 1356 4181 4801 5648 7781 19776 32094 X X 8527 151 1916
55-59 7150, 201 565 663 813 1255 3653 5442 X X 1685 2 424
60 - 64 lata 924 22 63 97 85 142 515 714 X X 244 1 55
® wyzsze 7639 668 1498 1508 1500 1236 1229 3542 500 874 X 180 83
{—% ipg':;::‘iawo dowe 34886 2006| 5277| 5491| 6810 5949 9353 20083 8912 4434 X 1104 717
E srednie ogodlnoksztatcace 13111 815 2084 2199 2485 2164 3364 7173 4292 1664 X 560 278
§>‘ zasadnicze zawodowe 64902 2911 8196 8976 10191 12181 22447 43400 13380 7897 X 2574 1822
gimnazjalne i ponizej 63006 2372 6550 7201 8062 11246 27575 45938 9135 15208 29463 3488 2071
do 1 roku 22647 1242 2919 2828 2823 3122 9713 17056 5668 2439 3937 1365 607
§ 1-5 40458 2204 5805 5892 6566 7624 12367 25908 12690 1930 5478 2349 873
2 5-10 29250 1409 3852 4294 4931 5505 9259 17985 1077 2353 3822 1059 661
§ 10-20 34433 1258 3638 4279 4946 6122 14190 24011 X 7099 5123 454 1156
% 20-30 22431 825 2623 3165 3672 4564 7582 14663 X 11740 3200 74 901
% 30 lat i wiecej 3282 179 519 584 662 693 645 1608 X 2980 464 1 151
bez stazu 31043 1655 4249 4333 5448 5146 10212 18905 16784 1536 7439 2604 622
Ogoétem 183544 8772 23605 25375 29048 32776 63968 120136 36219 30077 29463 7906 4971

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku



Bezrobotne kobiety wedlug czasu pozostawania bez pracy,

(t> wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

URZAD PRACY wojewodztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 r.

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy w miesigcach Bedacy wszczegdlnejsytuacjinarynkupracy
b Li(l.:)zl:a h dtugo- pow. bez s\?vr;‘:l:zie
Wyszezegdlnienie hopiet do 1 1-3 3-6 6-12 | 12-24 | pow.24 | trwale ':ﬁff 50 k‘ll(v:(lzlj? wujacy p;'ﬁo
ogdtem bezro.- zycia .'°k.“ zawodo- dziecko sprawni
botni zycia do 7 roku
wych zycia
© do 1 3804 3804 X X X X X 916 1124 306 633 250 109
.§ o -‘:,, 1-3 10324 X 10324 X X X X 2534 2944 953 1680 633 256
% §-§ 3-6 11420 X X 11420 X X X 3454 2921 1064 1321 666 338
gg -“E’ 6-12 14911 X X X 14911 X X 4444 3967 1497 1882 1119 363
§ E 12-24 16762 X X X X 16762 X 16677 3680 2118 2641 1502 415
© pow. 24 40249 X X X X X| 40249 40143 4089 7487 7449 3158 933
18 -24 21052 1228 3242 3277 4320 4051 4934 12434 X X 2736 3159 270
o 25-34 30208 1338 3361 3754 4860 5237 11658 20254 X X 3810 3273 489
§ 35-44 21661 657 1877 2246 2844 3490 10547 16299 X X 3730 791 483
45 -54 21981 537 1700 1976 2638 3606 11524 17051 X X 4655 104 1004
55-59 2568 44 144 167 249 378 1586 2130 X X 675 1 168
® wyzsze 4939 413 959 986 1015 758 808 2273 371 361 X 174 46
g  |policealne 22648 1091  3042| 3166| 4344| 3974 7031 14028 5164 2389 X 1067 413
5 i Srednie zawodowe

5 srednie ogodlnoksztatcace 9259 487 1323 1393 1743 1595 2718 5583 2889 1211 X 541 178
§>‘ zasadnicze zawodowe 29597, 964 2787 3261 4252 5372 12961 21584 6268 2700 X 2322 829
gimnazjalne i ponizej 31027 849 2213 2614 3557 5063 16731 24700 4033 6764 15606 3224 948
do 1 roku 14229 639 1527 1568 1763 1854 6878 11268 3342 1249 2363 1285 307
§ 1-5 21678 987 2543 2718 3426 4052 7952 14760 5982 1096 2684 2138 389
2 5-10 15595 606 1674 1883 2586 2925 5921 10295 409 1408 2061 941 343
§ 10-20 18518 560 1616 1997 2533 3145 8667 13574 X 4025 2858 390 634
ﬁ 20-30 8794 258 914 1111 1527 1772 3212 5779 X 4429 1240 58 402
% 30 lat i wiecej 478 26 94 106 96 103 53 177 X 379 66 1 22
bez stazu 18178 728 1956 2037 2980 2911 7566 12315 8992 839 4334 2515 317
Ogoétem 97470 3804 10324/ 11420 14911 16762 40249 68168 18725 13425 15606 7328 2414

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku



BEZROBOTNI WG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 roku

URZAD PRACY

MIASTA NA PRAWACH POWIATU
Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ng‘zzr,?s‘:?r Puck | Stupsk Séz:’::;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot
18 - 24 r 40536 2581 2510 1754 1349 2290 1801 2221 1561 1697 1345 1558 2584 3659 1439 2568 2598 4277 1125 1499 120
k 21052 1345 1375 905 715 1153 864 1115 837 895 666 756 1368 1819 719 1445 1382 2233 652 742 66
2534 r 52372 3080 2901 1845 1553 2108 1717 2342 2076 2111 1672 1490 3308 3777 1647 3060 3811 7427 3303 2728 416
k 30208 1785 1698 971 933 1234 971 1272 1277 1248 995 812 1858 2021 945 1818 2235 4237 2225 1444 229
35- 44 r 39019 2449 2259 1693 1086 1504 1224 1758 1725 1642 1251 1125 2725 3085 1336 2420 2345 4595 2116 2341 340
ﬁ k 21661 1418 1278 903 639 856 673 881 1043 959 702 536 1475 1696 703 1376 1318 2549 1267 1202 187
E 45 - 54 r 43543 2575 2265 1998 1212 1315 1077 1973 1978 1786 1359 1152 3061 2769 1326 2433 2275 6817 2704 2989 479
k 21981 1309 1164 1018 608 590 513 972 1055 960 681 488 1531 1287 660 1219 1168 3474 1613 1418 253
55- 59 r 7150 345 335 263 222 177 155 316 332 234 180 202 459 400 168 328 BI/S) 1435 645 418 163
k 2568 136 144 120 78 53 52 117 129 93 57 56 153 136 61 125 131 466 260 156 45
60 - 64 lata r 924 53 34 20 88 24 15 28 51 33 19 29 42 59 10 29 61 208 86 68 20
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Ogotem r 183544 11083 | 10304 7573 5457 7418 5989 8638 7723 7503 5826 5556 | 12179 13749 5926 10838 11463 24759 9979 10043 1538
k 97470 5993 5659 3917 2973 3886 3073 4357 4341 4155 3101 2648 6385 6959 3088 5983 6234 12959 6017 4962 780
wyzsze r 7639 236 290 170 231 175 140 204 239 199 124 138 230 305 68 231 431 2530 1047 472 179
k 4939 153 171 105 151 118 91 144 163 138 78 92 141 188 50 144 287 1612 718 300 95
2 | policealne i $rednie zawodowe r 34886 1765 1926 1351 1086 1248 1219 1665 1522 1562 1135 1014 1567 2399 930 1677 2150 5982 2608 1686 394
g k 22648 1157 1257 864 689 831 780 1040 1108 1026 725 642 948 1570 633 1200 1471 3561 1851 1050 245
:E $rednie ogolnoksztatcace r 13111 694 678 451 327 651 318 530 506 475 278 333 575 648 288 632 815 2411 1078 1272 151
] k 9259 512 498 306 254 480 217 389 328 360 216 243 452 438 208 470 595 1707 808 688 90
§ sasadnicze zawodowe r 64902 4226 4783 3098 1539 2870 2714 3232 2702 2707 2166 2288 3864 5486 2472 4345 4295 5933 2655 3190 337
k 29597 1972 2268 1396 735 1321 1251 1193 1304 1295 1004 861 1866 2540 1044 2125 2122 2443 1342 1390 125
gimnazjalne i ponizej r 63006 4162 2627 2503 2274 2474 1598 3007 2754 2560 2123 1783 5943 4911 2168 3953 3772 7903 2591 3423 477
k 31027 2199 1465 1246 1144 1136 734 1591 1438 1336 1078 810 2978 2223 1153 2044 1759 3636 1298 1534 225
Ogotem r 183544 11083 | 10304 7573 5457 7418 5989 8638 7723 7503 5826 5556 | 12179 13749 5926 10838 11463 24759 9979 10043 1538
k 97470 5993 5659 3917 2973 3886 3073 4357 4341 4155 3101 2648 6385 6959 3088 5983 6234 12959 6017 4962 780
do 1 roku r 22647 1192 1126 1475 454 720 596 1332 691 1325 2291 555 1553 1708 846 1237 984 2216 1176 995 175
k 14229 827 795 1047 291 419 396 843 471 764 1278 325 1091 923 600 836 626 1271 751 589 86
1.5 r 40458 2508 2720 1689 1001 1976 1637 1873 1816 1737 983 1259 2888 3212 1283 2537 2721 4151 1950 2245 272
k 21678 1378 1545 857 546 989 839 869 1074 984 542 628 1566 1545 671 1462 1477 2293 1211 1051 151
5 5-10 r 29250 1985 1684 1023 802 1267 1130 1241 1331 1089 455 905 1960 2313 895 1810 2048 3470 1756 1823 263
g.‘ k 15595 977 924 483 486 683 611 579 770 618 243 472 963 1125 402 976 1177 1949 1155 851 151
: 10-20 r 34433 2061 1886 1235 972 1279 1145 1429 1752 1168 472 981 2488 2654 805 2187 2344 4821 2181 2234 339
E k 18518 1093 1021 586 564 676 584 674 1008 646 252 495 1248 1464 374 1211 1327 2678 1347 1106 164
.; 20-30 r 22431 1347 1328 1021 655 662 556 871 1083 761 385 732 1491 1640 630 1353 1350 3517 1374 1439 236
n k 8794 428 496 312 253 253 156 276 429 290 133 214 493 584 186 482 563 1659 740 739 108
30 lat i wigcej r 3282 144 224 107 96 98 63 96 115 92 47 129 199 162 61 221 232 638 244 266 48
k 478 26 25 4 6 6 5 12 16 15 7 14 30 24 8 24 36 111 41 63 5
bez stazu r 31043 1846 1336 1023 1477 1416 862 1796 935 1331 1193 995 1600 2060 1406 1493 1784 5946 1298 1041 205
k 18178 1264 853 628 827 860 482 1104 573 838 646 500 994 1294 847 992 1028 2998 772 563 115
Ogoélem r 183544 11083 | 10304 7573 5457 7418 5989 8638 7723 7503 5826 5556 | 12179 13749 5926 10838 11463 24759 9979 10043 1538
k 97470 5993 5659 3917 2973 3886 3073 4357 4341 4155 3101 2648 6385 6959 3088 5983 6234 12959 6017 4962 780

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




URZAD PRACY

BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY - wedtug powiatéw

wojewodztwo pomorskie

stan na 31 marca 2005 roku

Wyszczegélnienie Wojewédztwo | Bytéw | Chojnice | Czluchéw | Gdarsk | Kartuzy |Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork G’é(::(;};k' Puck Stupsk Sé":,’:g:;f’ Sztum Tczew | Wejherowo | Gdarisk | Gdynia | Stupsk | Sopot
ariski

r 8772 396 565 353 251 341 320 460 328 364 153 267 486 486 218 473 600 1395 757 436 123

o k 3804 143 256 140 114 152 140 207 149 159 55 113 200 202 90 208 265 622 344 187 58

£ r 23605 1238 | 1304 904 643 917 840 1243 971 1098 485 785 1471 1314 710 1255 1453 3708 | 1674 | 1335 257

-% 3 k 10324 483 528 351 309 401 351 536 444 434 191 348 605 531 311 529 683 1763 904 512 110

; r 25375 1504 | 1686 | 1078 685 923 786 1296 | 1003 | 1043 762 1036 | 1709 1638 790 1331 1530 3220 | 1451 1680 224

g 3 k 11420 603 751 418 313 418 315 537 444 470 376 524 737 651 306 582 800 1529 809 731 106

3

E r 29048 1856 | 1848 | 1284 933 1086 1041 1227 | 1066 | 1068 908 966 1786 | 2008 840 1649 2003 4188 | 1444 | 1624 223
s -

% ootz k 14911 895 944 642 518 558 511 580 550 538 495 494 815 1030 350 852 1090 2236 904 788 121

g r 32776 1766 | 1445 | 1388 | 1106 | 1490 1065 1369 | 1135 | 1230 974 959 2060 | 2719 1095 | 2172 2260 4797 | 1809 | 1663 274

6 1202 k 16762 880 789 695 603 703 526 626 658 661 467 434 1033 1313 477 1141 1144 2580 | 1067 832 133

r 63968 4323 | 3456 | 2566 | 1839 | 2661 1937 3043 | 3220 | 2700 | 2544 | 1543 | 4667 | 5584 | 2273 | 3958 | 3617 | 7451 | 2844 | 3305 | 437

pov. 24 k 40249 2989 | 2391 1671 1116 | 1654 1230 1871 | 2096 | 1893 | 1517 735 2995 3232 1554 | 2671 2252 4229 | 1989 | 1912 252

' r | 183544 | 11083 | 10304 | 7573 | 5457 | 7418 5989 8638 | 7723 | 7503 | 5826 | 5556 | 12179 | 13749 | 5926 | 10838 | 11463 | 24759 | 9979 | 10043 | 1538

Cadem k 97470 5993 | 5659 | 3917 | 2973 | 3886 3073 4357 | 4341 | 4155 | 3101 | 2648 | 6385 | 6959 | 3088 | 5983 6234 | 12959 | 6017 | 4962 780

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




DLUGOTRWALE BEZROBOTNI WG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie

UREAD PRACY stan na 31 marca 2005 roku
MIASTA NA PRAWACH POWIATU
Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork NgzzﬁDs‘:(’iér Puck | Stupsk Séz:’::;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot
18 - 24 r 21944 1512 1409 1011 607 1303 1041 1222 929 943 870 749 1478 2171 893 1515 1461 1533 499 747 51
k 12434 876 858 593 363 691 537 665 534 546 454 374 891 1140 475 936 839 887 331 415 29
2534 r 32518 2142 1908 1241 972 1391 1132 1500 1422 1452 1292 869 2168 2565 1190 1949 2014 4130 1577 1384 220
k 20254 1382 1253 721 611 878 687 879 961 922 801 468 1390 1452 739 1242 1265 2467 1131 878 127
35- 44 r 27424 1791 1618 1230 757 1076 909 1296 1235 1268 1004 693 1955 2358 1069 1731 1544 3040 1318 1332 200
ﬁ k 16299 1129 1005 700 453 650 552 699 803 796 593 318 1165 1353 600 1059 913 1738 834 821 118
E 45 - 54 r 32094 1929 1733 1513 887 972 879 1544 1533 1395 1072 760 2262 2224 1075 1784 1600 4893 1860 1878 301
k 17051 1069 972 817 466 464 448 798 876 787 553 319 1196 1072 563 963 837 2535 1144 1013 159
55- 59 r 5442 275 264 219 168 138 127 251 268 175 146 144 372 328 143 250 268 1051 433 329 93
k 2130 120 120 105 59 41 47 99 123 76 50 41 137 120 51 101 98 360 215 133 34
60 - 64 lata r 714 85 28 17 25 18 12 22 41 26 15 23 35 53 10 22 44 150 64 58 16
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Ogotem r 120136 7684 6960 5231 3416 4898 4100 5835 5428 5259 4399 3238 8270 9699 4380 7251 6931 14797 5751 5728 881
k 68168 4576 4208 2936 1952 2724 2271 3140 3297 3127 2451 1520 4779 5137 2428 4301 3952 7987 3655 3260 467
wyzsze r 3542 124 129 78 95 81 64 107 116 95 76 62 123 135 33 93 176 1198 455 221 81
k 2273 76 67 56 63 56 46 68 81 60 50 36 79 87 24 59 114 734 332 141 44
2 | policealne i $rednie zawodowe r 20083 1046 1119 840 539 732 712 918 1018 961 778 495 881 1488 559 922 1113 3265 1448 1030 219
g k 14028 748 805 571 386 527 499 611 784 690 518 339 616 1028 407 731 816 2032 1087 693 140
:E $rednie ogolnoksztatcace r 7173 429 428 292 171 374 198 304 322 288 189 165 324 332 167 340 400 1339 557 478 76
] k 5583 354 326 214 143 297 149 238 225 235 157 130 276 242 128 272 312 1010 458 374 43
§ sasadnicze zawodowe r 43400 2843 3272 2213 1001 1889 1899 2197 1882 1956 1660 1362 2496 3886 1840 2936 2673 3750 1627 1815 203
k 21584 1503 1765 1096 505 942 960 896 1018 1031 825 509 1355 1908 849 1570 1406 1597 870 895 84
gimnazjalne i ponizej r 45938 3242 2012 1808 1610 1822 1227 2309 2090 1959 1696 1154 4446 3858 1781 2960 2569 5245 1664 2184 302
k 24700 1895 1245 999 855 902 617 1327 1189 1111 901 506 2453 1872 1020 1669 1304 2614 908 1157 156
Ogotem r 120136 7684 6960 5231 3416 4898 4100 5835 5428 5259 4399 3238 8270 9699 4380 7251 6931 14797 5751 5728 881
k 68168 4576 4208 2936 1952 2724 2271 3140 3297 3127 2451 1520 4779 5137 2428 4301 3952 7987 3655 3260 467
do 1 roku r 17056 955 891 1344 276 559 428 1033 510 1080 2101 350 1290 1274 725 892 628 1205 651 768 96
k 11268 710 658 980 185 344 307 691 364 664 1195 209 952 722 527 651 424 699 456 479 51
1.5 r 25908 1729 1923 1034 610 1314 1142 1178 1299 1207 600 718 1915 2220 969 1738 1577 2424 1020 1152 139
k 14760 1026 1175 600 353 681 636 560 811 729 349 340 1145 1104 524 1057 881 1362 678 666 83
5 5-10 r 17985 1309 1038 598 507 781 725 753 908 721 273 524 1221 1535 610 1120 1190 2095 1019 897 161
‘g‘ k 10295 722 627 302 303 448 410 368 587 443 145 254 684 783 300 646 729 1209 713 526 96
: 10-20 r 24011 1456 1282 838 727 876 849 1035 1310 851 279 609 1752 2042 615 1581 1570 3400 1432 1289 218
E k 13574 816 772 417 432 491 469 513 799 493 160 290 932 1157 308 918 911 1919 897 769 111
.; 20-30 r 14663 821 886 708 449 435 399 565 736 502 225 426 929 1166 438 821 830 2381 882 913 151
n k 5779 276 369 220 170 177 115 180 314 196 69 115 305 434 118 298 341 1111 460 448 63
30 lat i wigcej r 1608 58 106 61 50 47 28 55 47 42 25 60 102 96 32 110 125 322 115 115 12
k 177 10 15 3 4 1 0 3 4 6 7 5 10 10 3 11 13 42 13 17 0
bez stazu r 18905 1356 834 648 797 886 529 1216 618 856 896 551 1061 1366 991 989 1011 2970 632 594 104
k 12315 1016 592 414 505 582 334 825 418 596 526 307 751 927 648 720 653 1645 438 355 63
Ogolem r 120136 7684 6960 5231 3416 4898 4100 5835 5428 5259 4399 3238 8270 9699 4380 7251 6931 14797 5751 5728 881
k 68168 4576 4208 2936 1952 2724 2271 3140 3297 3127 2451 1520 4779 5137 2428 4301 3952 7987 3655 3260 467

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




URZAD PRACY

DLUGOTRWALE BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY - wedtug powiatow

wojewodztwo pomorskie

stan na 31 marca 2005 roku

Wyszczegélnienie Wojewédztwo | Bytéw | Chojnice | Czluchéw | Gdarsk | Kartuzy |Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork G’é%a Puck Stupsk sé":,’:g:;f’ Sztum Tczew | Wejherowo | Gdarisk | Gdynia | Stupsk | Sopot
ariski
r 1966 109 188 106 49 60 104 130 67 118 42 37 140 98 70 86 98 236 101 106 21
o k 916 41 89 48 24 28 44 65 31 57 15 14 69 47 33 42 43 99 47 74 6
£ r 5863 361 426 272 109 201 208 398 292 430 139 136 405 298 262 267 227 804 300 291 37
-% 3 k 2534 145 197 120 49 84 91 179 132 169 52 54 179 107 118 99 107 354 170 112 16
; r 7609 492 754 410 136 247 354 470 335 380 299 276 505 475 340 345 319 626 342 454 50
g 3 k 3454 210 375 130 62 127 161 214 160 162 160 142 238 175 125 155 184 270 170 209 25
3
E r 8717 647 699 503 177 246 432 427 379 402 401 288 625 527 345 460 422 886 355 434 62
s -
% ootz k 4444 318 372 278 98 132 219 186 220 185 240 141 315 263 124 206 227 456 212 217 35
g r 32406 1762 | 1445 | 1375 | 1106 | 1490 1065 1369 | 1135 | 1229 974 958 1997 | 2717 1095 | 2158 2254 4794 | 1809 | 1400 274
6 1202 k 16677 878 789 691 603 703 526 626 658 661 467 434 1011 1313 477 1136 1143 2579 | 1067 782 133
r 63575 4313 | 3448 | 2565 | 1839 | 2654 1937 3041 3220 | 2700 | 2544 | 1543 | 4598 5584 | 2268 | 3935 3611 7451 2844 | 3043 437
pov. 24 k 40143 2984 | 2386 | 1669 | 1116 | 1650 1230 1870 | 2096 | 1893 | 1517 735 2967 3232 1551 | 2663 2248 4229 | 1989 | 1866 252
' r | 120136 | 7684 | 6960 | 5231 | 3416 | 4898 4100 5835 | 5428 | 5259 | 4399 | 3238 | 8270 | 9699 | 4380 | 7251 6931 | 14797 | 5751 | 5728 | 881
Cadem k 68168 4576 | 4208 | 2936 | 1952 | 2724 2271 3140 | 3297 | 3127 | 2451 1520 | 4779 5137 | 2428 | 4301 3952 7987 | 3655 | 3260 467

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 roku

URZAD PRACY

MIASTA NA PRAWACH POWIATU

Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ng‘zzr,?s‘:?r Puck | Stupsk Séz:’::;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot

£ | dot r 2596 107 153 116 75 144 120 155 92 106 58 85 148 171 66 128 199 341 188 119 25
3 k 1124 41 63 51 39 73 55 67 39 44 23 29 67 68 27 55 86 155 88 43 11
:§ r 6668 350 403 265 214 370 291 429 251 321 138 258 393 463 208 394 514 857 269 248 32
§ 1-3 k 2944 149 160 102 89 181 132 191 121 116 54 111 186 198 81 181 233 390 147 107 15
g 3-8 r 6470 394 479 289 242 317 283 359 259 269 210 303 402 486 238 305 428 720 205 265 17
; k 2921 154 233 109 103 139 116 157 122 129 99 145 175 192 117 129 224 338 115 116 9
E 6-12 r 7632 507 474 362 292 403 384 368 240 289 306 308 416 707 258 389 578 899 166 270 16
g k 3967 253 265 189 168 199 182 182 130 153 158 173 198 374 101 217 302 486 103 123 11
g 12-24 r 6768 457 855 295 203 459 825] 344 240 266 222 248 459 726 246 552 513 461 176 205 16
2 k 3680 260 211 181 112 209 158 170 140 142 113 107 270 352 122 337 262 294 108 121 11
§ pow. 24 r 6085 445 404 230 181 381 209 311 283 250 256 176 418 715 254 494 440 310 121 193 14
k 4089 310 300 170 125 236 126 216 180 191 141 99 289 442 184 356 294 205 91 125 9

Ogotem r 36219 2260 2268 1557 1207 2074 1612 1966 1365 1501 1190 1378 2236 3268 1270 2262 2672 3588 1125 1300 120

k 18725 1167 1232 802 636 1037 769 983 732 775 588 664 1185 1626 632 1275 1401 1868 652 635 66
wyzsze r 500 23 27 18 20 23 19 25 19 19 11 12 13 52 11 21 35 102 32 16 2
k 371 17 21 13 17 17 13 16 14 12 9 6 10 41 9 15 24 81 23 12 1

2 | policealne i $rednie zawodowe r 8912 502 586 390 388 464 472 567 266 387 315 353 388 788 272 397 539 1181 349 268 40
g k 5164 295 348 241 201 256 265 327 167 199 172 200 203 482 165 265 323 670 216 144 25
:E $rednie ogolnoksztatcace r 4292 204 295 188 108 298 159 190 188 132 134 114 169 331 135 313 325 541 226 220 22
] k 2889 134 210 113 79 206 106 129 114 90 95 72 126 216 99 226 213 370 149 128 14
§ sasadnicze zawodowe r 13380 980 1066 603 330 867 686 746 531 539 467 556 806 1307 560 939 962 726 270 413 26
k 6268 482 510 289 148 397 291 291 259 274 198 244 429 607 231 506 481 277 133 211 10

gimnazjalne i ponizej r 9135 551 294 358 361 422 276 438 361 424 263 343 860 790 292 592 811 1038 248 383 30

k 4033 239 143 146 191 161 94 220 178 200 114 142 417 280 128 263 360 470 131 140 16

Ogotem r 36219 2260 2268 1557 1207 2074 1612 1966 1365 1501 1190 1378 2236 3268 1270 2262 2672 3588 1125 1300 120

k 18725 1167 1232 802 636 1037 769 983 732 775 588 664 1185 1626 632 1275 1401 1868 652 635 66

do 1 roku r 5668 361 331 285 143 236 233 359 236 234 268 218 350 608 116 349 362 509 262 184 24
k 3342 190 209 180 96 139 135 223 151 115 156 138 213 322 66 194 227 306 168 103 11

1.5 r 12690 708 1019 591 238 915 733 573 5517 606 284 505 898 1266 300 933 1119 573 318 526 28

k 5982 282 521 250 129 397 319 224 267 307 146 224 457 530 132 492 555 315 176 246 13
5 5-10 r 1077 107 107 50 10 85 84 32 B85 29 10 56 64 113 36 51 117 38 24 28 1
g.‘ k 409 32 36 12 4 30 37 5 16 7 6 27 28 38 9 22 49 20 14 16 1
% 10-20 r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
© k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
.; 20-30 r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
n k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
30 lat i wigcej r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

bez stazu r 16784 1084 811 631 816 838 562 1002 537 632 628 599 924 1281 818 929 1074 2468 521 562 67
k 8992 663 466 360 407 471 278 531 298 346 280 275 487 736 425 567 570 1227 294 270 41

Ogoélem r 36219 2260 2268 1557 1207 2074 1612 1966 1365 1501 1190 1378 2236 3268 1270 2262 2672 3588 1125 1300 120

k 18725 1167 1232 802 636 1037 769 983 732 775 588 664 1185 1626 632 1275 1401 1868 652 635 66

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie

UREAD PRACY stan na 31 marca 2005 roku
MIASTA NA PRAWACH POWIATU

Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ngvéiﬁstlziér Puck | Stupsk Séz‘:[,‘g:;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot

5 | do1 r 919 49 69 34 28 24 16 42 34 40 15 23 41 43 18 47 50 181 91 53 21
3 k 306 13 31 10 5 3 4 16 15 18 3 6 11 12 4 11 16 60 41 20 7
:g r 2611 148 142 107 64 55 65 99 133 126 62 88 198 72 57 134 121 540 202 146 52
g 1-3 k 953 49 49 40 28 13 15 36 50 40 19 27 69 18 28 38 44 221 91 57 21
g 3-8 r 3066 189 191 145 63 88 59 139 126 129 89 114 219 161 67 147 161 488 228 205 58
g k 1064 57 65 55 27 27 18 41 35 47 33 42 72 35 20 47 71 178 101 76 17
E 6-12 r 3653 203 231 147 123 115 69 140 157 126 105 128 242 158 88 201 201 710 233 217 59
g k 1497 75 87 57 42 37 18 41 61 58 45 48 90 65 34 86 84 318 122 103 26
g 12 94 r 5262 248 182 225 195 132 120 196 167 179 158 119 336 307 192 272 320 1125 419 285 85
2 k 2118 87 73 77 76 50 48 73 65 81 65 48 127 110 75 107 112 493 211 111 29
§ pow. 24 r 14566 864 701 602 406 407 376 711 796 537 473 346 1001 1064 402 731 740 2425 888 940 156
k 7487 508 431 350 187 166 193 352 447 289 231 123 514 502 219 401 364 1114 533 478 85

Ogslem r 30077 1701 1516 1260 879 821 705 1327 1413 1137 902 818 2037 1805 824 1532 1593 5469 2061 1846 431

k 13425 789 736 589 365 296 296 559 673 533 396 294 883 742 380 690 691 2384 1099 845 185

wyzsze r 874 16 20 13 15 12 11 12 17 14 9 13 29 25 2 23 38 355 140 72 38

k 361 4 3 4 6 6 3 2 5 6 4 9 11 6 1 6 16 146 76 25 22

2 | policealne i $rednie zawodowe r 4434 160 181 130 89 78 66 189 237 168 116 98 164 179 94 160 248 1156 493 322 106
g k 2389 73 102 56 51 32 31 91 143 95 58 47 67 82 50 81 159 598 340 174 59
:g srednie ogslnoksztalcace r 1664 73 74 64 53 54 26 5] 47 61 25 36 63 63 35 62 70 456 178 137 36
] k 1211 50 54 51 41 42 18 37 29 54 20 24 44 42 23 48 54 328 136 96 20
;>- asadnicze zawodowe r 7897 394 514 346 194 201 188 331 366 297 212 243 384 514 220 484 502 1347 570 505 85
k 2700 127 178 116 56 55 64 79 124 111 72 59 131 159 91 176 178 470 240 188 26

gimnazjalne i ponize] r 15208 1058 727 707 528 476 414 744 746 597 540 428 1397 1024 473 803 735 2155 680 810 166

k 6764 535 399 362 211 161 180 350 372 267 242 155 630 453 215 379 284 842 307 362 58

Ogslem r 30077 1701 1516 1260 879 821 705 1327 1413 1137 902 818 2037 1805 824 1532 1593 5469 2061 1846 431

k 13425 789 736 589 365 296 296 559 673 533 396 294 883 742 380 690 691 2384 1099 845 185

do 1 roku r 2439 130 118 170 42 67 42 181 38 193 380 38 192 130 120 83 56 171 91 175 22
k 1249 96 69 106 15 27 27 95 25 83 161 14 115 57 75 54 24 68 49 78 11

1.5 r 1930 147 156 97 45 56 55 77 83 79 67 56 140 131 58 73 81 262 119 124 24
k 1096 111 102 74 20 25 39 36 57 42 38 24 95 62 32 49 46 109 67 57 11

5 5-10 r 2353 151 119 98 56 69 58 115 107 74 49 65 152 172 72 132 112 378 194 132 48
‘g.‘ k 1408 94 82 74 27 24 40 61 79 55 30 35 104 94 50 82 73 182 128 67 27
% 10 - 20 r 7099 385 264 249 202 196 201 291 410 215 93 163 516 446 140 415 416 1401 585 401 110
© k 4025 212 175 148 112 100 95 156 258 135 51 95 283 242 86 250 228 754 370 228 47
.E 20-30 r 11740 682 612 5l 348 293 266 475 633 396 194 319 812 722 321 608 658 2195 787 742 162
n k 4429 202 244 157 133 96 74 131 223 152 63 83 235 227 102 218 256 988 417 352 76
30 lat i wiecej r 2980 133 182 94 90 90 57 91 107 88 44 119 178 139 56 192 214 597 232 231 46
k 379 24 14 2 6 3 3 11 9 13 5 11 19 15 8 18 34 98 39 43 4

bez stazu r 1536 73 65 37 96 50 26 97 85 92 75 58 47 65 57 29 56 465 53 41 19
k 839 50 50 28 52 21 18 69 22 53 48 32 32 45 27 19 30 185 29 20 9

Ogslem r 30077 1701 1516 1260 879 821 705 1327 1413 1137 902 818 2037 1805 824 1532 1593 5469 2061 1846 431

k 13425 789 736 589 365 296 296 559 673 533 396 294 883 742 380 690 691 2384 1099 845 185

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH WG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 roku

URZAD PRACY

MIASTA NA PRAWACH POWIATU
Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ng‘zzr,?sv:?r Puck | Stupsk Séz‘:[,‘g:;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot
18-24 r 5856 117 94 115 234 392 241 182 288 181 90 331 538 153 332 558 774 791 210 202 33
k 2736 44 47 42 133 162 96 94 168 66 26 139 294 58 152 291 349 359 115 85 16
25-34 r 6819 113 113 76 309 505 235 127 320 195 86 304 581 145 484 684 763 1144 350 225 60
k 3810 44 59 34 185 282 127 59 196 74 48 175 333 66 278 457 397 618 206 141 31
3544 r 6332 141 110 97 274 534 287 137 320 160 101 339 542 161 530 627 603 838 253 235 43
f, k 3730 76 73 66 177 299 165 73 215 85 70 174 336 84 319 447 315 448 142 137 29
§ 45 - 54 r 8527 182 116 112 380 587 420 194 505 186 156 465 739 134 658 787 739 1409 308 379 71
k 4655 84 66 69 205 265 221 124 327 89 79 213 442 68 354 519 365 720 177 230 38
55.- 59 r 1685 34 26 15 69 107 90 35 111 29 24 105 124 22 97 141 161 336 75 67 17
k 675 14 9 10 25 30 39 19 64 10 4 32 55 5 38 74 58 116 36 33
60 - 64 lata r 244 6 3 1 12 14 12 3 16 7 4 15 15 2 8 14 25 57 11 14 5
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Ogotem r 29463 593 462 416 1278 2139 1285 678 1560 758 461 1559 2539 617 2109 2811 3065 4575 1207 1122 229
k 15606 262 254 221 725 1038 648 369 970 324 227 733 1460 281 1141 1788 1484 2261 676 626 118
wyzsze r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
.2 | policealne i $rednie zawodowe ! X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
g k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
(%)
E srednie ogélnoksztalcace r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
] k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
;>' sasadnicze zawodowe r X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
gimnazjalne i ponize] r 29463 593 462 416 1278 2139 1285 678 1560 758 461 1559 2539 617 2109 2811 3065 4575 1207 1122 229
k 15606 262 254 221 725 1038 648 369 970 324 227 733 1460 281 1141 1788 1484 2261 676 626 118
Ogotem r 29463 593 462 416 1278 2139 1285 678 1560 758 461 1559 2539 617 2109 2811 3065 4575 1207 1122 229
k 15606 262 254 221 725 1038 648 369 970 324 227 733 1460 281 1141 1788 1484 2261 676 626 118
do 1 roku r 3937 63 49 65 107 235 143 114 176 120 128 170 397 92 426 477 314 461 198 162 40
k 2363 36 31 44 59 126 95 66 113 55 68 92 270 35 303 340 169 233 119 86 23
1.5 r 5478 120 112 95 187 400 298 108 306 152 83 282 491 122 341 569 689 658 233 199 33
k 2684 59 57 40 95 167 139 48 185 56 43 115 260 45 177 329 289 333 128 101 18
5 5-10 r 3822 88 68 68 156 333 176 79 233 86 36 224 341 89 249 379 408 497 130 149 33
‘g, k 2061 32 39 41 90 174 95 44 150 31 25 121 183 38 118 243 200 258 74 85 20
: 10 - 20 r 5123 114 60 81 211 395 264 109 327 121 47 294 454 113 289 518 58] 734 177 210 32
§ k 2858 61 35 39 128 188 138 60 219 59 33 158 261 62 136 343 272 412 101 140 13
.E 20-30 r 3200 111 55 41 141 222 133 78 183 91 66 227 267 71 222 256 312 471 85 148 20
n k 1240 33 25 19 53 73 31 35 81 28 23 70 108 32 55 117 108 211 42 88 8
30 lat i wiecej r 464 14 20 4 17 37 20 5 17 12 12 48 42 5 24 28 51 61 6 37
k 66 2 3 0 (0] 3 0 2 2 1 2 6 8 0 2 3 7 11 1 13
bez stazu r 7439 83 98 62 459 517 251 185 318 176 89 314 547 125 558 584 718 1693 378 217 67
k 4334 39 64 38 300 307 150 114 220 94 33 171 370 69 350 413 439 803 211 113 36
Ogoélem r 29463 593 462 416 1278 2139 1285 678 1560 758 461 1559 2539 617 2109 2811 3065 4575 1207 1122 229
k 15606 262 254 221 725 1038 648 369 970 324 227 733 1460 281 1141 1788 1484 2261 676 626 118

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku



URZAD PRACY

BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY - wedtug powiatow

wojewodztwo pomorskie

stan na 31 marca 2005 roku

Wyszczegélnienie Wojewédztwo | Bytéw | Chojnice | Czluchéw | Gdarsk | Kartuzy |Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork G’é%a_ Puck Stupsk Sé":,’:g:;’f' Sztum Tczew | Wejherowo | Gdarisk | Gdynia | Stupsk | Sopot
ariski

r 1539 55 99 70 57 52 52 110 42 94 29 46 85 63 54 63 140 268 99 38 23

o k 633 25 49 29 27 14 26 49 21 39 8 20 45 25 21 29 48 101 37 11 9

£ r 4182 221 178 159 164 172 110 236 151 250 102 186 263 185 180 185 309 823 176 106 26

-% 3 k 1680 90 81 83 72 62 30 108 71 75 42 78 106 73 73 79 114 297 87 47 12

; r 3077 77 30 44 84 203 134 70 140 84 81 249 313 62 194 214 313 437 134 184 30

g 3 k 1321 33 13 15 38 67 46 31 68 34 40 128 147 22 64 93 130 188 67 87 10

3

E r 3776 87 30 30 205 241 155 32 155 125 85 232 347 50 246 326 428 667 143 170 22
s -

% ootz k 1882 36 19 18 100 113 68 22 79 46 43 129 179 31 98 192 202 320 85 89 13

g r 5239 63 63 57 230 459 209 87 211 98 65 304 424 94 393 598 643 806 239 154 42

6 1202 k 2641 28 42 34 128 196 93 48 136 54 30 131 242 41 165 336 267 437 125 84 24

r 11650 90 62 56 538 1012 625 143 861 107 99 542 1107 163 1042 | 1425 1232 1574 416 470 86

pov. 24 k 7449 50 50 42 360 586 385 111 595 76 64 247 741 89 720 1059 723 918 275 308 50

) r 29463 593 462 416 1278 | 2139 1285 678 1560 758 461 1559 | 2539 617 2109 | 2811 3065 4575 | 1207 | 1122 229

Cadem k 15606 262 254 221 725 1038 648 369 970 324 227 733 1460 281 1141 1788 1484 2261 676 626 118

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY DZIECKO DO 7 ROKU ZYCIA WG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoddztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 roku

URZAD PRACY

MIASTA NA PRAWACH POWIATU
Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ngvdgﬁstlziér Puck | Stupsk Séz‘:[,‘g:;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot

r 3279 159 129 104 134 100 72 196 143 161 116 96 292 232 111 232 252 373 171 188 18

18-24 k 3159 152 123 96 129 98 70 187 134 149 112 93 279 220 105 226 246 369 171 183 17

25.34 r 3586 149 125 120 121 93 71 166 157 149 131 89 303 210 130 222 206 575 289 235 45

k 3273 131 116 98 114 82 67 147 139 132 117 77 266 189 115 202 195 551 273 220 42

3544 r 887 49 30 23 29 15 21 39 29 44 26 21 72 67 23 58 45 160 66 56 14

f) k 791 40 24 18 29 11 19 37 23 39 22 19 63 64 21 52 40 146 63 49 12
§ 45 - 54 r 151 5 9 12 5 2 3 7 4 12 4 1 15 9 5 12 11 21 8 5 1
k 104 3 7 7 3 1 3 5 1 9 3 1 11 7 5 7 6 14 5 5 1

55- 59 r 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0

k 1 0 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

60 - 64 lata r 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

k X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Ogslem r 7906 363 293 259 289 210 167 408 333 366 277 207 682 518 269 524 514 1130 535 484 78

k 7328 326 270 219 275 192 159 376 297 329 254 190 619 480 246 487 487 1080 513 457 72

wyzsze r 180 4 4 3 5 2 1 9 7 10 5 3 4 8 2 4 6 53 26 17 7

k 174 4 3 1 5 2 1 9 7 10 5 3 4 6 2 4 6 52 26 17 7

2 | policealne i $rednie zawodowe r 1104 49 37 39 37 32 29 63 49 52 46 28 59 77 34 54 58 191 96 55 19

g k 1067 49 35 38 37 32 28 61 48 51 43 27 58 75 34 53 56 181 91 52 18
:E érednie ogéinoksztalcace r 560 18 28 20 17 15 9 36 14 23 13 14 45 13 10 30 30 118 57 43 7
] k 541 17 27 19 17 15 9 35 14 21 13 14 41 13 10 29 27 116 56 42 6

;>- asadnicze zawodowe r 2574 133 114 100 85 81 77 145 110 120 97 72 225 190 104 202 157 242 147 160 13

k 2322 111 103 81 82 72 74 125 97 105 87 62 203 174 89 185 150 222 138 150 12

gimnazialne | ponize] r 3488 159 110 97 145 80 51 155 153 161 116 90 349 230 119 234 263 526 209 209 32

k 3224 145 102 80 134 71 47 146 131 142 106 84 313 212 111 216 248 509 202 196 29

Ogslem r 7906 363 293 259 289 210 167 408 333 366 277 207 682 518 269 524 514 1130 535 484 78

k 7328 326 270 219 275 192 159 376 297 329 254 190 619 480 246 487 487 1080 513 457 72

do 1 roku r 1365 67 50 53 34 31 24 68 54 50 90 49 127 90 33 86 83 166 108 89 13

k 1285 62 46 51 29 31 24 64 49 46 82 47 117 83 32 79 79 162 103 86 13

1.5 r 2349 93 99 86 63 83 67 108 124 119 47 42 204 149 79 182 152 299 175 152 26

k 2138 77 92 68 61 74 63 93 105 102 44 38 179 138 69 171 142 288 169 141 24

5 5-10 r 1059 40 36 33 44 21 23 41 41 44 22 37 98 75 27 60 73 160 98 72 14

g‘ k 941 34 32 21 43 17 22 34 37 40 19 30 85 67 19 50 68 152 94 64 13
: 10-20 r 454 22 23 10 10 8 17 21 21 19 9 10 44 33 6 34 28 68 34 30 7
§ k 390 15 18 6 10 6 16 20 16 17 6 9 35 29 6 29 24 62 31 28 7
.E 20-30 r 74 3 3 2 3 1 3 2 2 1 1 8 0 6 6 9 5 7 2
n k 58 2 3 1 2 2 0 2 2 2 1 1 6 8 0 5 3 6 4 7 1
30 lat i wigcej r 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

k 1 0 (0] 0 (0] 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

bez stazu r 2604 138 81 74 136 64 B85 167 90 132 108 68 203 163 124 156 172 428 115 134 16

k 2515 136 79 72 130 62 34 163 87 122 102 65 197 155 120 153 171 410 112 131 14

Ogslem r 7906 363 293 259 289 210 167 408 333 366 277 207 682 518 269 524 514 1130 535 484 78

k 7328 326 270 219 275 192 159 376 297 329 254 190 619 480 246 487 487 1080 513 457 72

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku



URZAD PRACY

BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY DZIECKO DO 7 ROKU ZYCIA WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY - wedtug powiatow
wojewodztwo pomorskie
stan na 31 marca 2005 roku

Nowy

Wyszczegélnienie jewo Bytow Chojni C: 6 Gdarisk | Kartuzy |Koscierzyna | Kwidzyn Lebork Malbork Dwoér Puck Stupsk s;r:ﬁg:’:;’ Sztum Tczew Wejherowo | Gdarisk Gdynia Stupsk Sopot
Gdariski
do 1
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pow. 24
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Ogotem
k 7328 326 270 219 275 192 159 376 297 329 254 190 619 480 246 487 487 1080 513 457 72
Zrédfo: Opr ie wlasne na ie badan statystycznych rynku pracy MGiP-O1,’Zancz_nik1

Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i ji Prog A odzki Urzad Pracy w Gdansku




BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI WG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY - wedtug powiatéw
wojewoédztwo pomorskie

UREAD PRACY stan na 31 marca 2005 roku
MIASTA NA PRAWACH POWIATU
Wyszczegélnienie Wojewoédztwo Bytéw | Chojnice | Cztuchéw | Gdansk | Kartuzy | Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork Ngvéiﬁstlziér Puck | Stupsk Séz‘:[,‘g:;;i Sztum Tczew Wejherowo | Gdansk | Gdynia | Stupsk Sopot

18-24 r 629 32 40 25 20 15 21 22 32 58 17 15 51 80 13 57 21 45 25 37 3

k 270 13 14 12 9 8 9 9 13 26 7 9 20 36 8 27 7 16 11 15 1
2534 r 1039 & 64 59 17 22 23 36 70 70 24 15 60 143 14 103 38 90 70 76 10

k 489 16 32 15 8 6 10 17 39 38 12 7 25 59 5 59 19 48 37 33 4

3544 r 908 34 50 50 10 20 17 28 61 70 9 6 70 93 12 76 33 101 59 98 11

f, k 483 24 29 28 7 5 9 15 37 38 6 3 29 48 6 42 15 45 29 62 6
§ 45 - 54 r 1916 62 102 82 50 58 17 80 123 113 88 16 108 161 18 129 48 264 161 262 29
k 1004 30 50 44 33 26 7 45 76 65 18 8 54 65 9 81 28 133 88 131 13

55- 59 r 424 6 88 16 9 11 7 15 39 23 5 20 29 0 18 6 83 39 54

k 168 1 13 7 5 5 1 15 9 2 0 6 10 0 8 3 31 23 19 1

60 - 64 lata r 55 1 1 0 2 4 1 2 6 2 1 0 1 6 1 1 1 11 3 10 1

k X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Ogotem r 4971 170 290 232 108 130 86 183 331 336 90 57 310 512 58 384 147 594 357 537 59
k 2414 84 138 106 62 50 36 95 180 176 45 27 134 218 28 217 72 273 188 260 25

wyzsze r 83 0 6 6 0 2 0 2 5 4 0 2 1 4 0 1 3 20 13 13 1

k 46 0 2 4 (0] 2 0 1 3 0 1 0 2 0 1 3 9 9 7 0
2 | policealne i $rednie zawodowe r 77 29 47 28 18 14 9 17 43 45 14 6 38 53 10 5] 15 122 72 72 14
g k 413 17 24 12 14 5 3 31 28 8 5 19 30 7 27 11 62 51 40 10
:g srednie ogolnoksztalcace r 278 16 11 19 3 6 6 7 9 14 3 2 12 14 5 17 7 44 28 49 6

] k 178 10 9 15 2 4 2 4 5 12 3 1 4 6 1 10 3 32 22 32 1
;>' sasadnicze zawodowe r 1822 54 138 102 40 45 46 81 125 131 37 18 92 189 24 158 72 175 106 175 14
k 829 21 59 36 21 16 25 34 67 56 19 10 38 82 13 86 34 80 49 78 5
gimnazjalne i ponize r 2071 71 88 77 47 63 25 76 149 142 36 29 167 252 19 157 50 233 138 228 24

k 948 36 44 39 25 23 6 46 76 77 15 10 73 98 7 93 21 90 57 103 9
Ogotem r 4971 170 290 232 108 130 86 183 331 336 90 57 310 512 58 384 147 594 357 537 59
k 2414 84 138 106 62 50 36 95 180 176 45 27 134 218 28 217 72 273 188 260 25

do 1 roku r 607 12 27 32 7 12 12 29 29 83 32 5 88 81 7 36 12 36 45 72 5

k 307 8 18 17 3 6 6 16 16 36 15 1 15 38 4 21 7 22 25 31 2

1.5 r 873 & 58 55 19 26 20 85 58 57 15 9 55 91 9 84 33 80 59 73 2

k 389 17 24 21 8 8 11 17 29 29 9 4 19 38 3 44 12 39 24 32 1
ng 5-10 r 661 21 85 27 13 17 12 25 49 B85 9 4 52 82 7 55 19 75 47 65 12
‘g.‘ k 343 8 21 11 8 6 7 10 35 25 5 3 25 35 1 32 7 34 32 33 5
: 10 - 20 r 1156 37 67 47 32 38 18 39 91 55 7 12 78 104 11 96 30 158 91 127 18
§ k 634 22 39 22 24 20 4 21 55 31 4 8 36 51 8 62 14 79 45 80 9
.E 20-30 r 901 34 66 49 18 18 5 26 67 47 7 6 45 84 5 63 35 121 67 124 14
n k 402 12 23 25 11 0 14 28 25 3 1 17 27 1 32 20 59 39 56 6
30 lat i wigcej r 151 5] 14 9 8 2 0 2 9 5 0 8 8 10 0 10 1 20 8 40 2

k 22 1 1 2 1 0 0 2 0 0 0 2 2 0 2 0 2 2 5 0

bez stazu r 622 26 23 13 16 17 19 27 28 54 20 18 39 60 19 40 17 104 40 36 6

k 317 16 12 8 7 7 8 17 15 30 9 10 20 27 11 24 12 38 21 23 2
Ogolem r 4971 170 290 232 108 130 86 183 331 336 90 57 310 512 58 384 147 594 357 537 59
k 2414 84 138 106 62 50 36 95 180 176 45 27 134 218 28 217 72 273 188 260 25

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




URZAD PRACY

BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY - wedtug powiatéw

wojewodztwo pomorskie

stan na 31 marca 2005 roku

Wyszczegélnienie Wojewédztwo | Bytéw | Chojnice | Czluchéw | Gdarsk | Kartuzy |Koscierzyna | Kwidzyn | Lebork | Malbork G’é(::(;};k' Puck Stupsk Sé":,’:g:;f’ Sztum Tczew | Wejherowo | Gdarisk | Gdynia | Stupsk | Sopot
ariski
r 247 11 15 14 5 5 0 13 13 24 3 3 12 21 1 20 14 29 22 18 4
o k 109 4 7 5 4 2 0 5 4 13 1 1 5 12 0 6 6 12 12 9 1
£ r 603 24 43 28 & 10 17 19 42 42 13 5 37 52 7 48 23 66 46 67 11
-% 3 k 256 7 20 9 2 3 8 6 21 23 5 1 17 18 5 16 7 33 20 30 5
; r 784 47 55 56 9 14 14 24 34 56 10 12 60 63 12 51 20 59 62 117 O
g 3 k 338 20 20 20 6 6 9 13 15 22 6 5 23 12 6 31 11 24 30 52 7
3
E r 750 24 57 46 12 13 9 28 32 59 14 8 54 73 11 68 59 76 58 70 11
s -
% ootz k 363 13 25 18 3 4 2 9 12 27 9 5 25 38 7 36 22 37 28 39 4
g r 878 20 40 85 28 27 11 27 45 64 18 12 56 97 13 72 26 114 72 92 9
3 12-24
k 415 10 16 21 18 10 1 14 21 29 9 7 27 40 2 43 13 59 37 35 3
r 1709 44 80 53 51 61 85 72 165 97 32 17 91 206 14 125 31 250 97 173 15
pow. 24
k 933 30 50 33 29 25 16 48 107 62 15 8 37 98 8 85 13 108 61 95 5
' r 4971 170 290 232 108 130 86 183 331 336 90 57 310 512 58 384 147 594 357 537 59
Cadem k 2414 84 138 106 62 50 36 95 180 176 45 27 134 218 28 217 72 273 188 260 25

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGiP-01, Zatacznik 1
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




Rozliczenie naptywu i odplywu bezrobotnych w | kwartale 2005 r.
z uwzglednieniem wybranych kategorii bezrobotnych,
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wojewédztwa pomorskiego




Wyciag z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z pézn. zm.)

Ustugi rynku pracy
Art. 35. 1. Podstawowymi ustugami rynku pracy sa:

1) posrednictwo pracy;

2) ustugi EURES;

3) poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa;
4) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

5) organizacja szkolen.

()

Instrumenty rynku pracy wspierajagce podstawowe ustugi rynku pracy
Art. 44. Instrumentami rynku pracy wspierajacymi podstawowe ustugi rynku pracy sa:

1) finansowanie kosztow przejazdu do pracodawcy zgtaszajgcego oferte pracy lub do miejsca pracy,
odbywania stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, szkolenia lub odbywania zaje¢ w zakresie
poradnictwa zawodowego poza miejscem statego zamieszkania w zwigzku ze skierowaniem przez powiatowy
urzad pracy;

2) finansowanie kosztéw zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktéra podjeta zatrudnienie lub inng
prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie poza miejscem statego
zamieszkania, w przypadku skierowania przez powiatowy urzad pracy;

3) dofinansowanie wyposazenia miejsca pracy, podjecia dziatalnosci gospodarczej, kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa;

4) refundowanie kosztow poniesionych z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego;

5) finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych.

Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Art. 49. W stosunku do:

1) bezrobotnych do 25 roku zycia,

2) bezrobotnych dtugotrwale,

3) bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,

5) bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia,

6) bezrobotnych niepetnosprawnych

- zwanych dalej "osobami bedacymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy", moga byé dodatkowo
stosowane dziatania okreslone w art. 50-61.



Dodatkowe dziatania stosowane wobec bezrobotnych
,,O0S0b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”

Art. 50. 1. Bezrobotnym, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1 i 3, powiatowy urzad pracy w okresie do 6 miesiecy
od dnia rejestracji powinien przedstawi¢ propozycje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, odbycia
przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub
robét publicznych.

2. Bezrobotnym, o ktérych mowa w art. 49 pkt 2, ktérzy pobierajg Swiadczenia z pomocy spotecznej lub
realizuja indywidualny program usamodzielnienia na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej,
powiatowy urzad pracy w okresie 6 miesiecy od dnia utraty prawa do zasitku z powodu uptywu okresu jego
pobierania powinien przedstawi¢ propozycje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, odbycia
przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub
robét publicznych.

Art. 51. 1. Starosta zwraca pracodawcy, ktéry zatrudnit w ramach prac interwencyjnych na okres
do 6 miesiecy skierowanych bezrobotnych, o ktéorych mowa w art. 49, czesS¢ kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych w wysoko$ci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych
w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku okreslonej w art. 72 ust. 1,
obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

2. Starosta zwraca pracodawcy, ktéry zatrudnit w ramach prac interwencyjnych co najmniej w potowie
wymiaru czasu pracy na okres do 6 miesiecy skierowanych bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49,
cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty potowy
minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia za kazdg osobe bezrobotna.

3. Starosta moze dokonywaé, w zakresie i na zasadach okreslonych w ust. 1, zwrotu poniesionych przez
pracodawce kosztéw z tytutu zatrudnienia na okres do 12 miesiecy skierowanych bezrobotnych, o ktérych
mowa w art. 49, w ramach prac interwencyjnych, w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej
jednak minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia za kazdego bezrobotnego, jezeli refundacja obejmuje koszty poniesione za co drugi miesigc
ich zatrudnienia.

4. Jezeli pracodawca bezposrednio po zakohczeniu prac interwencyjnych trwajacych co najmniej 6 miesiecy
zatrudniat skierowanego bezrobotnego przez okres dalszych 6 miesiecy i po uptywie tego okresu dalej go
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy, starosta moze przyznaé pracodawcy jednorazowsg refundacje
wynagrodzenia w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nie wyzszej jednak niz 150 % przecietnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu spetnienia tego warunku.

5. Starosta, kierujac bezrobotnego do prac interwencyjnych, ma obowigzek wzigé pod uwage jego wiek, stan
zdrowia oraz rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.

Art. 52. Bezrobotnemu do 25 roku zycia skierowanemu przez staroste na szkolenie przystuguje w okresie
jego odbywania stypendium w wysokosci 40 % kwoty zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1; przepisy
art. 41 ust. 6 oraz art. 80 stosuje sie odpowiednio.

Art. 53. 1. Bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 49 pkt 1, starosta na wniosek lub za zgodg tego
bezrobotnego moze skierowa¢ do odbycia u pracodawcy stazu przez okres nieprzekraczajacy 12 miesiecy.

2. Do osoby zarejestrowanej jako bezrobotna w okresie do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego
w dyplomie, swiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoly wyzszej, ktéra
nie ukonczyta 27 roku zycia, ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

3. Starosta moze skierowac na okres do 6 miesiecy bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1i 4, a za
ich zgodg takze bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49 pkt 2, 3, 5 i 6, do odbycia przygotowania do
wykonywania zawodu u pracodawcy, bez nawigzywania stosunku pracy.



(..)

6. Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy do
wykonywania zawodu przystuguje stypendium w wysoko$ci zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1,
wyptacane przez staroste; przepisy art. 41 ust. 6 oraz art. 80 stosuje sie odpowiednio. Za okres, za ktéry
przystuguje stypendium, zasitek nie przystuguje.

(..)

Art. 54. Starosta ustala i optaca w wysokosci i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach skladki na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe od stypendiéw wyptaconych na podstawie art. 52
i art. 53 ust. 6.

Art. 55. 1. Bezrobotnemu, o ktérym mowa w art. 49 pkt 1 i 4, ktéry w okresie 6 miesiecy od dnia
zarejestrowania w powiatowym urzedzie pracy podjat dalsza nauke w szkole ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie studidw wieczorowych lub zaocznych,
starosta, na wniosek bezrobotnego, przyznaje stypendium w wysokosci 40 % kwoty zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1, wyptacane przez okres 12 miesiecy.

(..)

Art. 56. 1. Starosta moze dokonywa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12 miesiecy zwrotu poniesionych
przez pracodawce z tytutu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w petnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 49 pkt 1, 2 i 6, kosztéw wyptaconego mu wynagrodzenia,
nagréd oraz optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci uprzednio uzgodnionej,
nieprzekraczajacej jednak kwoty zasitku okreslonej w art. 72 ust. 1, obowigzujgcej w ostatnim dniu kazdego
rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

2. Starosta moze dokonywa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 18 miesiecy zwrotu poniesionych przez
pracodawce z tytutu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w pelinym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 49 pkt 1, 2 i 6, kosztéw wyptaconego mu wynagrodzenia,
nagrod oraz optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci uprzednio uzgodnionej,
nieprzekraczajgcej jednak minimalnego wynagrodzenia za prace i skltadek na ubezpieczenia spofeczne od
tego wynagrodzenia, jezeli zwrot obejmuje koszty poniesione za co drugi miesigc.

Art. 57. 1. Starosta zwraca organizatorowi robét publicznych, ktéry zatrudniat skierowanych bezrobotnych,
o ktérych mowa w art. 49 pkt 2, 3 i 5, przez okres do 6 miesiecy, czes¢ kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz skfadek na ubezpieczenia spoteczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz 50 % przecietnego wynagrodzenia obowigzujacego
w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i skladek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia.

2. Starosta moze dokonywaé, w zakresie i na zasadach okreslonych w ust. 1, zwrotu poniesionych przez
organizatora roboét publicznych kosztow z tytutu zatrudnienia na okres do 12 miesiecy skierowanych
bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49 pkt 2, 3 i 5, w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej
jednak przecietnego wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
za kazdego bezrobotnego, jezeli refundacja obejmuje koszty poniesione za co drugi miesigc ich zatrudnienia.

()

4. Bezrobotni, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1 i 2, na swoj wniosek lub za ich zgoda, mogg zosta¢ skierowani
przez staroste, na zasadach dotyczgacych robét publicznych, do wykonywania przez okres do 6 miesiecy
pracy niezwigzanej z wyuczonym zawodem, w wymiarze nieprzekraczajacym potowy wymiaru czasu
pracy, w instytucjach uzytecznosci publicznej oraz organizacjach zajmujacych sie problematyka
kultury, oswiaty, sportu i turystyki, opieki zdrowotnej lub pomocy spotecznej.

(..)

6. Starosta zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit bezrobotnych skierowanych do prac, o ktérych mowa w ust. 4,
cze$¢ poniesionych kosztébw na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne



w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych bezrobotnych i potowy minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca, tacznie ze sktadkg na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia.

Art. 58. Bezrobotni, o ktérych mowa w art. 49 pkt 3, po uplywie 6 miesiecy od dnia zarejestrowania
w powiatowym urzedzie pracy moga ubiega¢ sie o przyznanie prawa do sSwiadczenia
przedemerytalnego, jezeli spetniajg warunki do nabycia tego s$wiadczenia, okreslone w odrebnych
przepisach.

Art. 59. 1. Starosta moze skierowaé bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 49 pkt 3, do wykonywania pracy
w ramach prac interwencyjnych przez okres do 24 miesiecy oraz dokonywac refundacji poniesionych
przez pracodawce kosztow na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

2. Starosta moze skierowaé bezrobotnych, o ktérych mowa w ust. 1, do wykonywania pracy w ramach prac
interwencyjnych u pracodawcy przez okres do 4 lat i dokonywac refundacji poniesionych przez
pracodawce kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne, jezeli obejmuje ona koszty
poniesione za co drugi miesigc ich zatrudnienia.

3. Starosta, kierujac bezrobotnych do wykonywania pracy w ramach prac interwencyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1 i 2, moze przyzna¢ pracodawcy dofinansowanie na wyposazenie nowego stanowiska
pracy w wysokosci nie wyzszej niz 400 % przecigtnego wynagrodzenia, na warunkach okreslonych
W umowie.

4. Jezeli do pracy w ramach prac interwencyjnych sa kierowani bezrobotni, ktérzy:

1) spetniajg warunki konieczne do nabycia prawa do swiadczenia przedemerytalnego - refundacja jest
przyznawana w wysokosci do 80 % minimalnego wynagrodzenia za prace i skiadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia;

2) nie spetniaja warunkéw koniecznych do uzyskania swiadczenia przedemerytalnego - refundacja
jest przyznawana w wysokosci do 50 % minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Art. 61. 1. Bezrobotnym, o ktérych mowa w art. 49 pkt 5, starosta moze, po udokumentowaniu poniesionych
kosztow, refundowaé koszty opieki nad dzieckiem do lat 7, w wysokos$ci uzgodnionej, nie wyzszej jednak
niz potowa zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1, jezeli bezrobotny podejmie zatrudnienie lub inng prace
zarobkowg lub zostanie skierowany na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie oraz
pod warunkiem nieprzekroczenia wysoko$ci kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spoteczne;.

2. Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 nastepuje:

1) na okres do 3 miesiecy, jezeli bezrobotny podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowg na okres
€O najmniej 6 miesiecy;

2) na okres do 6 miesiecy, jezeli bezrobotny podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowg na okres
€O najmniej 12 miesiecy.

3. W przypadku skierowania na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie refundacja
kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 nastepuje na okres odbywania stazu, przygotowania zawodowego
w miejscu pracy lub szkolenia.

4. Na wniosek osoby, o ktérej mowa w ust. 1, starosta moze wyptaci¢ zaliczke na refundacje kosztéw opieki
nad dzieckiem.

5. Na zasadach okreslonych w ust. 1-4 moze nastgpi¢ réwniez refundacja kosztow opieki nad osobag
zalezna.



<

URZAD PRACY

ROZLICZENIE "NAPLYWU | ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W | KWARTALE 2005 roku
WOJEWODZTWO POMORSKIE
wedtug powiatow

WYSZCZEGOLNIENIE

Ogétem

Z tego w powiecie

wojewédztwo < o] N
fewsd BYTOW | CHOJUNICE | CZEUCHOW |GDANSK| KARTUZY | KOSCIERZYNA| KWIDZYN | LEBORK | MALBORK N%vgxgg(lk PUCK | SEUPSK s":::&‘l‘gn SZTUM TCZEW | WEJHEROWO z'.’:::f z'.’::: :.::s: :T::.
e anta 2 179658 | 11201 | 10121 | 7696 |5222| 7301 | 5985 |8297 7483 | 7319 | 5894 |5301|12185| 13482 | 5768 | 10765 | 11386 |22588 | 9834 |10318 | 1512
[ e ] 37996 | 1998 | 2230 | 1623 |1012| 1414 | 1467 | 2105|1637 | 1825 | 843 |1215| 2171 | 2127 1076 | 2149 | 2441 | 5617 | 3045 | 1540 | 461
g [po raz pierwszy 7880 | 272 277 195 | 311 | 347 | 194 | 270 | 258 | 205 112 | 288 | 327 362 128 354 788 | 1639 | 1056 | 321 | 176
N [po raz koleiny (04 1990 1) 30116 | 1726 | 1953 | 1428 | 701 | 1067 | 1273 | 1835 | 1379 | 1620 | 731 | 927 | 1844 | 1765 948 | 1795 | 1653 | 3978 | 1989 | 1219 | 285
po pracach ntenwencyinyeh 714 260 80 13 1 0 6 12 [ 72 | 45 4 4 | 150 8 13 5 3 2 1 35 0
= po robotach publicznych 386 59 29 0 4 4 9 7 [ 113 ] 8 72 3 1 22 22 9 10 8 0 6 0
& [postazs 1890 67 27 120 80 | 147 | 155 91 [ 108 | 123 26 77 | 126 128 19 135 98 226 | 48 86 3
X o e prevgolowan zawodowego 31 14 0 82 0 0 58 0 9 4 22 9 9 8 50 2 2 0 34 2 6
po szkoleniu 855 24 59 31 36 | 51 49 38 | 6 58 9 11 | 25 15 5 58 66 226 | 49 34 5
e = 34110 | 2116 | 2047 | 1746 | 777 | 1297 | 1463 | 1764 | 1397 | 1641 | 911 | 960 | 2177 | 1860 918 | 2076 | 2364 | 3446 | 2900 | 1815 | 435
podiecia Py e 17580 | 1402 | 943 1061 | 420 | 721 | 655 | 809 | 722 | 781 479 | 458 | 1115 | 1161 470 | 1120 | 1007 | 2156 | 955 | 1014 | 131
niesubsydiovane] 14787 | 998 724 649 | 400 | 645 | 521 | 730 | 522 | 603 368 | 446 | 869 | 1066 415 [ 1013 | 873 | 2055 | 916 | 847 | 127
w tym pracy sozonowe 2874 | 145 354 26 54 | 0 4 504 | 6 | 434 182 0 0 0 0 844 0 321 0 0 0
subsydiowanes 2793 | 404 219 412 20 | 76 134 79 | 200 | 178 111 12 | 246 95 55 107 134 101 | 39 | 167 | 4
o | [precmemencynyen 1752 | 333 171 289 13 | 48 38 24 [ 104 | 116 19 9 | 215 67 21 40 102 29 17 96 1
| [rovetpublcznyen 616 39 48 123 3 | 16 24 31 | 59 5 75 3 19 27 12 29 13 40 5 45 0
& [pootecscaatanoscs gospocarze 232 13 0 0 4 8 18 17 | 19 | 26 11 0 8 0 12 26 15 20 17 15 3
e ey e 05210 42 19 0 0 0 4 16 6 12 21 4 0 1 1 10 10 4 7 0 11 0
g 67 0 0 0 0 0 38 1 6 10 2 0 3 0 0 2 0 5 0 0 0
€ |rozpoczecia szkolenia 1118 78 66 54 34 | 23 154 39 | 43 | 74 21 18 | 40 4 10 88 107 151 | 53 58 3
§ [rozpocecia staz 1921 75 45 72 77 | 81 86 100 | 87 | 79 63 78 | 200 34 59 142 218 262 4 158 | 1
N [Czpoczqcla preygotowania zawodoiego w 426 35 0 13 0 1 64 6 5 62 32 40 | 83 4 34 5 28 4 0 10 0
niepotwierdzenia goiowosci do pracy 9869 | 305 714 322 98 | 337 | 395 | 621 | 374 | 560 227 [ 293 | 592 473 250 503 778 590 | 1688 | 476 | 273
e e 1385 | 120 47 89 36 | 72 52 110 | 45 | 21 33 25 | 71 80 35 85 102 175 | 107 | 67 | 13
podiecia nauki 36 8 2 0 1 2 1 1 2 0 1 2 1 1 2 4 0 5 2 1 0
ukoriozena 60/65 at 48 0 2 0 1 2 4 1 4 0 4 2 2 2 0 0 1 13 4 4 2
e b rentonych 320 42 33 14 5 | 14 13 15 | 10 | 16 9 7 12 27 9 24 28 24 14 2 2
gvavti)aygicaz;)r:iaawp(::edemeryla\nego 9 0 1 0 0 0 0 0 5 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0
innych 1398 51 194 121 | 105 | 44 39 62 | 100 | 48 41 37 | 61 73 49 105 94 66 73 25 | 10
T 183544 | 11083 | 10304 | 7573 |5457|7418 | 5989 | 8638 | 7723 | 7503 | 5826 |5556| 12179 | 13749 | 5926 | 10838 | 11463 |24759 | 9979 | 10043 | 1538
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 49579 | 2204 | 2051 1218 2073|3025 | 1236 | 1734 | 1471 | 1550 | 1305 |1726| 2808 | 3368 1184 | 2188 | 4230 | 8633 | 4478 | 2371 | 726

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGIP - 01

Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku

* - m.n.p.p. - miasto na prawach powiatu




ROZLICZENIE "NAPLYWU | ODPLYWU" BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSI W | KWARTALE 2005 roku
WOJEWODZTWO POMORSKIE

URZAD PRACY wedtug powiatow
Z tego w powiecie
6 Ogdtem
WYSZCZEGOLNIENIE woiewbdztwo | BYTOW | CHOJNICE | CZLUCHOW |GDANSK| KARTUZY | KOSCIERZYNA| KWIDZYN | LEBORK | MALBORK N%"gx;&?“ PUCK | SLUPSK s":::&‘l‘gn SZTUM TCZEW | WEJHEROWO
o e e 77877 | 7465 | 4676 | 4463 |4050| 5947 | 3933 | 4234 [ 3210 | 2827 | 4086 |2802|10178 | 6676 3997 | 4318 | 5015
1 [Bezrobomn zotelestrowant 13722 | 1168 | 850 910 | 723 | 1133 | 872 | 832 | 684 | 566 559 | 598 | 1669 | 946 615 650 947
g [po raz pierwszy 2410 | 155 113 109 | 222 | 292 | 122 | 108 | 128 | 69 77 147 | 245 179 77 112 255
~ [po raz koleiny (04 1990 1) 11312 | 1013 | 737 801 | 501 | 841 | 750 | 724 | 556 | 497 482 | 451 | 1424 | 767 538 538 692
po pracach interwencyinych 442 149 27 6 1 0 5 10 | 67 | 18 2 3 | 136 6 8 1 3
= [po robotach publicznych 137 23 3 0 3 4 0 1 37 0 37 0 1 4 19 1 4
8 [postazs 778 32 2 54 53 | 118 | 104 35 | 45 | 49 13 36 | 98 45 7 46 41
X o ey prevgolowan zawodowego 144 9 0 47 0 0 40 0 6 3 11 4 2 2 19 0 1
po szkoleniu 262 16 21 16 25 | 43 24 16 | 4 21 6 7 19 6 1 16 21
e = 12878 | 1277 | 794 980 | 555 | 1002 | 884 | 747 | 513 | 525 583 | 502 | 1735 | 789 501 590 901
podiecia Py e 6825 | 858 342 611 | 296 | 545 | 375 | 308 | 313 | 232 297 | 245 | 902 487 252 331 431
niesubsydiovane] 5506 | 641 308 394 | 284 | 482 | 313 | 293 | 206 | 176 236 | 243 | 693 439 229 300 359
w tym pracy sozonowe 1005 93 142 14 37 | 0 4 227 | 1 134 112 0 0 0 0 241 0
subsydiowanes 1229 | 217 34 217 12 | 63 62 15 | 107 | 56 61 2 | 209 48 23 31 72
o | [precmemencynyen 930 180 31 186 9 | 41 29 5 | 74 | 48 11 2 | 181 43 12 18 60
| [rovetpublcznyen 174 21 3 31 1 13 7 5 | 20 0 39 0 17 4 5 4 4
g» podjecia dzialalnosci gospodarczej 64 5 0 0 2 6 7 2 7 3 9 0 7 0 2 8 6
" Ravimena sosonanegs M 37 11 0 0 0 3 8 2 3 2 0 0 1 1 4 0 2
g 24 0 0 0 0 0 11 1 3 3 2 0 3 0 0 1 0
€ |rozpoczecia szkolenia 404 51 25 27 18 | 19 92 15 | 15 | 24 11 11 | 34 3 4 23 32
§ [rozpocecia staz 762 40 16 34 57 | 66 55 43 [ 33 | 22 35 38 | 141 9 33 48 92
N [Cepoczqcls preygotonenia zawodowegow | 946 22 0 5 0| o 52 3 0 | 21 18 21 | 63 0 18 4 19
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3319 | 166 286 170 64 | 266 | 241 | 291 | 106 | 196 165 | 144 | 499 198 144 121 262
o e 540 83 22 50 25 | 57 29 41 | 17 8 20 16 | 56 38 22 23 33
podiecia naukd 1 5 0 0 0 1 0 0 2 0 0 1 1 0 0 1
ukonczenia 60/65 lat 17 0 1 0 1 1 3 1 2 0 1 0 0 1
e b rentoych 132 19 12 9 5 | 12 9 5 2 4 7 5 5 17 3 9 9
gvavti)ayglcaz;)r:iaawp(::edemeryla\nego 3 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
innych 619 33 89 74 89 | 35 28 40 [ 22 | 18 27 19 [ 32 36 25 30 22
v [Pezroboin wediug stanu w koficu 78721 | 7356 | 4732 | 4393 |4218|6078 | 3921 | 4319|3381 | 2868 | 4062 |2898 10112 | 6833 4111 | 4378 | 5061
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 20364 | 1493 | 1081 711 | 1634|2505 | 889 | 946 | 704 | 664 967 | 976 | 2410 | 1757 888 | 1014 | 1635

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGIP - 01
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku




ROZLICZENIE "NAPLYWU | ODPLYWU" BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA W | KWARTALE 2005 roku
WOJEWODZTWO POMORSKIE

URZAD PRACY wedtug powiatow
Z tego w powiecie
6 Ogolem ;
WYSzEZEGOLNIENIE woiewddztwo | BYTOW | CHOJNICE | CZLUCHOW |GDANSK| KARTUZY | KOSCIERZYNA| KWIDZYN | LEBORK | MALBORK N%"gx;&?“ PUCK | SEUPSK s":::&‘l‘gn SZTUM TCZEW | WEJHEROwo | GPANSK | GDYNIA | SLUPSK | SOPOT
m.n.p.p.* m.n.p.p. m.n.p.p. | m.n.p.p.
o e i 41696 | 2725 | 2526 1846 | 1305|2338 | 1928 | 2186 | 1615 | 1683 | 1435 |1558| 2595 | 3660 1496 | 2694 | 3054 | 3885 | 1464 | 1552 | 151
1 [Boeroborn zarelestrowant 11984 | 552 694 505 | 370 | 629 | 577 | 761 | 496 | 626 280 | 430 | 645 789 339 740 917 | 1385 | 751 | 409 | 89
g [po raz pierwszy 3516 | 147 141 94 151 | 144 | 104 | 163 | 119 | 123 62 117 | 184 225 82 191 385 613 | 261 | 170 | 40
N [po raz koleiny (0d 1990 ) 8468 | 405 553 411 [ 219 | 485 | 473 | 598 | 377 | 503 218 | 313 | 461 564 257 549 532 772 | 490 | 239 | 49
po pracach interwencyjnych 109 27 21 0 0 0 0 1 7 11 0 2 18 4 4 1 0 2 0 11 0
= [po robotach publicznych 86 16 8 0 3 0 1 2 | 23 0 16 1 0 3 5 5 3 0 0 0 0
2 [postazu 1504 58 21 104 65 | 137 | 135 65 | 91 | 107 25 67 | 98 117 16 121 82 119 | 38 36 2
X o e prevgolowan zawodowego 33 3 0 1 0 0 12 0 0 1 1 0 2 0 1 0 2 0 9 0 1
po szkoleniu 306 5 14 1 20 | 25 10 16 | 6 20 2 4 8 3 1 28 22 89 25 4 3
iy O30 wyaszone 2 ewidendii bezrobotnych 10887 | 591 632 508 | 293 | 594 | 629 | 653 | 492 | 552 297 | 391 | 569 643 347 794 859 822 | 755 | 388 | 78
podieciapracy 4821 319 286 273 | 150 | 313 | 251 | 256 | 226 | 238 118 | 150 | 246 394 136 383 297 424 | 191 | 159 | 11
Piesubsydiowanej 4100 | 256 223 194 [ 139 | 264 | 207 | 230 | 165 | 178 99 145 | 209 376 122 339 236 395 | 179 | 134 | 10
w tym pracy sezonowe] 905 41 121 3 26 | 0 0 171 | 2 | 125 49 0 0 0 0 295 0 72 0 0 0
subsydiowanej 721 63 63 79 11 | 49 44 26 | 61 60 19 5 37 18 14 44 61 29 12 25 1
o| [precmemencynyen 487 47 48 59 8 | 38 20 10 | 35 | 49 3 4 29 14 9 22 52 13 9 17 1
| [rovetpublcznyen 151 10 15 20 1 8 3 10 | 18 0 12 1 7 4 5 13 5 10 1 8 0
& [pootecscaatanoscs gospocarze 37 1 0 0 2 1 4 2 6 3 4 0 0 0 0 6 2 4 2 0 0
e e many ndadoszaow 27 5 0 0 0 2 3 4 2 7 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0
& 19 0 0 0 0 0 14 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0 0
§ [rozpoczedia szkolenia 414 32 23 11 14 | 10 63 15 | 19 | 30 4 6 11 2 5 27 40 35 23 42 2
§ [rozpocecia staz 1660 68 35 64 68 | 77 83 93 | 81 72 61 74 | 190 29 55 128 193 165 2 122 | 0
N [lepoczgcla preygotonania zawodonego 155 16 0 6 0 1 37 1 25 14 23 7 3 9 3 8 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3256 | 103 252 113 46 | 165 | 174 | 235 | 132 | 174 89 123 | 100 183 115 196 267 166 | 501 59 | 63
e e 298 31 10 15 11 | 19 11 36 5 3 4 4 7 20 9 24 35 23 25 5 1
podiecia nauki 29 7 2 0 1 2 1 1 2 0 0 2 1 1 2 3 0 2 1 1 0
ukohczenia 60/65 lat X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
e b rentonych 20 2 2 1 0 1 1 2 0 1 0 3 0 2 2 1 2 0 0 0 0
gvavti)aygicaz;)r:iaawp(:;edemeryla\nego X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
innych 234 13 22 25 3 6 8 14 | 25 9 7 6 7 9 14 29 17 7 12 0 1
Bezrobotni, ktorzy w | kwartale 2005 r.
v [utracii statlusosoyby bedacel 6574 | 426 320 286 | 175 | 299 | 264 | 328 | 254 | 256 228 | 219 | 435 538 218 378 440 860 | 335 | 273 | 42
w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy
v |Bozrobotn wedlug star 36219 | 2260 | 2268 | 1557 |1207|2074 | 1612 | 1966 | 1365 | 1501 | 1190 |1378| 2236 | 3268 1270 | 2262 | 2672 | 3588 | 1125 | 1300 | 120
wtym zarejestrowan po raz pierwszy 15975 | 1021 856 519 | 707 | 981 | 573 | 732 | 547 | 575 461 | 593 | 961 1535 488 | 1010 | 1336 | 1940 | 495 | 580 | 65

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MGIP - 01 ‘i  miasto na prawach powiatu
Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku -N-P-p- P P



<

URZAD PRACY

ROZLICZENIE "NAPLYWU | ODPLYWU" BEZROBOTNYCH POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W | KWARTALE 2005 roku
WOJEWODZTWO POMORSKIE
wedtug powiatow

Z tego w powiecie

WYSZCZEGOLNIENIE Ogélem .
wolewedztwe | ByTOW | CHOUNICE | CZLUCHOW |GDANSK| KARTUZY | KOSCIERZYNA| KWIDZYN | LEBORK | MALBORK N%"gx;&?“ PUCK | SLUPSK s":::&‘l‘gn SZTUm TCZEW | WEJHEROwo | GDANSK | GDYNIA | SLUPSK | SOPOT
m.n.p.p.* m.n.p.p. m.n.p.p. | m.n.p.p.
et 2 24723 | 1370 | 1210 | 1056 | 721 | 676 | 586 | 1076 | 1183 | 921 754 | 636 | 1674 | 1484 662 | 1241 | 1369 | 4411 | 1796 | 1521 | 376
] 8649 | 539 508 410 | 216 | 220 | 201 | 387 | 403 | 370 238 | 243 | 605 427 230 422 447 | 1473 | 664 | 508 | 138
8 [po raz pienwozy 772 30 30 19 18 | 28 11 23 | 21 17 9 38 | 29 19 9 36 61 171 | 127 | 42 | 34
N |poraz koleny (00 1990 1) 7877 | 509 478 391 | 198 | 192 | 190 | 364 | 382 | 353 229 | 205 | 576 408 221 386 386 | 1302 | 537 | 466 | 104
po pracach inferwencyinych 187 70 16 5 0 0 0 6 | 22 7 4 0 | 53 0 1 1 0 0 0 2 0
= po robotach publicznych 54 8 2 0 0 0 1 1 18 1 16 0 0 1 3 0 1 0 0 2 0
§ [postaz X X X X X | X X X X X X X X X X X X X X X X
R o e prevgolowan zawodowego 44 2 0 22 0 0 6 0 2 1 7 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0
po szkaleniu 53 0 12 1 4 0 2 3 0 3 0 1 1 4 1 4 3 6 7 1 0
e = 3205 | 208 202 206 58 | 75 82 136 | 173 | 154 20 61 | 242 106 68 131 223 415 | 399 | 183 | 83
podiecia Py e 1491 | 120 79 135 24 | 31 36 56 | 86 | 64 46 23 | 132 51 33 58 88 217 | 99 90 | 23
niesubsydiovane] 1111 55 49 64 24 | 30 23 48 | 55 | 41 28 23 | 83 44 22 56 76 208 | 92 68 | 22
w ym pracy sozonowe 186 4 22 3 2 0 2 33 | 1 24 11 0 0 0 0 47 0 37 0 0 0
subsydiowane] 380 65 30 71 0 1 13 8 | 31 | 23 18 0 | 49 7 11 2 12 9 7 22 1
o | [precmemencynyen 285 58 27 57 0 1 1 7 [ 20 [ 14 4 0 | 47 6 1 2 11 7 3 19 0
| [rovotpublcanyen 62 4 3 14 0 0 7 1 8 0 13 0 2 1 4 0 0 2 0 3 0
§ [podieo dziinosei gospodarcze 15 2 0 0 0 0 1 0 0 5 0 0 0 0 1 0 1 0 4 0 1
" Cavimenia sesrosanega =M 8 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
g 10 0 0 0 0 0 3 0 3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§ [rozpoczecia sekolenia 65 2 12 6 2 0 3 4 0 4 1 1 1 1 1 5 5 7 7 3 0
§ [rozpoczecia sz X X X X X | X X X X X X X X X X X X X X X X
N [Czpoczqcla preygotowania zawodonego w 34 7 0 2 0| o 2 2 0 2 0 1 13 0 2 0 3 0 0 0 0
hiepotwierdzenia golowosci 4o pracy 1054 30 76 31 17 | 19 25 44 | 39 | 59 20 23 | 61 26 19 33 72 103 | 238 | 71 | 48
e e 154 12 3 6 7 4 1 8 10 4 1 2 6 4 3 4 14 38 18 7 2
podigcia nauki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ukoriozena 60/65 at 48 0 2 0 1 2 4 1 4 0 4 2 2 2 0 0 1 13 4 4 2
e b rentoych 185 25 17 8 2 9 7 11 9 7 7 2 9 7 4 10 17 18 12 2 2
gvavti)aygicaz;)r:iaawp(::edemeryla\nego 5 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0
innych 259 12 12 18 5 [ 10 4 10 | 24 | 14 10 7 18 14 6 21 22 19 21 6 6
Bezrobotni, ktérzy w | kwartale 2005 r.
rach s o becace 0 0 0 0 o] o 0 o | o] o 0 o| o 0 0 0 0 0 0 o | o
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
o 30077 | 1701 | 1516 | 1260 | 879 | 821 | 705 | 1327 [1413| 1137 | 902 | 818 | 2037 | 1805 824 | 1532 | 1593 | 5469 | 2061 | 1846 | 431
w tym zarefestrowani po raz plerwszy 8121 | 253 319 168 | 287 | 329 | 135 | 253 | 226 | 246 193 | 265 | 392 404 143 | 262 621 | 1803 | 1027 | 584 | 211

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGIP - 01

Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku

* - m.n.p.p. - miasto na prawach powiatu
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URZAD PRACY

ROZLICZENIE "NAPLYWU | ODPLYWU" DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W | KWARTALE 2005 roku
WOJEWODZTWO POMORSKIE
wedtug powiatow

Z tego w powiecie

6 Ogélem ;
WYSzEZEGOLNIENIE woiewddztwo | BYTOW | CHOJNICE | CZLUCHOW |GDANSK| KARTUZY | KOSCIERZYNA| KWIDZYN | LEBORK | MALBORK N%"gx;&?“ PUCK | SEUPSK s":::&‘l‘gn SZTUM TCZEW | WEJHEROwo | GPANSK | GDYNIA | SELUPSK | SOPOT
m.n.p.p.* m.n.p.p. m.n.p.p. | m.n.p.p.
e anta 2 116369 | 7754 | 6780 | 5267 |3194|4614 | 4031 | 5629 | 5296 | 5091 | 4373 |2982| 8055 | 9356 4252 | 7116 | 6770 | 13500 | 5677 | 5750 | 882
e ] 20595 | 1205 | 1300 996 | 520 | 898 | 835 | 1079 | 920 | 1054 | 537 | 633 | 1306 | 1364 665 | 1150 | 1313 | 2686 | 1077 | 894 | 163
8 [po raz pienwozy 6 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
N [po raz kolejny (04 1990 1) 20589 | 1205 | 1299 996 | 520 | 897 | 835 | 1079 | 920 | 1054 | 537 | 633 | 1302 | 1364 665 | 1150 | 1313 | 2686 | 1077 | 894 | 163
Po pracach nterwencyjnych 407 155 55 10 0 0 5 4 | 52 | 29 1 2 74 2 1 3 2 0 0 12 0
= po robotach publicznych 178 34 3 0 2 1 8 1 81 1 27 2 0 2 8 3 1 2 0 2 0
8 [postazs 489 32 5 53 11 | 34 44 48 | 32 | 24 13 16 | 35 22 4 18 29 38 8 23 0
R o e prevgolowan zawodowego 272 12 0 75 0 0 54 0 9 3 15 8 8 7 49 2 0 0 24 2 4
po sakoleniu 332 10 34 22 0 | 24 21 15 | 2 39 7 3 21 8 2 23 24 38 12 25 2
O DB G T AT D 16828 | 1275 | 1120 1032 | 298 | 614 | 766 | 873 | 788 | 886 511 | 377 | 1091 | 1021 537 | 1015 | 1152 | 1389 | 1003 | 916 | 164
podieciapracy 8805 | 862 506 630 | 181 | 353 | 359 | 386 | 427 | 406 282 | 188 | 585 642 283 565 490 829 | 307 | 469 | 55
Piesubsydiowanej 7194 | 534 375 353 | 178 | 312 | 275 | 351 | 290 | 299 226 | 179 | 470 578 253 515 447 800 | 297 | 409 | 53
w tym pracy sezonowe] 1464 91 167 12 2 | 0o 3 233 | 4 | 224 109 0 0 0 0 444 0 155 0 0 0
subsyciowanei 1611 | 328 131 277 3 [ 41 84 35 | 137 | 107 56 9 | 115 64 30 50 43 29 10 60 2
o | [precmemencynyen 1192 | 290 121 227 2 | 28 30 15 | 79 | 75 15 6 | 106 59 15 27 39 12 3 43 0
| [rovetpublcznyen 251 22 10 50 0 8 16 12 | 41 0 36 3 9 5 8 7 0 7 0 17 0
§ [podieo dziinosei gospodarcze 85 6 0 0 1 2 8 6 8 16 5 0 0 0 2 12 2 8 7 0 2
e e manycndad osziow g4 10 0 0 0 3 7 1 3 8 0 0 0 0 5 4 2 1 0 0 0
& 39 0 0 0 0 0 23 1 6 8 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
€ |rozpoczecia sekolenia 477 37 35 30 9 [ 10 63 16 | 22 | 43 14 5 30 2 6 48 32 31 5 38 1
§ [rozpoczecia sz 252 10 4 13 3 [ 1 11 20 | 13 17 20 10 | 47 3 16 12 1 11 0 30 0
N [lCepoczecls preygotonenia zawodouegow | g 24 0 9 0 1 47 3 4 | 49 17 26 | 57 1 31 4 8 2 0 5 0
niepotwierdzenia golowosci do pracy 5172 | 197 464 195 59 | 156 | 221 | 326 | 241 | 312 113|101 | 313 243 128 264 466 363 | 608 | 304 | 98
e e 885 80 43 67 25 | 44 29 68 | 39 16 21 19 | 34 51 29 56 75 88 46 49 6
podiecia nauki 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0
ukoficzenia 60/65 lat 39 0 2 0 1 1 3 1 4 0 1 2 2 2 0 0 1 12 2 4 1
e b rentoych 154 21 8 7 4 6 4 8 6 9 5 4 4 19 8 12 12 9 7 1 0
gvavti)aygicaz;)r:iaawp(::edemeryla\nego 4 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
innych 745 43 58 81 16| 32 29 45 | 29 | 34 38 21 19 56 35 53 67 43 27 16 3
Bezrobotni, ktorzy w | kwartale 2005 r.
rac st asony badace 0 0 0 0 o | o 0 o | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
e 120136 | 7684 | 6960 | 5231 |3416|4898 | 4100 | 5835 |5428 | 5259 | 4399 |3238| 8270 | 9699 4380 | 7251 | 6931 | 14797 | 5751 | 5728 | 881
w tym zarcjestrowani po raz pierwszy 20489 | 1382 | 1252 734 | 1154|1965 | 757 | 1085 | 925 | 1017 | 944 | 918 | 1866 | 2244 829 | 1337 | 2384 | 4476 | 2378 | 1456 | 386

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MGIP - 01

Opracowat: Adam Stefariski - Wydziat Badarn, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku

* - m.n.p.p. - miasto na prawach powiatu




Bezrobocie w wojewoédztwie pomorskim w uktadzie miast i gmin
stan w koncu | kwartatu 2005 r.
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URZAD PRACY

BEZROBOCIE W WOJEWODZTWIE POMORSKIM
W UKLADZIE MIAST | GMIN

LICZBA BEZROBOTNYCH Udziat

Lp e wg stanu na dzien 31.03.2005 r. procentowy

) MIASTO/GMINA
Ogoétem Kobiety 4:3
1 2 3 4 5

| |Powiat bytowski 11083 5993 54,1%
Miasta: 3727 1968 52,8%
1 Bytéw 2130 1171 55,0%
2 Miastko 1597 797 49,9%
Gminy: 7356 4025 54,7%
3 Borzytuchom 382 226 59,2%
4 Bytéw 936 533 56,9%
5 Czarna Dagbréwka 1064 568 53,4%
6 Kotczygtowy 705 407 57,7%
7 Lipnica 515 271 52,6%
8 Miastko 1584 833 52,6%
9 Parchowo 449 217 48,3%
10 Studzienice 489 282 57,7%
11 Trzebielino 694 372 53,6%
12 Tuchomie 538 316 58,7%
Il [Powiat chojnicki 10304 5659 54,9%
Miasta: 5572 3088 55,4%
1 Brusy 603 351 58,2%
2 Chojnice 3980 2177 54,7%
3 Czersk 989 560 56,6%
Gminy: 4732 2571 54,3%
4 Brusy 1068 588 55,1%
5 Chojnice 1829 983 53,7%
6 Czersk 1603 855 53,3%
7 Konarzyny 232 145 62,5%
lll |Powiat czluchowski 7573 3917 51,7%
Miasta: 3180 1623 51,0%
1 Czarne 806 448 55,6%
2 Cziuchow 1596 763 47 8%
3 Debrzno 778 412 53,0%
Gminy: 4393 2294 52,2%
4 Czarne 547 265 48,4%
5 Cziuchow 1286 672 52,3%
6 Debrzno 663 344 51,9%
7 Koczata 595 351 59,0%
8 Przechlewo 745 417 56,0%
9 Rzeczenica 557 245 44.0%
IV |Powiat gdanski 5457 2973 54,5%
Miasta: 1239 702 56,7%
1 Pruszcz Gdanski 1239 702 56,7%
Gminy: 4218 2271 53,8%
2 Cedry Wielkie 529 279 52,7%
3 Kolbudy Gérne 641 354 55,2%
4 Pruszcz Gdanski 1065 576 54,1%
5 Przywidz 374 181 48,4%
6 Pszczoékki 522 292 55,9%
7 Suchy Dab 315 168 53,3%
8 Trabki Wielkie 772 421 54,5%




LICZBA BEZROBOTNYCH Udziat

Lp POWIAT wg stanu na dzien 31.03.2005 r. procentowy

) MIASTO/GMINA
Ogoétem Kobiety 4:3
1 2 3 4 5

V |Powiat kartuski 7418 3886 52,4%
Miasta: 1340 694 51,8%
1 Kartuzy 1149 584 50,8%
2 Zukowo 191 110 57,6%
Gminy: 6078 3192 52,5%
3 Chmielno 508 253 49,8%
4 Kartuzy 1184 620 52,4%
5 Przodkowo 357 201 56,3%
6 Sierakowice 1155 614 53,2%
7 Somonino 765 405 52,9%
8 Stezyca 627 320 51,0%
9 Suleczyno 352 185 52,6%
10 Zukowo 1130 594 52,6%
VI |Powiat koscierski 5989 3073 51,3%
Miasta: 2068 1055 51,0%
1 Koscierzyna 2068 1055 51,0%
Gminy: 3921 2018 51,5%
2 Dziemiany 297 163 54,9%
3 Karsin 519 271 52,2%
4 Koscierzyna 1179 614 52,1%
5 Liniewo 449 239 53,2%
6 Lipusz 283 130 45,9%
7 Nowa Karczma 593 305 51,4%
8 Stara Kiszewa 601 296 49,3%
VIl |Powiat kwidzynski 8638 4357 50,4%
Miasta: 4319 2212 51,2%
1 Kwidzyn 3313 1726 52,1%
2 Prabuty 1006 486 48,3%
Gminy: 4319 2145 49,7%
3 Gardeja 1110 508 45,8%
4 Kwidzyn 1229 635 51,7%
5 Prabuty 609 315 51,7%
6 Ryjewo 794 385 48,5%
7 Sadlinki 577 302 52,3%
VIIl |Powiat leborski 7723 4341 56,2%
Miasta: 4342 2474 57,0%
1 Lebork 3928 2277 58,0%
2 teba 414 197 47,6%
Gminy: 3381 1867 55,2%
3 Cewice 1021 594 58,2%
4 Nowa Wies Leborska 1601 891 55,7%
5 Wicko 759 382 50,3%
IX |Powiat malborski 7503 4155 55,4%
Miasta: 4635 2553 55,1%
1 Malbork 4063 2214 54,5%
2 Nowy Staw 572 339 59,3%
Gminy: 2868 1602 55,9%
6 Lichnowy 646 358 55,4%
7 Malbork 482 249 51,7%
9 Mitoradz 480 284 59,2%
10 Nowy Staw 612 353 57,7%
11 Stare Pole 648 358 55,2%




LICZBA BEZROBOTNYCH Udziat

Lp HOALY wg stanu na dzien 31.03.2005 r. procentowy

) MIASTO/GMINA
Ogoétem Kobiety 4:3
1 2 3 4 5

X [Powiat nowodworski 5826 3101 53,2%
Miasta: 1764 912 51,7%
1 Krynica Morska 193 101 52,3%
2 Nowy Dwor Gdanski 1571 811 51,6%
Gminy: 4062 2189 53,9%
3 Nowy Dwor Gdanski 1436 804 56,0%
3 Ostaszewo 425 237 55,8%
4 Stegna 1583 825 52,1%
5 Sztutowo 618 323 52,3%
XI |Powiat pucki 5556 2648 A47,7%
Miasta: 2658 1310 49,3%
1 Hel 286 154 53,8%
2 Jastarnia 399 212 53,1%
3 Puck 872 414 47,5%
4 Wiadystawowo 1101 530 48,1%
Gminy: 2898 1338 46,2%
5 Kosakowo 414 238 57,5%
6 Krokowa 800 326 40,8%
7 Puck 1684 774 46,0%
Xl |Powiat stupski 12179 6385 52,4%
Miasta: 2067 1190 57,6%
1 Kepice 606 346 57,1%
2 Ustka 1461 844 57,8%
Gminy: 10112 5195 51,4%
3 Damnica 1027 591 57,5%
4 Debnica Kaszubska 1545 753 48,7%
5 Gléwcezyce 1519 804 52,9%
6 Kepice 914 471 51,5%
7 Kobylnica 1161 602 51,9%
8 Potegowo 1055 551 52,2%
9 Stupsk 1570 761 48,5%
10 Smotdzino 489 262 53,6%
11 Ustka 832 400 48,1%
XIll |Powiat starogardzki 13749 6959 50,6%
Miasta 6916 3452 49,9%
1 Czarna Woda 446 241 54,0%
2 Skarszewy 825 422 51,2%
3 Skércz 409 216 52,8%
4 Starogard Gdanski 5236 2573 49,1%
Gminy 6833 3507 51,3%
5 Bobowo 405 208 51,4%
6 Kaliska 605 344 56,9%
7 Lubichowo 652 330 50,6%
8 Osieczna 368 180 48,9%
9 Osiek 289 133 46,0%
10 Skarszewy 799 402 50,3%
11 Skércz 570 300 52,6%
12 Smetowo Graniczne 580 294 50,7%
13 Starogard Gdanski 1333 667 50,0%
14 Zblewo 1232 649 52,7%




LICZBA BEZROBOTNYCH Udziat

Lp ] wg stanu na dzien 31.03.2005 r. procentowy

) MIASTO/GMINA
Ogoétem Kobiety 4:3
1 2 3 4 5

XIV |Powiat sztumski 5926 3088 52,1%
Miasta 1815 960 52,9%
1 Dzierzgon 722 383 53,0%
2 Sztum 1093 577 52,8%
Gminy 4111 2128 51,8%
3 Dzierzgon 619 327 52,8%
4 Mikotajki Pomorskie 604 291 48,2%
5 Stary Dzierzgon 569 297 52,2%
6 Stary Targ 1158 594 51,3%
7 Sztum 1161 619 53,3%
XV |Powiat tczewski 10838 5983 55,2%
Miasta: 6460 3559 55,1%
1 Gniew 803 470 58,5%
2 Pelplin 1083 547 50,5%
3 Tczew 4574 2542 55,6%
Gminy: 4378 2424 55,4%
4 Gniew 1174 702 59,8%
5 Morzeszczyn 522 294 56,3%
6 Pelplin 1048 575 54,9%
7 Subkowy 539 275 51,0%
8 Tczew 1095 578 52,8%
XVI |Powiat wejherowski 11463 6234 54,4%
Miasta: 6402 3636 56,8%
1 Reda 1096 658 60,0%
2 Rumia 2360 1385 58,7%
3 Wejherowo 2946 1593 54,1%
Gminy: 5061 2598 51,3%
4 Choczewo 670 324 48,4%
5 Gniewino 558 264 47,3%
6 Linia 399 205 51,4%
7 Luzino 746 359 48,1%
8 teczyce 1079 548 50,8%
9 Szemud 497 271 54,5%
10 Wejherowo 1112 627 56,4%
XVII |Miasto Gdansk 24759 12959 52,3%
XVIII [Miasto Gdynia 9979 6017 60,3%
XIX [Miasto Stupsk 10043 4962 49.4%
XX [Miasto Sopot 1538 780 50,7%
Razem miasta: 104823 56106 53,5%
Razem gminy: 78721 41364 52,5%
WOJEWODZTWO 183544 97470 53,1%

Zrédto:Opracowanie wiasne na podstawie informacji z Powiatowych Urzedéw Pracy oraz wynikéw badan statystycznych rynku pracy MGIP - 01

Opracowat: Adam Stefanski - Wydziat Badan, Analiz Rynku Pracy i Ewaluacji Programéw, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarsku






