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Zarządzanie kapitałem ludzkim w firmie – tekst łatwy 

Artykuł opowiada o tym jak zarządzać pracownikami w firmie. Aby firma dobrze 
działała musi mieć dobrych pracowników. Pracownicy powinni lubić swoją pracę i 
firmę. Dobre firmy pomagają swoim pracownikom w rozwoju. Dzięki tej pomocy 
pracownicy robią kariery w firmach. Zajmują lepsze stanowiska w pracy i lepiej 
zarabiają. Pracownicy są najważniejsi w każdej firmie. Jeżeli pracownicy się rozwijają 
to firma też się rozwija. Ważniejsze jest żeby pracownicy byli dobrzy niż żeby było ich 
dużo. 

A artykule jest dużo informacji o rozwijaniu pracowników firmy. Autor artykułu 
pokazuje jak w różne firmy dbają o pracowników.  


