Ksztalcenie:

Zespot Szkot Ekonomii i Ustug
ul. Astronautow 19, 93-533 L.6dz
tel. 42 681 49 77

www.zseiu.pl
e-mail: kontakt@zseiu.elodz.edu.pl

Zespol Szkol Ponadpodstawowych Nr 5
w Piotrkowie Trybunalskim

ul. Leonarda 12/14, 97-300 Piotrkow
Trybunalski

tel./fax 44 6486496
WwWw.zsp5.piotrkow.pl

e-mail: zsp5@zsp5.piotrkow.pl

Skrytka ePUAP: /zsp5pt/skrytka

Zespol Szkot Ponadpodstawowych nr 4
im. Wladystawa Grabskiego

w Lowiczu

ul. Kaliska 5a, 99-400 Lowicz

tel./fax 46 837 49 49

www.zsp4.lowicz.pl
e-mail: poczta@zsp

Wiecej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji

I Planowania Kariery Zawodowej:

w Lodzi:
ul. Wélczanska 49, 90-608 L.odz,
tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. J. Dabrowskiego 13,
97 - 300 Piotrkéw Trybunalski,
tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:
ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

}' ©®
(“ Wojewddzki Urzad promuje
- Pracy w todzi todzkie

Agent ds. zakupow

Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci: 332301

zrodto: https://www.praca.egospodarka.pl/121797,Specjalista-
ds-zakupow,1,114,1.htmldostgp 28.01. 2022 r.

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informacji

i Planowania Kariery Zawodowej
Oddzial w Sieradzu
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Agent do spraw zakupdw na podstawie
analizy rynku, negocjuje warunki zakupu,
dokonuje wyboru dostawcy asortymentu
(produktow 1 wustug) 1 uzgadnia warunki
umowy.

Zadania zawodowe:

 $ledzi potrzeby biznesowe i plany
zakupowe instytucji/przedsigbiorstwa,

e buduje dla potrzeb instytucji bazy wiedzy
o rynku produktow/ustug oraz ich
dostawcow,

e penetruje rynek pod katem potrzeb (celow
biznesowych) swojej instytucji i proponuje
partnerom wewnetrznym optymalne
rozwigzania,

« analizuje i porownuje ceny, warunki i
terminy dostaw w innych transakcjach,

e zarzadza procesem ofertowym,

e negocjuje ogoélne warunki dostaw
z wybranymi kontrahentami,

e Wybiera optymalne zrodta zaopatrzenia,

e nadzoruje realizacj¢ podpisanych umow
przez zaopatrzeniowcow,

e 0Ocenia wspoOlprace z dostawcami,

e buduje partnerskie relacje ze
strategicznymi dostawcami,

« wykorzystuje nowe technologie i narzgdzia
(platformy) zakupowe.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy w zawodzie agent do spraw
zakupow wymagane jest wyksztalcenie na
poziomie technikum w zawodach z obszaru
ksztatcenia administracyjno-ustugowego.

Podje¢cie pracy w zawodzie agent do spraw
zakupow utatwiaja:

o dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe w szkolnym zawodzie
szkolnym pokrewnym technik handlowiec,

o Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w
zawodzie szkolnym pokrewnym technik
handlowiec: AU.20 Prowadzenie sprzedazy
oraz AU.25 Prowadzenie dziatalno$ci
handlowej.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu na
stanowiskach pracy w zawodzie
zaopatrzeniowiec sg m.in.:

o suplementy Europass (w jezyku polskim
i angielskim), wydawane na prosbe
zainteresowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne

e certyfikaty lub zaswiadczenia
potwierdzajace nabycie kompetencji
przydatnych do wykonywania
powierzonych zadan zawodowych, np.
uzyskane poprzez ukonczenie kursu
umieje¢tnosci negocjacyjnych, kursu
organizacji 1 zarzadzania,

e prawo jazdy kat. B,

o certyfikat znajomosci jezyka obcego na

e poziomie co najmniej B2.

Pracodawcy cenig do§wiadczenie w zawodzie.

Atutami przy zatrudnieniu osoby w zawodzie

agent do spraw zakupow sg referencje
pracodawcow, dostawcow, potwierdzajace
posiadane umiejetnosci 1 do§wiadczenie.

Wymagania psychofizyczne :
e Umiejetnos¢  przeprowadzania  rozmow

handlowych o charakterze negocjacyjnym,
e zdolnosci analityczne i organizacyjne,

e Umigjetnos¢ samodzielnego i szybkiego
podejmowac decyzji,

e Sumiennos¢,

e doktadnos¢,

e komunikatywnos¢,

e zdolnos¢ efektywnej pracy w stresujacych
warunkach.

Przeciwwskazania do wykonywania
zawodu:

zaburzenia glosu, mowy i choroby shuchu
choroby narzadu wzroku uposledzenie narzadu
ruchu.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Agent do spraw zakupéw moze znalez¢é
zatrudnienie w wielu branzach, w dziatach
zakupow, zaopatrzenia, logistyki w:

e przedsiebiorstwach produkcyjnych,
ustugowych (prywatnych oraz publicznych),
handlowych (dystrybutorzy, sieci handlowe),

e urzedach, instytucjach, organizacjach
rzadowych, samorzadowych
1 pozarzadowych.

Praca agenta do spraw zakupdw jest przewaznie

wykonywana w ramach umowy o prace, ale

pracownik posiadajacy doswiadczenie
zawodowe moze zatozy¢ 1 prowadzi¢ wlasng
dziatalno$¢ gospodarcza i wspotpracowac

z wieloma przedsigbiorstwami/instytucjami.



