
WSPARCIE Z KRAJOWEGO 
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO 



Możesz otrzymać dofinansowanie na kształcenie ustawiczne 
swoich pracowników ze środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego (KFS). 

Dofinansowanie udzielane jest przez powiatowe lub miejskie 
urzędy pracy właściwe ze względu na siedzibę firmy lub miejsce 
prowadzenia działalności.

Obszary kształcenia zawodowego, na które można przeznaczyć 
środki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, są określane 
corocznie jako priorytety wydatkowania KFS przez ministra 
właściwego do spraw pracy, przez Wojewódzki Urząd Pracy 
w Warszawie oraz – w miarę potrzeb – przez powiatowe 
i miejskie urzędy pracy.

Kto może skorzystać ze środków KFS?

O dofinansowanie mogą ubiegać się wszystkie podmioty 
odprowadzające składki na Fundusz Pracy, a także te, które 
są z nich zwolnione na mocy prawa.

Ze szkoleń mogą korzystać pracownicy, pracodawcy, osoby 
fizyczne prowadzące działalność gospodarczą oraz osoby 
wykonujące usługi na podstawie umów cywilnoprawnych.

Co zyskasz dzięki dofinansowaniu kształcenia 
ustawicznego z KFS?

Dofinansowanie umożliwi Ci rozwój zawodowy pracowników 
i przygotowanie organizacji na dynamiczne zmiany 
technologiczne oraz społeczno-gospodarcze.

Wzmocnisz potencjał swojej kadry, zwiększysz 
konkurencyjność przedsiębiorstwa oraz usprawnisz 
funkcjonowanie organizacji.

Wsparciem objęte są usługi szkoleniowe dostępne  
w Bazie Usług Rozwojowych (BUR). Oferty szkoleniowe  
oraz listę firm i instytucji szkoleniowych znajdziesz  
na stronie: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Środki z KFS możesz przeznaczyć na:

•	 kursy i szkolenia zawodowe,

•	 studia podyplomowe,

•	 egzaminy potwierdzające kwalifikacje,

•	 badania lekarskie i psychologiczne  
wymagane do podjęcia kształcenia,

•	 ubezpieczenie od następstw 
nieszczęśliwych wypadków 
związane z podjętym 
kształceniem.

Jesteś pracodawcą i chcesz 
podnieść kwalifikacje swoich 
pracowników, aby zwiększyć 
ich wiedzę i umiejętności 
oraz przygotować zespół 
na nadchodzące zmiany 
technologiczne i organizacyjne?

A może sam planujesz 
skorzystać ze szkoleń, by 
być na bieżąco z dynamicznie 
zmieniającymi się trendami 
w swojej branży?

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl


Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie

ul. Chłodna 52, 00-872 Warszawa
tel. (22) 578 44 00
wup@wup.mazowsze.pl

https://wupwarszawa.praca.gov.pl

Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie  
jest jednostką organizacyjną  
Samorządu Województwa Mazowieckiego.

Egzemplarz bezpłatny

Skontaktuj się z nami:

Zespół ds. Regionalnej Polityki Rynku Pracy
ul. Chłodna 52, 00-872 Warszawa
tel. (22) 532 22 55, (22) 578 45 70
wup@wup.mazowsze.pl
https://wupwarszawa.praca.gov.pl

Jak uzyskać dofinansowanie?

Złóż wniosek do powiatowego lub miejskiego urzędu pracy 
właściwego ze względu na siedzibę Twojej firmy albo miejsce 
prowadzenia działalności. 

Szczegółowe informacje o Krajowym Funduszu Szkoleniowym 
znajdziesz na stronie:

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/kfs-wup-warszawa

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/kfs-wup-warszawa



