Kontakt do powiatowych urzedéw pracy z catego
kraju znajdziesz na stronie Centrum Informacyjno-
Konsultacyjnego Stuzb Zatrudnienia , Zielona Linia™:
zielonalinia.gov.pl.

Kontakt do powiatowych urzedéw pracy z wojewodztwa
mazowieckiego znajdziesz na stronie Publicznych Stuzb
Zatrudnienia: psz.praca.gov.pl.

Informacje na temat zagranicznego posrednictwa pracy
w ramach sieci EURES mozna pozyskac na stronie
eures.praca.gov.pl.

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie

ul. Chtodna 52, 00-872 Warszawa
wejscie od ul. Wroniej
wupldwup.mazowsze.pl
wupwarszawa.praca.gov.pl

POSREDNICTWO PRACY

» krajowego posrednictwa pracy

» zagranicznego posrednictwa pracy w ramach sieci
EURES.

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie jest Jednostka m WOJEWODZKI URZAD PRACY vazowsze.

. . - s - - w WARSZAWIE
Organizacyjna Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego serce Polski
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Skorzystaj z bezptatnych ustug powiatowych
urzedow pracy, ktore:
» dysponuja baza 0sob poszukujacych pracy,
zawierajaca dane o ich wyksztatceniu
i dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej

» udzielaja pomocy w doborze kandydatéw

» skieruja do Twojej firmy najlepszych kandydatow
znajdujacych sie w ich ewidencji

» zorganizuja gietde pracy dostosowana do Twoich

potrzeb lub powiadomia Cie o mozliwosciach udziatu
w targach pracy.

Jezeli chcesz skorzysta¢ z pomocy w doborze

kandydatow, zgtos wolne miejsce pracy

w powiatowym urzedzie pracy:

» Twoja oferta btyskawicznie dotrze do szerokiej
grupy oséb poszukujacych pracy

» dzieki ustugom urzedodw pracy uzyskasz
kandydata o pozadanych kwalifikacjach.

Korzystaj takze z zagranicznego posrednictwa pracy
w ramach sieci EURES i pozyskaj wykwalifikowanych
pracownikéw z krajow UE/EQG i Szwajcarii.

Informacja o wolnym miejscu pracy podawana

jest do ogdélnej wiadomosci z ujawnieniem petnej nazwy
adresu firmy. Kazdy ma dostep do petnej informacji

o wolnych stanowiskach pracy. Zgtoszenia sptywaja
bezposrednio do firmy. Zapewnia to pracodawcom
wybor sposrdd wiekszej liczby kandydatéw do pracy.

Informacja o wolnym miejscu pracy udostepniana

jest szerokiemu gronu kandydatéw. W informacji nie
zamieszcza sie danych pracodawcy. Poszukujacy pracy
zgtasza sie na rozmowe do posrednika pracy. Po doko-
naniu selekcji posrednik pracy przedstawia pracodawcy
liste wybranych osob.
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Podstawowa cecha tej formy posrednictwa pracy jest
brak w ogtoszeniu nazwy i adresu firmy. Poszukujacy
pracy musi sie zgtosi¢ najpierw do posrednika

w urzedzie, by uzyska¢ dodatkowe informacje. Posrednik
dokonuje wstepnego wywiadu z kandydatami i kieruje do
pracodawcy tylko tych, ktorzy spetniaja jego wymodgi.

Organizowane sa gdy istnieje potrzeba bezposredniego
spotkania pracodawcy z wieksza grupa poszukujacych
pracy. Spotkanie moze by¢ zorganizowane na terenie
urzedu, firmy lub w innym miejscu dogodnym dla obu
stron. Podczas gietdy pracodawca przedstawia swoja
oferte pracy, moze rowniez przeprowadzi¢ bezposrednia
rozmowe z kandydatami.

Spotkania trwajace dzien lub dwa, podczas ktorych infor-
macje o proponowanych stanowiskach pracy dostepne sa

w jednym miejscu. Targi umozliwiaja bezposredni kontakt
wiekszej liczby przedstawicieli firm z osobami poszukuja-
cymi pracy. W trakcie targéw istnieje mozliwosé przepro-
wadzania rozmow kwalifikacyjnych oraz tworzenia zasobow
informacji o potencjalnych kandydatach do pracy.

Siec¢ wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia oraz
innych organizacji regionalnych, krajowych

i miedzynarodowych, dziatajacych w obszarze zatrudnienia.
Jej celem jest pomoc poszukujacym pracy i pracodawcom
W poruszaniu sie po europejskim rynku pracy.
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