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Baza projektow i Beneficjentow realizujacych projekty w ramach Dziatania 1.2 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj

Data Data
Lp. Nazwa beneficjenta Siedziba Telefon Tytut projektu Typy wsparcia Grupa docelowa rozpoczecia zakoficzenia
projektu projetku
Wsparcie obligatoryjne: GD stanowi 100 os. (w tym 50K, 50M, min 20 ONK) w wieku 18-29 |. z grup: ubodzy
ul. Mifiska 15 -poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracowanie IPD, pracujacy, os. zatrudnione na um. krétkoterminowych, pracujacy w ramach um.
1. Carga Sp.zo.0. ; X 511730576 | Zmieniaj sie zawodowo z POWEREM |-szkolenie lub staz w zaleznnosci od wskazar IPD; cywilnoprawnych, z obszaru WM ( uczacych sie, pracujacych lub zam. w rozumieniu Kc w 2020-12-01 2022-06-30
05-306 Jakubow e . . .
Wsparcie inne wy jace z h potrzeb WM), w tym co najmniej 40 os. zam. miasta tracace funkcje spot- gosp, w drodze wsparcia
IPD (np. poradnictwo psychologiczne, posrednictwo pracy). indywid. i kompleks. aktyw. zaw- eduk. zdef. w odpraciu o IPD.
Uczestnicy projektu - 120 osob w wieku 18-291 z obszaru wojewédztwa mazowieckiego
Driatania projektu obejmuja indywidualng | kompleksowa éciezke aktywizacji zawodowo-edukacyjnej, |(U€?2 $1& Pracuia lub zam. w WM) z grup:-os. zatrudn. na podst. um. krotkoterm. i/lub -os.
w tym obligatoryjnie poradnictwo/doradztwo zawodoweze sporzadzeniem IPD, oraz szkolenie lub pracujace na podst, um. cywilnopr. /lub,-ubodzy pracuijacy, zgodnie 2 def. tych wg
Zaprojektuj swoja zmiane zawodowg |~ /™ O Iatoryinie porac 2w porz  oraz - Wytycznych w zakresie realiz. przedsiewziec ()2 wytacz. os. nalezacych do gr doc okredl. dia 2020-12-01 2022-06-30
staz, fakultatywnie wszelkie inne dziatania niezbedne dla uczestnika celem poprawy jego sytuacji na reatz
. trybu konkurs. w Poddziataniu 1.3.1.
rynku pracy. Struktura GD: 60 kobiet, 60 mezczyzn; min. 20 % GD beda stanowié os o niskich
o L. Bieniewicka 53 kwalif.(ONK)- 12K, 12M, min. 40% os zam. miasta tracace funkcje spot-gosp - 24K, 24M
2. ICT Artur Olesiriski 05-870 Blonie 531074935 GD stanowi 100 os w wieku 18-291 7 obszaru WM (zam. w WM w roz. KC) biernych zaw. i
bezrob. ni . W PUP, nie i w iu iszkoleniu (tzw. mtodziez
Dziatania projektu obejmuja indywidualng i kompleksowa $ciezke aktywizacji zawodowo-edukacyjnej, [NEET zgodnie z definicja przyjeta w POWER 2014-2020, z wytacz. os nalezacych do gr doc
S __ |wtym obligatoryjnie por ‘doradztwo or IPD, oraz szkolenie lub dla trybu iataniu 1.3.1 PO WER. Struktura GD: 60K, 40M,
Obierz kierunek na zatrudnienie 2020-12-01 2022-06-30
erz Kieru zatrudnient staz, fakultatywnie wszelkie inne dziatania niezbedne dla uczestnika celem podjecia przez niego 70 os biernych zaw, 300s bezrob niezarejestr w PUP, w tym 12 os dtug bezrob; min. 20% GD
zatrudnienia. bedastanowic os o niskich kwalif. (ONK)- 12K, 8M, min. 40% os zam. miasta tracace f.spot-
gosp (Ostroteka, Radom, Ostrow Maz., Ciechanéw, Gostynin, Puttusk, Kozienice, Sierpc)-
25K, 15M
GD stanowi 60 0sob w wieku 18-29 lat z obszaru woj. mazowieckiego z grup:
Dziatania projektu obejmuja indywidualng i kompleksowa $ciezke aktywizacji zawodowo-edukacyjnej, [-osoby zatrudnione na podstawie uméw krétkoterminowych i/lub
w tym obligatoryjnie: -0soby pracujace na podstawie uméw cywilnoprawnych i/lub,
Zmien zatrudnienie na lepsze - poradnic ze \iem IPD, oraz szkolenie lub staz. -ubodzy pracujacy. 2021-01-01 2022-10-31
Fakultatywnie wszelkie inne dziatania niezbedne dla uczestnika celem poprawy jego sytuacji na rynku |Struktura grupy docelowej: 30K, 30M; min. 20% to osoby o niskich kwalifikacjach, min. 40%
pracy. to 0s zam. miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze
(Ostroteka, Radom, Ostréw Maz., Ciechanéw, Gostynin, Puttusk, Kozienice, Sierpc).
KALATEA SPOLKA Z ul. Sztuk Pieknych 1/39 Uczestnicy Projektu: 60 0s6b (30K, 30M) w wieku 18-29 lat z obszaru subregionu ptockiego,
3. OGRANICZONA 01255 Warezawa 503041374 wiym:
ODPOWIEDZIALNOSCI, E : j i 6 i
A Driatania projektu obejmuja indywidualna i kompleksowa Sciezke aktywizacji zawodowo-edukacyjnej, |24 ©S0PY 2 grup: ubodzy pracujacy, osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych,
' N pracujacy w ramach uméw cywilnoprawnych,
W tym obligatoryjnie: -36 0s6b biernych lub wPUP, ktdre nie ucz
Mtody zawodowo spetniony - poradnic ze \iem IPD, oraz szkolenie lub staz. deine Slkola:'uw oo NuEET) yen . 2 2021-01-01 2022-10-31
Fakultatywnie wszelkie inne daiafania niezbedne dla uczestnika celem poprawy jego sytuagjina rynku |0l ST CE TR LR clowe okredlonei il trybu konkursowego w
pracy: Poddziataniu 1.3.1.
Min 20% grupy docelowej to osoby o niskich kwalifikacjach, min. 40% to osoby zam. miasta
tracace funkcje spoteczno-gospodarcze (Gostynin, Sierpc)
Wsparcie obligatoryjne:
-poradnictwo/doradztwo zaw,w tym opracowanie IPD, UP s3 wytacznie os. w wieku 18-29 lat 100% UP, tj. 600s. (33K/27M) -os.bez zatrudnienia-
- szkolenia zawodowe lub staz; bierne zaw. (13K/10M/230) lub bezrobotne (20K/17M/370) niezarej.w urz.pracy,
ul. Mtynarska 17/1 Wsparcie fakultatywne: ktére nie uczestn. w ksztatc. i szkoleniu, tzw.mtodziez NEET UP to os. zamieszkujace m.
4. i 509241114 ienie! 4 2021-01-01 2022-08-31
Szkolny Zwiazek Sportowy 26-600 Radom Ster na zatrudnienie _posrednictwo pracy, Radom oraz powiat radomski, sklasyfik. wg zat 8 do RK jako miasto tracace f-cje spot.-
-kontynuacja nauki, np. przez egz. potwierdzajace kwalifik.UP, gospodarcze npdst. Strategii na rzecz Odpow.Rozwoju(SOR)-33K/27M/600, min 20%
-wsparcie mobilnosci migdzysek. i geograf., UP to os o niskich kwalifik (do poz.ISCED3 wiacznie)-7K/6M/130.
-instrumenty i ust. r.pracy dla OzN, np. asystent OzN.
Obligatoryjne typy operacji: o L o . o
N . . . 60 0s. (33K, 27M) z grupy NEET (t]. 0s6b, ktdre nie pracuja i nie uczestnicza w ksztatceniu i
, . - poradnictwo/doradztwo zawodowe,w tym opracowanie IPD oraz w zaleznie od wskazania IPD-co X ! (4. 08 e ¢
MDDP spétka akcyjna ul. Grzybowska 56 00-844 " o AR N szkoleniu) w wieku 18-29 lat, niezarejestrowanych w ewidencji powiatowych urzedéw
5. S 502505816  |Aktywni na mazowieckim rynku pracy |najmniej szkolenia zawodowe lub staz zawodowy " 2021-01-01 2022-06-30
Akademia Biznesu sp. k. Warszawa - . - S S . " pracy (36 os. biernych 24.0s. , wtym 3 diug le, 3 OzN),
Typy operacji - fakultatywne - ich realizacja wynika¢ bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych K 28,2 KCw o
potrzeb Uczestnikéw projektu g !
Wsparcie obligatoryjne: up s; os.miode(ISg(;goier:,48K,3»2M)w»tym 0zN,w wieku ;5:29 Iat,zkna'stepujacych grup:
CITYSCHOOL SPOLKA Z ol Hoza 66/68 - Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD-800s., :’5‘[ 'f”‘? Z,a‘”i( “I ezro ";"f ’?'?‘a’e’ezt’t°’:§E"Te W ”_”f “P‘ga\;VéR‘;;:';o”z‘ges‘"‘“"‘ w
6| osmaNiczona 00-682 22501494 | ZPOWEREMna Mazowszy | Suolenia b stat awodow, waczeiem o5 rletacch do GO otedone o Kokurs v podddlan 3. 20210001 20220731
ODPOWIEDZIALNOSCIA ) arszawa Wsparcie fakultatywne: bedzie wynikac ze zidentyfik. potrzeb (IPD) np. Indywidualne posrednictwo v - nalezacy ) datry WP S

pracy ktére bazuje na IPD i wspiera UP w dojsciu do zatrudnienia

Projekt jest skierowany wytacznie do os. zamieszkujacych obszar woj.mazow.w
roz.przepiséw KC.




ul. Chmielna 6 lok. 6 00-020

Obligatoryjne typy operacji:
- poradnictwo/doradztwo zawodowe,w tym opracowanie IPD oraz w zaleinie od wskazania IPD-co

70 0s6b (42K, 28M) 0s6b miodych 2 terenu woj. mazowieckiego w rozumieniu KC, w

wieku15- 29 lat biernych ktore nie icza w iu i szkoleniu- tzw.

7 |2wiazek Mtodziezy Wiejskiej Warszawa 228261168 Lepsza przysziosé najmniej SZK?Ienia zawodowe !Ub Staz.zam./odowy PR . Mtodziez NEET, zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta w POWER 2014-2020 z 2021-01-01 2021-12-31
Typy operacji - fakultatywne - ich realizacja wynikaé bedzie = w jiem os6b nalezacych do GD okreélonej dla trybu konk w Poddz 1.3.1.
potrzeb Uczestnikow projektu
Wsparcie obligatoryjne:
. - Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracowanie IPD,
MB Partner spétka z ) ) - A Grupe docelowa proj. stanowi 60 os (36K/24M) mtodych; w wieku 15-29 lat;
ograniczong ul. Suwak 4/113 . - Stkolenie zawodowe zakoriczone egzaminem lub staz. biernych zawodowo; w tym osoby z niepetnosprawnosciami; nalezace do
8. e 539 969 175 Krok w przéd - AKTYWNOSC! 4 g . 2021-01-01 2022-04-30
odpowiedzialnoscia spotka 02-676 Warszawa Wsparcie fakultatywne: grupy NEET (zg.2 deflnIC_Ja pr_lwela w PO WERY); z wytaczeniem grupy okreslonej dla trybu
komandytowa Poérdnictwo pracy, konkursowego w Poddziataniu 1.3.1.
- Wsparcie psychologiczne.
Wsparcie obligatoryjne:
- Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracowanie IPD, Uczestnikami proj.sa os.mfode(84 ogétem,47K,37M)w tym OzN,w wieku 15-29 lat,z
- Szkolenie zawodowe zakoriczone egzaminem lub staz. grup: -os.bierne lub j w urzedzie
Postaw na zmiany z POWERem pracy,ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkol.,zgodnie z definicja 0s.z kat.NEET przyjeta 2021-04-01 2022-03-31
Wsparcie fakultatywne: w PO WER 2014-2020(100% ikow proj.-840s.); z iem 0s6b do
ul. Mokotowska 15a Iok. 1 00- - Posrdnictwo pracy, grupy docelowej dla trybu w 13.1.
9. 7 CUBES sp. z0.0. 640 Warszawa 2246599 98 - Wsparcie psychologiczne.
Wsparcie obligatoryjne: UP s3 os.mfode(90 ogétem,50K,40M)w tym OzN,w wieku 15-29 lat,z nastepujacych grup: -
- Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracoeanie IDP, os.bierne lub iezarej w urzedzie pracy,ktére nie
Przez zycie z POWERem - Szolenie zawodowe lub staz (w zaleznosc od wskazan IPD) uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu,zg. z definicja o0s.z kat.NEET przyjeta w PO WER 2014- 2021-04-01 2022-03-31
Wsparcie fakultatywne: 2020(100% UP.-900s.); 2wy iem 0s6b do GD ;j dla trybu konkurs.
- Typy operacji dostosowane indywidualnie dla UP zgodnie z diagnoza na IPD. w poddziataniu 1.3.1.
UP 53 0s.mfode(80 ogétem, 44K,36M)w tym OzN,w wieku 15-29 lat,z nastepujacych grup:
-os.bierne lub iezarej w urzedzie pracy,ktore nie
Wsparcie obligatoryje: uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu,zgodnie z definicja
- Poradnictwo zawodowe, w tym opracowanie IPD, 0s.2 kat.NEET przyjeta w PO WER 2014-2020(83,75% UP-6705.37K,30M);
ul. Nowogrodzka 50/515 - Szkolenia i/lub staze zawodowe -os.zatrudnione f\a umo.w‘ach krétkoterm\'-nowych i pracujacy w ramach uméw cywilno-
10. SEMIUS sp. z 0.0. 22 666 04 44 POWER dla Mtodych na Mazowszu prawnych,zgodnie z definicjami zawartymi w 2021-05-01 2022-08-31
00-695 Warszawa Wsparcie fakultatywne: Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé z udziatem srodkow EFS w obszarze RP na
- usutugi zmierzajace do poprawy sytuacji na rynku pracy oséb mtodych pracujacych zdiagnozowane |lata 2014-2020(16,25% UP-1305.7K,6M);
na etapie IPD. z wyltaczeniem oséb do GD j dla trybu w
13.1.
Wsparcie obligatoryjne: Uczestnikami proj.sa os.miode(90 ogétem, 60K,30M)w tym 0s.z niepetnosprawnosciami,w
CITYSCHOOL SPOLKA Z ) ) o - Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD; wieku 15-29 lat.z ych grup: -os.bierne zawodowo lub bot ) )
" OGRANICZONA ul. Hoza 66/68 22250 1494 Miodziez na mazowieckim rynku |- Szkolenia lub staze; ) . N . niezarejestrowane w urzedzie pracy, ktore nie uczestnicza w ksztalceniu szkoleniu zgodnie 2021-04-01 20220831
A 00-682 Warszawa pracy Wsparcie fakultatywne: Pozostate typy operacji beda mie¢ charakter fakultatywny i ich realizacja 2 definicj 0s.z kat.NEET; -os.zatrudnione na umowach krétkoterminowych i pracujacy w
ODPOWIEDZIALNOSCIA bedzie wynikac ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD). ramach uméw cywilno-prawnych, z wytaczeniem osob nalezacych do
grupy docelowej j dla trybu w iataniu 1.3.1.
Grupe docelowa (GD) stanowi 80 0sob (48K, 32M) w wieku 15-29 lat ktére sq bezrobotne
niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym osoby z niepetnosprawnoscia, z wytaczeniem
0s6b nalez do GD okreslonej dla trybu g0 w poddz 1.3.1.100% GD.
Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter indy j aktywizacji 80 0s6b (48K, 32M) beda stanowity os zamieszkujace miasta tracace funkcje spoteczno-
edukacyjnej sktadajacej sie z poradnictwa/doradztwa zawodowego,w tym opracowanie gospodarcze tj: RADOM, OSTROLEKA, OSTROWMAZOWIECKA, KOZIENICE, CIECHANOW,
Mtodzi Liderzy Zmiany indywidualnego planu dziatania (IPD) oraz w zaleznosciod wskazar IPD - szkolenia zawodowe lub staz. |GOSTYNIN, PUETUSK, SIERPC. Proj zapewnia ¢ skorzystania ze wsparcia 2021-05-01 2022-07-31
Pozostate typy operacji maja charakter fakultatywny i ich realizacja bedzie wynikac ze bylym UP z zakresu wiaczenia w ramach celu 9w
zidentyfikowanych potrzeb. RPO,RPO, o ile spetniaja przestanki okreslone w kryterium dostepu dot. grupy docelowej.
Struktura GD: 100% bezrobotni =80 0sob (48K, 32M) osoby diugotrwale bezrobotne =12UP
(8K,4M), osoby 2 niskimi kwalifikacjami 60%=48 UP (28K, 20M) osoby z
i rawnoscia - 5 0sob (3K,2M).
o FUN::;::E/;\_E:ZEIMIA Al Gen. Wiadystawa Sikorskiego coa437 797 niepeinosprawnoscia - 5 0s6b (3K,2M).
EUROPEJSKICH 32/12, ] ] ]
Grupe docelowa (GD) stanowi 140 os (84K,56M) w wieku 15-29 lat ktére s3 bezrobotne
niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym OZN, z wyfaczeniem 0séb nalezacych do GD
okreslonej dla trybu konk w poddz 1.3.1 100% GD.
Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter indywi j i j aktywizacji 140 0s6b (84K,56M) stanowig osoby zamieszkujace woj. mazowieckie, w tym 40% 56 0s6b
edukacyjnej sktadajacej sie z poradnictwa/doradztwa zawodowego,w tym opracowanie (34K,22M) beda stanowity os zamieszkujace miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze
Twoja Szansa na Lepsza Przysztosé!  |indywidualnego planu dziatania(IPD) oraz w zaleznoéciod wskazar IPD - szkolenia zawodowe lub staz. [tj: RADOM, OSTROLEKA, OSTROW MAZOWIECKA, KOZIENICE, CIECHANOW, GOSTYNIN, 2021-03-01 2022-11-30

Pozostate typy operacji maja charakter fakultatywny i ich realizacja bedzie wynika¢ ze
zidentyfikowanych potrzeb (IPD).

PULTUSK, SIERPC.

Struktura GD:

Bezrobotni 100% =140 os6b (84K,56M), diugotrwale bezroboni =12 0s6b (8K,4M), osoby o
niskich 60%=84 0soby(S0K,34M), osoby z ni
(6K,4M)

awnoscia-10 0sob




Wsparcie obligatoryjne:
1.Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD.
2.Szkolenia i/lub staz zawodowy.

Uczestnikami proj.sa os.miode(72 ogétem,d5K,27M)w tym OzN,w wieku 15-29 lat,z
nastepujacych grup:

-0s.bierne lub j w urzedzie pracy,ktére nie
uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu,zgodnie z definicjg 0s.z kat.NEET przyjeta w PO WER
2014-2020 (78% UP.-5605);

-0s. jone na umowach krétkoter

i pracujacy w ramach uméw cywilno-

Kierunek -> POWER ) 2021-04-01 2022-08-31
Wsparcie fakultatywne: prawnych,zgodnie z definicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie realizacji
Ich realizacja bedzie wynikac ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD) np. przedsiewziec z udziatem srodkéw EFS w obszarze RP na lata 2014-2020 (22% uczestnikéw
Indywidualne posrednictwo pracy ktére bazuje na IPD i wspiera UP w dojéciu do zatrudnienia. proj.-160s); z wytaczeniem os6b nalezacych do GD okreslonej dla trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.
Projekt jest y wytacznie do o lub ch obszar WM w
rozumieniu przepiséw KC.
Uczestnikami projektu s3 os.mfode(72 ogétem,45K,27M)w tym OzN,w wieku 15-29 lat, z
nastepujacych grup:
-os.bierne zawod. lub bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie pracy, ktére nie
Wsparcie obligatoryjne: uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu ,zgodnie z definicja 0s.z kat.NEET
1.Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD. przyjeta w PO WER 2014-2020 (78% UP.-5605);
13 Custom Media Group ul. Ractawicka 42 lok. 70 224659947 7 POWEREM na START Z.Szkolénia i/lub staz zawodowy. -0s.. ione na umowach krétkoter i pracujacy w ramach uméw cywilno- 2021-04-01 2022-07-31
Agnieszka Kedzierska 02-601 Warszawa Wsparcie fakultatywne: prawnych,zgodnie z definicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie
Ich realizacja bedzie wynikaé ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD) np. realizacji przedsiewzig¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze RP na lata 2014-2020 (22%
Indywidualne posrednictwo pracy ktére bazuje na IPD i wspiera UP w dojsciu do zatrudnienia. uczestnikéw proj.-160s); z wytaczeniem oséb nalezacych do GD okreslonej dla trybu
konkursowego w poddziataniu1.3.1.
Projekt jest y wylacznie do o j lub ch obszar WM w
rozumieniu przepiséw KC.
UCZESTNICY PROJEKTU to 720s0by([44K,28M] spetniajace w chwili wejscia do proj. tacznie:
- w wieku 15-29lat, - nalezace do GRUPY osob NEET zgodhie z def. przyjeta w POWER 2014-
20 z wytacz. os.wspier. w ramach trybu konk.w Poddz.1.3.1 PO WER, - jesli bezrobotne to
Wsparcie obligatoryjne: i j wPUP, - i jace (zg.z KC) miasta tracace funkcje spot-gosp.
1.Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD. KRYTERIA PIERWSZENSTWA: - KOBIETY min.60%UP, - o niskich kwalifik. i/lub os.
Perspektywa na lepsza prayszlosé Z.Szkol?nia i/lub staz zawodowy. apiekyjqcych Svie dzvien:'mi i/lub ns.?ntrzeb.wsparcia'vfl codzienrvwm 2021-04-01 2022-07-31
Wsparcie fakultatywne: funke] Min.20%UP, - 2 ia [ON] min.10%UP, - diugotrwale
Ich realizacja bedzie wynikac ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD) np. bezrobotne min5%UP, - ze stazem , - bez kwalifikacji zawod.
Indywidualne posrednictwo pracy ktére bazuje na IPD i wspiera UP w dojéciu do zatrudnienia. Projekt nie przewiduje udziatu imigrantéw/ek, reemigrantéw/ek zg. z def. zawarta w Wyt.
w zakresie realizacji rynku pr. na lata 2014-2020.
zapewnia ¢ skorzystania ze wsparcia bylym uczestnikom proj.z
zakr.wiaczenia spot.realizow.w ramach celu temat.9 w RPO o ile spefniaj kryteria GD.
GD proj. stan. 720s. (44K,28M) w wieku 15-29 lat, ktore pracuja lub zam. lub ucza sig na
obszarze woj. mazowieckiego w rozum. przepiséw KC) z
nastepujacych grup:
Wsparcie obligatoryjne: - 0s. bierne zawodowo [52 0s. (32K, 20M)] lub bezrobotne niezarej. w urzedzie pracy
- Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracoeanie IDP, [100s.(6K,4M)] w tym o;. 2z niepetnosp. [40s.(2K,2M)], z mnq?z, 0s.
Szansa dla miodych na Mazowszu |- Szolenie zawodowe lub staz (w zalenosc od wskazari IPD) naletacych do GD okresl dia tybu kenkrsow, w paddztafani 1.3 4 ¥1ub ) 2021-01-01 2022-04-30
. - ubodzy pracujacy, os. zatrud. na umowach krétkotermin. oraz pracujacy w ram. uméw
Wsparcie fakultatywne: . N "
! o . o cywilno-prawnych, zg. z defin. zawartymi w Wytycznych w
KLS Partners spétka z - Typy operacji dostosowane indywidualnie dia UP zgodnie z diagnoz na IPD. zakresie realiz. przedsigw. z udziatem $rod. EFS w obszarze r. pracy na |. 2014-2020 [facznie
14 ograniczona ul. Henryka Raabego 7/8 223790217 10 05.(6K,4M)] 2 wylacz. os. nalezacych do GD okres. dia
odpowiedzialnoscia 02-793 Warszawa trybu konkurs. w poddziat. 1.3.1. PO WER 2014-2020.
Wsparcie obligatoryjne:
- Doradztwo zawdowe, w tym opracowanie indywidualnego planu dziatania IPD,
. Grupa docelowa proj. (dalej GD): 80 os. (K48/M32) bierne zawodowo w wieku 15-29 lat z
- Stkolenia zawodowe lub staz zawodowy. kategorii NEET niezarejestrowanych w PUP (K.PREM.3), ktére
Rozw6j zawodowych szans Wsparcie fakultatywne: or ! row v 2 KK i . 2021-01-01 2022-12-31
8 " spetniaja tacznie 3 warunki: nie pracuja, nie ksztatca sig, nie szkola sie (zgodnie z def. w
- Wsparcie psychologiczne, Regulaminie konkursu). (K.DOST.1
- Posrednictwo pracy,
- Jobcoaching.
Gr.doc.bedzie 16 mitodych os.(9K,7M)pozostajacych bez pracy z terenu woj.mazowieckiego
2 M.Radom (miasto tracace funkcje-kryt.prem.4)w wieku 18-
Wsparcie obligatoryjne: 29lat, (kryt.1)(os. niezarejestrowane w urzedach pracy,ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i s
1s. Spétdzielnia Socjalna Gasawy Rzadowe 140 509 155 430 Mazowieckie stawia na miodych! |” Poradﬂictwo/doradztwo zawodowe, w tym opracoeanie IDP, zkoleniu (tzw. miodziez NEET-100%UP-kryt.prem.3) z 20210301 2022-05-31
PIERROT&ROZA 26-502 Jastrzab - Szolenie zawodowe lub staz (w zaleznoéc od wskazari IPD) grupy dla trybu w 1.3.1,w tym: 8 0s. be
Wsparcie fakultatywne: doradztwo psychologiczne zrobotnych niezarejestrowanych w UP i 8 os.biernych zawodowo;
w tym: 8 0s. niepetnospr. (5K,3M),w tym: 4 os. diugotrwale bezrobotne(3K,1M),w tm:8 0s. 0
niskich kwalifikacjach(do ISCED3)(5K,3M)
Gr.docelowa - 16 miodych 0s.(9K,7M) pozostajacych bez pracy z terenu
woj.mazowieckiego z M.Radom w wieku 18-29 lat, (os. niezarejestrowane w urzedach
Radomskie Stowarzyszenie ol Twarda 1/13 Wsparcie obligatoryjne: Profesjonalne indywidualne poradnictwo z IPD oraz wysokiej jakoéci szkolenia CJ:.;VC;::'Z:'& uczestnicza w ksztafceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET-100%UP) z
16. | Roméw "Romano Waét" y 500235 734 Mazowieckie Aktywizuje! prowadzace do nabycia kwalifikacji lub staze-3 m-ce/os 2021-05-01 2022-07-31

(Pomocna Dtori)

26-600 Radom

Wsparcie fakultatywne: dodatkowe wsparcie wynikajace ze zidentyfikowanych potrzeb IPD.

grupy okreslonej dla trybu w iataniu 1.3.1,

w tym: 8 0s. bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedach pracy i 8 os.biernych
zawodowo; w tym: 8 os. niepetnospr. (SK,3M), w tym: 4 os. diugotrwale
bezrobotne(3K,1M),w tm: 8 os. o niskich kwalifikacjach (do poz ISCED3)(5K,3M)




Asesor Ewaluacja i Rozw6j

ul. Grazyny 13/15

Wsparcie obligatoryjne:
-poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym oprac. IPD oraz w zaleznosci od wskazar IPD
-szkolenie zawodowe lub staz

GD stanowi 500s. (30K/20M), w tym osoby z niepefnosprawnosciami(ON), wylacznie w
wieku 15-29 lat zamieszkujacych w rozum. przepiséw KC obszar woj.mazowieckiego(WM) z
nastepujacych grup: -osoby bierne zaw. lub osoby bezrobotne niezarejestrowane w

17. 506 050 706 Mam POWER! . . . - 2021-05-01 2022-07-31
Balcerzak Stawomir 02-548 Warszawa Wsparcie fakultatywne: urzedzie pracy, kt. nie uczest. w ksztatc. i szkoleniu tzw. mtodziez NEET, zg. z definicjg os. z
-forma indywid. spotk. UP z dor. zaw., kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020, z wytaczeniem osob nalezacych do grupy
-realiz.: diagnoza potrzeb i oprac. IPD. docel S dla trybu w 1.3.1 PO WER 2014-2020.
Obligatoryjne typy operag
Al Jerozolimskie 65/79 7 POWER-em - pPraqﬂictwo/d?radztwo zawodowejw tym opracowanie IPD oraz w zaleznie od wskazania IPD-co 162 osoby bierne lub 0 ; j w urzevliz\e ;?racy (osoby z
18. POLBI Sp. z 0.0. 226291388 X o . najmniej szkolenia zawodowe lub staz zawodowy gr. NEET ) ,w tym OzN, z wytaczeniem osob nalezacych do GD okreglonej dla trybu 2021-01-01 2022-12-31
00-697 Warszawa Zbuduj wtasng Sciezke kariery Typy operacji fakultatywne - ich realizacja wynikac bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych potrzeb konkursowego w poddziataniu 1.3.1.
Uczestnikow projektu
GD zg. z RK oraz SZOOP PO WER 2014-2020 stan.600s.(33K,27M) w wieku 15-29 lat z obsz.
woj. ieckiego [WM] (ktére ja na obszarze WM
w roz. przepiséw Kodeksu cywil.):
Wsparcie obligatoryjne: a) bierne zaw.- 200s.(11K,9M) lub bezrobotne niezarejestr.w urzedzie pracy -
 poradnictwo | doradztwo zawodowe, w tym opracowanie IPD, 400s.(22K,18M), w tym min.12 0s.(7K,5M)z niepelnospr., z wylacz. 0s6b
; L " nalezacych do grupy docelowej okreslonej dla trybu konkurs.w poddziataniu 1.3.1.
ul. Wigzana 22b - identyfikacja potrzeb osb mtodych Projekt jest skierowany wytacznie do 0s6b z grupy NEET niezarejestr. w powiatowych
19. Fundacja po DRUGIE 693 904 044 Z POWER-em w przysztos¢ - mozliwosci w zakr. Dosk. w tym identyfik. st. oddalenia od rynku pracy oséb mtodych : 2021-01-01 2022-09-30
04-680 Warszawa - co najmniej szkolenia zawodowe lub staz. urzedach pracy.
" Projekt jest skierowany w co najmniej 80% - min.480s.(27K,21M) 0s6b o niskich
Wsparcie fakultatywne: ) o . L . . ) .
kwalifikacjach i/lub oséb opiek.sie dzie¢mi i/lub osobami wymagajacymi
- ich realizacja bedzie wynikata ze potrzeb na ie IPD ) ; )
wsparcia w codziennym funkcjon.[KP2]
Beneficjent zapewnia mozliwo$é skorzyst ze wsparcia bylym uczestnikom proj.z zakresu
wiaczenia spot. realiz. w ramach celu temat. 9 w RPO, o ile spetniaja przestanki okreslone w
kryt. dostepu dot. grupy doc.
Wsparcie obligatoryjne:
- poradnictwo/doradztwo zawodowe (w tym opracowanie W ramach projektu wsparciem zostana objete 24 os. (13K; 11M) w wieku 15-29 lat, os.
. » Indywidualnego Planu Dziatania IPD), bierne zaw. lub bezrobotne niezarejestr. w urzedach pracy, ktére nie uczestnicza w
Zzatrudnieniem w przysztoSel | o1eiia zawodowe lub staze zawodowe Kenalcon 52kl o riodis NEET okreslons ca Konkurs w Pacralania 1 2.1 2021-01-01 2022:02-28
Wsparcie fakultatywne: Grupe docelowa (GD) proj. stanowig os. fizyczne zam. na obszarze woj. mazowieckiego.
—realizacja wynika¢ bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych potrzeb Uczestnikow projektu
20. Centrum " | ul. wska 58/15 530500 214
Spotecznej Ekonomii 00-525 Warszawa .
Wsparcie obligatoryjne:
-poradnictwo/doradztwo zawodowe (w tym opracowanie W ramach projektu wsparciem zostana objete 24 os. (13K; 11M) w wieku 15-29 lat, os.
Aktywnosé zawodowa droga do  |Indywidualnego Planu Dziatania IPD), bierne zaw. lub bezrobotne niezarejestr. w urzedach pracy, ktore nie uczestnicza w 2021-04-01 2022-05-31
sukcesu! - szkolenia zawodowe lub staze zawodowe ksztafceniu i szkoleniu - tzw mtodziez NEET okreélona dla konkursu w Pddziataniu 1.3.1.
Wsparcie fakultatywne: Grupe docelowa (GD) proj. stanowia os. fizyczne zam. na obszarze woj. mazowieckiego.
-realizacja wynika¢ bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych potrzeb Uczestnikéw projektu
Proj. jest skierowany wytacznie do 0s6b fiz. zamieszkujacych woj. mazowieckie (0s6b fiz.
posiadajacych miejsce zam. na obszarze woj. mazowieckiego w roz. przepiséw KC).
Uczestnikami proj.sa wylacznie osoby(800s.-45K i 35M)z grupy NEET niezarejestr.w
powiatowych urzedach pracy,bierne zaw.(kryt.prem.3) wwieku 18-29 lat z obszaru
1. Wsparcie doradcze i posrednictwo pracy, woj. eckis tym osoby z ni LW iem 0s6b do grupy
21. PIOTRMATYSIAKTEL | | Garbarska 104 21100 liza 600 479 865 Nowe wyzwania! 2. Skolenia/kursy pr do e " docelowe] da v 131 2021-01-01 2022-03-31
TRANS" Ponadto:
3. Staze zawodowe -min.20% os6b o niskich kwalif.(kryt. prem. 2)
-min.40% do 0s6b zam.(w roz.przepiséw KC)miasta tracace funkcje spot.-gosp.dia ktérych
liczba spetnionych kryt.utraty funkcji wynosi 5(kryt. prem. 4)(tj.Ostroteka,Radom,Ostréw
iecka, Ciechanéw,Gostynin, Puttusk,Kozienice, Sierpc)
Beneficjent zapewnia mozliwos¢ skorzys
Proj.jest skierowany wytacznie do 0s6b fiz. zamieszkujacych woj.mazowieckie (0s6b fiz.posi
adajacych miejsce zam. na obszarze woj.mazowieckiego w roz. przepiséw KC).
Uczestnikami projektu s3 wylacznie osoby (1000s. w tym 55K i 45M) w wieku 18-29 lat z
obszaru woj. mazowieckiego - bierne zawodowo (75 os. w tym 40K i 35M) lub bezrobotne
PIOTR MATYSIAK "EL dntyikas poraerechsponyc wis  oracrctwem sawodowym -y (blgatonynel; [N L L SO L esone e
21. ul. Garbarska 10A 21-100 hza 600479 865|  Z POWER'em na rynek pracy! II.Posrednictwo pracy - typl; A A . 2021-01-01 2022-06-30
TRANS" Weparcie stkoleniowe - typ 2; \V.State/praktyki zawodowe - typ3 trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1 Proj. jest skier.: - wyfacznie do os6b z grupy NEET
d niezarejestrowanych w powiat. urzedach pracy (kryt. prem. 3) - min. 20% os6b o niskich
kwalifikacjach (kryt. prem. 2) - min. 40% do osob zamieszkujacych (w rozumieniu przepiséw
KC) miasta tracace funkcje spoteczno - gospodarcze dla ktérych liczba spetnionych
kryteriéw utraty funkcji wynosi 5 (kryt. prem. 4) (tj. Ostroteka, Radom, Ostrow
Mazowiecka, Ciechanéw, Gostynin, Puttusk, Kozienice, Sierpc)
Wsparcie obligatoryjne: Grupa qocelgwa proj.: 64 os. (Kae/Mgs) biern‘e ‘zawodo‘wo w wiekA‘J 1529 lat : katggorii
 doradztwo zawodowe w tym IPD, NEET niezarejestrowanych w PUP, ktére spefniaja tacznie 3 warunki: nie pracuja, nie
N ksztatcg sie, nie szkola sie. Cechy GD: w GD os6b z niepetnosprawnosciami: 60s.(K3/M3); z
ul. Czestawa Niemena 16 Dajemy miodym szanse wejéciana | 2Xolenle zawodowe lub staze zawodowe. GD wylaczone sg os. nalezace do GD okregl. dla trybu konkursow. w poddziataniu 1.3.1; co
22. [Fundacja Razem 531077 070 Wsparcie fakultatywne: ’ 2021-01-01 2022-06-30

07-410 Ostroteka

rynek pracy

- wsparcie psychologiczne,
- poérednictwo pracy,
- jobcoaching

najmniej 20% GD to os. o niskich kwalifikacjach i/lub os. opiekujacych si¢ dzie¢mi i/lub os.
wymag. wspar. w codzienn. funkcjon., tj.130s.(K8/MS); co najmniej 40% GD to os.

(w rozum. przepiséw KC) miasta srednie lub miasta tracace funkcje spot-
gospod., tj. miastatracace funkcje - Ostroteka: 26 os. (K16/M10).




ul. Czestawa Niemena 16

Wsparcie obligatoryjne:
- doradztwo zawodowe w tym IPD,
- szkolenie zawodowe lub staze zawodowe.

Grupa docelowa proj.: 64 0s. (K39/M25) bierne zawodowo w wieku 15-29 lat z kategorii
NEET niezarejestrowanych w PUP, ktére spelniaja tacznie 3 warunki: nie pracuja, nie
ksztafc sie, nie szkolg sig. Cechy GD: w GD 0s6b z niepetnosprawnosciami: 60s.(K3/M3); z
GD wylaczone s os. nalezace do GD okres. dla trybu konkursow. w poddziataniu 1.3.1; co

22. ji 531077070 i : 2021-01-01 2022-06-30
Fundacja Razem 07-410 Ostrofeka Praca dla mtodych w Ostrofece | Wsparcie fak“":tlwa'e najmniej 20% GD to os. o niskich kwalifikacjach i/lub os. opiekujacych sie dzie¢mi i/lub os.
- wsparcie psychologiczne, wymag. wspar. w codzienn. funkcjon., tj.130s.(K8/MS); co najmniej 40% GD to os.
- poérednictwo pracy, i .
F ¢ (w rozum. przepiséw KC) miasta érednie lub miasta tracace funkcje spol-
- jobcoaching gospod., tj. miastatracace funkcje - Ostrofeka: 26 os. (K16/M10).
Wsparcie obligatoryjne: Wsp. w ramach proj. zostanie objet. 960s (gdyz w projektach POWER 1.2 o takiej wielkosci
- doradztwo zawodowe w tym IPD, ma przede wszystkim doéwiadczenie) (0d18d029r.2, 52K 44M) - 60 biernych zaw, 24
. N - szkolenie zawodowe lub staze zawodowe. bezrob (w tym 5 dtugotrwale) niezarej w UP, nalez.do gr.NEET oraz 12 tzw. "ubogich
23. Certes sp. z0.0. 0‘2':;:33“” u 223573300 Mamw';zt;’;zz::':;"; Startu |\ sparcie fakultatywne: pracujacych"/zatrudnionych na umowach krotkoterminowych oraz pracujacych w ramach 2021-01-01 2022-09-30
- arszawa €0 2 Wparcie jest dostos do indywid potrzeb uczest-kazda osoba otrzyma wsparcie, obejm takie formy umow cywilno-prawnych zgodnie z def. z regul konkursu - w tym 20 o niskich kwalif i 2
pomocy, kt zostana zidentyfik u niej, jako niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzysk |niepetnospr, mieszk. w rozum. KC na terenie woj. maz w gmin miejsk Warszawa-560s i
zatrud. Radom-40 0s (z wyl.grupy okres]. dla trybu konkurs.dzial.1.3,poddziaf 1.3.1)
Uczestnikami projektu bedzie 400s.(16Ki24M) biernych
1 i kacja potrzeb z opr. 1PD (obligatoryjne) jezarej ych w urzedzie pracy wylacznie w wieku 18-
N - N 2 Posrednictwo pracy (obligatoryjne) 29 lat z obszaru wojewddztwa mazowieckiego) powiat radomski i M.Radom (osoby
Fundacja Rozwoju i ul. Wiosenna 1, . . . 5 . ) . N . . . .
2a. > ; 500 133 504 Praca dla mtodych ! 3 Szkolenia 2godne ze potrzebami i potencjatem uczestnika projektu oraz |fizyczne, ktore zamieszkuja lub ucza sig na obszarze woj. mazowieckiego w rozumieniu 2021-01-01 31.06.2022
Innowacji WIR 26-613 Rajec Poduchowny . . | . . : o ok
okalnego rynku pracy ( fakultatywne) przepiséw Kodeksu Cywilnego), w tym réwniez osoby z niepefnosprawnosciami 100% oséb
4 staze zawodowe (fakultatywne objetych wsparciem beda stanowié osoby 2 grupy NEET 2 wylaczeniem oséb nalezacych
do grupy docelowej okreslonej dla konkursu w poddziataniu 1.3.1.
Jaktad Doskonalenia Wsparcie obligatoryjne: Profesjonalne indywidualne poradnictwo z IPD oraz wysokiej jakosci szkolenia |P"O8™™ Sk'el'iwa"y do90 :i"”f‘"( 136M) w wieku15-29 lat, ,k";’ce "’f‘”’z‘”:n% o
25. ul. Utariska 1 09-402 Plock 242642277 Szansa dla Miodych z POWER-em  [prowadzace do nabycia kwalifikacji lub staze-3 m-ce/os ub uczasi¢ na W rozun + W tym do 60% 0sob z 2021-05-04 2023-12-31
Zawodowego w Ptocku W e fakultat . dodatk. ai identyfik h potrzeb IPD grupy NEET oraz 40 % osob zwy 0s6b sie w grupe
sparcie fakultatywne: dodatkowe wsparcie wynikajace ze zidentyfikowanych potrzeb IPD. ot okreéions na poddaiaanta 1.3.1 POWER
Wsparcie zakladane w projekcie ma charakter indywi ji j aktywizacji ) ) ) )
o i sia sporadnic Projekt jest skierowany do 100 0sob (60K, 40M) w wieku 15-29 lat ktére sa bezrobotne
Wihods Liderzy | zawodowego, w tym opracowanie indywidualnego planu dziafania (IPD) oraz w zaleznosci od wskazan "'m’e’es"d"; ::z‘;‘:z'e pracy, wtym °5°bj_IdEfr';e;'u"‘;Z‘::a";:;i""l';;’v’a”e”'e"' 0s6b 20210601 20220930
IPD - szkolenia zawodowe lub staz. Pozostate typy ! A ) .
! o e - bed ot 2 sidentfik hootra |07 (40 05/ 28k 16m) erupy docelowe beda stanowic osoby z miasta RADOM (zamiesk zg
;’Iz;““ maja charakter fakultatywny i ich realizacja bedzle wynikac ze zidentyfikowanych potrze| 2KC), 60% 2 powiatu szydiowieckiego, powiatu lipskiego | powiatu przysuskiego
Projekt jest skierowany do 100 0sob (60K, 40M) w wieku 15-29 lat ktére sa bezrobotne
niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym osoby z niepefnosprawnoscia, z wylaczeniem
Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter indy j i j aktywizacji 0s6b do grupy docelowej
jacej sie i okreslonej dla trybu konk w poddz 1.3.1 100 0séb
NNOVASPAL” postaw na sukces! zawodowego, w tym opracowanie indywidualnego planu dziafania (IPD) oraz w $ci od wskazari | zami yeh woj. jeckie, wtym min. 40% to osoby zamieszkuiace miasta 2021-06-01 2022-09-30
W ul. Mokotowska 12 IPD - szkolenia zawodowe lub staz. Pozostate typy tracace funkcje spofeczno-gospodarcze: Ciechanéw, Gostynin,
Oérodek Profesjonalizacji operacji maja charakter fakultatywny i ich realizacja bedzie wynika¢ ze zidentyfikowanych potrzeb Puttusk, Sierpc
26. 00-561 Warszawa 412481555 ) R ’ ’ ]
Kadr Sp. z 0.0. (IPD) Whniosek zapewni mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektu z
zakresu wiaczenia i w ramach celu 9w RPO,RPO,
o ile spefniaja przestanki okreslone w kryterium dostepu dot. grupy docelowej.
IDENTYFIKACJA POTRZEB | MOZLIWOSCI (indy poradnictwo z opracowaniem Uczestnikami beda osoby w wieku 18-29 lat zamieszkujace (w rozumieniu przep.Kodeksu
Indywidualnego Planu Dziatania dla kazdego UP) -6h/os; Cyw.) woj. mazowieckie (powiat kozienicki lub miasto Kozienice), bedace osobami.biernymi
SZKOLENIA ZAWODOWE zgodne z IPD dla kazdego uczestnika; niezarejestrowanymi w PUP,w tym osoby z niepetnosprawnosciami (4K/3M). Grupy
Mam POWER! - Aktywizacia |NDYWIDUALNE WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE LUB MENTORING-4h/os; docelowej nie stanowia os. nalezace do grypy docelowej okreslonej dla
sawoddowa miodych miyeszkar:céw STAZE ZAWODOWE trwajace min. 3 m-ce; trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1.Wszyscy UP naleza do os. z kategorii NEET (nie 2021-06-01 2022-08.31
: miocyen y INDYWIDUALNE POSREDNICTWO PRACY - 6h/os. pracuja,nie ksztafca sie i nie szkolg sie).
\Wol- mazowieckiego zawodowego, w tym opracowanie indywidualnego planu dziatania (IPD) oraz w zaleznosci od wskazari | Minimum 50% grupy docelowej stanowia osoby zamieszkujace (w rozumieniu przepisow
IPD - szkolenia zawodowe lub staz. Pozostate typy KC) miasta tracace funkcje (miasto Kozienice),a minimum 10 0s6b to mieszkaricy
operacji maja charakter fakultatywny i ich realizacja bedzie wynikat ze zidentyfi ych potrzeb 6 ich. Min. 40% os6b to osoby o niskich kwalifik.(do ISCED 3 wiacznie)-
(1PD) 9K/11M.
i X Realizowane beda dziatania dla 48 os mtodych do 29 1.1 z zakresu poradnictwa zawodowego i Uczestnikami projektu bedzie 48 osob miodych (27K 21M), wtym osébz )
Powlat Mfawski / ul. Stanistawa Wyspiariskiego 7 osrednictwa pracy oraz instrumenty w postaci prac interwencyjnych ijednorazowych érodkéw na niepefnosprawnosciami, w wieku 18-29 at pozostajacych bez pracy w powiecie miawskim,
27. | Powiatowy Urzad Pracy w : ysp & 236551996  |Interwencje P twa pracy ora: WP P cyinych ljednorazowych or W woj. mazowieckim zarejestrowane w PUP w Miawie jako bezrobotni. W tym 2 0s. z 01.04.2022 31.08.2023
: 06-500 Mtawa rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej poprzedzonych szkoleniem ABC Przedsigbiorczosci ' !
Miawie . i A (1K 1M), 8 0s. diug (5K 3M) oraz 250s. 2
nabycie lub p przez UP. niskimi kwalifikacjami (15K 10M)
W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikéw przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji
; R o e ) Uczestnikami projektu bedzie 30 0s6b (17 kobiet, 13 mezczyzn) miodych w wieku 18-29 lat
i _ zawodowej poprzedzi analiza P i probleméw ych danego > : <
Powiat / ul.w 5A, 05-200 Na tej PUP realizowac bedzie o dobrane ustugii instrumenty rynku | ¢ Pracy, W tym os.z - zarejestrowane w PUP w Jako bezrob,,
28. | Powiatowy Urzad Pracy w i o 227875464/65 | Aktywni miodzi powiatu miawskiego e  reallzowat bedzle 0opowle . & Y YKL oérad ktrych co najmnie] 60% stanowic beda osoby, ktére nie uczest. w ksztatceniu i 01.04.2022 31.08.2023
L Wotomin pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Obejmujace N L N " ) .
Wotominie " SRR et § P szkoleniu (tzw.miodziez NEET), zgodnie z def. osoby z kategorii NEET, przyjeta w Programie
ompleksowe wsparcie w zakresie posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego oraz w formie Operacyinym Wiedza Edokacis Rorwé) 2014.2020.
subsydiowanego zatrudnienia - prac interwencyjnych.
W ramach projektu dla kazdego z uczestnikéw (60 0séb) przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji | UC2eStnicy projektu to co najmniej 60 (35K i 25M) osob mtodych w wieku 18-29 lat
; AN I : pozostajacych bez pracy, w tym osoby z niepelnosprawnosciami, zarejesrtowane w PUP
N . zawodowej poprzedzi analiza umiejgtnosci, predyspozycji i potencjatu jak réwniez probleméw N o ) ) i e 3
Powiat Radomski / Ul Ks. Andrzeja tukasika 326-612 h danego (IPD). Na tej ie PUP w Radomiu bedzie realizowaé jako bezrobotne, sposrod ktorych co najmniej 60% to osoby, ktére nie uczestnicza w
29. | Powiatowy Urzad Pracyw | ) 483867206  |POWER - szansq dla miodych Y & -Natel < ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET)-zgodnie z definicja POWER 2014-2020. 01.06.2022 31.08.2023

Radomiu

Radom

odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy: poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy
oraz prace interwencyjne z dofinansowaniem pracodawcy przez PUP w Radomiu czesci wynagrodzenia
za zatrudnienie osoby bezrobotnej przy zapewnieniu im minimum 9 miesigcznego okresu pracy.

Jednoczesnie projekt nie wyklucza udziatu 0s6b bezrobotnych bedacych w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy w tym os. z niepefnosprawnosciami i/lub oséb diugotrwale
bezrobotne i/lub osb o niskich kwalifikacjach.




Powiat Puttuski /

W ramach projektu dla kazdego z uczestnikéw (14 oséb), przewiduie sie poradnictwo zawodowe oraz
szkolenie ABC P czosci z zakresu ia i pr $ci gospodarczej,

wynikajace z opracowanego Indywidualnego Planu Dziatania, po ukoriczeniu ktérego uczestnikowi

Uczestnikmi projektu bedzie 14 0s6b (6 kobiet, 8 mezczyzn) miodych, w tym osoby z
niepefnosprawnosciami, w wieku 18-29 lat z wojews i

bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Puttusku jako bezrobotne,

30. i . , 6- POWER ku przedsigbiorczosci . . o o . n M 5 : P . .03.. .08.;
POWIatov;y'Urz:d Pracyw | ul. Nowy Rynek 30, 6-100 Puftusk 236926855 P < zostanie udzielone bezzwrotne wsparciefinansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. W sposrod ktérych co najmniej 60% beda stanowity osoby, ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu 01.03.2022 31.08.2023
uftusku przypadku wystapienia potrzeby realizacji innych szkoler pro do uzyskania kwalifikacji lub  |i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie z definicja os6b z kategorii NEET przyjeta w PO
ji beda one poza proj WER 2014-2020.
Beneficjenci i zakres wsparcia w ramach Dziatania 1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj
L owiat R e s R Y telefon nazwa wsparcia okres realizacji
-P- P Miejskich Urzadéw Pracy P s
Powiatowy Urzad Pracy
w Biallbn: ach Y Aktywizacja os6b mtodych
1 biatobrzeski & 48613 24 80 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
ul. Sktadowa 5 biafobrzeskim (IV)
26-800 Biatobrzegi atobrzesii
Powiatowy Urzad P
DW‘I: (::cvha;:a\nlieracy Aktywizacja os6b mtodych
2 ciechanowski o 236730870 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
ul. Sygletyfiskiego 11 ciechanowskim (IV)
06-410 Ciechanéw
Powiatowy Urzad Pracy Aktywizacja osob mtodych
3 arwolifiski w Garwolinie 25 685 25 00 ozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
8 ul. Mazowiecka 26 P jacy 2 pracy W b . o
! garwoliriskim (IV)
08-400 Garwolin
Powiatowy Urzad P
own;u:;yst I:iqnie racy Aktywizacja os6b mtodych
4 gostyniriski v 242697159 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
ul. Plocka 66/68 ostyniriskim (IV)
09-500 Gostynin gosty!
Powiatowy Urzad Pracy - "
. w Grodzisku Mazowieckim 227230182 Aktywizacja 0sb mtodych
5 grodziski ul. Daleka 11a pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
05-825 Grodzisk Mazowiecki grodziskim (IV)
Powiatowy Urzad Pra
e Aktywizacja 0s6b miodych
6 grojecki ul Laskmjua 2a 48 664 80 30 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
N 6jeckim (IV)
05 - 600 Gréjec grojeckim (IV)
Powiat Urzad P
O Kot Aktywizacja 0s6b mtodych
7 kozienicki ul. Zdziczéw 1 48 614 66 99 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
26-900 Kozienice kozienickim (IV)
P°W'::::":l:|'::::my Aktywizacja 0s6b mitodych
8 legionowski y 6 N 227640314 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2021-31.12.2022
ul. Sikorskiego 11 legionowskim (IV)
05-119 Legionowo 8
P°w'a'°“‘:”L’iUs';:d Pracy Aktywizacja 0s6b mitodych
9 lipski ul va’:ek 29 4837805 52 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2022
) lipskim (IV/
27-300 Lipsko ipskim (IV)
P°W'a:"t’::i"c':: Pracy Aktywizacja 0s6b mitodych
10 tosicki N 833573330 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2023
ul. Narutowicza 6 fosickim (IV)
08-200 tosice
Powiatowy Urzad Pracy
‘flv 2 N y Aktywizacja os6b mtodych
" w Makowie Mazowieckim . -
1 makowski 23692 68 55 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2024

ul. Przasnyska 77 B
06 - 200 Makéw Mazowiecki

makowskim (IV)




Powiatowy Urzad Pracy
w Mirisku Mazowieckim

Aktywizacja os6b mtodych

12 miriski 486171288 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2025
ul. Przemystowa 4 miriskim (V)
05-300 Mirisk Mazowiecki
Powiatowy Urzad P
owia :’w’;'a:?e racy Aktywizacja osob mtodych
13 mtawski ul. Wyspiariskiego 7 236545285 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2026
06-500 Miawa mtawskim (IV)
Powiatowy Urzad Pracy Aktywizacja osob mtodych
. w Nowym Dworze Mazowieckim .
14 nowodworski N 227759242 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2027
ul. Stowackiego 6 N
. - nowodworskim (IV)
05 - 100 Nowy Dwér Mazowiecki
Powiatowy Urzad P
DWIHWD";'SV"OT:HCE racy Aktywizacja os6b mtodych
15 ostrotecki i m. Ostroteka w11 Listnp:da o8 2976043 83 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2028
. troteckim i m. Ostroteka (1)
07-410 Ostrofeka ostroteckim i m. Ostroteka (V)
Powiatowy Urzad Pracy Aktywizacja osob mtodych
. w Ostrowi Mazowieckiej .
16 ostrowski ul. 3 Maja 55 297453393 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2029
-3 Mal . ostrowskim (IV)
07-300 Ostréw Mazowiecka
P°w'a;‘l"gt"vt’;:: Pracy Aktywizacja osob mtodych
17 otwocki . 227793714 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2030
ul. Gérna 11
otwockim (IV)
05-400 Otwock
Powiatowy Urzad Pracy Aktywizacja osob mtodych
. (o w Piasecznie .
18 piaseczyniski ul. Szkolna 20 227376211 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2031
- >zko piaseczyriskim (IV)
05-500 Piaseczno
P°w'a":l”;'g:;:d Pracy Aktywizacja osob mtodych
19 ptocki . 24267 46 30 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2032
ul. Kostrogaj 1 plockim (IV)
09 - 400 Plock
Miejski Urzad Pracy
" Y Aktywizacja 0s6b miodych
20 m. Ptock ul. 3 Maja 16 23 6623756 pozostajacych bez pracy w miescie 01.01.2020-31.12.2033
N Plock (1)
09-400 Plock ock (V)
Powiatowy Urzad Pracy
! w";"’uﬁs’ki v Aktywizacja 0s6b miodych
21 ptoriski N 23 6623756 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2034
ul. Wolnosci 12 ploriskim (IV)
09-100 Ptorisk
Powiatowy Urzad Pracy
Wy brzac Pracy Aktywizacja 0s6b mtodych
" w Pruszkowie -
22 pruszkowski ul. Drzymaly 30 48 617 1288 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2035
. kowskim (IV
05 - 800 Pruszkéw pruszkowskim (IV)
Powiat Urzad P
O Aktywizacja 0s6b mtodych
23 przasnyski vszu 297522511 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2036
ul. Berka Joselewicza 6 rzasnyskim (IV)
06-300 Przasnysz prasny
P°W'a:v°:’r‘: UL':Z‘: Pracy Aktywizacja 0s6b mitodych
24 przysuski ul sﬂZZIna 7 48 675 27 88 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2037
’ kim (IV]
26-400 Przysucha przysuskim (IV)
PW'“:‘:‘I’J:;::: Pracy Aktywizacja 0s6b mitodych
25 puttuski ul. Nowy Rynek 3 236926855 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2038
06-100 Puttusk puttuskim (1V)
Powiatowy Urzad P
°w'a;"':: do’:‘i‘u racy Aktywizacja 0s6b mitodych
26 radomski i m. Radom 48 386 72 06 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2039

ul. Ksiedza tukasika 3
26-612 Radom

radomskim i miescie Radom (IV)




Powiatowy Urzad Pracy
w Siedlcach

Aktywizacja os6b mtodych

27 siedlecki i m. Siedlce ul. K. Putaskiego 19/21 257943831 pozsélaejigr;hi t::;?;aec;:::lzv:‘i\j)cie 01.01.2020-31.12.2040
08-110 Siedlce
Powiats Urzad P
owia :v“;‘i’ern:?: racy Aktywizacja os6b mtodych
28 sierpecki ul. wmcemeg’; Witosa 2 242754112 pozoslajacir:rbsikE:irv\;v powiecie 01.01.2020-31.12.2041
09-200 Sierpc peck
Powiatowy Urzad P
DW‘I: ::c';a:;lier“y Aktywizacja os6b mtodych
29 sochaczewski - 4686224 24 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2042
ul. Kusociriskiego 11 sochaczewskim (IV)
96-500 Sochaczew
Powiat Urzad P
owial owy' "2 ra'cv Aktywizacja os6b mtodych
30 sokotowski w Sokotowie Podlaskim 257817131 ozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2043
ul. Oleksiaka Wichury 3 P Jaz;ko?owspkim‘ilv)p o o
08-300 Sokotéw Podlaski
Powiatowy Urzad P
O oo Aktywizacja 0s6b miodych
31 szydtowiecki ul Mzmowa 7 4861712 88 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2044
. d kim (IV]
26-500 Szyciowiec szydiowieckim (IV)
Urzad P st. Wi
"z ZC‘XI:: am:rszawy Aktywizacja os6b mtodych
32 m.st.Warszawa i 2283770 60 pozostajacych bez pracy w Miescie 01.01.2020-31.12.2045
ul. Grochowska 1718 Stotecznym Warszawa (IV)
04 -110 Warszawa v
Powiatowy Urzad Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Aktywizacja 0s6b miodych
33 warszawski zachodni Zachodniego 227254291 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2046
ul. Poznariska 131 A warszawskim zachodnim (IV)
05-850 Ozar6w Mazowiecki
Powiatowy Urzad Pracy
w Wegrowie Aktywizacja 0sb mitodych
34 gl ul. Jozefa 257922542 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2047
23 wegrowskim (IV)
07- 100 Wegréw
Powiatowy Urzad Pracy
oAy Aktywizacja 0s6b miodych
35 wotomiriski 22 787-46-20 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2048
ul. Warszawska 5a wolomiriskim (IV)
05 - 200 Wotomin
Powi P
owiatowy Urzad Pracy Aktywizacja 0s6b mtodych
) w Wyszkowie . ;
36 wyszkowski . N 297426166 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2049
ul. T. Kosciuszki 15 wyszkowskim (1V)
07-200 Wyszkéw v
Powiatowy Urzad P
o ot Aktywizacja 0s6b miodych
37 zwoleriski ul. Ludowa 7 48676 27 94 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2050
. sskim(l
26-700 Zwolen 2woleriskim(1v)
Powiatowy Urzad P
o Y Aktywizacja 0s6b miodych
38 2 inski 2 1 ji ieci 01.01.2020-31.12.2051
suromiriski ul. Lidzbarska 27a 36573163 pozostajqzyuir; :;ST‘:TI:/) powiecie
09-300 Zuromin
Powiatowy Urzad Pracy
e Aktywizacja 0s6b mtodych
39 zyrardowski v 46 85542 58 pozostajacych bez pracy w powiecie 01.01.2020-31.12.2052

ul. Limanowskiego 45
96-300 Zyrardéw

zyrardowskim (IV)




