
WSTĘP 

 

Celem opracowania jest ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy a także na rynkach lokalnych, 

w zasięgu działania rejonowego urzędu pracy w 1998 roku. 

 

Zakres materiału obejmuje analizę poziomu i struktury bezrobotnych oraz działalności 

urzędu pracy i wydatkowanych na ten cel środków finansowych. 

Wszystkie te zagadnienia przedstawiono w ujęciu dynamicznym w porównaniu z 

analogicznym okresem roku poprzedniego. Przy omawianiu tematów charakteryzujących 

stopień zagrożenia bezrobociem oraz związanych z działalnością aktywizującą urzędu pracy 

wykazywano zróżnicowanie przestrzenne zjawiska. 

Część opisową kończy podsumowanie i wnioski zawierające informacje dotyczące 

tendencji występujących na rynku pracy w analizowanym roku. 

Informacje dotyczące stanu i struktury bezrobocia oraz działalności urzędu pracy ilustrują 

również załączone tabele i wykresy, w których część danych zaprezentowano w przekroju 

gmin. 

Podstawowym źródłem danych była sprawozdawczość statystyczna o rynku pracy i 

wydatkach funduszy celowych, znajdująca się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Czarnkowie 

oraz wyniki prowadzonych badań i prac analitycznych. 

Wnioski z analizy będą stanowić podstawę do realizacji polityki zatrudnienia na lokalnym 

rynku pracy na rok 1999 i budowania programów przeciwdziałania bezrobociu. 
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1. INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA W RE JONOWYM 

URZĘDZIE PRACY W CZARNKOWIE 

 

1.1. Ocena zmian w poziomie i stopie bezrobocia 

Na koniec 1998 roku liczba bezrobotnych  zarejestrowanych w rejonowym urzędzie pracy 

wynosiła 2.093 osób. W porównaniu ze stanem na koniec 1997 roku nastąpił spadek o 420 

osób, tj. o 16,7%. 

Liczba bezrobotnych w poszczególnych kwartałach 1998 roku kształtowała się 

odpowiednio: 

 

Liczba 
bezrobotnych na 

k-c kwartału 

Przyrost, spadek w porównaniu 
do kwartału poprzedniego Okres 

osób osób % 
I kwartał  2268 -245 -10,8% 

II kwartał  2053 -215 -10,5% 
III kwartał  1917 -136 -7,1% 
IV kwartał  2093 176 8,4% 

 

Wzrost liczby bezrobotnych nastąpił tylko w gminie Wronki (o 0,8 % - 1 osoba), a w 

pozostałych gminach nastąpił spadek - największy w gminie Drawsko (o 36,9% - 128 osób), w 

gminie Połajewo (o 26,8 % - 74 osoby) i w gminie Czarnków (o 21,9% - 134 osoby). 

Spadki występowały we wszystkich miesiącach za wyjątkiem stycznia (wzrost o 35 osób), 

czerwca (wzrost o 116 osób) oraz listopada i grudnia (wzrost łącznie o 184 osoby). 

 

We czerwcu wzrost bezrobocia związany był przede wszystkim z napływem do rejestru 

bezrobotnych absolwentów szkół ponadpodstawowych. W miesiącach zimowych był wynikiem 

powtórnej rejestracji osób powracających po szkoleniach, jak również absolwentów po 

stażach. 

Stan bezrobocia oraz jego dynamikę, w stosunku do roku poprzedniego, przedstawia tablica 

nr 1. 

 

Stopa bezrobocia  na terenie działania Rejonowego Urzędu Pracy w Czarnkowie wynosiła 

na koniec 1998 roku 7,5% i była niższa w porównaniu z końcem 1997 r. o 1,6 pkt. 

procentowego. 
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Stosunkowo duże było zróżnicowanie przestrzenne stopy bezrobocia, o czym świadczy 

rozpiętość między wskaźnikami skrajnymi, wynoszącymi na koniec 1998 roku: 3,3% dla 

miasta i gminy Wronki wobec 8,1% dla gminy Lubasz i 7,8% dla gminy Czarnków. Największy 

spadek stopy bezrobocia w porównaniu z 1997 r. zanotowano w gminie Drawsko o 3,9 pkta 

proc. a najmniejszy w m i g Wronki o 0,2 pkta proc. 

 

Dane dotyczące stanu bezrobotnych oraz stopy bezrobocia na koniec analizowanego roku 

z podziałem na gminy zawarte są w tablicy nr 2. 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych  w ciągu 1998 roku wynosiła łącznie 2996 osób. 

W tym samym okresie wył ączono z ewidencji  3416 osób. 

 

W poszczególnych kwartałach br. "napływ" i "odpływ" bezrobotnych w województwie, w 

porównaniu z 1997 rokiem przedstawiał się następująco: 

 

"NAPŁYW" "ODPŁYW"  
1998 1997 

=100 
1998 1997 

=100 
I kwartał 560 63,1 805 73,6 

II kwartał 669 79,2 884 87,4 

III kwartał 884 106,0 1020 94,4 

IV kwartał 883 110,0 707 80,2 

Razem:  2996 88,9 3416 84,0 

 

Wskaźniki dotyczące ruchu bezrobotnych, obliczone dla 1998 r. w· porównaniu ze 

wskaźnikami dla 1997 r., kształtowały się dla województwa następująco: 

 1997 1998 
1. Wskaźnik dynamiki "napływu" bezrobotnych1) 104,9% 119,2%  
2. Wskaźnik "odpływu" bezrobotnych2) 126,7% 135,9% 
3. Wskaźnik płynności rynku pracy3) 66,0% 57,4% 

 

 

1) Wskaźnik napływu  do bezrobocia  należy rozumieć jako wyrażony w procentach stosunek liczby nowo 

zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do liczby bezrobotnych wg stanu na koniec poprzedniego 

okresu sprawozdawczego, 

2) Wskaźnik odpływu bezrobotnych  należy rozumieć jako wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych 

wyrejestrowanych z urzędów pracy w danym okresie sprawozdawczym do liczby bezrobotnych wg stanu na koniec 

poprzedniego okresu sprawozdawczego. 

3) Wskaźnik płynno ści rynku pracy  - wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych, który podjęli pracę w 

danym okresie sprawozdawczym, do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie. 
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Wśród nowo zarejestrowanych w okresie od stycznia do grudnia 1998 r. po raz pierwszy 

zarejestrowało się 32,6% a po raz kolejny 67,4% (w 1997 roku analogiczne wielkości wynosiły: 

29,7% i 70,3%). Spośród rejestrujących się - powracający po pracach interwencyjnych i 

robotach publicznych to grupa 58 osób (w 1997 roku - 150 osób).  

 

Z tytułu podjęcia pracy wyłączono 1719 osoby, z tego stałej - 1204 osoby, z tytułu prac 

interwencyjnych - 193 osoby, z tytułu robót publicznych 121 osób, rozpoczęcia szkolenia lub 

stażu - 485 osób, nie potwierdzenia gotowości do pracy - 739 osób oraz nabycia uprawnień do 

zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego - 61 osób. 

 

Szczegółowe dane dotyczące kształtowania się wielkości "napływu" i "odpływu", a także 

obrazujące zmiany w tym zakresie w poszczególnych kwartałach przedstawiono w tablicach nr 

6, 8 i 9. 

 

 

1.2. Ocena zmian w poziomie bezrobocia na wsi 

 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszka ńców wsi  wynosiła na koniec 1998 roku 

1337 osób. Stanowili oni 63,9% ogółu bezrobotnych (na koniec 1997 r. – 68,0%).  

W poszczególnych kwartałach analizowanego roku poziom tej grupy bezrobotnych oraz 

udział w stosunku do bezrobotnych ogółem przedstawiał się następująco: 

 

 Stan bezrobotnych 
zamieszkujących na 

wsi na k-c 

Udział w stosunku 
do bezrobotnych 
ogółem na k-c 

I kwartału 1575 55,2% 
II kwartału 1374 66,9% 

III kwartału 1251 82,2% 
IV kwartału 1337 63,9% 

 

Wg stanu na koniec 1998 roku wśród bezrobotnych zamieszkałych na wsi kobiety  

stanowiły 61,9%. Analogiczny wskaźnik na koniec 1997 wynosił 65,3%. 

Utrzymuje się niekorzystna tendencja w tym zakresie, a sytuacja tej grupy bezrobotnych 

należy do najtrudniejszych na rynku pracy w naszym województwie. 

Dane dotyczące bezrobotnych zamieszkałych na wsi wg rejonów oraz bezrobotnych 

kobiet wiejskich zamieszczono w tablicach nr 3 i 4. 
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Bezrobotni zamieszkali na wsi posiadaj ący prawo do zasiłku  wg stanu na koniec 1998 

roku stanowili 299 osób, tj. 22,4% ogółu bezrobotnych zamieszkałych na wsi, podczas gdy w 

ogólnej liczbie bezrobotnych - bezrobotni z prawem do zasiłku stanowili 23,6%. 

 

W porównaniu do końca grudnia 1997 roku nastąpił spadek liczby bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi z prawem do zasiłku o 259 osób, tj. o 53,6% (przy spadku ogólnej liczby 

bezrobotnych z prawem do zasiłku o 62,3%). 

 

W 1998 roku zarejestrowało si ę 1826 bezrobotnych mieszkańców wsi, tj. o 303 osoby 

mniej w porównaniu z rokiem ubiegłym.  

 

Udział nowo zarejestrowanych mieszkańców wsi do ogółu nowo zarejestrowanych w 1998 

roku kształtował się średnio na poziomie 60,9%. 

 

Wśród nowo zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców wsi kobiety stanowiły 41,9%, 

tj. o 0,1% mniej niż w 1997 roku. 

 

W analizowanym roku wył ączono z ewidencji  1966 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, 

tj. o 4.222 osób mniej niż w roku poprzednim. 

Z tytułu podjęcia pracy wyrejestrowano 1089 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, tj. 

55,4% ogółu wyrejestrowanych bezrobotnych mieszkańców wsi (dla bezrobocia ogółem 

stosunek podjęć pracy do ogółu wyrejestrowanych wynosił 42,3%). 

 

Dane dotyczące "napływu" i "odpływu" bezrobotnych w 1998 r. wg miejsca zamieszkania 

przedstawia poniższe zestawienie: 

   

Nowo zarejestrowani 
"napływ" 

Bezrobotni wyrejestrowani 
"odpływ" 

w tym: Okresy 
Razem Kobiety Razem 

Kobiety Podjęcia 
pracy: 

Ogółem 2996  1411 3416 1807 1719 
Miasta 1170 582 1450 799 630 
Wieś 1826 829 1966 1008 1089 
I półrocze 1229 560 1689 450 604 
II półrocze 1767 851 1727 558 485 
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Wskaźnik płynno ści rynku pracy  na terenie wiejskim w województwie pilskim wynosił w 

1998 roku 59,6% (ogółem w województwie 57,4%, w miastach – 40,8%). 

 

1.3 Struktura bezrobotnych 

 

W 1998 roku wśród bezrobotnych zarejestrowanych w urzędach pracy dominowały 

kobiety . 

Procentowy udział kobiet oraz mężczyzn do ogółu bezrobotnych w okresach półrocznych 

przedstawiał się następująco: 

 

 Kobiety M ężczyźni  

I półrocze 70,1% 29,9% 

II półrocze 62,6% 37,4% 

 

Wg stanu na koniec 1998 roku na 100 bezrobotnych mężczyzn przypadało 168 

bezrobotnych kobiet. 

Dane te potwierdzają dotychczas formułowane wnioski o znacznie trudniejszej sytuacji 

kobiet niż mężczyzn. Kobiety łatwiej tracą pracę i mają większe trudności w ponownym 

zatrudnieniu się. 

Porównanie stanów na koniec 1997 i 1998 roku wskazuje jednak, że na przestrzeni 1998 

roku bezrobocie wśród kobiet zmniejszyło się o 23,2%, natomiast w przypadku mężczyzn 

nastąpił spadek bezrobocia o 3,0%, co można uznać za efekt działań urzędów pracy na rzecz 

odwrócenia niekorzystnych dla kobiet proporcji. 

 

Liczba absolwentów  zarejestrowanych na koniec 1998 roku wynosiła 234 i w porównaniu 

ze stanem sprzed roku wyższa była o 91 osób. Wskaźnik udziału tej grupy w ogólnej liczbie 

bezrobotnych, wynoszący na koniec 1998 r. średnio 11,2% zwiększył się o 5,5 pkta proc. w 

porównaniu ze stanem na koniec 1997 roku. 

 

Liczba oraz struktura absolwentów według poziomu wykształcenia na koniec 1998 roku 

przedstawiała się następująco: 
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 Liczba osób  % udziału  

Absolwenci 
ogółem: 234 100,0% 
w tym:                     
- wyższe 11 4,7% 
- ogólnokształcące 

18 7,7% 
- polic. i średnie 
zawodowe 81 34,6% 
- zasadn. 
zawodowe 119 50,9% 
- pozostałe 5 2,1% 

 

Na przestrzeni 1998 roku, rejonowe urzędy pracy zarejestrowały 685 absolwentów, tj. o 

163 osoby więcej niż w 1997 r. (wskaźnik dynamiki 131,2%). 

 

Najliczniejsza grupa bezrobotnych absolwentów reprezentowała zawody klasyfikowane w 

następujących grupach dużych: "pracownicy obsługi biurowej", "średni personel techniczny" 

oraz "modelki, sprzedawcy i demonstratorzy". Najczęściej reprezentowane zawody to: referent 

ekonomiczny, sprzedawca, kucharz, mechanik samochodów osobowych, krawiec, referent 

administracyjno-biurowy, ślusarz. Wielu absolwentów nie posiada zawodu (byli uczniowie 

liceów ogólnokształcących). 

 

W 1998 r. wyłączono z ewidencji 561 absolwentów. Z powodu podjęcia pracy wyłączono 

256 osób, w tym: w ramach prac interwencyjnych - 121, z powodu szkolenia- 34, a z powodu 

stażu pracy - 100 osób. 

 

Dane dotyczące bezrobotnych absolwentów przedstawiono w tabeli 7 i 8. 

 

Osoby zwolnione z przyczyn dotycz ących zakładu pracy  w ogólnej populacji 

bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 1998r. stanowiły 3,7%, a liczba ich wynosiła 78, w 

tym 55 kobiet. 

 

Najwięcej bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy pochodzi z 

zakładów pracy sklasyfikowanych wg sekcji EKD: 

- działalność produkcyjna  - 38 osób, 

- transport, gospodarka magazynowa i łączność  - 12 osób, 
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- handel hurt. i detal., naprawy pojazd. mech.  - 8 osób, 

- rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo  - 3 osoby, 

 

W końcu 1998 r. prawo do zasiłku  posiadało 493 zarejestrowanych bezrobotnych, tj. 

23,6% ogólnej ich liczby. W porównaniu do stanu z końca 1997r. grupa ta zmniejszyła się o 

307 osób, tj. o 38,4%, a wskaźnik jej udziału w ogólnej liczbie bezrobotnych obniżony został o 

8.3 punktu procentowego. 

 

W przekroju rejonów udział bezrobotnych z prawem do zasiłku wynosił na koniec 1998 r. 

od 17,4% w gminie Czarnków do 30,1% w mieście Wronki. 

 

W 1998 roku w urzędach pracy zarejestrowało się 459 osób z prawem do zasiłku (w tym 

najwięcej rejestracji odnotowano w IV kwartale 361 osób), tj. o 75,4% mniej niż w 1997 roku. 

 

Dane dotyczące bezrobotnych z prawem do zasiłku zawarte są w tablicach 5 i 10. 

 

Analiza struktury wiekowej bezrobotnych  wskazuje, że wg stanu na koniec 1998 roku 

dominowały osoby w wieku od 18 do 34 lat. Populacja ta liczyła 1371 osób, tj. 65,5% ogółu 

zarejestrowanych bezrobotnych. Największą grupę wiekową stanowiły osoby w przedziale od 

18 do 24 lat 856, tj. 40,9% ogółu bezrobotnych. 

Bezrobotni w wieku przedemerytalnym (tzn. 55 lat i więcej) stanowili nieliczną populację - 

17 osób, tj. 0,8% ogółu bezrobotnych. 

 

Ocena poziomu wykształcenia  wskazuje, że najliczniejszą grupę podobnie jak 1997 

roku, stanowiły osoby z wykształceniem: 

- zasadniczym zawodowym - 836 osób, tj. 39,9 % ogółu bezrobotnych, 

- podstawowym i niepełnym podstawowym - 584 osób, tj. 27,9% ogółu 

bezrobotnych. 

Najmniej natomiast osób bezrobotnych odnotowano w grupie osób z wykształceniem 

wyższym - 34 osoby, tj. 1,6 % ogółu bezrobotnych. 

Wykształcenie policealne i średnie zawodowe posiadało 528 osób, tj. 25,2%, a średnie 

ogólnokształcące 111 osób, tj. 5,3%. 

Z porównania powyższych wielkości ze stanem na koniec 1997 roku wynika, że we 

większości grup, oprócz populacji z wykształceniem wyższym i policealnym i średnim 
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zawodowym nastąpił spadek, przy czym największy w grupie z wykształceniem podstawowym 

i niepełnym zawodowym - o 2,9%, a najmniejszy w grupach: z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym - o 2,2% oraz średnim ogólnokształcącym - o 0,5%. 

W grupie z wykształceniem wyższym nastąpił wzrost o 1,1%, a z wykształceniem 

policealnym i średnim zawodowym o 4,5%. 

 

Analiza struktury bezrobotnych wg kryterium posiadanego sta żu pracy  wykazuje, że 

największa grupa osób, przed zarejestrowaniem się w  r u p, nie posiadała w ogóle stażu 

pracy - 491 osób, tj. 23,5% ogółu bezrobotnych. 

W odniesieniu do stanu z grudnia 1997 roku liczebność tej grupy zmniejszyła się o 27 

osób, tj. o 5,2%. 

Największy względny spadek nastąpił w grupie o stażu od 5 do 10 lat (o 25,7%). Najmniej 

bezrobotnych zarejestrowanych było natomiast w grupie ze stażem 30 lat i więcej - 11 osób, tj. 

0,5% ogółu bezrobotnych. Liczebność tej grupy zmniejszyła się o 1 osobę, tj. o 8,3%, ale jej 

udział w stosunku do ogółu bezrobotnych utrzymał się na tym samym poziomie. 

Bardzo liczna była również grupa bezrobotnych posiadających od 10 do 20 lat stażu - 

20,9% ogółu bezrobotnych. Ilość bezrobotnych sklasyfikowanych w tej grupie w porównaniu z 

1997 rokiem zmalała o 17,5%. 

Natomiast udział bezrobotnych sklasyfikowanych w tej grupie w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w 1998 roku zmniejszył się o 0,2 p. proc. 

Analiza bezrobotnych wg czasu oczekiwania na prac ę upoważnia do wniosku, że 

najliczniejsza grupa bezrobotnych pozostawała w rejestrach urzędów pracy przez okres od 3 

do 6 miesięcy (471 osób), a najmniej liczna przez okres od 12 do 24 miesięcy - 291 osób. 

Liczba osób oczekujących na pracę powyżej 12 miesięcy wynosiła na koniec 1998 roku 

586 osób, stanowiąc 28,0% ogółu bezrobotnych. 

Natomiast liczba osób czekających na pracę więcej niż 24 miesiące wynosiła 295 osób. 

W porównaniu ze stanem na koniec 1997 roku liczba osób zarejestrowanych dłużej niż rok 

obniżyła się o 341 osób, tj. o 36,8%. 

W tej kategorii bezrobotnych kobiety stanowiły 526 osób, tj. 89,8% (w 1997 roku - 88,0%). 

 

Istnieje wyraźny związek pomiędzy wykształceniem, a czasem oczekiwania na pracę. 

Wraz ze wzrostem poziomu wykształcenia maleje odsetek bezrobotnych oczekujących na 

pracę powyżej 12 miesięcy. 
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Najmniej osób długotrwale bezrobotnych to osoby z wykształceniem wyższym - 8 osób, tj. 

1,3%, najwięcej natomiast to bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym oraz 

podstawowym i niepełnym podstawowym, odpowiednio: 202 (34,5%) i 215 (36,7%). 

 

Wśród bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy największą liczbę 

zanotowano w przedziale wiekowym 35 - 44 lat (188 osób, tj. 32,1% ogółu bezrobotnych w tej 

grupie wiekowej). Niewiele mniejsza jest liczba długotrwale bezrobotnych w przedziale od 25 

do 34 lat - 157 osób, tj. 26,8 % ogółu bezrobotnych w tej grupie. 

 

Liczba długotrwale bezrobotnych najwyższa była w grupie osób bezrobotnych 

posiadających staż w przedziale od 10 do 20 lat (145 osób) oraz w grupie osób posiadających 

do 1 roku stażu pracy (136 osób), najniższa natomiast w grupie osób posiadających staż 

pracy 30 lat i więcej (3 osoby). 

 

Wskaźnik udziału długotrwale bezrobotnych, w grupach stażowych, kształtował się w 

przedziale od 15,9% dla bez stażu do 37,3% dla stażu do 1 roku. 

Dane dotyczące bezrobotnych zarejestrowanych wg wieku, poziomu wykształcenia i stażu 

pracy umieszczono w tablicach 11,12 i 13. 

 

Na koniec 1998 roku liczba bezrobotnych, poprzednio pracujących, klasyfikowanych wg 

sekcji EKD  wynosiła 1602 osoby. Liczebność tej grupy zmniejszyła się w porównaniu 1997 

rokiem o 393 osoby, tj. o 19,7%. 

 

Najliczniejsze grupy bezrobotnych pochodziły z zakładów zaliczanych do następujących 

sekcji EKD: 
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 % w stosunku do 
ogółu poprzednio 

pracujących 

liczba bezrobotnych 

- działalność produkcyjna 34,3 549 

- handel hurt. i detal. naprawy 
pojazdów mechan. 

16,1 258 

- rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo 14,4 230 

- budownictwo 8,4 134 

- administracja publiczna i obrona 
narodowa, gwarantowana prawnie 
opieka socjalna 

6,9 110 

 

W porównaniu z 1997 rokiem najwyższy spadek zanotowano wśród bezrobotnych 

zakwalifikowanych do sekcji EKD "zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę"  oraz 

"pozostała działalność" - wskaźniki dynamiki wynosiły odpowiednio 11,8% i 20,1%. 

 

Natomiast największy wzrost nastąpił w sekcjach: - "budownictwo" ( 178,7%) i "ochrona 

zdrowia i opieka socjalna" ( 171,4%). 

 

Najwięcej osób długotrwale bezrobotnych rekrutuje się sekcji: "działalność produkcyjna" 

(34,3% z ogółu poprzednio pracujących w tej grupie) oraz z sekcji "handel" i "rolnictwo, 

łowiectwo i leśnictwo" (odpowiednio po 16,1% i 14,4%). 

Wybrane dane dotyczące klasyfikacji bezrobotnych wg sekcji EKD przedstawia poniższe 

zestawienie: 
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BEZROBOTNI WG EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNO ŚCI 

Stan w ko ńcu okresu 
 
 
 

Ogółem 
bezrobotni  

Ogółem 
bezrobotni  

% udziału do ogółu 
poprzednio 
pracuj ących 

Dynamika 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

1997 1998 1997 1998 Stan na koniec 
1997r. = 100 

0 1 2 3 4 5 
Rolnictwo, łowiectwo i 
leśnictwo 

298 230 14,9% 14,4% 77,2% 

Rybołówstwo i rybactwo 3 2 0,2% 0,1% 66,7% 

Górnictwo, kopalnictwo 1 1 0,1% 0,1% 100,0% 

Działalność produkcyjna 551 549 27,6% 34,3% 99,6% 
Zaopatrywanie w 
energię elektr., gaz i 
wodę 

34 4 1,7% 0,2% 11,8% 

Budownictwo 75 134 3,8% 8,4% 178,7% 

Handel, naprawy 164 258 8,2% 16,1% 157,3% 

Hotele i restauracje 36 35 1,8% 2,2% 97,2% 

Transport i łączność 53 51 2,7% 3,2% 96,2% 

Pośrednictwo 15 16 0,8% 1,0% 106,7% 

Obsługa nieruchomości 77 34 3,9% 2,1% 44,2% 

Administracja 141 110 7,1% 6,9% 78,0% 
Edukacja 33 24 1,7% 1,5% 72,7% 

Ochrona zdrowia i 
opieka socjalna 28 48 1,4% 3,0% 171,4% 

Pozostała działalność 358 72 17,9% 4,5% 20,1% 

Gospodarstwa domowe 112 34 5,6% 2,1% 30,4% 

Organizacje i zespoły 
międzynarodowe 

0 0 0,0% 0,0% 0,0% 

Działalność 
niezidentyfikowana 

16 0 0,8% 0,0% 0,0% 

Razem 1995 1602 100,0% 100,0% 80,3% 
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Analizując bezrobotnych wg zawodów i specjalno ści , w jakich chcą pracować i do pracy 

w których posiadają kwalifikacje, po raz kolejny stwierdzono, iż są to ludzie przede wszystkim 

sklasyfikowani w wielkich grupach zawodowych od 5 do 8 – 62,3%, tj. 1303 osób (co 

odpowiada wykształceniu zasadniczemu zawodowemu). Bezrobotni z wykształceniem 

elementarnym, klasyfikowani w grupie 9 "pracownicy przy pracach prostych", stanowią 6,8% 

(144 osób), z wykształceniem na poziomie średnim- grupy 3 i 4 - (422 osób, tj. 20,2%), bez 

zawodu - 180 osób, tj. 8,6% ogółu zarejestrowanych. 

Najmniej w rejestrach bezrobotnych było osób o wysokich kwalifikacjach grupy 1 i 2 - 44 

osób, tj. 2,1%. 

 

Najliczniej reprezentowane wśród bezrobotnych średnie grupy zawodowe, według stanu 

na koniec 1998 roku, przedstawia poniższe zestawienie: 

 

Kod 
grupy  Nazwa grupy Liczba 

osób % ogółu 

522 Sprzedawcy i demonstratorzy 205 9,8% 

412 Pracownicy ds. finans. – statystycznych 128 6,1% 

722 Kowale, ślusarze i pokrewni 123 5,9% 

743 Robotnicy produkcji wyrobów włókien. odzieży 
i pokrewni 117 5,6% 

712 Robotnicy budowlani robót stanu surowego i 
pokrewni 116 5,5% 

723 Mechanicy maszyn i urządzeń 115 5,5% 

512 Pracownicy usług domowych i gastronom. 84 4,0% 

741 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym 76 3,6% 

321 Technicy rolnicy, leśnicy i pokrewni 75 3,6% 

419 Pozostali pracownicy obsługi biurowej 59 2,8% 

913 Pomoce domowe, sprzątaczki i praczki 58 2,8% 

742 Robotnicy obróbki drewna, stolarze meblowi i 
pokrewni 54 2,6% 
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Najwięcej bezrobotnych sklasyfikowano w następujących zawodach (specjalnościach) 

 

Zawód Liczba 
osób 

% ogółu 
bezrobot. 

Sprzedawca drobnodetaliczny  154 7,4% 
Referent ekonomiczny 108 5,2% 
Ślusarz 91 4,3% 
Krawiec odzieży lekkiej 80 3,8% 
Mechanik samochodów osobowych 79 3,8% 
Kucharz 73 3,5% 
Technik rolnik 61 2,9% 
Referent administracyjno- biurowy 57 2,7% 
Murarz ogólnobudowlany 56 2,7% 
Sprzedawca w handlu detalicznym 45 2,2% 
Rolnik upraw polowych i prod. zwierzęcej 43 2,1% 
Stolarz budowlany 40 1,9% 
Sprzątaczka 28 1,3% 
Przetwórca ryb 26 1,2% 
Stolarz meblowy 26 1,2% 
Kierowca ciągnika 24 1,1% 
Robotnik budowlany 24 1,1% 
Tokarz 21 1,0% 
Rolnik pracujący na własne potrzeby 20 1,0% 
Pilarz 17 0,8% 
Krawiec odzieży ciężkiej 17 0,8% 

 

Poniżej zestawiono zawody, w których zanotowano największą liczbę długotrwale 

bezrobotnych. 

Kod 
grupy 

Nazwa zawodu (specjalno ści) Liczba 
osób 

% do 
ogółu 

długotrw. 
bezrobotn.  

5220106 Sprzedawca drobnodetaliczny 44 7,4% 
5120201 Kucharz 23 3,5% 
4120201 Referent ekonomiczny 20 5,2% 
7430307 Krawiec odzieży lekkiej 20 3,8% 
3210107 Technik rolnik 19 2,9% 
6130101 Rolnik upraw polowych i prod.zwierzęcej 18 2,1% 
7410105 Przetwórca ryb 18 1,2% 
5220109 Sprzedawca w handlu detalicznym 16 2,2% 
4190102 Referent administracyjno-biurowy 10 2,7% 
9130208 Sprzątaczka 10 1,3% 
7220205 Ślusarz 8 4,3% 
6119004 Robotnik w gospodarstwie rolnym 8 0,7% 

 

Bezrobotni bez zawodu stanowią 8,6% ogółu długotrwale bezrobotnych (42 osoby). 
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2. AKTYWNE DZIAŁANIA REJONOWEGO URZĘDU PRACY PRZECIWDZIAŁAJĄCE 

BEZROBOCIU I ŁAGODZĄCE JEGO SKUTKI 

 

2.1 Pośrednictwo pracy 

W 1998 roku w dyspozycji rejonowego urzędu pracy znajdowało się 1213 ofert pracy. W 

porównaniu z rokiem poprzednim liczba oferowanych miejsc pracy mniejsza była o 327 tj. o 

21,2%. Z sektora publicznego pochodziło 189 ofert, tj. 15,6%; w 1997 roku wskaźnik ten 

wynosił 22,2%. Miejsc pracy dla inwalidów pozyskano 30 tj. o 25 więcej niż w roku ubiegłym. 

W poszczególnych kwartałach sytuacja ta w porównaniu z rokiem poprzednim przedstawiała 

się następująco: 

 
Liczba ofert pracy 

wzrost (+), lub spadek (-) w 

porównaniu do 1997r. 

 1997 1998 Ofert % 

Ogółem 

z tego: 1540 1213 -327 -21,2 

I kwartał 421 306 -115 -21,3 

II kwartał 379 296 -83 -21,9 

III kwartał 435 407 -28 -6,4 

IV kwartał 305 204 -101 -33,1 

 

Z przedstawionej analizy wynika, iż w 1998 roku w porównaniu z rokiem poprzednim 

zmniejszyła się znacznie liczba ofert pracy wpływających do RUP. Jest to spowodowane m. in. 

stabilizacją zatrudnienia w zakładach pracy, zmniejszeniem powstawania dodatkowych miejsc 

pracy i wprowadzeniem nowych technologii produkcji. 

 

Najwięcej ofert pracy pozyskali pośrednicy pracy w trakcie wizyt w zakładach pracy 

pozyskując 1162 tj. 95,8%. 

Na jedną ofertę pracy przypadało 1,58 bezrobotnych, natomiast w 1997 roku wskaźnik ten 

wyniósł 2,1. 

Na pozyskanie 1213 miejsc pracy, skutecznie skierowano do pracy 1110 bezrobotnych co 

stanowi 91,5% zagospodarowania ofert pracy (1997 – 86,2%). 

Wpływ na wysoki wskaźnik zagospodarowania pozyskanych ofert pracy miały częste 

wizyty pośredników, bieżące współdziałanie z zakładami pracy i właściwy dobór osób 
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bezrobotnych skierowanych do pracy. 911 ofert tj. 75,1% było zrealizowanych w czasie nie 

dłuższym niż 5 dni. 

Najwięcej ofert zgłoszonych w 1998 roku dotyczyło podobnie jak w 1997 roku zawodów 

budowlanych, sprzedawca, ślusarz-spawacz, stolarz. 

W analizowanym okresie łącznie pracę podjęło 1719 osób zarejestrowanych w rejonowym 

urzędzie pracy, tj. o 506 osób mniej niż w 1997 roku, 

z tego: 

- pracę stałą 1204 osoby, tj. 70,1%, w 1997 roku 1568 osób, tj. 70,5% 

- pracę interwencyjną 193 osoby, tj. 11,2%, w 1997 roku 291 osób, tj. 13,1% 

- roboty publiczne 121 osób, tj. 7,0%, w 1997 roku 227 osób, tj. 10,2% 

- sezonową 173 osoby, tj. 10,1%, w 1997 roku 111 osób, tj. 5,0%. 

Działalność gospodarczą w wyniku otrzymania pożyczki podjęło 28 bezrobotnych, tyle 

samo, co w roku ubiegłym. 

Z analizy osób bezrobotnych podejmujących zatrudnienie wynika, iż w 1998 roku 35,4% 

bezrobotnych podjęło pracę poza pośrednictwem urzędu pracy w wyniku własnej aktywności. 

Wskaźnik ten w porównaniu do 1997 roku uległ zmniejszeniu o 4,2 punktu procentowego. 

Wśród wyłączonych z ewidencji z tytułu podjęcia pracy kobiet było 877, tj. 51,0%, 

zamieszkałych na wsi 1266 (73,6%), dotychczas pracujących 1611 osób (93,7%). 

W porównaniu z 1997 rokiem wielkości dotyczące pośrednictwa pracy przedstawiają się 

następująco: 

Osoby, które: 

Wskaźnik 

dynamiki 

1997r.=100 

- podjęły pracę ogółem 

w tym: 77,3 

- pracę stałą 76,8 

- pracę interwencyjną 65,6 

- roboty publiczne 53,3 

- pracę sezonową 155,9 

- podjęli działalność gospodarczą 100,0 

 

W ramach zawartych umów skierowano 193 osoby do prac interwencyjnych, tj. o 93 osoby 

(33,7%) mniej niż w 1997 roku. 
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Najwięcej osób do pracy interwencyjnej skierowano z terenu miasta Czarnkowa (70 osób) 

i gminy Czarnków (51 osób), a najmniej z gminy Drawsko (11 osób). 

Tylko w gminie Połajewo nastąpił wzrost o dwie osoby liczby bezrobotnych skierowanych 

do prac interwencyjnych, w pozostałych gminach nastąpił spadek. 

 

W grupie osób skierowanych do prac interwencyjnych 37,8% stanowili bezrobotni 

pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy (w przypadku kobiet 59,1%).  W 1997 roku 

wskaźnik ten wyniósł 25,8% (kobiet 65,3%). 

W zakresie organizacji robót publicznych urząd pracy ściśle współdziałał z samorządami 

gmin. 

W 1998 roku do robót publicznych skierowano i zatrudniono 121 osób, tj. o 106 osób 

(46,7%) mniej niż w 1997 roku. Najwięcej osób skierowano z miasta Czarnkowa (46 osób) i 

gminy Lubasz (20 osób), a najmniej z miasta i gminy Wronki (8 osób). 

Z ogólnej liczby skierowanych w 1998 roku osób, 45 osób, tj. 40,5% stanowili długotrwale 

bezrobotni (1997 – 17,6%). W 1998 roku skierowano do pracy i zatrudniono ogółem 250 osób 

długotrwale bezrobotnych, w tym 212 kobiet, z tego: 

- na miejsca niesubsydiowane 132 osoby, w tym 121 kobiet, na miejsca subsydiowane 218 

osób, w tym 91 kobiet. 

 

2.2 Aktywizacja zawodowa absolwentów 

Pozytywnie należy ocenić podejmowane w 1998 roku działania rejonowego urzędu pracy 

w zakresie aktywizacji zawodowej absolwentów. Zadania te wynikały z przyjętej przez RUP 

"strategii działania marketingowego w zakresie aktywizacji zawodowej absolwentów w 1998 

roku". 

W analizowanym okresie urząd pracy skierował na szkolenia 50 absolwentów, tj. o 13 

absolwentów (26,0%) więcej niż w 1997 roku. Bezpośrednio po szkoleniu podjęło pracę 18 

osób, tj. 36,0%. 

W okresie sprawozdawczym na staż skierowano 99 absolwentów, o 46 osób (6,0%) 

więcej niż w 1998 roku. 

 

2.3 Szkolenia 

W 1998 roku rejonowy urząd pracy skierował na przyuczenie do zawodu, 

przekwalifikowanie lub podwyższanie posiadanych kwalifikacji zawodowych 386 osób. Liczba 

ta była wyższa niż w roku 1997 o 8 osób, tj. o 2,1%. 
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Najwięcej osób skierowano z miasta Czarnkowa (115), gminy Czarnków (100) i miasta i 

gminy Wronki (56). Równocześnie szkolenia w analizowanym okresie ukończyły 373 osoby. 

155 osób tj. 42,0% po szkoleniu znalazło pracę. 

Po raz pierwszy w 1998 roku kierunki szkoleń realizowane były w ramach trójstronnych 

umów. Objęto nimi 26 bezrobotnych. Najbardziej popularne, wśród organizowanych przez 

urząd pracy kierunków szkoleń to: obsługa kas fiskalnych (50 osób), spawanie w osłonie 

argonu (47 osób) i akwizytor sprzedawca (25 osób). 

W ramach aktywnego poszukiwania pracy Klub Pracy w Czarnkowie przeszkolił 49 

bezrobotnych. 

 

2.4 Poradnictwo zawodowe 

W 1998 roku praca doradcy zawodowego ukierunkowana była na zwiększenie liczby 

uczestników programów rynkowych, zwłaszcza aktywizacji zawodowej absolwentów i osób 

długotrwale bezrobotnych. Doradca zawodowy zobligowany został ponadto do współpracy z 

pośrednikami pracy w zakresie: 

- organizacji grupowych spotkań informacyjnych w szkołach i upowszechniania teczek 

zawodoznawczych 

- aktywnie współpracuje z pedagogami szkolnymi oraz Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Czarnkowie. 

 

W 1998 roku z usług doradcy zawodowego skorzystały 1454 osoby bezrobotne, tj. o 324 

osoby więcej niż w 1997 roku. Z indywidualnych porad zawodowych skorzystało 300 osób, tj. 

o 158 więcej niż w roku poprzednim, a w spotkaniach informacyjno-doradczych uczestniczyło 

1154 osoby, tj. o 166 osób więcej w porównaniu z 1997 rokiem. 

Z usług doradcy zawodowego skorzystało ponadto: 

- 104 absolwentów szkół podstawowych, 

- 649 absolwentów szkół ponadpodstawowych, 

- 6 pracodawców 

- 20 pracowników w okresie wypowiedzenia 

 

Spotkania z osobami bezrobotnymi odbywały się w Sali Informacji Zawodowej w małych 

15-20 osobowych grupach. Głównym tematem spotkań były zajęcia aktywizujące 

bezrobotnych w poszukiwaniu pracy. 
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Pozytywnie należy ocenić współpracę ze szkołami ponadpodstawowymi w rejonie oraz z 

Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną w Czarnkowie. 

W wyniku współdziałania odbyła się w Czarnkowie I Giełda Zawodów, na której 

prezentowały się szkoły ponadpodstawowe, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna oraz 

Rejonowy Urząd Pracy. Zanotowano bardzo duże zainteresowanie materiałami 

informacyjnymi urzędu pracy zarówno ze strony młodzieży, jaki i rodziców; szacunkowo na 

giełdzie uczestniczyło ponad 600 osób młodzieży i rodziców. 

 

2.5 Tworzenie nowych miejsc pracy w ramach udzielonych pożyczek. 

W 1998 roku rejonowy urząd pracy udzielił ogółem 31 pożyczek z Funduszu Pracy. W 

porównaniu z rokiem poprzednim ilość udzielonych pożyczek wyższa była o 2, tj. o 6,4%. 

Na podjęcie działalności gospodarczej pożyczkę otrzymało 28 osób, tyle samo co w 1997 

roku. 

Według rodzaju działalności udzielono: 

15 pożyczek na działalność handlową, 

4 pożyczki na usługi transportowe, 

2 pożyczki na usługi fryzjerskie. 

Po jednej pożyczce udzielono na: usługi optyczne, wulkanizację, pijalnię piwa, produkcję 

odzieży, mechanikę pojazdową, szkołę nauki jazdy i produkcję stolarską. 

Początkowa wysokość udzielonej pożyczki dla bezrobotnych wynosiła 9.089,2 zł (1997r. - 

8.785,71 zł). 

Liczba zorganizowanych przez zakłady pracy dodatkowych miejsc pracy w ramach 

przyznanych 3 pożyczek wynosiła w 1998 roku 5 (wobec 2 w 1997 roku). Wszystkie miejsca 

pracy utworzone zostały w prywatnych zakładach pracy. 

 

3. WYNIKI PODJĘTYCH PRAC ANALITYCZNO-BADAWCZYCH CHARAKTERYZUJĄCYCH 

PROBLEMY REJONOWEGO RYNKU PRACY. 

 

Rejonowy Urząd Pracy w 1998 roku przeprowadził następujące badania i analizy: 

1. Zakończono rozpoczęte w grudniu 1997 roku badania popytu na pracę według zawodów. 

Ankietyzacją objęto 400 podmiotów gospodarczych. Na ankietę odpowiedziało 222 

pracodawców, co stanowi 55,5% ogólnej ich liczby. Zakłady te zatrudniają łącznie 7 552 

pracowników, tj. 41,7% ogółu zatrudnionych w rejonie i mają znaczący wpływ na 

kształtowanie się zatrudnienia w rejonie. Badane zakłady zgłosiły zamiar przyjęcia w 1998 
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roku ogółem 393 nowych pracowników, w tym 114 absolwentów. Wyniki badań zostały 

wykorzystane przy opracowywaniu: "kierunków szkoleń bezrobotnych w 1998 roku", 

"strategii działań marketingowych w zakresie aktywizacji zawodowej absolwentów w 1998 

roku" oraz pośredniczeniu osób bezrobotnych. 

 

2. W szkołach ponadpodstawowych przeprowadzono badania sondażowe dotyczące 

uzyskania informacji o zawodach i przygotowywaniu wejścia na rynek tegorocznych 

absolwentów. Materiał z badań został wykorzystany przy opracowywaniu strategii 

aktywizacji absolwentów w roku bieżącym. 

 

3. Dokonywano bieżących analiz zmian zachodzących w zakładach pracy, przewidywanych 

zwolnień oraz zwiększania zatrudnienia na podstawie kontaktów z pracodawcami oraz 

raportów z wizyt i notatek służbowych. W 1998 roku spisano raportów i notatek 

służbowych, które pozwoliły scharakteryzować rynek po stronie popytu oraz określić na ile 

lokalny rynek jest w stanie stworzyć produktywnych miejsc pracy. 

 

4. Dokonano szczegółowej analizy osób długotrwale bezrobotnych z podziałem na: 

- aktywnych w poszukiwaniu pracy, 

- osoby, które nie są zdolne i gotowe do podjęcia pracy i powinny być objęte pomocą 

opieki społecznej. 

Na podstawie dokonanej analizy ustalono grupę osób, która została objęta programem 

przeciwdziałania długotrwałemu bezrobociu w 1998 roku. 

5. Wszystkie grupowe szkolenia osób bezrobotnych objęto badaniem ankietowym, które 

posłużyło do oceny jednostek szkolących, kierunków szkoleń i ogólnej oceny szkoleń – 

prowadzonych zajęć teoretycznych i praktycznych. 

 

6. Dokonano monitorowania i analizowano oferty pracy poszczególnych pośredników w celu 

oceny i motywacji do wydajniejszej pracy. 

 

7. Przeprowadzono w miesiącach sierpień-listopad 1998 roku wywiady z 800 osobami 

długotrwale bezrobotnymi, oraz przeprowadzono badania ankietowe wśród 11% tej 

populacji. Wywiady posłużyły do segregacji i weryfikacji statusu bezrobotnego, natomiast 

badania ankietowe pozwoliły określić przyczyny zjawiska i jego skutki oraz posłużyły jako 

materiał do bieżącej pracy. 
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8. W listopadzie 1998 roku przeprowadzono wśród 210 zakładów pracy ankiety w celu 

uzyskania informacji w zakresie popytu na pracę według zawodów. Na ankietę 

odpowiedziało 98 zakładów pracy. Wyniki badań zostały uwzględnione przy ustalaniu 

kierunków szkoleń na 1999 rok, oraz wykorzystane w bieżącej pracy pośrednictwa pracy. 

 

4. INNE DZIAŁANIA I WYDARZENIA (NIE UJĘTE W PUNKTACH 1-3) MAJĄCE ISTOTNY 

WPŁYW NA SYTUACJĘ NA LOKALNYM RYNKU 

 

Istotnym czynnikiem mającym wpływ na efektywność działania urzędu pracy miał kontrakt 

zadaniowy na 1998 zawarty pomiędzy Dyrektorem Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Pile a 

kierownikiem Rejonowego Urzędu Pracy w Czarnkowie. 

Realizacja zadań kontraktowych była na bieżąco monitorowana przez kierownictwo RUP, a 

wnioski i uwagi omawiane na naradach pracowników. 

Realizacja głównych zadań kontraktu przedstawia się następująco: 
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Zadania 
Planowane na 

1998r. 
liczba osób 

Realizacja za 
1998 r. % wykonania 

1.1 Liczba osób skierowanych do pracy 
niesubsydiowanej i zatrudnionych  
z tego: 

1440 1242 86,3 

a) w wyniku usług pośrednictwa pracy i 
poradnictwa zawodowego bez 
korzystania ze środków FP. 

820 665 81,1 

b) w wyniku stosowania programów 
finansowanych z FP. 

620 577 93,1 

w tym: po uczestniczeniu w 
subsydiowanych szkoleniach 

190 155 81,6 

1.2 Liczba osób objętych programami 
subsydiowanej pracy 
z tego:  

565 557 98,6 

a) pracami interwencyjnymi 253 193 76,3 
b) robotami publicznymi 82 121 147,6 
c) refundacjami absolwenckimi 112 126 112,5 
d) stażami absolwenckimi 100 99 99,0 
e) refundacjami stawki ZUS (z 
wyłączeniem szkoleń, pożyczek oraz 
zasiłków) 

18 18 100 

f) programami specjalnymi - - - 
1.3 Ilość osób objętych    

a) usługami poradnictwa zawodowego 250 739 295,6 
b) programami klubów pracy 50 89 178,0 

1.4 Ilość osób objętych szkoleniami ze 
środków FP. 

380 386 101,6 

1.5 Ilość nowych miejsc pracy utworzonych ze 
środków FP. 

25 33 132,0 

a) w ramach pożyczek dla pracodawców 4 5 125,0 
b) w ramach pożyczek dla bezrobotnych 21 28 133,3 

1.6 Inne - - - 
 

Doskonaląc skuteczność zatrudnieniową zintensyfikowano działania pośrednictwa 

pracy między innymi poprzez: 

- cotygodniowe rozliczanie pośredników pracy z wizyt w zakładach pracy zwracając 

uwagę na efekty pośrednictwa w pozyskiwaniu ofert pracy, 

- kontynuowanie segmentacji pracodawców i podziału osób bezrobotnych wg motywacji 

do pracy i posiadanych kwalifikacji, 

- analiza miesięczna działalności pośrednictwa pracy. 
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5 WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY PRZECIW DZIAŁANIA 

BEZROBOCIU  

 

Wydatki z Funduszu Pracy za okres od I do XII 1998 roku wyniosły łącznie 5.755,8 tys. zł i 

były niższe od analogicznego okresu ubiegłego o 4.043,1 tys. zł, tj. 41,3%. 

W układzie poszczególnych form kwota wydatków, ich dynamika oraz struktura przedstawia 

się następująco: 

 

1. Wydatki ogółem 

 

Treść 
Wydatki w 
tys. zł I-XII 

97 

Wydatki w 
tys. zł I-XII 

98 

Dynamika I-
XII 97 = 100 

Struktura 
procentowa 

Wydatki ogółem 9.798,9 5.755,8 58,7 100% 
z tego: 
1. Zasiłki dla bezrobotnych 6.530,5 2.658,0 40,7 46,2% 
2. Aktywne formy przeciw. 

bezrob. 2.182,3 1.905,8 87,3 33,1% 
w tym: 
- prace interwencyjne 648,1 375,4 x x 
- roboty publiczne 675,0 374,8 x x 
- szkolenia 175,6 177,6 x x 
- pożyczki 262,0 309,5 x x 
- aktyw. absolwentów 421,6 649,0 x x 
- składka ZUS - 19,5 x x 
3. Przygot. zawod. 

młodocianych i premia opiek. 
prakt. 1.013,3 1.116,8 x x 

4. Inne wydatki 72,8 75,2 x x 
 

2. Aktywne formy przeciwdziałaniu bezrobociu 

 

Rejonowy Urząd Pracy w Czarnkowie na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

dysponował limitem środków w wysokości 1.970,0 tys. zł. Jest to spadek w stosunku do 

ubiegłego roku o 12,4% (limit w 1997 roku wynosił 2.215,0 tys. zł). 

 

Na finansowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu wydatkowano od I-XII 98 

kwotę 1.969.984,43 co stanowi 100% przyznanego limitu na 1998 rok. 

Stopień wykorzystania limitu do wydatkowanych środków FP oraz struktura procentowa 

środków przeznaczonych na poszczególne formy przedstawia się następująco: 
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Treść Plan Wykonanie % Struktura 
limitu 

1. Fundusz interwencyjny 375.500,00 375.456,03 100,0% 19,7 
2. Absolwenci 713.100,00 648.980,93 91,0% 34,1 
3. Roboty publiczne 374.800,00 374.771,09 100,0% 19,7 
4. Koszty szkoleń 177.600,00 177.603,86 100,0% 9,3 
5. Pożyczki 309.500,00 309.500,00 100,0% 16,2 
6. Ref. składki ZUS 19.500,00 19.500,00 100,0% 1,0 
 1.970.000,00 1.905.811,91 100,0% 100 
Składka ZUS (kosztowa) 
stypendia (Staż+szkolenia) 

 64.172,52 69,7%  

Ogółem: 1.970.000,00 1.969.984,43 100,0%  
 

Prace interwencyjne:  

Na finansowanie prac interwencyjnych przeznaczono 19,7% ogólnych środków na 

aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. Wykorzystanie środków od I do XII 1998 stanowi 

100% przyznanego limitu i wynosi 375.456,03 zł. 

Umowy o organizację prac interwencyjnych zawierane są na okres od 3 do 6 miesięcy. 

Przeciętne refundowane wynagrodzenie wynosiło 263,57 zł, a wraz ze składką ZUS – 361,71 

zł. Dokonano również jednorazowych refundacji dla 33 zakładów pracy za 36 osób w 

wysokości 41.276,32. Przeciętne wynagrodzenie wynosiło 1.146,56 zł na osobę. 

 

Przekwalifikowania i przyuczenie do zawodu.  

 

Szkolenia od I do XII 1998 dotyczyły następujących kierunków: drwal-pilarz, obsługa 

kas fiskalnych, księgowo-podatkowy, spawanie w osłonie argonu, prawo jazdy, operator 

wózków widłowych, obsługa urządzeń chłodniczych. Na szkolenia przeznaczono 9,3% 

ogólnych środków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  

Wydatki od I do XII 1998 wynosiły 177.603,86 zł co stanowi 100% przyznanego na ten cel 

limitu. Z w/w kwoty wypłacono dodatki szkoleniowe na łączną kwotę 24.029,60 oraz delegacje 

za dojazdy do ośrodków szkolących i koszty szkoleń na kwotę 153.574,26 zł. 

 

Pożyczki:  

Od I-XII 1998 udzielono 28 pożyczek na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz 3 

na utworzenie dodatkowych miejsc pracy. Wysokość środków na pożyczki stanowi 16,2% w 

ogólnych środkach na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, a wydatki tego okresu 
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wyniosły 309.500,00 co stanowi 100% wykonania. Przeciętna wysokość pożyczki wyniosła 

9.983,87zł. 

 

Aktywizacja zawodowa absolwentów:  

Wysokość środków na aktywizację zawodową absolwentów stanowi 34,1% w ogólnych 

środkach na aktywne formy ograniczania bezrobocia. Wydatki z tego tytułu wyniosły 

648.980,93 zł i stanowią 91,0% przyznanego limitu z tego: refundacja wynagrodzeń 

absolwentów wynosi 496,539,83 zł. Przeciętne wynagrodzenie dla absolwenta wynosiło 

235,96 zł na osobę, a wraz z naliczoną składką ZUS – 339,17 zł.  W kwocie wydatkowanych 

środków dotyczących absolwentów ujęto również wynagrodzenie dla osób nadzorujących staż 

absolwentów ujęto również wynagrodzenia dla osób nadzorujących staż absolwentów w 

wysokości 8.049,00. W ogólnej kwocie wydatków ujęto również stypendia za okres stażu w 

wysokości 134.371,20 oraz stypendia za okres szkoleń 10.020,90 zł. W limicie środków dla 

absolwentów uwzględniono naliczoną składkę na ubezpieczenie społeczne w wysokości 

64.172,52 zł od stypendii za okres stażu i szkoleń, nie ujęto jej natomiast w środkach 

wydatkowanych. Łączna kwota wydatkowania limitu wraz z naliczoną składką ZUS wynosi 

713.153,45 co stanowi 100% wykonania limitu. 

 

Roboty publiczne:  

Podmiotem organizującym roboty publiczne są organy samorządu terytorialnego i 

administracji rządowej. Przeciętny okres zatrudnienia 5-6 miesięcy. W ramach umów 

realizowane były zadania inwestycyjne, modernizacyjne i porządkowe. Na roboty publiczne 

przeznaczono 19,7% środków na aktywne formy ograniczenia bezrobocia. Wydatki od I od XII 

1998 wyniosły 374.771,09 i stanowią 100% przyznanego limitu na ten cel. Przeciętne 

refundowane wynagrodzenie wyniosło na 1 osobę 436,65 zł a wraz ze składką ZUS – 628,81 

zł. 

 

Refundacja składki ZUS: 

Urząd dokonał refundacji ZUS w wysokości 19.500,00 zł co stanowi 100% przyznanego limitu 

na ten cel. Refundacji składki dokonano za 13 osób. 

 

Rejonowy Urząd Pracy dokonał refundacji wynagrodzeń młodocianych pracowników i uczni na 

łączną kwotę: 1.109.991,42 zł. Refundacji dokonano za 13.374 uczniów (średnio miesięcznie 

1.114 uczniów). Przeciętne refundowane wynagrodzenie dla uczni od I do III klasy wynosiło 
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57,43 wraz ze składką ZUS 83,00 zł. Dla zakładów pracy zrefundowano premię dla opiekuna 

praktyk uczniowskich. Refundacja obejmowała 36 opiekunów w wysokości 6.807,68 zł. 

Przeciętne wynagrodzenie dla opiekuna praktyk wyniosło 132,60 a wraz ze składką ZUS 

189,10 zł. 

 

Wydatki związane z obsługą zasiłków jak również opłaty pocztowe wyniosły 59.982,30 zł z 

tego: prowizje bankowe 13.059,45 zł, opłaty pocztowe i sądowe 46.922,85 zł. 

 

W kwocie pozostałych wydatków znajdują się: 

- wypłacone zasiłki rodzinne dla osób pobierających zasiłki przedemerytalne w 

wysokości 7.822,88 zł. 

- poradnictwo zawodowe 1.406,70 zł (ulotki dotyczące poradnictwa zawodowego) 

- informatyka 5.975,00 zł (zestaw komputerowy). 

W okresie od I do XII 1998 największą kwotę wydatkowano na zasiłki dla bezrobotnych w 

łącznej wysokości ze świadczeniami ZUS 2.657.968,88 zł. 

W analogicznym okresie ubiegłego roku dokonano wypłat zasiłków w przeliczeniu na pełen 

miesiąc dla 18.200 osób bezrobotnych, natomiast od I do XII 1998 dla 6.091 osób co stanowi 

spadek o 12.109 osób, tj. 66,5%. 

Średnia miesięczna liczba osób bezrobotnych od I do XII 1997 – 1.517 osób, natomiast od I 

do XII 1998 wynosiła 508 osób. 
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Wnioski. 

1. W 1998 roku nastąpiło zmniejszenie liczby bezrobotnych w stosunku do 1997 roku o 

16,7%. 

Utrzymuje się stała tendencja wzrostu liczby bezrobotnych w IV kwartale co potwierdza 

sezonowość zatrudnienia, oraz w miesiącu czerwcu w związku z napływem 

absolwentów szkół. 

2. Na przełomie roku zmniejszeniu uległa stopa bezrobocia o 1,6 punktu procentowego. 

Najkorzystniejsza sytuacja nastąpiła w gminie Drawsko co potwierdza zmniejszenie się 

liczby bezrobotnych i wskaźnika bezrobocia rejestrowanego o najwyższych wartościach 

3. Nadal utrzymuje się duży ruch bezrobotnych z przewagą odpływu z ewidencji 

bezrobotnych. 

4. Mniejszy w stosunku do 1997 roku był odpływ do pracy (o 8,6 punktu procentowego, w 

1998 roku 57,4%). 

5. Zwiększyły się w 1998 roku liczba rejestracji po raz pierwszy, co może być wynikiem 

wyżu demograficznego z lat osiemdziesiątych. 

6. Zmniejszył się udział bezrobotnych ogółem zamieszkałych na wsi o 4,1 punktu 

procentowego oraz udział kobiet o 3,4 punktu procentowego. Nadal wśród bezrobotnych 

przeważają osoby zamieszkałe na wsi (stanowią one 61,9% ogółu). 

7. Wskaźnik odpływu do pracy osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi był wyższy od 

odpływu z miast o 5,8 punktu procentowego (wskaźnik dla wsi to 59,6, dla miast 53,8, 

natomiast ogółem wynosi on 57,4 procent). 

8. Bezrobocie jest nadal sfeminizowane; na 100 bezrobotnych mężczyzn przypadało 168 

bezrobotnych kobiet, a udział procentowy w ogólnej liczbie wynosił odpowiednio 62,6 % 

dla kobiet i 37,4% dla mężczyzn. 

9. Zmniejsza się wskaźnik zasiłkobiorców, w 1998 roku wskaźnik ten wynosił 23,6%. 

10. Bezrobocie charakteryzuje młody wiek, 40,9% ogółu bezrobotnych stanowiły osoby w 

wieku od 18 do 24 lat, oraz zawodowy poziom wykształcenia – 39,9%. Odnotowuje się 

również tendencję podwyższania poziomu wykształcenia. 

11. Wskaźnik długotrwałego bezrobocia wyniusł 28,0%, w tym kobiety stanowiły 89,8% (w 

1997 roku – 88,0%). 

12. Zmniejsza się liczba ofert zarejestrowanych w urzędzie pracy o 21,2% (1213 ofert 

wpłyneło). 
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Reasumując należy stwierdzić że: 

1) Pomimo zmniejszenia się liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia, sytuację na rynku 

pracy w 1998 roku należy ocenić jako niekorzystną. Zmniejszył się odpływ do pracy i 

zmniejszyła się ilość ofert pracy zgłoszonych do urzędu pracy, co oznacza że zmniejsza 

się popyt na pracę. 

2) Zwiększa się napływ ludzi młodych do rejestracji w wieku od 18 do 24 lat, co powoduje, 

iż ta grupa dominuje wśród ogółu i wymaga interwencji w postaci tworzenia programów 

zatrudnienia. 

3) Rośnie udział kobiet wśród bezrobotnych, a 90% z nich to osoby długotrwale 

bezrobotne. 

4) Do pozytywnego tendencji należy zaliczyć większe zmniejszenie się liczby bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi oraz większy odpływ do pracy. 

Niski procent zasiłkobiorców (23,6%) oraz zmniejszenie się popytu na pracę wpływa na 

obniżenie dochodów ludności co może powodować różne dysfunkcje społeczne.
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TABLICA 1. STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA 

Stan na końcu okresu 

 1997 1998 Wzrost/spadek 
w 1998 roku 

W % 
1998=100 

Ogółem 2 513  2 093 -420 83,3% 
z tego: 
-osoby poprzednio pracujące 1 995 1602 -393 80,3% 

w tym: 
zwolnione z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy 77 78 1 101,3% 

- osoby dotychczas nie pracujące 518 491 -27 94,8% 
w tym absolwenci 143 234 91 163,6% 

z tego: 
szkół wyższych 3 11 8 366,7% 
liceów ogólnokształcących 5 18 13 360,0% 
policealnych i średnich 
zawodowych 38 81 43 213,2% 
zasadniczych zawodowych 96 119 23 124,0% 
pozostałych 1 5 4 500,0% 

Kobiety 1 707  1311 -396 76,8% 
z tego: 
-osoby poprzednio pracujące 1 314 976 -338 74,3% 

w tym: 
zwolnione z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy 43 55 12 127,9% 

- osoby dotychczas nie pracujące 393 335 -58 85,2% 
w tym absolwenci 83 144 61 173,5% 

z tego: 
szkół wyższych 2 8 6 400,0% 
liceów ogólnokształcących 5 15 10 300,0% 
policealnych i średnich 
zawodowych 28 65 37 232,1% 
zasadniczych zawodowych 48 53 5 110,4% 
pozostałych 0 3 3 300,0% 

Mężczyźni 806 782 -24 97,0% 
z tego: 
-osoby poprzednio pracujące 681 626 -55 91,9% 

w tym: 
zwolnione z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy 34 23 -11 67,6% 

- osoby dotychczas nie pracujące 125 156 31 124,8% 
w tym absolwenci 60 90 30 150,0% 

z tego: 
szkół wyższych 1 3 2 300,0% 
liceów ogólnokształcących 0 3 3 300,0% 
policealnych i średnich 
zawodowych 10 16 6 160,0% 
zasadniczych zawodowych 48 66 18 137,5% 
pozostałych 1 2 1 200,0% 
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TABLICA 2. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZ ROBOCIA 

WEDŁUG REJONÓW 

Stan na końcu okresu 

 

 

Bezrobotni zarejestrowani 
Stopa bezrobocia w % (wska źnik 
liczby bezrobotnych do czynnych 

zawodowo) Rejony 

1997 1998 wzrost/spadek 1997 1998 wzrost/spadek 
Razem 2513 2093 -420 9,1 7,5 -1,6 
m. Czarnków 547 520 -27 7,4 7,0 -0,4 
g. Czarnków 612 478 -134 10,1 7,8 -2,3 
g. Wronki 127 128 1 3,5 3,3 -0,2 
m. Wronki 258 236 -22 3,5 3,3 -0,2 
g. Połajewo 276 202 -74 7,9 5,8 -2,1 
g. Lubasz 346 310 -36 9,2 8,1 -1,1 
g. Drawsko 347 219 -128 10,3 6,4 -3,9 
 

 

 

 

 

TABLICA 3. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI 

Stan na końcu okresu 

 

 

 1997 1998 wzrost/spadek 
Region Czarnków 1708 1337 -371 
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TABLICA 4. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Stan na końcu okresu 

 

1998 1997 
I półrocze II półrocze Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
 w liczbach bezwzględnych 

Bezrobotni 
zarejestrowani w tym: 

2513 1707 2053 1440 2093 1311 

-niepełnosprawni 24 16 28 18 28 20 
-zamieszkali na wsi           
w tym 

1708 1115 1374 945 1337 827 

-posiadający 
gospodarstwo 

2 2 2 2 0 0 

 w odsetkach 
Bezrobotni 
zarejestrowani w tym: 

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

-niepełnosprawni 1,0% 0,9% 1,4% 1,3% 1,3% 1,5% 
-zamieszkali na wsi           
w tym 

68,0% 65,3% 66,9% 65,6% 63,9% 63,1% 

-posiadający 
gospodarstwo 

0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 

 

 

 

 

TABLICA 5. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI Z PRAWEM DO ZA SIŁKU 

Stan na końcu okresu 

 

1998 1997 
I półrocze II półrocze Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Bezrobotni zarejestrowani 
z prawem do zasiłku                              
z tego: 

800 428 336 142 493 229 

- osoby poprzednio 
pracujące                           w 
tym: 

789 421 330 141 489 227 

zwolnieni z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 46 17 29 15 32 19 

- osoby dotychczas nie 
pracujące 

11 7 6 1 4 2 
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TABLICA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPŁYW" i WYR EJESTROWANI 

"ODPŁYW" W LATACH 1997-1998 

Kwartały Ogółem 
I II III IV 

w liczbach bezwzględnych 

w 
odsetkach 

 

1997 
Nowo zarejestrowani bezrobotni "napływ" 3370  888 845 834 803 100,0% 

z tego powracający do rejestracji:                               
- po raz pierwszy 1001 211 206 380 204 29,7% 
- po raz kolejny (od 1990r.) 2369 677 639 454 599 70,3% 

w tym powracający do rejestracji :       
- po pracach interwencyjnych 59 20 16 15 8 1,8% 
- po robotach publicznych 91 12 23 25 31 2,7% 
- po szkoleniu 375 2 161 99 113 11,1% 

Wyrejestrowani bezrobotni "odpływ" 4068  1094 1011 1081 882 100,0% 
w tym z powodu:       

- podjęcia pracy 2225 594 588 554 489 54,7% 
z tego:       

- pracy stałej 1564 471 387 388 318 38,4% 
- prac interwencyjnych 291 76 84 66 65 7,2% 
- robót publicznych 227 46 109 53 19 5,6% 
- pracy sezonowej 111   38 73 2,7% 
- otrzymania pożyczki na uruchomienie 
działalności gospodarczej 28 1 8 9 10 0,7% 

- nie potwierdzenie gotowości do pracy 768 236 207 149 176 18,9% 
- rozpoczęcia szkolenia i stażu 431 42 137 175 77 10,6% 
- nabycia uprawnień do zasiłku lub 
świadczenia przedemerytalnego 14 8 1 3 2 0,3% 

 1998 
Nowo zarejestrowani bezrobotni "napływ" 2996  560 669 884 883 100,0% 

z tego powracający do rejestracji:                               
- po raz pierwszy 977 148 186 421 222 32,6% 
- po raz kolejny (od 1990r.) 2019 412 483 463 661 67,4% 

w tym powracający do rejestracji :       
- po pracach interwencyjnych 18 2 6 6 4 0,6% 
- po robotach publicznych 40 13 9 4 14 1,3% 
- po szkoleniu 373 32 113 47 181 12,4% 

Wyrejestrowani bezrobotni "odpływ" 3416  805 884 1020 707 100,0% 
w tym z powodu:       

- podjęcia pracy 1719 465 431 524 299 50,3% 
z tego:       

- pracy stałej 1204 328 295 356 225 35,2% 
- prac interwencyjnych 193 30 41 89 33 5,6% 
- robót publicznych 121 26 45 41 9 3,5% 
- pracy sezonowej 173 71 46 36 20 5,1% 
- otrzymania pożyczki na uruchomienie 
działalności gospodarczej 28 10 4 2 12 0,8% 

- nie potwierdzenie gotowości do pracy 739 168 198 187 186 21,6% 
- rozpoczęcia szkolenia i stażu 485 68 152 148 117 14,2% 
- nabycia uprawnień do zasiłku lub 
świadczenia przedemerytalnego 61 17 15 16 13 1,8% 
 



 33

TABLICA 7. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI ABSOLWENCI "NA PŁYW" i 

WYREJESTROWANI "ODPŁYW" W 1997-1998 

 

 

 

 

 

Kwartały Ogółem  
I II III IV WYSZCZEGÓLNIENIE 

w liczbach bezwzgl ędnych 

W 
odsetkach  

Nowo zarejestrowani absolwenci 
"napływ" 685  55 164 318 148 100,0% 
z tego powracający do rejestracji:       
- po raz pierwszy 515 31 98 294 92 75,2% 
- po raz kolejny (od 1990r.) 170 24 66 24 56 24,8% 
w tym powracający do rejestracji:       
- po szkoleniu 43 6 10 1 26 6,3% 
- po stażu 67 7 41 2 17 9,8% 
Wyrejestrowani absolwenci 
"odpływ" 561  95 170 176 120 100,0% 
w tym z powodu:       
- podjęcia pracy: 256 51 47 98 60 45,6% 
w tym: 0      
- w ramach refundacji  121 15 18 64 24 21,6% 
- w instytucjach użyteczności 
publicznej 0 0 0 0 0 0,0% 
- rozpoczęcia szkolenia 34 3 10 8 13 6,1% 
- rozpoczęcia stażu pracy 100 15 24 38 23 17,8% 
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TABLICA 8. BEZROBOTNI, KTÓRZY PODJ ĘLI PRACĘ W LATACH 1997-1998 

 

 

 

1998 
kwartały WYSZCZEGÓLNIENIE 1997 ogółem  

I II III IV 
 w liczbach bezwzględnych 

Ogółem 2061 1703 465 431 508 299 
kobiety 945 773 206 165 269 133 
mężczyźni 1694 930 259 266 239 166 

z tego z ogółu bezrobotnych, którzy podjęli 
pracę:       
- osoby poprzednio pracuj ące 1774 1292 368 358 357 209 

w tym:       
zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 35 66 19 20 19 8 

- osoby dotychczas nie pracuj ące 242 411 97 73 151 90 
w tym:       
absolwenci szkół 223  256 51 47 98 60 

z tego:       
wyższych 15 12 3 1 5 3 
średnich ogólnokształcących 72 11 4 0 5 2 
policealnych i średnich zawodowych 23 85 18 24 20 23 
zasadniczych zawodowych 112 148 26 22 68 32 
pozostałych 1 0 0 0 0 0 

       
 w odsetkach 

 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
kobiety 45,9% 45,4% 44,3% 38,3% 53,0% 44,5% 
mężczyźni 82,2% 54,6% 55,7% 61,7% 47,0% 55,5% 

z tego z ogółu bezrobotnych, którzy podjęli 
pracę:       
- osoby poprzednio pracuj ące 86,1% 75,9% 79,1% 83,1% 70,3% 69,9% 

w tym:       
zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 1,7% 3,9% 4,1% 4,6% 3,7% 2,7% 

- osoby dotychczas nie pracuj ące 11,7% 24,1% 20,9% 16,9% 29,7% 30,1% 
w tym:       
absolwenci szkół 10,8%  15,0% 11,0% 10,9% 19,3% 20,1% 

z tego:       
wyższych 0,7% 0,7% 0,6% 0,2% 1,0% 1,0% 
średnich ogólnokształcących 3,5% 0,6% 0,9% 0,0% 1,0% 0,7% 
policealnych i średnich zawodowych 1,1% 5,0% 3,9% 5,6% 3,9% 7,7% 
zasadniczych zawodowych 5,4% 8,7% 5,6% 5,1% 13,4% 10,7% 
pozostałych 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 
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TABLICA 9. NAPŁYW I ODPŁYW BEZROBOTNYCH ORAZ OSOBY,  KTÓRE 

PODJĘŁY PRACĘ W LATACH 1997-1998 

 

Bezrobotni nowo 
zarejestrowani 

("napływ") 

Bezrobotni 
wyrejestrowani 

("odpływ") 

w tym osoby, które 
podj ęły prac ę 

1997 1998 1997 1998 1997 1998 REGIONY 

w liczbach 
bezwzględnych 

1997= 
100% 

w liczbach 
bezwzględnych 

1997= 
100% 

w liczbach 
bezwzględnych 

1997= 
100% 

WOJEWÓDZTWO 36946 35203 95,3 46406 36250 103,4 25963 19142 73,7 

Czarnków 3370 2996 88,9 4068 3416 93,2 2225 1719 77,3 

 

TABLICA 10. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI POSIADAJ ĄCY PRAWO DO 

ZASIŁKU 

Stan na końcu okresu. 

1997 1998 REGIONY 
w liczbach bezwzgl ędnych 

+/- w porównaniu z 
rokiem 1997 

WOJEWÓDZTWO 9637 7195 -2442 
Czarnków 800 493 -307 

    
m. Czarnków 161 123 -38 
g. Czarnków 184 83 -101 
m. Wronki 81 71 -10 
g. Wronki 40 30 -10 
g. Połajewo 68 48 -20 
g. Lubasz 104 74 -30 
g. Drawsko 162 64 -98 
 

TABLICA 11. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG WIEKU 

Stan na końcu okresu. 

1997 1998 
Wyszczególnienie w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach 

Ogółem 2513 100,0% 2093 100,0% 
z tego w grupach wieku:     

15-17 2 0,1% 3 0,1% 
18-24 941 37,4% 856 40,9% 
25-34 670 26,7% 515 24,6% 
35-44 607 24,2% 483 23,1% 
45-54 274 10,9% 219 10,5% 
55-59 16 0,6% 17 0,8% 
60 lat i więcej 3 0,1% 0 0,0% 
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TABLICA 12. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG POZIOM U 

WYKSZTAŁCENIA 

Stan na końcu okresu. 

 

 

 

1997 1998 
Wyszczególnienie w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach 

Ogółem 2513 100,0% 2093 100,0% 
z tego z wykształceniem:     

- wyższe 13 0,5% 34 1,6% 
- policealne i średnie 
zawodowe 522 20,8% 528 25,2% 
- średnie 
ogólnokształcące 145 5,8% 111 5,3% 
- zasadnicze 
zawodowe 1059 42,1% 836 39,9% 
- podstawowe i 
niepełne zawodowe 774 30,8% 584 27,9% 

 

 

 

TABLICA 13. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG STA ŻU PRACY 

Stan na końcu okresu 

 

 

1997 1998 
Wyszczególnienie w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych 
w odsetkach 

Ogółem 2513 100,0% 2093 100,0% 
z tego:     

do 1 roku 462 18,4% 365 17,4% 
1-5 376 15,0% 307 14,7% 
5-10 412 16,4% 306 14,6% 
10-20 530 21,1% 437 20,9% 
20-30 203 8,1% 176 8,4% 
30 i więcej 12 0,5% 11 0,5% 
bez stażu 518 20,6% 491 23,5% 
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TABLICA 14. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG STA ŻU PRACY 

Stan na końcu okresu 

Czas pozostawania bez pracy w miesi ącach Wyszczególnienie Ogółem  
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24  

 W 1997r. 
Ogółem 2513  242 407 314 623 599 328 
Wiek w latach        

15-17 2 0 0 1 1 0 0 
18-24 941 116 186 165 199 185 90 
25-34 670 54 97 67 169 190 93 
35-44 607 50 88 56 150 176 87 
45-54 274 20 34 24 98 44 54 
55-59 16 2 2 1 4 3 4 
60 i więcej 3 0 0 0 2 1 0 

Wykształcenie        
- wyższe 13 3 1 1 5 2 1 
- policealne i średnie zawodowe 522 54 69 87 137 115 60 
- średnie ogólnokształcące 145 22 14 17 45 27 20 
- zasadnicze zawodowe 1059 103 191 140 244 254 127 
- podstawowe i niep. 
podstawowe 

774 60 132 69 192 201 120 

Staż pracy        
do 1 roku 462 30 66 36 108 177 45 
1-5 376 34 63 38 87 106 48 
5-10 412 41 80 47 108 95 41 
10-20 530 50 74 56 145 133 72 
20-30 203 19 37 25 98 10 14 
30 i więcej 12 3 2 0 7 0 0 
bez stażu 518 65 85 112 70 78 108 

 W 1998r. 
Ogółem 2093  321 386 471 329 291 295 
Wiek w latach        

15-17 3 0 0 2 1 0 0 
18-24 856 166 186 241 128 77 58 
25-34 515 83 90 101 84 77 80 
35-44 483 51 83 82 79 80 108 
45-54 219 21 23 44 36 53 42 
55-59 17 0 4 1 1 4 7 
60 i więcej 0 0 0 0 0 0 0 

Wykształcenie        
- wyższe 34 6 11 6 3 6 2 
- policealne i średnie zawodowe 528 96 91 130 91 59 61 
- średnie ogólnokształcące 111 10 19 19 22 27 14 
- zasadnicze zawodowe 836 133 160 220 121 90 112 
- podstawowe i niep. 
podstawowe 

584 76 105 96 92 109 106 

Staż pracy        
do 1 roku 365 56 45 76 52 60 76 
1-5 307 58 80 59 30 32 48 
5-10 306 53 54 57 46 45 51 
10-20 437 53 74 86 79 72 73 
20-30 176 26 30 39 33 36 12 
30 i więcej 11 1 2 3 2 3 0 
bez stażu 491 74 101 151 87 43 35 
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TABLICA 15. OFERTY PRACY ZGŁOSZONE W LATACH 1997-19 98 

1997 w tym 1998 w tym 
REGION Ogółem 

1997 pracy 
stałej 

z sektora 
publicznego  

Ogółem 
1998 pracy 

stałej 
z sektora 

publicznego  
WOJEWÓDZTWO 14149 5580 4406 11939 4767 3011 

Czarnków 1540 1010 344 1213 749 189 
 

TABLICA 16. OFERTY PRACY ZGŁOSZONE W LATACH 1997-19 98 

1997 1998 

osoby zatrudnione osoby zatrudnione 
Regiony 

przy 

pracach 

interwen-

cyjnych 

przy 

robotach 

publicz-

nych 

bezrobotni, 

którzy 

ukończyli 

przyuczenie 

do zawodu 

lub zmienili 

kwalifikacje 

osoby, które 

podjęły 

pracę po 

przyuczeniu 

do zawodu 

przy 

pracach 

interwen-

cyjnych 

przy 

robotach 

publicz-

nych 

bezrobotni, 

którzy 

ukończyli 

przyuczenie 

do zawodu 

lub zmienili 

kwalifikacje 

osoby, które 

podjęły pracę 

po 

przyuczeniu 

do zawodu 

Województwo 4085 3203 4084 1940 2931 2076 3100 1633 

Czarnków 291 227 375 164 193 121 373 155 

 

TABLICA 17. LICZBA OFERT PRACY WG MIAST I GMIN ZGŁO SZONYCH W 1998 R 

Miasto i gmina I kwartał II kwartał III kwartał  IV kwartał  Razem 
Miasto Czarnków 118 104 157 69 448 
Gmina Czarnków 32 59 59 26 176 
M i G Wronki 30 20 69 49 168 
Gmina Lubasz 37 47 43 21 148 
Gmina Połajewo 24 22 31 14 91 
Gmina Drawsko 65 44 48 25 182 
RAZEM 306 296 407 204  
 

TABLICA 18. BEZROBOTNI SKIEROWANI NA SZKOLENIA WG M IAST I GMIN W 

LATACH 1997-1998 

Miasto i gmina 1997 1998 +/- w porównaniu z 
1997 rokiem 

Miasto Czarnków 131 115 -16 
M i G Wronki 73 56 -17 
Gmina Czarnków 79 100 +21 
Gmina Lubasz 54 75 +21 
Gmina Połajewo 18 13 -5 
Gmina Drawsko 23 27 +4 
RAZEM 378 386 +8 
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TABLICA 19. BEZROBOTNI SKIEROWANI I ZATRUDNIENI WG WYBRANYCH 

PROGRAMÓW RYNKOWYCH W LATACH 1997-1998 WG MIAST/GMI N 

Zatrudnieni w ramach programu 
Prace interwencyjne Roboty publiczne Miasto i gmina 

1997r. 1998r. +/- wzrost/spadek w 
porównaniu do 1997r.  1997r. 1998r. +/- wzrost/spadek w 

porównaniu do 1997r. 
Miasto Czarnków 96 70 -26 73 46 -27 
M i G Wronki 51 22 -29 7 8 +1 
Gmina Czarnków 58 51 -7 51 19 -32 
Gmina Lubasz 53 22 -31 32 17 -15 
Gmina Połajewo 18 11 -7 27 20 -7 
Gmina Drawsko 15 17 +2 37 11 -26 
RAZEM 291 193 -98 227 121 -106 

 

TABLICA 20. BEZROBOTNI SKIEROWANI I ZATRUDNIENI WG WYBRANYCH 

PROGRAMÓW RYNKOWYCH W LATACH 1997-1998 WG MIAST/GMI N 

Liczba skierowanych 
bezrobotnych 

Liczba bezrobotnych 
objętych aktywizacj ą 
zawodow ą ogółem 

Wyszczególnienie 

1997r. 1998r. 

+/- wzrost/ 
spadek w 

porównaniu 
do 1997r. 

1997r. 1998r. 

+/- wzrost/ 
spadek w 

porównaniu 
do 1997r. 

Rejon 1113 958 -155 1555 1249 -306 
1. Roboty publiczne 227 121 -106 262 145 -117 
2. Prace interwencyjne 291 193 -98 555 295 -260 
3. Szkolenia 378 386 +8 379 388 +9 
4. Pożyczki – ogółem 30 33 +3 30 33 +3 

z tego: 
- dla bezrobotnych 

28 28 0 28 28 0 

- dla zakładów pracy 2 5 +3 2 5 +3 
5. Aktywizacja zawodowa 

absolwentów – ogółem: 
187 225 +38 329 388 +59 

- zatrudnieni w ramach 
umów 

134 126 -8 239 252 +13 

- odbywających staż 53 99 +46 90 136 +46 
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TABLICA 21. REALIZACJA ZADA Ń KONTRAKTU W WYNIKU STOSOWANIA 

PROGRAMÓW FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW FP W 1998 ROKU 

Planowana 
efektywno ść 

Zakończyło 
program w 1998r.  

Zatrudnieni 
bezpo średnio po 

programie Wyszczególnienie 

Planowana 
liczba osób 
kończących 
programy 
rynkowe w 

1998r. osoby % ogółem w tym z 
1997r. ogółem  w tym z 

1997r. 

Efektyw
ność % 

Szkolenia 380 190 50,0 373 2 155 1 41,7 
Roboty publiczne 140 15 7,0 132 24 12 3 9,1 
Prace interwencyjne 249 179 70,0 271 102 197 65 72,7 
Absolwenci: 
- ref. wynagrodzeń 

229 177 75,0 223 126 171 86 76,7 

- staże 102 38 40,0 87 37 29 14 33,3 
- ref. składki ZUS 13 13 100,0 13 13 13 13 100,0 
 1113 612 55,0 1099 304 577 182 52,6 
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WYKRES 1. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁUG WIEKU (stan  na końcu grudnia 

1998). 
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WYKRES 2. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁUG WYKSZTAŁCEN IA (stan na 

końcu grudnia 1998). 
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WYKRES 3. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁUG STA ŻU PRACY (stan na ko ńcu 

grudnia 1998). 

 

WYKRES 4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁUG CZASU POZOS TAWANIA BEZ 

PRACY (stan na ko ńcu grudnia 1998). 
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