Eld'r‘ggéjzsekie Rzeczpospolita - Unia Europejska
- Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr .............
Dyrektora PUP w Kolbuszowe;j

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
»Aktywizacja os6b powyzej 29r.2. pozostajacych bez pracy w powiecie
kolbuszowskim (VIII)”
w ramach projektu wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Dziatanie 7.2 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy- projekty pozakonkursowe

PUP

§1
PRZEPISY OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki udziatu uczestnikédw w projekcie , Aktywizacja oséb powyziej
29 r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie kolbuszowskim (VIII)” wspoétfinansowanym
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa VII
Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.2 Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku
pracy- projekty pozakonkursowe PUP.

2. Whnioskodawcsy i realizatorem projektu pozakonkursowego , Aktywizacja oséb powyzej 29
r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie kolbuszowskim (VIII)” jest Powiat
Kolbuszowski/Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowe;.

3. Okres realizacji projektu pozakonkursowego- od 01.01.2022r. do 31.12.2022r.

4. Projekt skierowany jest do 106 uczestnikow projektu (58 kobiet i 48 mezczyzn) w wieku
30 lat i wiecej, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolbuszowej.
Ostateczna liczba oséb zakwalifikowanych do projektu moze ulec zmianie w zwigzku z
mozliwoscig dokonania zmian w projekcie. Zmiana ta, nie wymaga aktualizacji
Regulaminu.

5. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej osdb bezrobotnych
powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w PUP Kolbuszowa.
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W ramach projektu uczestnicy projektu zostang objeci wsparciem w postaci stazy oraz
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych badz w ramach refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Wszyscy uczestnicy projektu bedg miec
przygotowany lub zaktualizowany Indywidualny Plan Dziatania. Ponadto Kazdy uczestnik
zostanie objety ustugami Swiadczonymi poza srodkami FP, w szczegdlnosci ustugami

rynku pracy w rozumieniu art. 35 ust.1 pkt 1i 3 Ustawy.

§2
PODSTAWOWE POJECIA ZWIAZANE Z UCZESTNICTWEM W PROJEKCIE

Beneficjent- Powiat Kolbuszowski/Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej,

Instytucja Posredniczaca (IP)- Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie,

RPO WP- Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego,

Ustawa- ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004r
(t.j. Dz. U.z2021r., poz. 1100 z pdzn. zm.),

Projekt- Projekt pozakonkursowy pt. ,,Aktywizacja oséb powyzej 29 r.z. pozostajacych
bez pracy w powiecie kolbuszowskim (VIII)” realizowany w ramach Dziatania 7.2
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
wspotfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Forma wsparcia- oznacza jedng z trzech form przewidzianych w projekcie, tj. staz,
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych lub zatrudnienie w ramach refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

Uczestnik projektu- osoba zakwalifikowana do projektu zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie,

Grupa docelowa- osoby w wieku 30 lat i wiecej, pozostajace bez pracy, zarejestrowane
w PUP Kolbuszowa jako osoby bezrobotne,

Formularz- dokument zawierajgcy dane osobowe uczestnika projektu, dane kontaktowe,
status uczestnika w chwili przystgpienia do projektu oraz oswiadczenia o spetnieniu
kryterium kwalifikowalnosci,

Oswiadczenie uczestnika projektu- dokument potwierdzajgcy wyrazenie zgody
uczestnika projektu na przetwarzanie danych osobowych przez beneficjenta realizujgcego

projekt,
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11. Osoba w wieku 30 lat- osoba, ktdra najpdzniej w dniu przystgpienia do projektu
ukonczyta 30 rok zycia (od dnia 30 urodzin),

12. Osoba powyzej 50 roku zycia- osoba, ktéra w dniu przystgpienia do projektu ukonczyta 50
rok zycia (od dnia 50 urodzin),

13. Osoba o niskich kwalifikacjach- osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED3
wtgcznie (wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne oraz ponadgimnazjalne, tj.: Liceum
Ogodlnoksztatcace, Liceum Profilowane, Technikum, Uzupetniajgce Liceum
Ogodlnoksztatcgce, Technikum Uzupetniajgce, Zasadnicza Szkota Zawodowa),

14. Osoba dtugotrwale bezrobotna- osoba pozostajgca bez zatrudnienia nieprzerwanie przez
okres 12 miesiecy, wliczajgc okres przed zarejestrowaniem sie w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kolbuszowe;j.

15. Osoba niepetnosprawna- osoba, ktéra w dniu przystgpienia do projektu posiada aktualne
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

16. Indywidualny Plan Dziatania- plan dziatania obejmujgcy podstawowe ustugi rynku pracy
wspierane instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub

poszukujacego pracy.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych 106 oséb w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30
urodzin), nalezgcych do ponizszych grup:

1. Osoby pozostajgce poza rynkiem pracy, tj. osoby bezrobotne, zwtaszcza:

- osoby w wieku 50 lat i wiecej,

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- kobiety,

- osoby z niepetnosprawnosciami,

- osoby o niskich kwalifikacjach.

Osoby wskazane w pkt 1 bedg stanowity co najmniej 60% uczestnikdw projektu.
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2. Rolnicy i cztonkowie ich rodzin- osoby posiadajace nieruchomos¢ rolng lub cztonkowie
ich rodzin podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytutu prowadzenia

gospodarstwa rolnego, ktére chcg odejsc¢ z rolnictwa.

Kazdy uczestnik moze naleze¢ do wiecej niz jednej z ww. grup docelowych.

84
REKRUTACJA DO PROJEKTU

1. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona maksymalnie do dnia 31.12.2022r. Okres ten
moze ulec skréceniu w przypadku braku w budzecie wolnych srodkéw, ktére pozwalajg na
dalszy nabor uczestnikdw projektu w ramach danego zadania.

2. Podczas rekrutacji zapewniona zostanie mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z Dziatania 7.4 RPO WP oraz z zakresu wtgczenia spotecznego
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 (CT 9) w RPO.

3. Rekrutacja do projektu bedzie przebiega¢ zgodnie z zasadg réwnosci szans oraz z zasadg
niedyskryminacji, tak aby zapewnié uczestnikom jednakowy dostep do oferowanego
wsparcia. Kazdy z potencjalnych uczestnikdw spetniajgcych kryteria projektu bedzie miat
rowny dostep do zaplanowanego w nim wsparcia bez wzgledu na swojg pte¢,
wyksztatcenie, miejsce zamieszkania, wyznanie, itp.

4. Osoby przystepujace do projektu zobowigzane sg wypetni¢ Formularz oraz Oswiadczenie
uczestnika projektu dostepne u doradcy zawodowego. Formularz oraz Oswiadczenie
uczestnika projektu wypetnia sie tylko raz- przy przystapieniu uczestnika do projektu.
Odmowa podpisania ktéregokolwiek z ww. dokumentéw skutkuje nie przyjeciem
kandydata do projektu.

5. W Formularzu uczestnik sktada oswiadczenia niezbedne do zakwalifikowania do projektu.

6. Rekrutacja do projektu bedzie realizowana w nastepujgcych etapach:

Etap I- zgtoszenia do projektu dokonuje sie poprzez kontakt z pracownikami
merytorycznymi zajmujgcymi sie dang formg wsparcia lub poprzez kontakt z doradcg
klienta,

Etap ll-weryfikowanie kwalifikowalnosci kandydata przez doradcdw klienta.

Etap llI- wypetnienie i podpisanie Formularza oraz Oswiadczenia uczestnika projektu.
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10.
11.

Uczestnikiem projektu zostaje osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa

w projekcie i podpisata Formularz oraz Oswiadczenie uczestnika projektu. Oswiadczenie
uczestnika projektu jest podpisywane w dniu podpisania Formularza.

Wszyscy uczestnicy bedg realizowaé zadania zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania.
Osoby zainteresowane udziatem w projekcie, ktére potrzebujg wsparcia w zakresie
posrednictwa pracy, badz poradnictwa zawodowego mogg korzystaé z pomocy doradcéw
klienta oraz doradcéw zawodowych.

Uczestnicy projektu nie ponoszg zadnych kosztéw w zwigzku z udziatem w projekcie.
Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne i spowodowane checig udziatu osoby

bezrobotne;.

§5
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

- korzystania ze wsparcia doradcy klienta,

korzystania z porad doradcy zawodowego,

korzystania z ustug posrednictwa pracy w zakresie dotyczgcym projektu,

bezptatnego korzystania z form wsparcia oferowanych w projekcie.

2. Kazdy uczestnik projektu ma obowigzek:

- zapoznania sie z Regulaminem rekrutacji do projektu, regulaminami danej formy
wsparcia, z ktorej korzysta oraz do przestrzegania zatoze w nich zawartych,

- dostarczania do PUP w Kolbuszowej odpowiednich dokumentoéw, niezbednych do
procesu rekrutacji oraz uczestnictwa w danej formie wsparcia,

- dostarczania do PUP w Kolbuszowej dokumentéw potwierdzajgcych podjecie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zatozenia dziatalnosci gospodarczej,

- informowania pracownikéw PUP w Kolbuszowej o wszystkich zaistniatych zdarzeniach
mogacych mie¢ wptyw na jego uczestnictwo w projekcie,

- udzielania niezbednych informacji instytucjom zaangazowanym w realizacje projektu dla

celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
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W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego regulaminu zastosowanie maja
przepisy ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2021r. poz. 1100 z pdzn. zm.) oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzen
wykonawczych.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej: kolbuszowa.praca.gov.pl w zaktadce

Rynek pracy- Programy aktywizacyjne i projekty urzedu- Aktywizacja osob powyzej 29 r.z.
pozostajgcych bez pracy w powiecie kolbuszowskim (VIII) oraz w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Kolbuszowe;.

Kwestie sporne zaistniate w wyniku realizacji projektu rozstrzygane beda przez Powiatowy
Urzad Pracy w Kolbuszowej w porozumieniu z Instytucjg Posredniczaca.

Whnioskodawca zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.
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http://www.pup.kolbuszowa.pl/

