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Stopa bezrobocia w Polsce i w powiatach wojewédztwa podkarpackiego

Dane GUS Stopa bezrobocia
na koniec miesigca
Powiat (W %)
Powierzchnia s
(w km ?) Ludnos¢ grudnia grudnia grudnia
2013 2014 2015

POLSKA 312 679 38 533 299 13,4 11,5 9,8

PODKARPACKIE 17 846 2129951 16,3 14,8 13,2
1 [Bieszczadzki 1139 22 465 22,2 20,6 19,5
2 | Brzozowski 539 66 539 24,3 22,6 20,7
3 | Debicki 777 134 877 13,9 12,6 11,1
4 | Jarostawski 1029 122 780 18,6 17,3 15,7
5 | Jasielski 831 115 263 18,2 15,9 15,2
6 | Kolbuszowski 774 62 833 16,9 15,1 13,2
7 | Krosnienski 926 111 681 18,9 16,3 14,1
8 | Leski 835 26 924 23,6 22,2 20,8
9 | Lezajski 583 70 152 19,7 18,8 17,3
10| Lubaczowski 1308 57 761 17,8 16,1 13,9
11 | kancucki 452 79 373 19,9 18,3 15,2
12 | Mielecki 880 135 980 11,9 11,4 10,8
13 | Nizanski 786 67 812 25,8 23,3 20,0
14 | Przemyski 1211 73 629 21,5 18,9 17,7
15 | Przeworski 698 79 402 19,5 17,5 16,7
16 | Ropczycko - Sedz. 548 73 001 21,9 19,3 17,1
17 | Rzeszowski 1157 163 004 14,8 14,0 13,1
18| Sanocki 1224 96 249 13,9 12,6 9,9
19 | StalowowolsKi 832 109 760 14,9 12,3 9,7
20 | Strzyzowski 504 62 360 23,9 21,9 20,2
21| Tarnobrzeski 521 54 292 14,5 12,9 11,1




|. Struktura bezrobocia w powiecie jasielskim

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle wynosita 8.504 osoby,
z czego 769 osob uprawnionych byto do pobierania zasitku. Stopa bezrobocia na
terenie powiatu jasielskiego na koniec grudnia 2014 roku wynosita 159 9%,
w wojewddztwie podkarpackim 14,8%, a w Polsce 11,5 %.

Natomiast w dniu 31 grudnia 2015 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jasdle zarejestrowanych byto 8.091 bezrobotnych, z czego 755 z prawem do
zasitku. Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec roku 2015
wynosita 15,2 %, w wojewodztwie podkarpackim — 13,2 %, a w Polsce — 9,8 %.

Poréwnujgc powyzsze dane nalezy stwierdzic zmniejszenie liczby
bezrobotnych o 413 os6b oraz spadek stopy bezrobocia o0 0,7 %.

Wsréd 21 powiatow wojewddztwa podkarpackiego powiat jasielski znajdowat
sie na 10 miejscu pod wzgledem stopy bezrobocia.
Na koniec grudnia 2015 roku wyzszg stope bezrobocia zanotowano w powiatach:
leskim — 20,8%, brzozowskim — 20,7%, strzyzowskim — 20,2%, nizanskim — 20,0%,
bieszczadzkim — 19,5%, przemyskim — 17,7%, lezajskim — 17,3%, ropczycko —

sedziszowskim — 17,1%, przeworskim — 16,7%, jarostawskim — 15,7%.

Stopa bezrobocia i bezrobotni w latach 2000 do 2015
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Miejsce zamieszkania bezrobotnych

Liczba Liczba Liczba
Dane GUS bezrobot'nych bezrobot_nych bezrobot_nych
w dniu w dniu w dniu
31.12.2013r. 31.12.2014 . 31.12.2015rr.
Lp| Miasto/gmina
po- z y4 z
wierz- | liczba . prawem . prawem . prawem
chnia | ludnosci | C9%%€M| ™ go | Ogdtem| T " | Ogdtem | Ty
w km? zasitku zasitku zasitku
1 |JASLO 37 | 36286 | 2964 | 307 2 478 239 2 370 221
MIASTO
2 | BRZYSKA 45 6 467 503 60 455 40 420 35
3 | DEBOWIEC 86 8677 739 71 627 69 613 76
4 | JASLO GMINA 93 16 395 1451 131 1179 123 1114 98
5 |KOLACZYCE 60 9049 912 73 797 49 728 62
6 | KREMPNA 204 1977 185 9 178 13 167 15
7 |NOWY 105 | 9309 | 858 66 718 49 720 56
ZMIGROD
8 | OSIEK 60 | 5397 432 40 413 35 401 36
JASIELSKI
9 | SKOLYSZYN 78 12 501 1189 120 1011 88 949 86
10 | TARNOWIEC 63 9 205 782 67 648 64 609 70
RAZEM POWIAT 831 |115263 | 10015 944 8 504 769 8 091 755




Wiek bezrobotnych

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych
wdn. 31.12.2014

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych
w dn. 31.12.2015

Lp| Miasto/gmina w wieku W wieku
do24| 25- | 35-|45-|55-|60-|do24| 25- | 35-|45-|55—| 60 -
lat 34 44 54 59 64 lat 34 44 54 59 64
1 |[JASLO MIASTO 291 | 722 | 636 | 514 | 239 | 76 | 282 | 667 | 593 | 488 | 243 | 97
2 |BRZYSKA 104 | 145 | 97 77 26 6 99 | 134 | 86 74 19 8
3 |DEBOWIEC 121 | 206 | 155 | 99 38 8 100 | 208 | 133 | 117 | 43 12
4 |JASLO GMINA 203 | 337 | 278 | 246 | 93 22 1176 | 315 | 264 | 242 | 86 31
5 [KOLACZYCE 187 | 219 | 199 | 137 | 41 14 | 138 | 195 | 182 | 148 | 53 12
6 |KREMPNA 28 61 26 46 12 5 37 52 31 27 16 4
7 INOWY ZMIGROD | 142 | 247 | 135 | 132 | 44 18 | 146 | 250 | 144 | 116 | 50 14
8 |OSIEK JASIELSKI | 108 | 148 | 64 65 18 10 97 | 140 | 82 56 21 5
O [SKOLYSZYN 203 | 314 | 231 | 188 | 61 14 173 | 279 | 221 | 178 | 84 14
10[TARNOWIEC 127 | 187 | 149 | 112 | 58 15 120 | 162 | 137 | 122 | 50 18
RAZEM POWIAT [1514|2586(1970(1616| 630 | 188 |1368|2402|1873|1568| 665 | 215




Wyksztatcenie bezrobotnych

Lp

Miasto/gmina

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu
31.12.2014 .
posiadajgcych wyksztatcenie

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu
31.12.2015 .
posiadajgcych wyksztatcenie

poli- . poli- .
gim- gim-
wyz- | &€ naz- | wyz- | & naz-
alne LO ZSZ | . alne LO 757 | .
sze & jalne | sze & jalne
) i poniz. ) i poniz.
zaw. zaw.
1 |JASLO MIASTO 398 684 239 677 480 396 664 | 230 651 | 429
2 |BRZYSKA 43 108 39 166 99 49 94 34 147 96
3 IDEBOWIEC 69 179 61 230 88 68 183 49 215 98
4 |JASLO GMINA 140 341 76 397 225 134 | 306 78 391 205
5 [KOLACZYCE 79 185 71 288 174 72 156 67 269 164
6 \KREMPNA 17 41 18 46 56 16 41 16 46 48
7 INOWY ZMIGROD 88 176 55 208 191 97 180 56 210 177
8 |OSIEK JASIELSKI | 43 104 46 133 87 39 114 42 128 78
9 [SKOLYSZYN 105 297 66 364 179 99 279 62 356 153
10|TARNOWIEC 68 176 46 217 141 66 166 48 214 115
RAZEM POWIAT 1050|2291 | 717 | 2726172011036 |2183| 682 |2627 | 1563




Czas pozostawania bez pracy

Lp Miasto/gmina

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu

31.12.2014 .

pozostajgcych bez pracy
- W miesigcach

Liczba bezrobotnych

zarejestrowanych w dniu
31.12.2014 .
pozostajgcych bez pracy

- W miesigcach

© |1-3|3-6(6-12) 27 [P % 1.3 )3-66-12| 127 | POV
1 [JASLOMIASTO | 236 | 413 | 337 | 327 | 370 | 795 | 187 | 419 | 329 | 348 | 372 | 715
2 [BRZYSKA 42 | 71| 66 | 94 | 71 |111| 39 | 75 | 65 | 55 | 74 | 112
3 |DEBOWIEC 69 | 99 | 95 | 104 | 99 | 161 | 67 |131| 65 | 93 | 90 | 167
4 |JASLOGMINA | 111 | 194 | 196 | 149 | 169 | 360 | 99 | 182 | 147 | 163 | 168 | 355
5 |KOLACZYCE 80 | 145 | 110 | 89 | 111|262 | 73 | 125 | 109 | 98 | 92 | 231
6 |KREMPNA 24 | 25 | 24 | 25 | 32 | 48 | 17 | 35 | 19 | 22 | 35 | 39
7 INOWY ZMIGROD | 82 | 89 | 116 | 84 | 108 | 239 | 87 | 137 | 110 | 88 | 97 | 201
8 |OSIEK JASIELSKI | 40 | 64 | 43 | 67 | 75 |124 | 38 | 58 | 65 | 59 | 52 | 129
9 [SKOLYSZYN 94 | 156 | 148 | 135 | 165 | 313 | 84 | 158 | 160 | 143 | 126 | 278
10 [TARNOWIEC 47 | 105 | 97 | 75 | 108 | 216 | 47 | 107 | 90 | 94 | 73 | 198
RAZEM POWIAT | 825 |1361|1232|1149|1308|2 629 738 |1 427|1 159|1 163|1 179|2 425




Zawody bezrobotnych

Nazwa zawodu za%x?od " L(i)c;zt;a Lci;étr)ta
bezro-
wg "Klasyfikacji zawodow i specjalnos$ci” botnych pracy
Sprzedawca 522301 511 210
Kucharz 512001 346 36
Technik ekonomista 331403 208 1
Fryzjer 514101 152 9
Cukiernik 751201 142 15
Mechanik pojazdow samochodowych 723103 136 23
Slusarz 722204 129 8
Pomocniczy robotnik budowlany 931301 128 48
Krawiec 753105 126 3
Ekonomista 263102 123 0
Murarz 711202 104 8
Technik prac biurowych 411004 98 9
Technik mechanik 311504 97 0
Specjalista administracji publicznej 242217 96 0
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 932911 95 4
Technik budownictwa 311204 86 2
Pedagog 235921 84 0
Pozostali Slusarze i pokrewni 722290 74 0
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 322002 70 0
Kelner 513101 68 11
Technik handlowiec 522305 67 2
Technik administracji 334306 62 3
Posadzkarz 712204 59 3
Laborant chemiczny 311101 57 0




Rolnik 613003 57 0
Tokarz w metalu 722314 55 6
e renzadl b ssionomeanyeh, | ppnia | a1 | o
Sprzataczka biurowa 911207 46 7
Technik rolnik 314207 46 0
Pakowacz reczny 932101 45 1
Technolog robét wykonczeniowych w budownictwie 712904 44 3
Technik informatyk 351203 43 7
Technik technologii odziezy 311924 40 0

Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym
i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom
w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W 2015 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle zgtoszono 1.605 ofert
pracy, w tym dotyczgcych pracy subsydiowanej — 1.210 oraz dla o0so6b
niepetnosprawnych - 27.

Najwiecej ofert pracy dotyczyto bezrobotnych posiadajgcych zawody: sprzedawca —
210, kierowca samochodu dostawczego — 48, pomocniczy robotnik budowlany — 48,
kucharz — 36, kierowca samochodu ciezarowego — 35, operator maszyn i urzgdzenh
do przetwérstwa tworzyw sztucznych — 25, pomoc kuchenna — 24, mechanik
pojazdow samochodowych — 23, zaopatrzeniowiec — 20, kelner — 18, operator
urzgdzen do formowania wyrobéw z tworzyw sztucznych — 17, operator urzgdzen
do produkcji wyrobow cukierniczych — 16, kasjer handlowy — 16, przedstawiciel
handlowy — 15, cukiernik — 15, barman — 14, operator obrabiarek sterowanych
numerycznie — 14, kierowca autobusu — 12, kopacz — 11, kierowca operator wozkow

jezdniowych (widtowych) — 11, operator urzadzen do ciecia folii i ptyt — 10.
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Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu bezrobotnym i poszukujgcym
pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu Ilub miejsca pracy oraz
w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowywaniu do lepszego
radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy. W ramach poradnictwa
zawodowego moze roéwniez by¢ udzielana pomoc pracodawcom w doborze
kandydatow do pracy sposrod bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz we
wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez udzielanie
porad zawodowych.

Poradnictwem zawodowym w 2015 roku objeto 1.056 o0sob bezrobotnych,
w tym:

1) 415 osbb skorzystato z porady indywidualnej. Osoby te zostaty objete rozmowg
doradczg, ktérej celem byto pozyskanie informacji o sytuacji zawodowej,
o potrzebach i oczekiwaniach oraz ustalenie form niezbednej pomocy: z zakresu
aktywnego poszukiwania pracy, szkolenia zawodowego, poradnictwa
grupowego, kontynuowania indywidualnego procesu doradczego lub innej ustugi
rynku pracy. W przypadku koniecznosci kontynuowania procesu doradczego
osoby nim objete uczestniczyty w kolejnych rozmowach doradczych (porada
indywidualna dwu lub wieloetapowa),

2) 91 os6b uczestniczyto w poradach grupowych, ktérych celem byto rozwijanie
umiejetnosci podejmowania decyzji zwigzanych z planowaniem swojej kariery
zawodowej oraz dokonaniem samooceny,

3) 518 osbb skorzystato z informacji zawodowej dotyczgcej zawoddw, rynku pracy,
metod poszukiwania pracy, mozliwosci szkolenia i ksztatcenia (69 o0séb
skorzystato z informacji zawodowej indywidualnej, a 449 osbéb uczestniczyto
w spotkaniach informacyjnych grupowych),

4) 32 osoby bezrobotne i poszukujgce pracy uczestniczyty w szkoleniu z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy realizowanym w oparciu o program szkolenia

rekomendowany przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

Ponadto w ramach ustug poradnictwa zawodowego 295 oséb skorzystato z badan

testowych (badania predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnienh zawodowych).
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Il. Dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle

majace na celu zmniejszenie bezrobocia

Dziatajgc na podstawie art. 109 ust. 2 w zwigzku z art. 109 ust. 8 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej ustalit na 2015 rok dla

powiatu jasielskiego nastepujgce kwoty srodkow Funduszu Pracy:

1) 8.028,9 tys. zt na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej,
2) 933,1 tys. zt na finansowanie innych fakultatywnych zadan okreslonych

w powotanym rozporzgdzeniu (864,1 tys. zt po przesunieciu).

Dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle na przestrzeni
2015 roku majgce na celu pozyskiwanie dla powiatu jasielskiego dodatkowych
srodkoéw z Funduszu Pracy i z Europejskiego Funduszu Spotecznego spowodowaty
zwiekszenie kwoty srodkéw przeznaczonych na realizacje programow na rzecz
promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej na

terenie powiatu jasielskiego.
W wyniku podjetych dziatan Minister Pracy i Polityki Spotecznej:

1) w dniu 30 kwietnia 2015 r. zwiekszyt o kwote 1444 tys. zt wysokos¢
srodkdow Funduszu Pracy z przeznaczeniem na finansowanie programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji

zawodowej dla osob bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy,

2) w dniu 18 czerwca 2015 r. przyznat dodatkowe srodki Funduszu Pracy
w wysokosci 600,0 tys. zt z przeznaczeniem na finansowanie programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizaciji

zawodowej dla os6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat,

3) w dniu 10 wrzesnia 2015 r. zwiekszyt o kwote 1.250,0 tys. zt wysokosc¢ srodkow
Funduszu Pracy na realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla oséb bezrobotnych

w wieku do 30 lat oraz os6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat,
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4) w dniu 4 listopada 2015 r. zwiekszyt o kwote 115,0 tys. zt wysokos¢ srodkéw
Funduszu Pracy na realizacje programdw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla osob bezrobotnych

w wieku do 30 lat,

5) wdniu 12 listopada 2015 r. zwiekszyt o kwote 69,0 tys. zt wysokoS$¢ srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej — po przesunieciu

Srodkéw z zadan fakultatywnych,

Ponadto w ramach pozyskiwania srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w wyniku pozytywnego rozpatrzenia projektow ztozonych przez Powiatowy Urzad

Pracy w Jasle:

1) zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
o dofinansowanie realizacji projektu pt. ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie jasielskim (I)” w ramach Osi Priorytetowej | PO WER
Dziatanie 1.1 Poddziatanie 1.1.2. Wartos¢ projektu 4.081,7 tys. zi,

2) zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
o dofinansowanie realizacji projektu pt. ,Aktywizacja oséb powyzej 29 r. Z.
pozostajgcych bez pracy w powiecie jasielskim (I)” w ramach Osi Priorytetowej VIl
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego Dziatanie
7.2. Wartosc projektu 2.862,9 tys. zt.

Efektem dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle byto
pozyskanie dla powiatu jasielskiego dodatkowych srodkow w kwocie 9.123.000 zi,
w tym z Europejskiego Funduszu Spotecznego 6.944.600 zi.

W zwigzku z powyzszym ogodlna kwota srodkéw Funduszu Pracy dla powiatu
jasielskiego w roku 2015 na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej ustalona zostata na
poziomie 17.151.900 zt.



Sposob  wykorzystania $rodkéw Funduszu
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Pracy,

Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz rezerwy Funduszu Pracy przeznaczonych w roku 2015 na

realizacje programow na

bezrobocia i aktywizacji zawodowej przedstawia ponizsze zestawienie:

rzecz promocji

zatrudnienia,

tagodzenia skutkow

Liczba
. ] bezrobotnych Efektywnos¢
Lp Nazwa programu Kwota srodkow objetych satrudnieniowa
programem
Refundowanie kosztow
1 |wyposazenia lub doposazenia 6 844 878 332 332
stanowisk pracy
Przyznawanie bezrobotnym
2 |jednorazowo srodkow na podjecie 4972 277 237 237
dziatalnosci gospodarcze;j
3 |Staze 3533560 681 460
4 | Prace interwencyjne 885913 186 163
5 |Szkolenia 393 880 182 55
6 |Bon stazowy 305 921 54 54
Dofinansowanie wynagrodzenia
7 |bezrobotnego powyzej 50 roku 55 242 12 12
zycia
8 |Prace spotecznie uzyteczne 52 099 68
9 |Bon na zasiedlenie 50 000 11 11
10 Za’Erud_nler_ne wspierane w ramach 34 942 10 10
spotdzielni socjalne;j
11 |Bon zatrudnieniowy 23188 4 4
OGOLEM 17 151 900 1777 1338
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1. Refundowanie podmiotom prowadzacym dziatalnosé gospodarcza kosztéow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Starosta ze Srodkéw Funduszu Pracy moze zrefundowac podmiotowi prowadzgcemu
dziatalno$¢ gospodarczg koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

Skierowanego bezrobotnego w wysokosci okreSlonej w umowie, nie wyzszej jednak
niz 6 — krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

Na realizacje tego programu przeznaczono kwote 6 844 878 zi.
W roku 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy Jasle zawart z podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ gospodarczg 206 uméw o refundacje kosztow

wyposazenia 332 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

W ramach zawartych umow wyposazono stanowiska pracy w nastepujgcych
rodzajach dziatalnosci:
1) handel - 68,
2) produkcja - 110, w tym:
- Zywnosci — 45,
- wyrobéw metalowych — 15,
- wyrobdéw z tworzyw sztucznych — 14,
- mebli — 12,
- armatury sanitarnej — 9,
- odziezy - 6,
- opatu — 4,
- wyrobow z drewna — 3,
- wyrobow z papieru — 2,
3) ustugi — 154, w tym:
- budowlane — 59,
- gastronomiczne — 19,
- naprawa samochodow — 14,
- przewo6z osob — 8,
- z zakresu ochrony zdrowia — 7,
- sprzetowe — 5,
- geodezyjne — 5,
- szklarskie — 4,
- instalatorstwo wodno — kanalizacyjne, centralnego ogrzewania i gazowe — 4,

- opiekunczo — edukacyjne — 3,
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- posrednictwo finansowe — 2,

- zbiérka i segregacja odpadow — 2,

- instalatorstwo elektryczne — 2,

- fryzjerskie — 2,

- kosmetyczne - 2,

- serwisowanie sprzetu telekomunikacyjnego — 2,
- przesyt sygnatu internetowego — 1,

- transportowe — 1,

- utrzymanie terenéw zielonych i odsniezanie — 1,
- edukacyjne — 1,

- serwisowanie sprzetu komputerowego — 1,

- nauka jazdy — 1,

- sprzagtanie budynkow i obiektéw przemystowych — 1,
- pogrzebowe — 1,

- projektowe — 1,

- montaz bram wjazdowych — 1,

- niszczenie dokumentéw — 1,

- krawieckie — 1,

- weterynaryjne — 1,

- wulkanizacyjne — 1.

2. Przyznawanie bezrobotnym jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Starosta ze $rodkéw Funduszu Pracy moze przyzna¢ bezrobotnemu jednorazowo

Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w wysokosci okreSlonej w umowie, nie
wyZzszej jednak niz 6- krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

W roku 2015 jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
przyznano 237 bezrobotnym.

Na realizacje tej formy wsparcia osdb bezrobotnych przeznaczono kwote
4972 277 zt.
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Rodzaje dziatalnosci gospodarczej podejmowanej przez bezrobotnych:
1) handlowa — 69, w tym sprzedaz:

- wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach

i targowiskach — 13,

- prowadzona przez Internet — 8,

- samochodow uzywanych -8,

- detaliczna artykutow wielobranzowych — 5,

- artykutéw wielobranzowych — 3,

- komputeréw, oprogramowania, sprzetu telekomunikacyjnego

i audiowizualnego — 3,

- czesci i akcesoriow samochodowych — 3,

- hurtowa produktéw spozywczych — 2,

- artykutdéw uzywanych — 2,

- napojéw alkoholowych i bezalkoholowych — 1,

- zywnosci napojow i wyrobow tytoniowych — 1,

- drewna i materiatéw budowlanych — 1,

- hurtowa mebli, dywandw i sprzetu oswietleniowego — 1,

- hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego — 1,

- hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego

- detaliczna i hurtowa akcesoriéw do produkcji wina — 1,

- dywanow, chodnikow, tapet — 1,

- sprzetu sportowego — 1,

- wyrobow farmaceutycznych — 1,

- sklepy odziezowe — 8,

- sklepy spozywczo — przemystowe — 4,
2) ustugowa -148, w tym:

- ustugi remontowo — budowlane — 53,

- konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych — 8,

- fryzjerstwo i zabiegi kosmetyczne — 8,

- dziatalnosc¢ fotograficzna — 7,

- sprzgtanie budynkow i obiektow przemystowych — 6,

- dziatalno$¢ rachunkowo — ksiegowa, doradztwo podatkowe — 5,

- dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — 5,
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- dziatalnos¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych — 4,

- pozaszkolne formy edukacji — 4,

- restauracje, placowki gastronomiczne, catering — 3,

- dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej — 3,

- naprawa i konserwacja metalowych wyrobdéw gotowych - 3,

- pranie i czyszczenie wyrobow widkienniczych — 3,

- dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne - 2,
- dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem — 2,

- naprawa i konserwacja maszyn — 2,

- dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport — 2,

- naprawa komputerow urzgdzenh peryferyjnych i sprzetu telekomunikacyjnego — 2,
- dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — 2,

- dziatalno$¢ zwigzana z poprawg kondycji fizycznej i sportem — 2,

- pozaszkolne formy edukacji sportowej — 1,

- pozaszkolne formy edukacji artystycznej — 1,

- dziatalnos¢ w zakresie nauki jazdy — 1,

- praktyka lekarska ogoélna — 1,

- dziatalno$¢ prawnicza — 1,

- doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzenia — 1,
- dziatalnos¢ agenciji reklamowych — 1,

- dziatalnos¢ w zakresie architektury — 1,

- transport drogowy towaréw — 1,

- dziatalno$¢ zwigzana z krotkotrwatym zakwaterowaniem — 1,

- dziatalnos¢ zwigzana z telekomunikacjg — 1,

- dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw, kongresow — 1,
- dziatalno$¢ windykacyjna — 1,

- pogrzebowa — 1,

- dziatalno$¢ weterynaryjna — 1,

- wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek — 1,

- wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn i urzadzen -1,

- naprawa obuwia i wyrobow skérzanych — 1,

- naprawa mebli i wyposazenia domowego — 1,

- dziatalnos¢ zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni — 1,

- studio tatuazu — 1,

- wesote miasteczka i parki rozrywki —1,
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3) produkcyjna - 20:
- wyrobow z metalu -5,
- wyrobow tekstylnych, odziezy i wyrobow futrzarskich — 4,
- wyrobow tartacznych, stolarskich i ciesielskich dla budownictwa — 4,
- mebli — 3,
- wyrobow ze szkta — 2,
- wyrobow z kamienia — 1,

- wyrobdéw z papieru i tektury — 1.

Miejsce zamieszkania bezrobotnych, ktérzy otrzymali srodki: miasto: Jasto — 101,
Kotaczyce — 4, gmina: Jasto — 29, Koftaczyce — 22, Skotyszyn — 23, Debowiec — 15,
Brzyska — 15, Tarnowiec — 12, Osiek Jasielski — 9, Nowy Zmigr(')d -7.

3. Staze

Staz — oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnoSci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawcag.

Bezrobotnemu w  okresie  odbywania  stazu  przystuguje  stypendium
w wysokoSci 120 % kwoty zasitku dla bezrobotnych, wyptacane przez powiatowy
urzgd pracy.

Na realizacje tego zadania w 2015 roku przeznaczono kwote 3 533 560 zi.
W ramach tej kwoty na staze skierowano 681 osob bezrobotnych. Zawarto 315
umow o zorganizowanie stazu z 247 pracodawcami.
Organizatorami stazy dla bezrobotnych byty zaktady produkcyjne, zaktady ustugowe,
jednostki handlowe, zaktady gastronomiczne, jednostki oswiatowe i kulturalne,
jednostki uzytecznosci publicznej,  jednostki samorzgdowe, osrodki pomocy
spotecznej, dom pomocy spotecznej, zaktady fryzjerskie i kosmetyczne oraz zaktady
opieki zdrowotnej.
Skierowani bezrobotni nabywali umiejetnosci praktyczne w zawodach:
biolog, fizjoterapeuta, sprzedawca, opiekunka dziecieca, muzealnik, kelner, kucharz,
pomocniczy robotnik szklarniowy, wozny, higienistka stomatologiczna, tynkarz,
mechanik pojazdéw samochodowych, technik prac biurowych, operator urzgdzen
do ciecia folii i ptyt, pomoc kuchenna, monter sprzetu radiowego i telewizyjnego,
asystent prawny, tartacznik, specjalista ds. rachunkowosci, cukiernik, recepcjonista,
specjalista ds. marketingu i handlu, ciesla, technik administracji, robotnik



19

gospodarczy, technik geodeta, technik informatyk, magazynier, intendent, agent
ubezpieczeniowy, sekretarka medyczna, technik masazysta, operator maszyny
papierniczej, malarz budowlany, technik farmaceutyczny, sprzedawca w stacji paliw,
przedstawiciel handlowy, zaopatrzeniowiec, operator maszyn do produkcji
papierowych artykutow toaletowych i sanitarnych, urzednik ubezpieczen
spotecznych, dyspozytor transportu samochodowego, organizator obstugi sprzedazy
internetowej, inzynier technologii chemicznej, konserwator sieci i systemow
komputerowych, sortowacz, asystent do spraw ksiegowosci, mechanik maszyn
i urzgdzen przemystowych, wizazystka/stylistka, pracownik kancelaryjny, asystentka
stomatologiczna, fotograf, barman, pracownik przygotowujgcy positki typu fast ford,
elektryk, kosmetyczka, elektromechanik, mechanik—monter maszyn i urzadzen,
operator urzgdzen do produkcji materiatbw wybuchowych i pokrewnych, Slusarz,
elektromonter maszyn elektrycznych, lakiernik, spedytor, operator urzadzeh do
formowania wyrobéw z tworzyw sztucznych, brukarz, technik handlowiec, ratownik
medyczny, portier, pozostali pracownicy wsparcia rodzin, pomocy spotecznej i pracy
socjalnej, siostra PCK, pszczelarz, pokojowa, organizator obstugi, murarz-tynkarz,
recepcjonista, ekspedient w punktach ustugowych, monter samochodowej instalaciji
gazowej, elektromechanik pojazdow samochodowych, technik dzwieku, programista
aplikacji, asystent ds. ksiegowosci, operator maszyn i urzadzen do przetwarzania
tworzyw sztucznych, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym, nauczyciel
przedszkola, asystent nauczyciela w szkole, piekarz, zdobnik szkta, opiekun w domu
pomocy spotecznej, robotnik budowlany, operator CAD, technik obstugi turystycznej,
wulkanizator, inzynier inzynierii Srodowiska, operator urzadzen do formowania
wyrobow z tworzyw sztucznych, technik dentystyczny, monter/sktadacz okien, tokarz
w metalu, monter stolarki budowlanej, sortowacz, pracownik biura podrozy, murarz,
malarz budowlany, przedstawiciel handlowy, montazysta dekoracji, opiekun osoby
starszej, technolog robé6t wykonczeniowych w budownictwie, bufetowy, specjalista
ds. dystrybuciji, operator urzgdzen do wulkanizacji, operator obrabiarek sterowanych
numerycznie, kosmetyczka, = monter/konserwator instalacji  wentylacyjnych
i klimatyzacji, sprzedawca w branzy przemystowej, operator maszyn i urzgdzeh
metalurgicznych, ztotnik—jubiler, mechanik maszyn szwalniczych, animator kultury,
monter mebli, pomocniczy robotnik budowlany, fryzjer, monter instalacji i urzagdzen
sanitarnych, technik budownictwa, specjalista ds. kadr, monter kamiennych

elementow budowlanych, asystent nauczyciela przedszkola, inzynier inzynierii
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srodowiska — systemy wodociggowe i kanalizacyjne, lakiernik samochodowy,
terapeuta zajeciowy, pedagog specjalny, elektromonter maszyn elektrycznych,
florysta, technik ekonomista, archiwista, inzynier budownictwa — budownictwo
0golne, specjalista ds. medidw interaktywnych, fakturzystka, ksiegowy, psycholog,

kurier, monter mebli.

Kierowani bezrobotni posiadali wyksztatcenie: wyzsze — 159, pomaturalne — 36
srednie zawodowe — 164, Srednie ogolnoksztatcgce — 71, zasadnicze zawodowe —

113, podstawowe — 6, gimnazjalne — 22.

4. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce,
ktére nastgpito w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie
bezrobotnych.

Starosta zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit w ramach prac interwencyjnych na
okres do 6 miesiecy skierowanych bezrobotnych, czeS¢ kosztow poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty
ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku dla bezrobotnych, obowigzujgcej w ostatnim
dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

W 2015 roku na organizacje prac interwencyjnych na terenie powiatu
jasielskiego przeznaczono kwote 885 913 zt.

Zawarto 87 umow z 65 pracodawcami w sprawie organizowania
i finansowania prac interwencyjnych.

Pracami interwencyjnymi objeto w 2015 roku 186 bezrobotnych, w tym
90 kobiet oraz 63 bezrobotnych z miasta i 123 osoby bezrobotne zamieszkate na
terenie wsi.
Skierowani przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle bezrobotni zostali zatrudnieni
w nastepujacych rodzajach dziatalnosci:
1) administracja,
2) edukacja,
3) dziatalnos¢ finansowa,
4) handel hurtowy i detaliczny,

5) transport drogowy towaroéw,
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6) pomoc spoteczna,
7) gospodarowanie sciekami i odpadami,
8) dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca produkcje roslinng,
9) dziatalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna,
10) dziatalnos¢ zwigzana z turystyka,
11) dziatalnos¢ prawnicza,
12) budownictwo,
13) fryzjerstwo,
14) ustugi gastronomiczne,
15) ochrona zdrowia,
16) dziatalnos¢ tworcza zwigzana z kulturag,
17) przetworstwo przemystowe,
18) produkcja:
a) wyrobow tartacznych,
b) mebli,
c) wyrobow z miesa,
d) wyrobow z papieru i tektury,

e) szkta gospodarczego.

Bezrobotni uczestniczagcy w programie w 2015 roku zostali zatrudnieni na
nastepujgcych stanowiskach: pracownik pierwszego stopnia wykonujgcy zadania
w ramach prac interwencyjnych, pomoc administracyjna, sprzedawca-kasjer,
sprzedawca, miodszy bibliotekarz, fryzjer meski, kucharz-pomoc kuchenna,
pracownik produkcyjny, pracownik magazynu logistycznego, robotnik budowlany,
operator koparki i koparko-tadowarki, pracownik drugiego stopnia wykonujgcy
zadania w ramach prac interwencyjnych, robotnik gospodarczy, mechanik pojazdéw
samochodowych-kierowca, pomoc kuchenna, florysta, referent do spraw
ksiegowosci, operator urzgdzen do przerébki ropy naftowej i gazu, pielegniarka
medycyny szkolnej, pielegniarka zabiegowa, pracownik obstugi, manager, mechanik
samochodowy, pracownik fizyczny, pracownik administracyjno-biurowy, stolarz
meblowy, pracownik biurowy, operator tadowarki, kopacz-pracownik fizyczny,
miodszy asystent—diagnosta laboratoryjny, kierowca samochodu dostawczego,
pomocnik magazyniera, kasjer w zakfadzie pracy, pracownik rozbioru drobiu,

fakturzysta, dozorca, masarz, ksiegowa, opiekunka dziecieca, nauczyciel jezyka
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angielskiego, nauczyciel nauczania poczgtkowego, nauczyciel matematyki, pedagog
szkolny, hutnik szkta, miodszy asystent, pracownik zaplecza sportowego, monter
stolarki budowlanej, magazynier-zaopatrzeniowiec, magazynier, pracownik produkciji,
specjalista ds. kadr, operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury,

barman, inspektor inzynierii Srodowiska.

Forma prawna pracodawcow:

1) jednostki samorzadu terytorialnego,

2) osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza,
3) spoiki z ograniczong odpowiedzialnoscia,

4) spotki cywilne,

5) spofki jawne,

6) spotki komandytowe,

7) stowarzyszenia,

8) spotki wodne,

9) dziatalnos¢ organizaciji religijnych,

10)spotdzielnia socjalna.

Siedziby pracodawcow:

1) wojewoddztwo podkarpackie:

a) powiat jasielski - 54 pracodawcow,
b) powiat krosnienski - 4 pracodawcéw,
c) powiat debicki - 1 pracodawca,

2) wojewddztwo matopolskie:
a) powiat gorlicki - 1 pracodawca,
b) powiat tarnowski - 1 pracodawca,
c) powiat nowosadecki - 2 pracodawcow,
d) powiat krakowski - 1 pracodawca,

e) powiat dgbrowski - 1 pracodawca.

Kwota refundacji dokonywanej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle, na jednego

zatrudnionego w ramach prac interwencyjnych wyniosta 5 883 zi.
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5. Szkolenia

Szkolenie — oznacza to pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych
w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwiekszajgcych
szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej Iub
dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci w przypadku:

1) braku kwalifikacji zawodowych,

2) koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

3) utraty zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

4) braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Na organizacje szkolen w 2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Jasle
przeznaczyt kwote 393 880 zt. Programami szkoleniowymi objeto 182 bezrobotnych.
W 8 szkoleniach grupowych uczestniczyto 113 oséb bezrobotnych.

Tematyka szkoleh grupowych byta nastepujgca:

1) spawanie metodg MAG (135 — | stopien) — 15 0sdb,

2) pielegnacja i stylizacja paznokci z elementami prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci
gospodarczej — 15 oséb,

3) opiekun oséb starszych i niepetnosprawnych z jezykiem niemieckim — 15 osdb,

4) obstuga i konserwacja zurawi przenosnych (HDS) i podestéw ruchomych
montowanych na pojezdzie — 14 osob,

5) kwalifikacja wstepna przyspieszona kategorii C1, C1+E, C, C+E — 15 0sdb,

6) projektowanie i szycie firan — 15 osdb,

7) technolog robot wykonczeniowych w budownictwie — 14 os6b,

8) lakiernik — 10 oséb.

Na szkolenia indywidualne organizowane na wniosek osoby uprawnionej pod

warunkiem uprawdopodobnienia zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia skierowano

26 0sob.

Tematyka szkolen indywidualnych przedstawiata sie nastepujaco:

1) prawo jazdy kat. D (z C) z kwalifikacjg wstepng przyspieszong kat. D1, D1+E, D,
D+E — 1 osoba,

2) prawo jazdy kat. D (z B) z kwalifikacjg wstepng przyspieszong kat. D1, D1+E, D,
D+E — 3 osoby,
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3) prawo jazdy kategorii C+E wraz z kwalifikacji wstepng przyspieszong kat. C1, C,
C1+E, C+E — 6 0s0b,

4) prawo jazdy kategorii C wraz z kwalifikacji wstepng przyspieszong kat. C1, C,
C1+E, C+E — 6 0sdb,

5) prawo jazdy kategorii C+E — 3 osoby,

6) licencja maszynisty — 1 osoba,

7) operator koparko — tadowarek 1l klasy wszystkie typy — 1 osoba,

8) kierowca — operator wozkow jezdniowych — 1 osoba,

9) szkolenie okresowe kategorii C, C+E, C1, C1+E — 1 osoba,

10) szkolenie okresowe kategorii D1, D1+E, D+E — 2 osoby,

11) kurs instruktora rekreacji ruchowej o specjalizacji: menager sportu, trener

personalny, akrobatyka sportowa — 1 osoba.

Ze $rodkoéw Funduszu Pracy sfinansowano réwniez koszty specjalistycznych badan
lekarskich niezbednych do skierowania na szkolenie oraz do wykonywania pracy
11 oso6b bezrobotnych.

Ponadto w szkoleniach z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy

uczestniczyly 32 osoby bezrobotne.

6. Bon stazowy

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia moze zosta¢ przyznany bon stazowy
Stanowigcy gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego
przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do
zatrudnienia bezrobotnego po zakoriczeniu stazu przez okres 6 miesiecy.

Na realizacje tego zadania w 2015 roku przeznaczono kwote 305 921 zi.
W ramach tej kwoty z bonéw stazowych skorzystato 54 osoby bezrobotne.
Umowy zawierane byly na okres szesciu miesiecy. Organizatorami stazy dla
bezrobotnych byly kancelarie prawnicze, kancelarie adwokackie, stowarzyszenia,
zaktady gastronomiczne, zaktady ustugowe, zaktady produkcyjne, jednostki
handlowe, zaktady fryzjerskie i kosmetyczne, jednostki samorzadowe, kancelaria

nieruchomosci, biura rachunkowe, agencje ubezpieczeniowe.
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Bezrobotni skierowani przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w ramach bonu
stazowego nabywali umiejetnosci praktyczne w zawodach:

asystent prawny, technik prac biurowych, kelner, specjalista ds. marketingu
i handlu, sprzedawca, wizazystka/stylistka, technolog — programista obrabiarek,
inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne, asystent rzeczoznawcy majgtkowego,
elektromechanik pojazdow samochodowych, tapicer, ksiegowy, specjalista ds.
kluczowych klientow, telemarketer, pracownik kancelaryjny, monter mechatronik,
technik informatyk, tynkarz, robotnik lesny, technik ustug kosmetycznych,
monter urzgdzen chtodniczych i gastronomicznych, monter zabudowy i robdét
wykonczeniowych w budownictwie, wulkanizator, technik geodeta, asystent ds.
ksiegowosci, projektant stron internetowych, asystentka stomatologiczna,

magazynier.

Kierowani bezrobotni posiadali wyksztatcenie: wyzsze — 22, pomaturalne — 5,

Srednie ogolnoksztatcgce — 7, Srednie zawodowe — 11, zasadnicze zawodowe - 9.

7. Dofinansowanie  wynagrodzenia za zatrudnienie  skierowanego

bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia.

Starosta moze na podstawie zawartej umowy przyzna¢ z Funduszu Pracy
pracodawcy lub przedsiebiorcy dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
Skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia.
Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:

1) 12 miesiecy — w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 lat,

a nie ukonczyt 60 lat lub

2) 24 miesiecy - w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 60 lat.
Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje w kwocie okresSlonej w umowie, nie
wyzszej jednak niz potowa minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie
obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy, za kazdego zatrudnionego bezrobotnego.

Na realizacje tego zadania przeznaczono kwote 55 242 zt. Dofinansowaniem
objeto 12 os6b bezrobotnych.
Zawarto 6 umow z 5 pracodawcami w sprawie dofinansowania wynagrodzenia za

zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej, ktéra ukonczyta 50 rok zycia.
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8. Prace spotecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne - oznacza to prace wykonywane przez bezrobotnych
bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez
gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spotfecznej, organizacjach Iub
instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg charytatywng Ilub na rzecz
spotecznosci lokalney.

Na wniosek gminy starosta moze skierowacC bezrobotnego bez prawa do zasitku
korzystajgcego ze $wiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w
wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych mogg byc¢ kierowane rowniez osoby
uczestniczgce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia,
lokalnym programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia
socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania
powiatowego urzedu pracy.

Na organizacje prac spotecznie uzytecznych w 2015 roku przeznaczono
kwote 52 099 zt. W ramach tego programu zawarto 6 porozumien w sprawie
organizowania i finansowania prac spotecznie uzytecznych z gminami:

1) Krempna —5 oséb,

2) Skotyszyn — 10 osob,

3) Nowy Zmigrod — 20 osdb,
4) Miasto Jasto — 10 oséb,
5) Brzyska — 11 oséb,

6) Tarnowiec — 12 oséb.

Pracami spotecznie uzytecznymi objeto w 2015 roku 68 oséb bezrobotnych
korzystajacych z pomocy spotecznej, w tym 19 kobiet oraz 10 bezrobotnych z terenu
miasta Jasta i 58 os6b zamieszkatych na wsi.

Bezrobotni w ramach prac spotecznie uzytecznych wykonywali nastepujgce zadania:

1) prace remontowe i porzgdkowe w obiektach uzytecznos$ci publicznej,

2) prace przy remontach drég gminnych i dojazdowych do pdl,

3) prace porzagdkowe w zakresie gospodarki smieciowej w ciggu drog publicznych
oraz przystankoéw autobusowych,

4) utrzymanie czystosci placow zabaw dla dzieci, parkéw, cmentarzy zabytkowych
i stadionow,

5) udraznianie rowow, przepustéw i poboczy przy drogach gminnych,

w szczegolnosci na tukach i skrzyzowaniach,
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6) prace porzgdkowe na skwerach, trawnikach, terenach nadrzecznych,
7) prace porzgdkowe na rzecz spotecznosci lokalnej na terenie gmin,

8) Swiadczenie pomocy podopiecznym gminnego osrodka pomocy spoteczne;.

Kwota sredniej miesiecznej refundacji na jednego bezrobotnego wynosita 194,40 zi.

9. Bon na zasiedlenie.

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia, na podstawie umowy, moze zostac
przyznany z Funduszu Pracy bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przez niego
poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w wysokosci okreSlonej w umowie, nie
wyzszej jednak niz 200 % przecietnego wynagrodzenia, jeZeli odlegto$¢ od miejsca
dotychczasowego zamieszkania do miejscowoSci, w ktorej bezrobotny zamieszka
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu
zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny dziennie.

Na sfinansowanie kosztéw bonu na zasiedlenie w 2015 roku Powiatowy Urzgd
Pracy w Jasle przeznaczyt kwote 50 000 zt.
Bon na zasiedlenie przyznano 11 osobom bezrobotnym, w zwigzku z podjeciem

przez nie zatrudnienia poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

10. Zatrudnienie wspierane

Starosta ze $rodkéw Funduszu Pracy moze sfinansowac¢ spoétdzielni socjalnej
optacone sktadki na ubezpieczenia spoteczne, o ktérych mowa w art. 12 ust. 3a
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r., Nr
94, poz. 651 z p6zn. zm.) za zatrudnianie osob wymienionych w art. 4 ust. 1 ww.
ustawy.

W roku 2015 Powiatowy Urzad Pracy w Jasle zawart ze spoétdzielniami
socjalnymi 2 umowy w sprawie finansowania optaconych skfadek na ubezpieczenia
spoteczne, za zatrudnianie 10 osob.

Na realizacje tego programu przeznaczono kwote: 34 942 zi.

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej prowadzone przez spoétdzielnie socjalne z ktérymi
zawarto umowy:
1) gastronomiczna (refundacjg objeto 5 osob),

2) budowlana (refundacjg objeto 5 oséb).
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11. Bon zatrudnieniowy

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku Zzycia starosta moze przyznac
z Funduszu Pracy bon zatrudnieniowy. Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy
gwarancje refundacji czesci kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia
spofeczne w zwigzku z zatrudnieniem bezrobotnego, ktoremu powiatowy urzgd
pracy przyznat ten bon.

Na podstawie umowy starosta refunduje pracodawcy czes$¢ kosztow wynagrodzenia
i sktadek na ubezpieczenia spoteczne, przez okres 12 miesiecy, w wySokoSci
zasitku dla bezrobotnych.

Na sfinansowanie kosztéw bonu zatrudnieniowego w 2015 roku Powiatowy
Urzad Pracy w Jasle przeznaczyt kwote 23 188 zt. Bon zatrudnieniowy przyznano 4
osobom bezrobotnym.

Zawarto 4 umowy z 4 pracodawcami w sprawie refundacji czesci kosztow
wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem

osoby bezrobotnej do 30 roku zycia w ramach bonu zatrudnieniowego.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, starosta moze przyznac¢ Srodki
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikoéw i pracodawcy, w wysokosci 80% tych kosztow, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika, a w przypadku mikroprzedsiebiorstw w wysokosci 100%, nie wiecej
jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.
Na sfinansowanie ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w 2015 roku Powiatowy
Urzad Pracy w Jasle wydatkowat kwote 95 380 zi.
Ksztatceniem ustawicznym objeto 23 osoby, w tym 8 pracodawcow i 15
pracownikow.
Zawarto 15 umoéw z 15 pracodawcami w sprawie sfinansowania ze $rodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatann obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcow.
Tematyka kursoéw przedstawia sie nastepujgco:
1) kurs jezyka angielskiego,
2) wykonywanie i projektowanie prac na inplantach cz. I i cz. Il,
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3) system szklanych podpar¢ - szkolenie dla lekarzy i technikow,

4) prace kombinowane i zasuwy w technologii firmy Bego,

5) prospecting - sztuka pozyskiwania nowych i odzyskiwania utraconych klientéw,

6) prospecting on-line - czyli jak pozyskiwac klientow za pomocg narzedzi do

nowoczesnej komunikacji,

7) budowanie marki i komunikacji w internecie,

8) Jesienna Akademia Podatkowa cz. 1 i cz. 2,

9) przedstawiciel handlowy - doradca techniczny branzowy w projektowaniu instalacji

OZE,

10) operator koparko — tadowarek i koparek jednonaczyniowych Ill kl. uprawnien,

11) podatek od towarow i ustug VAT w 2015 r. ze szczegdlnym uwzglednieniem
zmian wprowadzonych w latach 2014- 2015, zmiany w ustawie o rachunkowosci,
podatki dochodowe w 2015 r. zmiany na 2016 r.,

12) obstuga systemu klasy ERP i wspétpraca z zewnetrznym srodowiskiem alityczno
— raportujagcym MS Excel,

13) NX CAD podstawy projektowania brytowego i powierzchniowego,

14) Unigraphics NX CAD wersja zaawansowana projektowania,

15) NX CAM frezowanie 3,5 osi plus indeksowanie,

16) NX CAM modut programowania dla operacji i toczenia,

17) jesien 2015 r. - aktualnosci w prawie pracy, zmiany wchodzace w zycie

2 stycznia i 22 lutego 2016 r.

Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

Na podstawie Uchwaty Nr VI/45/2015 Rady Powiatu w Jasle z dnia
26 marca 2015 roku w sprawie okreslenia zadan, na ktére przeznacza sie srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przeznaczone na
realizacje zadan w 2015 roku z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;,
Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w 2015 roku otrzymat kwote 167 361 zt na realizacje

zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;.
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W ramach tej kwoty:

1) 4 osobom niepetnosprawnym przyznano $rodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej -
100 000 zt,

2) dokonano zwrotu kosztdw wyposazenia 2 stanowisk pracy dla oso6b
niepetnosprawnych - 65 000 zi,

3) sfinansowano koszty szkolenia i przekwalifikowania zawodowego 1 osoby

niepetnosprawnej - 2 361 zi.

Realizujgc zadania wynikajgce z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczace ustalania, przyznawania
i wypfacania swiadczen obligatoryjnych dla oséb bezrobotnych Powiatowy Urzad
Pracy w Jasle wydatkowat z Funduszu Pracy w roku 2015 kwote 9.645.692,38 zi.

Kwota ta przeznaczona zostata na wyptaty:

1) zasitkdw dla bezrobotnych - 9.413.653,78 zt,
2) dodatkow aktywizacyjnych - 229.580,60 z,
3) sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw - 2.458,00 zt.

Jasto, luty 2016 r.



