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Bezrobocie jest szczegodlnie istotnym problemem spotecznym i ekonomicznym.
Brak pracy wptywa niekorzystnie na zycie jednostki, ale w szerszym ujeciu rowniez
na sytuacje gospodarcza regionu.

Walka z bezrobociem jest trudnym i diugotrwatym przedsiewzieciem, ktore
wymaga wspotdziatania wielu instytucji, firm i organizacji. Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze
poprzez pojecie walki z bezrobociem rozumiemy tworzenie nowych miejsc pracy,
profilaktyke w miejscach zagrozonych bezrobociem oraz zapobieganie patologiom
spotecznym, jakie towarzyszg zjawisku utraty pracy.

Skuteczna walka z bezrobociem jest mozliwa tylko poprzez kompleksowe
dziatanie w sferze ekonomicznej, majgce na celu wzrost gospodarczy i tworzenie

nowych miejsc pracy.

. Wielkos$é i struktura bezrobocia

1. Bezrobocie w powiecie jasielskim

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2012 roku liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle wynosita 10.415 0s0Db,
Z czego 1.281 osoby uprawnione byly do pobierania zasitku. Stopa bezrobocia na
terenie powiatu jasielskiego na koniec grudnia 2012 roku wynosita 18,6 %,
w wojewddztwie podkarpackim 16,3 %, a w Polsce 13,4 %.

Natomiast w dniu 31 grudnia 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jasle zarejestrowanych byto 10.015 bezrobotnych, z czego 944 z prawem do
zasitku. Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec roku 2013
wynosita 18,3 %, w wojewodztwie podkarpackim — 16,4 %, a w Polsce — 13,4 %.

Poréwnujgc powyzsze dane nalezy stwierdzi€ zmniejszenie liczby
bezrobotnych o 400 os6b oraz spadek stopy bezrobocia o 0,3 %.

Wsrdd 21 powiatow wojewddztwa podkarpackiego powiat jasielski znajdowat
sie na 13 miejscu pod wzgledem stopy bezrobocia.
Na koniec grudnia 2013 roku wyzsza stope bezrobocia zanotowano w powiatach:

nizanskim — 26,0%, brzozowskim — 24,3%, strzyzowskim — 23,8%, leskim — 23,6%,



bieszczadzkim — 22,5%, ropczycko — sedziszowskim — 22,2%, przemyskim — 21,8%,
tancuckim — 19,9%, przeworskim — 19,5%, lezajskim — 19,5%, jarostawskim — 19,2%,

krosnienskim — 18,9%.

Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa podkarpackiego

i Stopa bezrobocia
Powierz- na koniec miesiaca
Powiat (vfhlprlr?z) Ludno$¢ : (w %_) _
grudnia grudnia grudnia
2011 2012 2013

POLSKA 312 679 38 533 299 12,5 13,4 13,4

PODKARPACKIE 17 846 2129 951 15,7 16,3 16,4
1 | Bieszczadzki 1139 22 465 22,6 23,7 22,5
2 | Brzozowski 539 66 539 23,1 24,2 24,3
3 | Debicki 777 134 877 12,6 13,5 13,8
4 | Jarostawski 1029 122 780 18,7 19.4 19,2
5 | Jasielski 831 115 734 17,4 18,6 18,3
6 | Kolbuszowski 774 62 833 17,2 16,8 17,2
7 | Krosnienski 926 111 681 17,4 19,0 18,9
8 | Leski 835 26 924 219 224 23,6
9 | Lezajski 583 70 152 18,8 19,2 19,5
10 | Lubaczowski 1 308 57 761 17,7 17,6 17,8
11 | tancucki 452 79 373 17,3 18,5 19,9
12 | Mielecki 880 135 980 15,1 13,9 12,4
13 [ Nizanski 786 67 812 24,3 24,7 26,0
14 [ Przemyski 1211 73 629 19,6 20,2 21,8
15 | Przeworski 698 79 402 18,6 19,3 19,5
16 | Ropczycko - Sedz. 548 73 001 19,9 21,7 22,2
17 | Rzeszowski 1157 163 004 13,7 14,6 15,1
18 | Sanocki 1224 96 249 12,5 13,0 13,9
19 | Stalowowolski 832 109 760 14,4 14,8 14,9
20 | Strzyzowski 504 62 360 22,6 22,9 23,8
21 | Tarnobrzeski 521 54 292 15,2 15,5 14,8
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2. Struktura bezrobocia w powiecie jasielskim
1) miejsce zamieszkania bezrobotnych

Na koniec grudnia 2013 roku najwieksza liczba o0s6b bezrobotnych
zarejestrowana byla na terenie miasta Jasta — 2.964 osoby oraz na terenie gmin:

Jasto — 1.451 0s6b, Skotyszyn — 1.189 o0s6b, Kotaczyce — 912 os6b, Nowy Zmigrdd —
858 0s6b oraz Tarnowiec — 782 osoby.

Struktura bezrobocia - miejsce zamieszkania

Liczba Liczba Liczba
Dane GUS bezrobo'gnych bezrobot_nych bezrobo@nych
w dniu w dniu w dniu
L 31.12.2011r. 31.12.2012 . 31.12.2013 .
Miasto/gmina
p po- z z z
wierz- | liczba . prawem . prawem . prawem
chnia | ludnosci Ogotem do Ogotem do Ogotem do
w km? zasitku zasitku zasitku




JASLO
1 MIASTO 37 | 37071 2918 381 3089 360 2964 307
2 |BRZYSKA 45 6 392 523 64 537 81 503 60
3 | DEBOWIEC 86 8 573 728 89 796 115 739 71

4 | JASLO GMINA 93 | 16 233 1431 176 1472 191 1451 131

5 |[KOLACZYCE | 60 | 9072 | 946 | 102 | 984 | 119 912 73
6 | KREMPNA 204 | 2009 | 175 | 15 202 18 185 9

7 |5 o 105 | 9373 | 829 | 80 go1 | 101 858 66
8 | Sonh o 60 | 5380 | 425 | 51 469 58 432 40
9 [SKOLYSZYN | 78 | 12450 | 1101 | 121 | 1171 | 126 | 1189 | 120
10 |TARNOWIEC | 63 | 9172 | 704 | 63 804 | 112 782 67

RAZEM POWIAT 831 (115734 | 9780 1142 | 10415 1281 | 10015 944

2) wiek bezrobotnych

Najliczniejsza grupa wsrdod zarejestrowanych bezrobotnych sg osoby
w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat — 3.077 osoOb. Druga, co do wielkosci grupe
stanowig osoby w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat — 2.270 oséb, a kolejng
osoby w wieku do 24 lat — 1.981 0s6b, bezrobotni w wieku od 45 do 54 lat - 1.838

0s0b, natomiast bezrobotni w wieku 55 lat i wiecej — 849 oséb.

Struktura bezrobocia - wiek bezrobotnych

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych zarejestrowanych
w dn. 31.12.2012 w dn. 31.12.2013

w wieku w wieku

Lp| Miasto/gmina

do24| 25-| 35-|45- | 55-| 60- [do24| 25- | 35- | 45- | 55— | 60 -
lat 34 | 44 | 54 | 59 | 64 lat | 34 | 44 | 54 | 59 | 64

1 |JASLO MIASTO 544 | 938 | 726 | 583 | 247 | 51 | 427 | 914 | 701 | 580 | 274 | 68

2 |BRZYSKA 149 | 162 | 116 | 81 24 5 124 | 149 | 114 | 83 24 9




3 |DEBOWIEC 198 | 248 | 180 | 123 | 39 8 151 | 234 | 183 | 118 | 46 7

4 |JASLO GMINA 336 | 420 | 327 | 284 | 88 17 | 299 | 409 | 347 | 275 | 95 26

5 [KOLACZYCE 229 | 288 | 239 | 178 | 43 7 199 | 245 | 233 | 178 | 43 14

6 [KREMPNA 64 | 55 | 31 | 39 10 3 45 63 | 27 | 35 11 4

7 INOWY ZMIGROD | 243 | 318 | 147 | 133 | 37 13 | 189 | 307 | 153 | 152 | 41 16

8 |OSIEK JASIELSKI | 154 | 151 | 76 68 15 5 116 | 165 | 66 66 13 6

9 |SKOLYSZYN 291 | 370 | 249 | 192 | 56 13 | 268 | 381 | 255 | 201 | 68 16

10|TARNOWIEC 155 | 244 | 199 | 155 | 41 10 [ 163 | 210 | 191 | 150 | 54 14

RAZEM POWIAT (2363(3194(2290(1836| 600 | 132 [1981|3 077|2 270|1 838| 669 | 180

3) wyksztatcenie bezrobotnych

Najliczniejszg grupe wsrdéd bezrobotnych zarejestrowanych w  dniu
31 grudnia 2013 roku stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym -
3.233 osoby (32,3%), kolejng grupg byli bezrobotni z wyksztatceniem policealnym
i Srednim zawodowym — 26,5 % wszystkich zarejestrowanych (2.654 osoby). Nieco
mniej liczng kategoria ws$rdod bezrobotnych s osoby legitymujace sie
wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej, stanowig bowiem one 21,4 % ws$rod
wszystkich bezrobotnych (2.141 oséb). Najmniej liczng grupe stanowig osoby
z wyksztatceniem wyzszym — 1.145 oso6b (11,4 %) oraz osoby z wyksztatlceniem

Srednim ogolnoksztatcgcym — 842 osoby (8,5 %).

Struktura bezrobocia - wyksztatcenie bezrobotnych

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu zarejestrowanych w dniu
31.12.2012r. 31.12.2013r.
posiadajacych wyksztatcenie posiadajacych wyksztatcenie
Lp| Miasto/gmina poli- ) poli- _
gim- gim-
5 | & naz- | wyz- | naz-
WYZ | aine | LO | zsz |. ane | LO | zSZ | .
sze i & jalne | sze i & jalne
' i poniz. ' i poniz.
zaw. zaw.




1 |JASLO MIASTO 467 872 305 | 806 | 639 | 466 811 300 | 784 603

2 | BRZYSKA 45 124 57 184 127 46 107 43 182 125
3 | DEBOWIEC 73 213 61 300 149 65 205 60 272 137
4 (JASLO GMINA 132 412 113 503 312 414 | 408 102 510 290
5 [KOLACZYCE 90 225 79 359 231 79 199 69 338 227
6 [KREMPNA 21 50 19 50 62 23 47 15 46 54

7 INOWY ZMIGROD | 102 | 236 66 280 | 207 96 216 61 274 | 211

8 |OSIEK JASIELSKI | 35 122 55 149 108 38 119 45 140 90

9 [SKOLYSZYN 98 340 91 413 229 113 338 95 422 221

10|TARNOWIEC 64 213 49 283 195 78 204 52 265 183

RAZEM POWIAT |1127|2807 | 895 | 3327 |2259|1145|2654| 842 | 3233|2141

4) czas pozostawania bez pracy

Sposréd 10.015 zarejestrowanych bezrobotnych 4.758 oso6b (47,5 %)
pozostaje bez pracy powyzej 1 roku, w tym 2.970 os6b (29,6 %) figuruje w ewidencji
bezrobotnych powyzej 24 miesiecy. Osoby te znajdujga sie w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji, gdyz dtugotrwate bezrobocie powoduje utrate uprawnien

i umiejetnosci zawodowych, co w istotny sposob utrudnia powrét na rynek pracy.

Struktura bezrobocia - czas pozostawania bez pracy

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu zarejestrowanych w dniu
31.12.2012 r. 31.12.2013 r.
) ) pozostajgcych bez pracy pozostajgcych bez pracy
Lp| Miasto/gmina - w miesigcach - w miesigcach
do 12 - | pow. | do 12 - | pow.
1 1-3(3-6|6-12 oa | 24 1 1-3|3-61(6-12 oa | 24

1 |[JASLO MIASTO 242 | 545 | 481 | 487 | 547 | 787 | 221 | 465 | 381 | 483 | 570 | 844

2 |BRZYSKA 53 | 88 | 89 | 87 | 74 | 146 | 56 | 88 | 80 | 80 | 76 | 123

3 |DEBOWIEC 69 | 151 | 120 | 122 | 148 | 186 | 81 | 103 | 92 | 124 | 134 | 205




4 |JASLO GMINA 128 | 262 | 215 | 184 | 252 | 431 | 103 | 213 | 205 | 253 | 251 | 426
5 |[KOLACZYCE 70 | 162 | 144 | 103 | 175 | 330 | 75 | 127 | 133 | 108 | 145 | 324
6 |KREMPNA 21 | 36 | 35 | 27 | 39 | 44 | 15 | 28 | 25 | 24 | 35 | 58
7 INOWY ZMIGROD | 86 | 142 | 141 | 137 | 140 | 245 | 82 | 121 | 118 | 119 | 161 | 257
8 |OSIEK JASIELSKI | 38 | 80 | 77 | 59 | 88 |127| 30 | 77 | 55 | 71 | 61 | 138
9 |SKOLYSZYN 96 | 186 | 166 | 175 | 201 | 347 | 82 | 183 | 190 | 168 | 197 | 369
10 [TARNOWIEC 61 | 140 | 135 | 122 | 141 | 205 | 49 | 130 | 92 | 127 | 158 | 226
RAZEM POWIAT | 864 |1792|1603|1503|1805|2848| 794 |1535|1371|1557|1788|2 970

5) najliczniejsze zawody

WSsréd zarejestrowanych bezrobotnych, do najliczniejszych grup zawodowych
nalezaty osoby posiadajgce zawody: sprzedawca — 582, kucharz — 248, technik
ekonomista — 243, robotnik gospodarczy — 188, fryzjer — 173, Slusarz — 166,
cukiernik — 160, krawiec — 155, robotnik budowlany — 154, mechanik pojazdéw
samochodowych — 146, ekonomista — 141, murarz — 139, robotnik pomocniczy
w przemysle przetwérczym — 134.

Na koniec grudnia 2013 roku 1.733 osoby zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jasle nie miaty przygotowania zawodowego. Stanowi to 17,3%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Sg to osoby posiadajgce wyksztatcenie
ogolnoksztatcace oraz podstawowe lub niepetne podstawowe, ktére po ukoriczeniu
szkoty nie ukonczyty kursu lub szkolenia, po zakonczeniu ktérego uzyskatyby
odpowiednie kwalifikacje zawodowe. Sag to rowniez osoby, ktére nie pracowaty
w zadnym zawodzie minimum rok, badz pracowaly w danym zawodzie ponad rok,

ale nie majg ciggtosci w wykonywaniu tej pracy.

Kod Liczba | ioha
Nazwa zawodu sawodu os6b ofert
bezro-
wg "Klasyfikacji zawodow i specjalnosci” botnych pracy
OGOLEM 10015 | 2245
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Bez zawodu 1733 0
Sprzedawca 522301 582 304
Kucharz 512001 248 55
Technik ekonomista 331403 243 0
Robotnik gospodarczy 515303 188 217
Fryzjer 514101 173 6
Slusarz 722204 166 17
Cukiernik 751201 160 41
Krawiec 753105 155 6
Robotnik budowlany 931301 154 47
Mechanik pojazdéw samochodowych 723103 146 41
Ekonomista 263102 141 0
Murarz 712102 139 20
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 932911 134 0
173,
w tym 168
Technik prac biurowych 411004 124 ofert na
odby_cie
stazu
Technik mechanik 311504 118 4
Kucharz malej gastronomii 512202 116 2
Specjalista administracji publiczne;j 242217 107 0
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 322002 104 0
Technik budownictwa 311204 104 0
Pozostali Slusarze i pokrewni 722290 102 0
Posadzkarz 712204 102 6
Pedagog 235107 89 0
Technik administraciji 334306 84 8
Kelner 513101 80 31
Tokarz w metalu 722314 67 11
Sprzataczka biurowa 911207 65 17
Laborant chemiczny 311101 64 6
Technik handlowiec 522305 63 5
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Technik rolnik 314207 60 0

Magazynier 432103 58 57
Rolnik 613003 55 0
e ngonizod] ysho gestonominy. | a2 | 55| o
Technik informatyk 351203 55 1
Malarz budowlany 713102 54 10
Pakowacz 932101 53 3

3. Posrednictwo pracy - oferty pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i innym
osobom poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz

pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracownikéw.

W 2013 roku pracodawcy zgtosili do Powiatowego Urzedu Pracy w JaSle
2.245 ofert pracy, w tym dotyczacych pracy subsydiowanej — 1.379 oraz dla oso6b
niepetnosprawnych - 55.

Najwiecej ofert pracy zgtoszonych przez pracodawcéw dotyczyto bezrobotnych
posiadajacych zawody:

sprzedawca - 304 (13,5%), robotnik gospodarczy - 217 (9,7%), przedstawiciel
handlowy - 57 (2,5%), magazynier - 57 (2,5%), kucharz — 55 (2,4%), robotnik
budowlany - 47 (2,1%), pomoc kuchenna — 46 (2,0%), cukiernik — 41 (1,8%),
mechanik pojazdéw samochodowych — 41(1,8%), kierowca samochodu dostawczego
- 36 (1,6%), kierowca samochodu ciezarowego - 36 (1,6%), kelner - 31 (1,4%),

operator maszyn do produkcji piyt i sklejek — 28 (1,2%), zaopatrzeniowiec — 27
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(1,2%), monter docieplen budynkéw — 21 (0,9%), murarz — 20 (0,9%), kasjer
handlowy - 19 (0,8%), opiekunka dziecieca — 19 (0,8%), kierowca autobusu — 18
(0,8%).

W okresie objetym informacjg, posrednicy pracy w wyniku kontaktow

z pracodawcami pozyskali 1.372 oferty pracy.

4. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa oraz pomoc

w aktywnym poszukiwaniu pracy

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa polega na udzielaniu:
1) bezrobotnym i poszukujgcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu
i miejsca zatrudnienia w szczegdélnosci na:
a) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia

i ksztalcenia,

b) udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych
wybér zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane zatrudnienia, w tym
badaniu zainteresowan i uzdolnienn zawodowych,

c) kierowaniu na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce
wydawanie opinii o przydatno$ci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku
szkolenia,

d) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

2) pracodawcom pomocy:
a) w doborze kandydatow do pracy sposréd bezrobotnych i poszukujacych pracy,
b) we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez

udzielanie porad zawodowych.

W 2013 roku w ramach poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej

3083 osoby bezrobotne i poszukujgce pracy objeto nastepujgcymi formami wsparcia:

1) 1649 osob (w tym 1239 osOb zamieszkatych na wsi) skorzystatlo po raz
pierwszy

z porady indywidualnej. Osoby te zostaly objete rozmowa wstepnag, ktorej celem
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byto pozyskanie informaciji o sytuacji zawodowej, o potrzebach i oczekiwaniach
oraz ustalenie form niezbednej pomocy: z zakresu aktywnego poszukiwania
pracy, szkolenia zawodowego, poradnictwa grupowego, kontynuowania
indywidualnego procesu doradczego lub innej ustugi rynku pracy. W przypadku
koniecznoséci  kontynuowania procesu doradczego osoby nim objete
uczestniczyty w kolejnych rozmowach doradczych (porada indywidualna dwu lub
wieloetapowa).

2) 312 os6b (w tym 231 oséb zamieszkatych na wsi) kontynuowato proces
doradczy rozpoczety w poprzednim okresie sprawozdawczym w ramach porady
indywidualnej dwu lub wieloetapowej,

3) 270 oso6b (w tym 190 oséb zamieszkatych na wsi) uczestniczyto w poradach
grupowych, ktérych celem bylo rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji
zwigzanych z planowaniem swojej kariery zawodowej oraz dokonaniem

samooceny,

4) 852 osoby skorzystaty z informacji zawodowej dotyczacej zawodow, rynku
pracy, metod poszukiwania pracy, mozliwosci szkolenia i ksztatcenia (221 os6b
skorzystato z informacji zawodowej indywidualnej, a 631 oséb uczestniczyto

w spotkaniach informacyjnych grupowych).

W ramach ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej 667 0s6b
skorzystato z badan testowych (badania predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
zawodowych), a 1210 osOb z pomocy w sporzadzeniu i realizacji indywidualnego

planu dziatania.
Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy
W 2013 roku w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, ktorej celem jest

przygotowanie do radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia 648

0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy objeto nastepujgcymi formami wsparcia:
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1) 188 o0sOb (w tym 154 osoby zamieszkate na wsi) uczestniczyto w szkoleniu
z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy realizowanym w oparciu o program
szkolenia rekomendowany przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej,

2) 460 osoOb (w tym 344 osoby zamieszkate na wsi) uczestniczylo w zajeciach
aktywizacyjnych  dotyczacych szczeg6towych zagadnien przydatnych
w uzupetnieniu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do aktywnego poszukiwania

pracy.

W ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy 386 0sOb objeto pomoca

w sporzadzeniu i realizacji indywidualnego planu dziatania.

Il. Dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w JasSle

majace na celu zmniejszenie bezrobocia

Dziatajgc na podstawie art.109 ust.2 w zwigzku z art.109 ust.8 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej ustalit na 2013 rok dla

powiatu jasielskiego nastepujace kwoty srodkéw Funduszu Pracy:

1) 7.149,8 tys. zt. na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej,

2) 1.342,0 tys. zt. na finansowanie innych fakultatywnych zadan okreslonych

w powotanym rozporzadzeniu (842,0 tys. zt po przesunieciu).
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Dziatania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle na przestrzeni
2013 roku majgce na celu pozyskiwanie dla powiatu jasielskiego dodatkowych
Srodkoéw z Funduszu Pracy i z Europejskiego Funduszu Spotecznego spowodowaty
zwiekszenie kwoty srodkOw przeznaczonych na realizacje programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej na

terenie powiatu jasielskiego.

Uwzgledniajac wnioski i projekty ztozone przez Powiatowy Urzad Pracy w JaSle —

Minister Pracy i Polityki Spotecznej:

1) w dniu 17 kwietnia 2013 r. zwiekszyt o kwote 6.438,0 tys. zt. wysokosc
Srodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na realizacje projektu systemowego
~Wiecej szans w powiecie jasielskim” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki — Poddziatanie 6.1.3 wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu

Spotecznego,

2) w dniu 5 lipca 2013 r. przyznat dodatkowe Srodki Funduszu Pracy w wysokoSci
187,5 tys. zt. z przeznaczeniem na finansowanie programOw na rzecz promociji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla

bezrobotnych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy,

3) w dniu 26 sierpnia 2013 r. zwiekszyt o kwote 400,0 tys. zt. wysokosSC srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programOw na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkédw bezrobocia i aktywizacji zawodowej — po przesunieciu

Srodkow z zadan fakultatywnych,

4) w dniu 25 pazdziernika 2013 r. zwiekszyt o kwote 100,0 tys. zt. wysokosc¢
Srodkébw Funduszu Pracy na finansowanie programOw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej - po

kolejnym przesunieciu Srodkow z zadan fakultatywnych,
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5) w dniu 15 listopada 2013 r. przyznat dodatkowe $rodki Funduszu Pracy
w wysokosci 240,0 tys. zt. z przeznaczeniem na finansowanie programow na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej dla bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Ponadto realizowano umowe z dnia 8 sierpnia 2012 r. podpisang pomiedzy
Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, a Powiatowym Urzedem Pracy
w Jasle o dofinansowanie projektu ,0d aktywnosci do zatrudnienia”
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie od
1.09.2012 r. do 31.12.2013 r. Warto$¢ projektu 2.188,0 tys. zt. W roku 2013

zaangazowano kwote 2.012,8 zt.

Kontynuujgc dziatania zmierzajgce do pozyskiwania dodatkowych Srodkéw na
realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w odpowiedzi
na ogtoszone konkursy skladat wnioski o dofinansowanie projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla
wszystkich. W wyniku tych dziatan pomiedzy Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie, a Powiatowym Urzedem Pracy w Jasle zostaly podpisane umowy

o dofinansowanie projektéw:

1) Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy — projekt ,Badz aktywny — zwolnij bezrobocie” realizowany w okresie
od 1.08.2013 r. do 30.09.2014 r. WartosS¢ projektu 1.748.487 zt. W roku 2013

zaangazowano kwote 225.447 zt,

2) Poddziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia —

projekt ,Czas na wilasng firme” realizowany w okresie od 1.01.2013 r. do
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30.06.2014 r. Warto$¢ projektu 1.838.277 zt. W roku 2013 zaangazowano kwote
1.044.441 zt.

Efektem powyzszych dziatah podjetych przez Powiatowy Urzad Pracy w Jas$le
w 2013 roku byto pozyskanie dodatkowych srodkéw w kwocie 10.648.188 zt.

W zwigzku z powyzszym ogoélna kwota srodkéw Funduszu Pracy dla powiatu
jasielskiego w roku 2013 na realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej ustalona zostata na
poziomie 17.797.988 zt.

Dla poréwnania w roku 2012 wysoko$¢ srodkéw Funduszu Pracy dla powiatu
jasielskiego przeznaczonych na realizacje programdéw na rzecz promaocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkbw bezrobocia i aktywizacji zawodowej zostata
ustalona na poziomie 12.018.988 zt, a dziataniami aktywizacyjnymi objeto 1 947

0s6b bezrobotnych.

Sposob wykorzystania srodkow Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacje
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia

I aktywizacji zawodowej przedstawia sie nastepujgco:
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Kwota Liczba
Srodkow bezrobotnych
Lp Nazwa programu Funduszu objetych
Pracy programem
1 2 3 4
1 | Prace interwencyjne 649 046 196
2 | Roboty publiczne 19 480 7
3 |Prace spotecznie uzyteczne 80 376 104
4 Szkolenia 728 435 328
Szkolenia w ramach Klubu pracy 135 118 188
5 |Staze 5378 107 1 036
6 I?rzyzr)awanle b_ezr_obotnym Je(,jn_orazowo _ 4 843 099 256
Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
" Refund(_)wa_me koszt_ow wyposazenia lub 5 836 108 337
doposazenia stanowisk pracy
8 | Studia podyplomowe 12 986 3
9 Swiadczenia przystugujgce rolnikom zwalnianym 4 250 6
Z pracy
10 | Stypendia z tytutu podjecia dalszej nauki 110 983 22
OGOLEM 17 797 988 2483

Ponadto realizujgc ustawowe zadania dotyczgce ustalania, przyznawania
i wyptacania Swiadczenh obligatoryjnych dla os6b bezrobotnych Powiatowy Urzad
Pracy w Jasle wydatkowat z Funduszu Pracy w roku 2013 kwote 12.184.198,96 zt.

Kwota ta przeznaczona zostata na wyptaty:
1) zasitkéw dla bezrobotnych - 11.965.612,66 zi,
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2) dodatkéw aktywizacyjnych - 218.586,30 z,

1. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez
pracodawce, ktore nastapito w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu
wsparcie osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w szczegolnie
niekorzystnej sytuacji i bardzo niekorzystnej sytuacji.

Starosta zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit w ramach prac interwencyjnych
na okres do 12 miesiecy skierowanych bezrobotnych, czes¢ kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spofeczne skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej,
nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych
w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku dla
bezrobotnych, obowigzujacej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca | sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia.

W 2013 roku na organizacje prac interwencyjnych na terenie powiatu
jasielskiego przeznaczono kwote 649 046 zt.
Zawarto 71 umow z 48 pracodawcami w sprawie organizowania i finansowania prac

interwencyjnych.

Pracami interwencyjnymi objeto w 2013 roku 196 bezrobotnych, w tym: 84
kobiety oraz 67 0sOb bezrobotnych z terenu miasta Jasta i 129 osob bezrobotnych

zamieszkatych na wsi.

Bezrobotni zostali zatrudnieni w nastepujacych rodzajach dziatalnosci:
1) administracja,

2) edukacja,

3) dziatalnos¢ charytatywna,

4) handel hurtowy i detaliczny,

5) transport drogowy towarow,
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6) pomoc spoteczna,
7) dziatalnoS¢ w zakresie architektury i inzynierii,
8) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,
9) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca produkcje roslinna,
10) dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna,
11) budownictwo,
12) fryzjerstwo,
13) dziatalno$¢ muzedw,
14) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni,
15) ustugi finansowe,
16) ochrona zdrowia,
17) dziatalno$¢ tworcza zwigzana z kultura,
18) produkcja:
a) mebli,
b) pieczywa,
c) wyrobow z drewna i korka.

Bezrobotni zostali zatrudnieni na nastepujacych stanowiskach: nauczyciel,
pomoc biurowa, sprzedawca, operator koparki, monter konstrukcji stalowych,
pracownik pierwszego stopnia wykonujacy zadania w ramach prac interwencyjnych,
fryzjer damsko-meski, pomoc administracyjna, robotnik gospodarczy, dozorca,
gospodarz obiektu rekreacyjnego, murarz, stolarz meblowy, kierowca, przewodnik
muzealny, kasjer handlowy, goniec, konsultant ds. sprzedazy, konserwator-palacz
co, zaopatrzeniowiec, piekarz, robotnik budowlany, pracownik fizyczny, sprzataczka,
technik masazysta, wozny, nauczyciel wychowania przedszkolnego, konserwator-
robotnik gospodarczy, technik organizacji reklamy, pomocnik operatora linii produkciji
paneli podtogowych, technik rachunkowosci, kasjer-sprzedawca, kierowca
samochodu ciezarowego, pomoc kuchenna, pracownik obstugi biura, technik prac

biurowych, kopacz, pracownik socjalny.

Forma prawna pracodawcow:

1) jednostki samorzadu terytorialnego,

2) osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
3) spoiki z ograniczong odpowiedzialnoscia,

4) spoiki cywilne,
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5) spoiki jawne,
6) spotki akcyjne,
7) stowarzyszenia,
8) spotki wodne,

9) niepanstwowa uczelnia zawodowa.

Siedziby pracodawcow:

1) wojewddztwo podkarpackie:
a) powiat jasielski - 39 pracodawcow
b) powiat kro$nienski - 2 pracodawcéw
c) powiat rzeszowski - 1 pracodawca

2) wojewodztwo matopolskie:

a) powiat gorlicki - 3 pracodawcow
b) powiat wielicki - 1 pracodawca
c) powiat dagbrowski - 1 pracodawca

3) wojewodztwo Swietokrzyskie:

a) powiat buski - 1 pracodawca

Kwota refundacji dokonywanej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle, na jednego

zatrudnionego w ramach prac interwencyjnych wyniosta 5.593,20 zt.

2. Roboty publiczne

Roboty publiczne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie
dituzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez
gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujgce sie problematykq:
ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spofecznej, a takze spotki wodne i ich
zwigzki, jezeli prace te sg finansowane Ilub dofinansowane ze sSrodkow
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spoétek wodnych i ich zwigzkow.

Starosta zwraca organizatorowi robot publicznych, ktdry zatrudniat w ramach
robot publicznych przez okres do 6 miesiecy skierowanych bezrobotnych,
czes¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio

uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
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zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz
50% przecietnego wynagrodzenia obowigzujagcego w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i skiadek na ubezpieczenia

spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

W 2013 roku na organizacje robot publicznych na terenie powiatu jasielskiego
przeznaczono kwote 19 480 zt.
W roku 2013 zatrudnienie w ramach robét publicznych kontynuowato 7 oséb

bezrobotnych.

3. Prace spotecznie uzyteczne

Prace spofecznie uzyteczne - oznacza to prace wykonywane przez
bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste,
organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomoca
charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalnej.

Na wniosek gminy starosta moze skierowac¢ bezrobotnego bez prawa do
zasitku korzystajgcego ze swiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania
prac spoftecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny
zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych moga byc¢ kierowane réwniez
osoby uczestniczagce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie
usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej lub indywidualnym
programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach

w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy.

Na organizacje prac spotecznie uzytecznych w 2013 roku przeznaczono
kwote 80 376 zt. W ramach tej formy przeciwdziatania bezrobociu zawarto

6 porozumien w sprawie organizowania i finansowania prac spotecznie uzytecznych
Z gminami:

1) Krempna — 14 osob,

2) Skotyszyn — 10 oséb,

3) Nowy Zmigréd — 20 0s6b,
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4) Miasto Jasto — 34 osoby,
5) Brzyska — 14 osob,

6) Tarnowiec — 12 0s6b.

Pracami spotecznie uzytecznymi objeto w 2013 roku 104 osoby bezrobotne
korzystajace z pomocy spotecznej, w tym: 38 kobiet oraz 34 osoby bezrobotne

Z terenu miasta Jasta i 70 oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Bezrobotni w ramach prac spotecznie uzytecznych wykonywali nastepujace zadania:

1) prace remontowe i porzgdkowe w obiektach uzytecznosci publicznej,

2) prace przy remontach drog gminnych i dojazdowych do pdl,

3) prace porzadkowe w zakresie gospodarki Smieciowej w ciggu drog publicznych
oraz przystankéw autobusowych,

4) utrzymanie czystosci placéw zabaw dla dzieci, parkow, cmentarzy zabytkowych
I stadiondw,

5) udraznianie rowow i przepustéw, koszenie rowdéw i poboczy przy drogach
gminnych, w szczegolno$ci na tukach i skrzyzowaniach,

6) prace porzadkowe na skwerach, trawnikach, terenach nadrzecznych,

7) prace porzadkowe na rzecz spotecznosci lokalnej na terenie gmin,

8) Swiadczenie pomocy podopiecznym gminnego osrodka pomocy spotecznej.

Kwota Sredniej miesiecznej refundacji na jednego bezrobotnego wynosita 192,00 zi.

4. Szkolenia

Szkolenie - oznacza to pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych Ilub
ogodlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci
poszukiwania zatrudnienia.

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia
bezrobotnych, w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych
kwalifikacji zwiekszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, w szczegodlnosci
w przypadku:

1) braku kwalifikacji zawodowych,
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2) koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,
3) utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie,

4) braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Na organizacje szkolen w 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy w Jasle przeznaczyt
kwote 863 553 zt.
Programami szkoleniowymi objeto 516 bezrobotnych, w tym 188 oséb bezrobotnych

uczestniczyto w szkoleniach z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

W 17 szkoleniach grupowych organizowanych zgodnie z opracowanym planem

szkolenh uczestniczyty 302 osoby bezrobotne.

Tematyka szkolen grupowych byta nastepujgca:

1) wiasna dziatalno$¢ gospodarcza, czyli co przedsiebiorca wiedzie¢ powinien —
56 0s0b,

2) sprzedawca — magazynier z obstugg wézkoéw jezdniowych — 23 osoby,

3) obstuga nowoczesnych urzadzen sprzatajgcych — 20 0sob,

4) operator Sredniego sprzetu do robét drogowych — 15 0sdb,

5) spawanie metoda TIG (141 — | stopien) — 15 osob,

6) nowoczesne metody wykanczania wnetrz — 15 0sob,

7) operator koparko — tadowarki oraz koparki jednonaczyniowej kl. 11l — 16 0sob,

8) kurs fotografii cyfrowej — 10 oséb,

9) kucharz — piekarz pizzy z elementami prowadzenia wlasnej dziatalnoSci
gospodarczej — 16 oséb,

10) operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC — 15 0s0b,

11) magazynier z obstugg wozkéw jezdniowych — 19 osdb,

12) monter rusztowan budowlanych z uprawnieniami oraz obstugg agregatéw

tynkarskich i betoniarek — 17 osob,

13) opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym — 15 osdb,

14) ogrodnik — aranzacja terenow zielonych — 15 oséb,

15) specjalista ds. zamowien publicznych — 15 0s6b,

16) zdun — budowa i montaz kominkéw — 10 o0sob,

17) pielegnacja i stylizacja paznokci z elementami prowadzenia wiasnej

dziatalnosci gospodarczej — 10 0s6b.



25

Na szkolenia indywidualne organizowane na wniosek osoby bezrobotnej pod
warunkiem uprawdopodobnienia zatrudnienia po ukoriczeniu szkolenia skierowano
26 0s0b.
Tematyka szkolen indywidualnych przedstawiata sie nastepujgco:
1) prawo jazdy kategorii C z kursem kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
w zakresie przewozu rzeczy — 6 0sob,
2) szkolenie podstawowe straznikéw gminnych / miejskich — 4 osoby,
3) operator koparko — tadowarek 1l klasy wszystkie typy — 3 osoby,
4) prawo jazdy kategorii E do C — 1 osoba,
5) prawo jazdy kategorii C+E z kursem kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
kat. C1, C1+E, C, C+E — 2 osoby,
6) kwalifikacja wstepna kat. C1, C1+E, C, C+E — 1 osoba,
7) instruktor rekreacji ruchowej o specjalnosci jazda konna - 1 osoba,
8) jezyk niemiecki w stopniu podstawowym obejmujacy zagadnienia z dziedziny
transportu drogowego — 1 osoba,
9) kierowca — operator wozkow jezdniowych — 3 osoby,
10) szkolenie w zakresie bezpiecznej pracy na wysokosci w standardzie
miedzynarodowym IRATA — direct entry level 2 — 2 osoby,
11) prawo jazdy kat. D wraz z kwalifikacjg wstepng przyspieszong kat. D1, D1+E,
D, D+E — 1 osoba,
12) kurs specjalisty ds. kadr i ptac — 1 osoba.

5. Staze

Staz - oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium
w wysokosci 120 % kwoty zasitku dla bezrobotnych, wyptacane przez
powiatowy urzad pracy.

Na realizacje tego zadania w 2013 roku przeznaczono kwote 5 378 107 zi.
W ramach tej kwoty stazami objeto 1 036 os6b bezrobotnych. Zawarto 474 umowy

0 zorganizowanie stazu z 366 pracodawcami.
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Umowy zawierane bylty na okres od trzech do szeSciu miesiecy. Organizatorami
stazy dla bezrobotnych byly zaktady produkcyjne, zaktady ustugowe, jednostki
handlowe, zaklady gastronomiczne, urzedy, zakltady opiekuncze, jednostki
oSwiatowe i kulturalne, jednostki uzytecznosci publicznej, jednostki samorzgdowe,
o$rodki pomocy spotecznej, sad, zaktady fryzjerskie i kosmetyczne, zaklady opieki

zdrowotnej.

Skierowani bezrobotni nabywali umiejetnosci praktyczne w zawodach:

technik masazysta, mechanik pojazdéw samochodowych, kelner, sprzedawca,
technik prac biurowych, opiekunka dziecieca, magazynier, monter/sktadacz okien,
sekretarka, inzynier inzynierii Srodowiska — gospodarka wodna i hydrologia,
fizjoterapeuta, pielegniarka, elektromechanik, nauczyciel przedszkola, technik
rachunkowosci, technik informatyk, specjalista do spraw reklamy, przedstawiciel
handlowy, robotnik gospodarczy, kasjer handlowy, doradca klienta, operator maszyn
do produkcji papierowych artykutdw toaletowych i sanitarnych, brukarz, asystentka
stomatologiczna, kurier, opiekun osoby starszej, wizazystka/stylistka, pomoc
kuchenna, blacharz samochodowy, kucharz, opiekun w domu pomocy spotecznej,
technik ustug kosmetycznych, pracownik kancelaryjny, kosmetyczka, barman,
garmazer, murarz, intendent, siostra PCK, lekarz weterynarii, stolarz meblowy,
cukiernik, operator urzgdzen do ciecia folii i ptyt, ksiegowy, technik geodeta,
specjalista do spraw public relations, agent ubezpieczeniowy, tynkarz, inzynier
organizacji i planowania produkcji, ratownik medyczny, zaopatrzeniowiec, kierowca
operator woézkdédw jezdniowych, inzynier budownictwa - budownictwo o0goélne,
wiertacz, wulkanizator, florysta, tartacznik, technik farmaceutyczny, operator
myjni, operator maszyn do produkcji sznurka i tulei, operator maszyn i urzadzen
metalurgicznych, technolog robot wykonczeniowych w budownictwie, specjalista
do spraw Internetu, pakowacz, administrator baz danych, kucharz matej gastronomii,
serwisant sprzetu komputerowego, nauczyciel w placéwkach pozaszkolnych,
terapeuta zajeciowy, technik organizacji reklamy, nauczyciel-specjalista
terapii pedagogicznej, nauczyciel jezyka niemieckiego, pielegniarka—specjalista
pielegniarstwa rodzinnego, grafik komputerowy DTP, specjalista ds. marketingu
i handlu, prasowaczka, rusznikarz, pomoc apteczna, recepcjonista, technik lesnik,
dozorca, animator kultury, technik mechanik, technik elektryk, chemik, specjalista ds.
sprzedazy, specjalista ds. rachunkowosci, specjalista ds. controlingu, pozostali
robotnicy przy pracach prostych w przemysle, organizator ustug pogrzebowych,

nauczyciel w placowkach pozaszkolnych, kosztorysant budowlany, mechanik—
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monter maszyn i urzadzen, pracownik biura podrézy, grafik komputerowy
multimediow, operator tadowarki, szwaczka, sprzedawca obwozny z samochodu,
pokojowa, specjalista zywienia cziowieka, pielegniarka gabinetowa, cukiernik,
administrator nieruchomosci, konsultant sprzedazy bezpos$redniej, technik
handlowiec, inzynier budownictwa — urzgdzenia instalacje i sieci energetyczne,
monter sieci wodnych i kanalizacyjnych, sprzataczka biurowa, architekt krajobrazu,
ogrodnik terenéw zieleni, rejestratorka medyczna, wozny, urzednik ubezpieczen
spotecznych, architekt, malarz budowlany, robotnik budowlany, zdobnik szkia,
specjalista zarzgdzania ryzykiem, ekspedytor sprzedazy wysytkowej/internetowej,
technik handlowiec, laborant chemiczny, lakiernik samochodowy, kierownik sali
sprzedazy, menedzer produktu, mechanik maszyn rolniczych, specjalista ds.
pozyskiwania funduszy, krawiec, programista aplikacji, bibliotekoznawca,
elektromonter instalacji elektrycznych, mechanik samochodéw ciezarowych, robotnik
oczyszczania miasta, posadzkarz, drukarz sitodrukowy, Slusarz, monter konstrukcji
stalowych, pomoc dentystyczna, specjalista ds. sprzedazy, spedytor, asystent
prawny, sprzedawca w stacji paliw, stolarz, betoniarz, tadowacz nieczystosci statych,
mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i melioracyjnych, operator maszyn
do obrobki skrawaniem, spawacz metodg MAG, operator urzadzen pakujgcych,
inzynier mechanik cieplno-mechaniczne urzgdzenia, instalacje i sieci energetyczne,
sortowacz surowcOw wtérnych, technik administracji, Slusarz, technik dentystyczny,
architekt wnetrz, radca prawny, monter reklam, operator obrabiarek sterowanych
numerycznie, asystent ds. ksiegowosci, piekarz, wychowawca w jednostkach
penitencjarnych, laborant budowlany, fryzjer, elektromonter instalacji elektrycznych,
robotnik placowy, kierownik lokalu gastronomicznego, inzynier elektryk, operator
wtryskarki, logopeda, fotograf, specjalista ds. logistyki, nauczyciel jezyka
angielskiego, elektromechanik pojazdéw samochodowych, organizator obstugi
sprzedazy internetowej, pomoc krawiecka, specjalista ds. animacji multimedialnej,

instruktor tanca.

Skierowani w roku 2013 bezrobotni posiadali wyksztatcenie: wyzsze — 233, Srednie
zawodowe — 222, Srednie ogolnoksztaticagce — 108, zasadnicze zawodowe — 168,

pomaturalne — 54, podstawowe — 45, gimnazjalne — 11.

6. Przyznawanie bezrobotnym jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnos$ci

gospodarczej
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Starosta ze srodkow Funduszu Pracy moze przyzna¢ bezrobotnemu
jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci
okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6- krotnej wysokosci

przecietnego wynagrodzenia.

W roku 2013 jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznano
256 bezrobotnym.

Na realizacje tej formy wsparcia 0sOb bezrobotnych przeznaczono kwote
4 843 099 zi.

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej podejmowanej przez bezrobotnych:
1) handlowa - 95, w tym:
- sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia, pozostatych
wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach — 18,
- sprzedaz detaliczna samochodow uzywanych - 14,
- sklepy odziezowe — 14,
- sprzedaz detaliczna prowadzona przez Internet — 12,
- sklepy spozywczo — przemystowe —5,
- sprzedaz detaliczna i hurtowa kwiatow i roslin ozdobnych, nasion, karmy dla
zwierzat, zywych zwierzgt -5,
- sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykutow toaletowych — 5,
- sprzedaz artykutow wielobranzowych - 2,
- sprzedaz obuwia — 1,
- sprzedaz mebli uzywanych — 1,
- sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow samochodowych — 3,
- sprzedaz wyrobow tekstylnych — 2,

- sprzedaz detaliczna artykutdw piSmiennych — 2,

- dziatalnos¢ agentow zajmujacych sie sprzedazag zywnosci i wyrobow
tytoniowych -1,

- sprzedaz detaliczna artykutow uzywanych — 1,

- sprzedaz detaliczna sprzetu o$wietleniowego — 1,

- sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego — 1,

- sprzedaz detaliczna i hurtowa owocéw i warzyw — 1,

- sprzedaz wyrobow farmaceutycznych — 1,
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- sprzedaz materialéw budowlanych —1,

- sprzedaz sprzetu telekomunikacyjnego — 1,

- sprzedaz detaliczna gier i zabawek — 1,

- sprzedaz zniczy i artykutéw do produkcji zniczy — 1,

- sprzedaz akcesoriow do produkcji wina — 1,

2) ustugowa -136, w tym:

- ustugi remontowo — budowlane — 39,

- konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych — 14,

- fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne — 13,

- restauracje i pozostate placéwki gastronomiczne, catering — 13,

- dziatalno$¢ prawnicza — 7,

- dziatalno$¢ rozrywkowa, obstuga i organizacja imprez, targbw — 6,

- dziatalnosc¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne

- dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej — 4,

- dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura — 3,

- dziatalno$¢ fotograficzna — 3,

- dziatalnos¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych, posrednictwo
finansowe - 3,

- dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — 3,

- dziatalno$¢ agenciji reklamowych — 3,

- naprawa i konserwacja maszyn i urzadzen — 3,

- dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem, doradztwo w zakresie
informatyki — 2,

- wynajem samochodow, maszyn i urzadzen — 2,

- dziatalnos¢ pocztowa i kurierska — 2,

- dziatalno$¢ wydawnicza, produkcja filméw — 2,

- hauka jazdy — 2,

- dziatalnos¢ zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni — 1,
- dziatalno$¢ weterynaryjna — 1,

- praktyka lekarska stomatologiczna — 1,

- posrednictwo w obrocie nieruchomosciami —1,

- pozaszkolne formy edukacji — 1,

- dziatalnos$c¢ schroniska dla zwierzat — 1,

- transport podmiejski — 1,
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3) produkcyjna - 25, w tym produkcja:
a) wyrobow z metali, obrébka mechaniczna elementéw metalowych —5,
b) wyrobow stolarskich i ciesielskich dla budownictwa — 4,
C) odziezy -4,
d) pozostatych wyrobow z drewna — 3,
e) mebli kuchennych — 2,
f) wyrobéw dla budownictwa, obrobka kamienia — 2,
g) instrumentéw i wyrobow medycznych — 1,
h) opakowan drewnianych —1,
i) pieczywa i wyrobow ciastkarskich — 1,
]) poligraficzna — 1,

k) papieru i tektury falistej - 1.

Miejsce zamieszkania bezrobotnych, ktérzy otrzymali Srodki: miasto Jasto — 100,
gmina: Jasto — 36, Skotyszyn — 27, Kotaczyce — 22, Debowiec — 20, Tarnowiec — 16,
Brzyska — 13, Nowy Zmigréd — 12, Osiek Jasielski — 6, Krempna — 2, miasto
Kotaczyce — 2.

7. Refundowanie podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza kosztéw

wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Starosta ze Ssrodkéw Funduszu Pracy moze zrefundowaé podmiotowi
prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarcza koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyzszej jednak niz 6 - krotnej wysokosci przecietnego

wynagrodzenia.

Na realizacje tego programu przeznaczono kwote 5 836 108 zt.
W roku 2013 r. Powiatowy Urzad Pracy Jasle zawart z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ gospodarcza 205 umoéw o refundacje kosztow wyposazenia 337

stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

W ramach zawartych umoéw wyposazono stanowiska pracy w nastepujgcych
rodzajach dziatalnosci:
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1) handel - 92,

2) produkcja - 80: zywnosci — 32, wyrobéw metalowych — 24, wyrobow z drewna
i mebli — 13, opakowan — 4, wyrobéw z tworzyw sztucznych — 4, tarcicy — 1,
jubilerska — 1, rolnicza — 1.

3) ustugi - 165: gastronomia — 39, budownictwo — 38, naprawa samochoddw
i demontaz samochoddéw (auto-ztom) — 21, transport i spedycja — 14, instalatorstwo
wodno — kanalizacyjne i c.o. — 8, informatyczne — 7, przesytu sygnatu internetowego
— 5, biurowe — 4, sprzetowe — 4, instalatorstwo elektryczne — 3, nauki jazdy — 3,
geodezyjne — 3, opiekunczo — edukacyjne — 3, montazu klimatyzacji — 2,
utylizacji sprzetu gospodarstwa domowego — 2, finansowe — 1, fryzjerskie - 1,
geologiczne — 1, kominiarskie — 1, kosmetyczne — 1, kulturalno — rozrywkowe — 1,

malarskie konstrukcji metalowych — 1, tatuazu — 1, z zakresu ochrony zdrowia — 1.

8. Studia podyplomowe.

Starosta, na wniosek bezrobotnego, moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy
koszty studiow podyplomowych nalezne organizatorowi studiow, do
wysokosci 100 %, jednak nie wiecej niz 300 % przecietnego wynagrodzenia.

Starosta zawiera z osoba bezrobotna umowe o dofinansowanie studiow
podyplomowych, ktora okresla w szczegdlnosci prawa i obowigzki stron oraz
wysokos¢ i tryb przekazywania Srodkéw na pokrycie kosztow studiow
podyplomowych w formie bezposrednich wpfat na konto organizatora tych

studiow.

Na sfinansowanie kosztow studiow podyplomowych w roku 2013 Powiatowy Urzad

Pracy w JaSle przeznaczyt kwote 12 986 zi.

Z dwiema osobami bezrobotnymi zawarto umowy o dofinansowanie kosztéw

studiow podyplomowych o nastepujacych kierunkach:

1) logopedia — 1 osoba,

2) geriatria i opieka dtugoterminowa — 1 osoba.

W stosunku do jednej osoby realizowano umowe zawartg w 2012 roku
o dofinansowanie kosztow studibw podyplomowych o kierunku: stosowana

psychologia sportu.
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9. Swiadczenia przystugujace rolnikom zwalnianym z pracy

Osobie podlegajacej ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw, z ktorg stosunek
pracy lub stosunek stuzbowy zostal rozwigzany z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy i ktora nie jest uprawniona do zasitku przystuguje pokrycie
sktadek na ubezpieczenia spoteczne rolnikow w okresie pierwszych czterech

kwartatéw po rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego.

Na pokrycie skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikbw wydatkowano
w 2013 roku 4 250 zt. Swiadczeniem tym objeto 6 oséb.

10. Stypendia z tytutu podjecia dalszej nauki.

Bezrobotnemu bez kwalifikacji zawodowych (tzn. nieposiadajgcemu
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych
dyplomem, sSwiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym
dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu), ktory w okresie 12
miesiecy od dnia zarejestrowania w powiatowym urzedzie pracy podjat dalszg
nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych, bedacej szkota publiczng lub
niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej, albo w szkole wyzszej, gdzie
studiuje w formie studidw niestacjonarnych, starosta, na whniosek
bezrobotnego, moze przyznac¢ stypendium w wysokosci 100% kwoty zasitku
dla bezrobotnych, wyptacane przez okres 12 miesiecy od dnia rozpoczecia

nauki.

W 2013 roku na stypendia z tytutu podjecia dalszej nauki przeznaczono kwote

110 983 zt. Tg forma wsparcia objeto 22 osoby bezrobotne.

Wysokos¢ stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki wynosita 794,20 zi

miesiecznie.

Podsumowanie dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle w latach
2000-2013 w zakresie pozyskiwania i wydatkowania srodkow Funduszu Pracy na
realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej o0s6b bezrobotnych zawiera ponizsze

zestawienie:



33

Kwota pozyskanych

Liczba bezrobotnych

Lp Rok srodkoéw objetych programami rynku
Funduszu Pracy pracy
1 2000 4 535 222 1631
2 2001 4 264 576 1511
3 2002 4 566 427 1164
4 2003 5543 200 2117
5 2004 5072 100 1841
6 2005 6 453 200 1815
7 2006 6 981 100 2 028
8 2007 9 648 600 2541
9 2008 12 917 600 2684
10 2009 17 523 500 3 096
11 2010 23 799 600 3294
12 2011 9 223 800 1583
13 2012 12 018 293 1947
14 2013 17 797 988 2483
Razem 140 345 206 29 735

Jasto, luty 2014
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