Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku

Centrum Aktywizacji Zawodowej

ul. Sienkiewicza 22b, 46 — 200 Kluczbork

URZAD PRACY

tel. 77 447 13 88, faks 77 418 77 88, e-mail: opkl@praca.gov.pl

www.kluczbork.praca.gov.pl

- Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku —

DECYZJA STAROSTY : POZYTYWNA / NEGATYWNA
PRZYZNANA KWOTA : RODZAJ PROGRAMU :
Data Podpisy

PROSZE WYPELNIC WNIOSEK CZYTELNIE LUB PRZY UZYCIU EDYTORA TEKSTU. !l

WNIOSEK (na rok 2025)
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

(na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2024r. poz. 475 z
pdzn.zm.), ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702 z p6zn.zm.).
Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 243 z
pdézn.zm.), rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 9, z pdzn. zm.), oraz jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia

2016r. o systemie oswiaty — nie stanowi pomoce de minimis)

I. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy :

a) podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarcza;

b) lub producentowi rolnemu;

c) lub niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole

- dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujacego

innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepeinosprawnej, z wylgczeniem opiekundéw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych
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Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunow;

Il. Refundacja kosztéw wyposaZzenia lub doposazenia stanowiska pracy :

a) zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzieé¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢ ztobkom lub
klubom dzieciecym tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, o ktérych mowa w przepisach o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3;

b) zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym
ustug mobilnych podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg polegajacg na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych

- dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta.

UWAGA : przed wypetnieniem wniosku nalezy zapoznac¢ sie z REGULAMINEM w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska prac

Whioski niekompletne lub nieprawidlowo / nieczytelnie wypetnione zostang rozpatrzone negatywnie.

Whniosek nalezy skiadaé na obowigzujgcym druku. Kazdy punkt wniosku powinien by¢é wypetniony w spos6b czytelny i jednoznaczny.
Niedopuszczalne jest jakiekolwiek modyfikowanie i usuwanie elementéw wniosku — dopuszcza sie wylacznie dodawanie stron, rozszerzanie rubryk
wynikajgce z objetosci tresci.

Whiosek powinien byé¢ zszyty lub w inny sposéb trwale potaczony uniemozliwiajgcy wysuniecie sie ktérejkolwiek strony. W przypadku, gdy jakakolwiek
pozycja wniosku nie jest wypetniona lub wniosek nie zawiera wszystkich wymaganych zatgcznikéw — zostanie rozpatrzony negatywnie. Sam fakt
zlozenia wniosku nie gwarantuje przyznania refundaciji. O przyznaniu lub odmowie refundaciji Starosta powiadamia wnioskodawce w formie pisemne;j
w postaci papierowej w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku wraz z zatgcznikami. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku podaje sie
przyczyny odmowy.

W szczegolnych przypadkach Starosta moze wstrzymaé rozpatrzenie wniosku do czasu uzyskania dodatkowych informacji lub dokonaé wstepnej

kontroli miejsca, w ktérym ma by¢ stworzone stanowisko pracy przed rozpatrzeniem wniosku.

l. WNIOSKODAWCA

Nazwa podmiotu :

Adres :

Dane kontaktowe : Telefon: E-mail:
Osoby upowaznione do | 1.

reprezentowania podmiotu (imie

i nazwisko, stanowisko) 2.

Osoba upowazniona do kontaktu

W sprawie ztozonego wniosku

(imie i nazwisko, stanowisko,

telefon kontaktowy)
NIP REGON PKD

Data rozpoczecia dziatalnosci:__ _ - -
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Forma prawna podmiotu :

PESEL (w przypadku osoby fizycznej)

Numer konta , na ktére zostang przelane $rodki:

Stan zatrudnienia pracownikow na dzien ztozenia wniosku w przeliczeniu na petne etaty wynosi __0s0b.

Whioskuje o przyznanie refundacji w wysokosci : zt. (maksymalnie 40.000, 00 zt brutto)

stownie:

LICZBA utworzonych STANOWISK w ramach TRWAJACYCH UMOW O REFUNDACJE kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy :

Il. STANOWISKO PRACY

Liczba bezrobotnych przewidziana do zatrudnienia : 1

Zawaod/stanowisko (rodzaj pracy wykonywanej przez bezrobotnego/ych) :

Informacje o wymiarze czasu pracy zatrudnianych skierowanych opiekunow :
nie dotyczy - .......coooiiiiiennn.
wymiar czasu pracy

Wymagany poziom wyksztatcenia :

Wymagane kwalifikacje

Wymagane umiejetnosci

Doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania pracy :

Miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego :
a) Teren powiatu kluczborskiego

Adres :

b) stanowisko pracy ruchome (w zaleznosci od miejsca wykonywania zlecen)
c) poza powiatem kluczborskim

Adres :

Zmianowos¢ : 1 zmiana \ 2 zmiany \ 3 zmiany \ inna (prosze zaznaczyé wybrang pozycje)

Godziny pracy (od —do) :

Proponowane wynagrodzenie (brutto) :

Zakres obowigzkow :
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Dodatkowe informacje :

Il ZABEZPIECZENIE WNIOSKOWANYCH SRODKOW
W przypadku przyznania refundacji prosze o uwzglednienie zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z
odsetkami ustawowymi poprzez (prosze zaznaczy¢ wybrana pozycje)
a) poreczenie, (moze by¢ udzielone przez osobe fizyczng lub osobe prawna)
b) weksel in blanco,
c) weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
d) gwarancja bankowa,
e) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,
f) blokada srodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym,

g) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji jest konieczne
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia, z tym ze weksel in blanco nie moze byt potgczony z aktem

notarialnym.

V. OSWIADCZENIE DOTYCZACE VAT
Podmiot
ma / nie ma prawa
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych

wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego ( ptatnik VAT)

PROSZE WYPELNIC TYLKO JEDNO — DOTYCZAC PANSTWA PODMIOTU OSWIADCZENIE
Z PKT. V, VI, lub VI
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V. OSWIADCZENIA DOTYCZACE PODMIOTU, PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY

Oswiadczam o :

1. nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot,
przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w okresie 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia

otrzymania refundacji,

1a. nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot,
przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w okresie, o

ktérym mowa w pkt 1,

2. prowadzeniu przez podmiot dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 poz. 236 z pdzn.zm.) przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu
zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty - prowadzeniu
dziatalnosci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe przez okres 6 miesiecy bezposrednio

poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

3. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,
4. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z opfacaniem innych danin publicznych,
5. nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

6. niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu
w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 poz. 17 z pézn.zm.) lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U.

z 2024 poz. 1822).
Do wniosku dotgczam :

1. wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w
rybotowstwie, jakg otrzymaty w okresie, o ktdbrym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 2023/2831, albo oswiadczenie o

wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

2. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o

postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

data, podpis i pieczatka wnioskodawcy
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VL. OSWIADCZENIA DOTYCZACE PRODUCENTA ROLNEGO

Oswiadczam o :

1. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz

Fundusz Emerytur Pomostowych,
2. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z opfacaniem innych danin publicznych,
3. nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

4. niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w
rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 poz. 17 z p6zn.zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2024

poz. 1822),

5. nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta rolnego albo
na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikbw w okresie 6 miesiecy bezposrednio

poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacii,

6. nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta rolnego albo

na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikow w okresie, o ktorym mowa w pkt 5,

7. posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzeniu dziatu specjalnego
produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw o podatku
dochodowym od osob prawnych, przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia

whniosku.
Do wniosku dotgczam :

1. dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy

oraz dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie,

2. wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie oraz pomocy de minimis w rybotéwstwie lub pomocy de
minimis, jaka otrzymat w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 1408/2013, albo oswiadczenie o

wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

3. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o

postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

data, podpis i pieczatka wnioskodawcy
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VI. OSWIADCZENIA DOTYCZACE ZtOBKA, KLUBU DZIECIECEGO | PODMIOTU SWIADCZA-
CEGO UStUGI REHABILITACYJNE

Oswiadczam o :

1. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz

Fundusz Emerytur Pomostowych,
2. niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z opfacaniem innych danin publicznych,
3. nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

4. niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w
rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z p6zn.zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2024r.

poz. 1822)

5. nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez ztobek lub klub dzieciecy
lub podmiot $wiadczgcy ustugi rehabilitacyjne albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych
pracownikdbw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia

ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji,

6. nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez ztobek lub klub dzieciecy
lub podmiot Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych

pracownikéw w okresie, o ktérym mowa w pkt 2.
Do wniosku dotgczam :

1. wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w
rybotowstwie, jakg otrzymaty w okresie, o ktébrym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 2023/2831, albo oswiadczenie o

wielko$ci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oSwiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

2. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o

postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej.

data, podpis i pieczatka wnioskodawcy
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OSWIADCZAM , iz podlegam / nie podlegam przepisom o przyznaniu pomocy de minimis

(niepotrzebne skresli¢)

W przypadku podlegania ww. przepisom prosze wypetnié ponizsze oswiadczenia.

Nazwa przedsiebiorcy / imig i nazwisko osoby fizycznej

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym

Siedziba / adres / miejsce zamieszkania przedsigbiorcy

NIP przedsigbiorcy
OSWIADCZENIE

O POMOCY DE MINIMIS OTRZYMANEJ W OKRESIE OSTANICH TRZECH

Oswiadczam , ze:

(trzy lata wstecz od dnia ztozenia wniosku)

- W ciggu ostatnich trzech lat do dnia ztozenia wniosku:

e otrzymatem(am)/nie otrzymatem(am)* $rodki stanowigce o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w

rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotéwstwie w zakresie wynikajacym z art. 37 ust.1 i 2 ustawy z dnia 30

kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 702 z

pdzn.zm.).

W przypadku otrzymania pomocy nalezy wypetni¢ ponizsze zestawienie.

L.p. | Organ udzielajgcy pomocy |Podstawa prawna| Dzieh udzielenia | Forma pomocy |Warto$¢ pomocy w euro
otrzymanej pomocy wg kursu $redniego NBP
pomocy z dn. udziel. pom.
1
2
3
RAZEM

* niewtasciwe skreslié

data i podpis wnioskodawcy

Woypetnia przedsigbiorca ubiegajacy sie o udzielenie pomocy de minimis poza sektorem rolnictwa i rybotéwstwa.

Podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis w rozumieniu rozporzadzenia 2023/2831, ktory otrzymat wczesniej rézne rodzaje

pomocy de minimis (np. pomoc de minimis w rozumieniu rozporzgdzenia 2023/2831, pomoc de minimis w rozumieniu rozporzadzenia

1407/2013, pomoc de minimis w rolnictwie lub pomoc de minimis w rybotéwstwie), moze jg otrzymac, jezeli suma tych wczesniejszych

pomocy wraz z pomocg, o ktérg wnioskuje, nie przekracza 300 000 EUR w ciggu 3 lat.

3 minione lata nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze jesli na przyktad pomoc de minimis byta udzielona 5 stycznia 2024 r., uwzglednieniu

podlegata pomoc de minimis i pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie udzielona przedsigbiorstwu poczgwszy od 5 stycznia

2021 r. do 5 stycznia 2024 r. wigcznie.
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Komisja Europejska zrezygnowata z restrykcyjnych warunkéw dopuszczalnosci pomocy de minimis w sektorze transportu drogowego
towaréw. Oznacza to, ze pomoc de minimis w rozumieniu rozporzadzenia 2023/2831 moze byé udzielana przedsigbiorcom
dziatajgcym w sektorze transportu drogowego towarow:

- do limitu 300 000 EUR (rozporzadzenie 2023/2831 ustanawia jeden, taki sam limit pomocy de minimis dla wszystkich
przedsigbiorcéw);

- na zakup pojazddw wykorzystywanych do prowadzenia dziatalnosci w ramach transportu drogowego towaréw (nie ma juz potrzeby

weryfikacji, czy pomoc de minimis nie zostanie przeznaczona na pokrycie takich wydatkow).

UWAGA:

Pomocg jest kazde wsparcie udzielone ze srodkéw publicznych w szczegolnosci: dotacje, pozyczki, kredyty, gwarancje, poreczenia, ulgi i
zwolnienia podatkowe, zaniechanie poboru podatku, odroczenie ptatnosci lub roztozenie na raty ptatnosci podatku, umorzenie zalegtosci
podatkowej oraz inne formy wsparcia, ktére w jakikolwiek sposob uprzywilejowujg ich beneficijenta w stosunku do konkurentow. Przy
ustalaniu wartosci pomocy de minimis udzielonej spétce cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej albo komandytowo — akcyjnej nalezy
uwzgledni¢ sume warto$ci pomocy udzielonej: tej spotce; podmiotom bedacym odpowiednio wspdlnikiem spétki cywilnej, jawnej, partnerskiej,
komplementariuszem spotki komandytowej albo komandytowo — akcyjnej, niebedgcym akcjonariuszem, w zakresie, w jakim pomoc ta zostata
udzielona w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej przez te spotke.

Przy ustalaniu wartosci pomocy de minimis udzielonej osobie fizycznej prowadzacej rownoczesnie dziatalno$¢ gospodarczg inng niz w
zakresie spofki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej albo komandytowo — akcyjnej nie uwzglednia sie wartosci pomocy otrzymanej

przez te osobe z tytutu prowadzonej dziatalnosci w takiej spotce.

Oswiadczenie wnioskodawcy o powigzanych jednostkach gospodarczych
na potrzeby ustalenia dostepnego limitu pomocy de minimis *

Prosze zaznaczy¢ prawidtowg odpowiedz:

Czy pomiedzy wnioskodawcg a innym przedsiebiorstwami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

1) jedno przedsiebiorstwo posiada w drugim przedsigbiorstwie wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub udziatowcow?
TAK/ NIE

2) jedno przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkéw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa? TAK/ NIE

3) jedno przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg z
tym przedsigbiorstwem lub postanowieniami w jego akcie zatozycielskim lub umowie spétki? TAK/ NIE

4) jedno przedsiebiorstwo, ktére jest akcjonariuszem lub udziatowcem innego przedsigbiorstwa, samodzielnie kontroluje,
zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami lub udziatowcami tego przedsiebiorstwa, wiekszos¢ praw gtosu
akcjonariuszy lub udziatowcow tego przedsiebiorstwa? TAK / NIE

5) przedsiebiorstwo pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jedno inne przedsiebiorstwo lub
kilka innych przedsiebiorstw? TAK / NIE

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy dotgczy¢ zaswiadczenia lub o$wiadczenia, o ktérych mowa w art. 37
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 702 z p6zn.zm.)

oraz numery NIP wszystkich powigzanych z wnioskodawcg przedsiebiorstw.

NAZWA PODMIOTU NIP PODMIOTU RODZAJ POWIAZANIA
GOSPODARCZEGO GOSPODARCZEGO
(miejscowosé, data) podpis Wnioskodawcy
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Oswiadczenie wnioskodawcy o potgczeniach, przejeciach lub powstaniach w wyniku podziatu

przedsigbiorstwa w ramach, ktérego wnioskuje sie o udzielenie pomocy de minimis *

Prosze zaznaczy¢ prawidtowg odpowiedz:

Czy wnioskodawca w ciagu biezgcego roku podatkowego oraz w okresie dwéch poprzedzajacych lat podatkowych:
1) powstat wskutek potgczenia sie co najmniej dwdch przedsiebiorstw? TAK / NIE
2) przejat inne przedsiebiorstwo? TAK / NIE

3) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorstwa na co najmniej dwa przedsiebiorstwa? TAK / NIE

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 i 2, nalezy dotaczy¢ zaswiadczenia lub o$wiadczenia, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej oraz numery NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorstw.

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzgcej w pkt 3, nalezy dotgczy¢ zaswiadczenia, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, dotyczace pomocy de minimis udzielonej przedsigbiorstwu przed
podziatem w odniesieniu do przejmowanej przez wnioskodawce dziatalnosci. Jesli taki podziat jest niemozliwy nalezy dotgczy¢ wszystkie
zaswiadczenia udzielone przedsigbiorstwu przed podziatem. Jednoczes$nie w obu przypadkach nalezy poda¢ numer NIP przedsigbiorstwa przed
podziatem.

(miejscowos¢, data) podpis Wnioskodawcy

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kluczborku z siedzibg przy ul. Sienkiewicza 228,
46-200 Kluczbork reprezentowany przez Dyrektora Urzedu. Moze sie Pan/Pani z nim skontaktowaé drogg elektroniczng na
adres e-mail opkl@praca.gov.pl, telefonicznie pod numerem 77 447 13 35 lub tradycyjng pocztg na adres wskazany powyzej.

2. W sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi prosze kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail
iod@pupkluczbork.pl,

3. Cel przetwarzania, podstawe prawng oraz okres przechowywania danych osobowych przedstawia tabela:

Cel przetwarzania Podstawa prawna przetwarzania Okres przechowywania danych

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
Rejestracja oséb bezrobotnych pracy do 50 lat w zaleznoéci od
i poszukujgcych pracy, wyptfacanie kategorii :
. e gorii sprawy (Ustawa z dnia
przyznanych éwiadczen, zgtaszanie do e Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r.

ie ubezpi ) " h 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
ubezpieczen oséb bezrobotnych 0 systemie ubezpieczen spotecznyc

zasobie archiwalnym

i czfanéw.rodziny, \f\/y.rejestrolwanie o Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. i archiwach) zgodnie z
z ewidencji urzedu, Swiadczenie ustug o éwiadczeniach opieki zdrowotnej lednolitym Rzeczowym
rynku pracy tj. posrednictwo pracy, finansowanych ze srodkéw publicznych Wykazem Akt

poradnictwo zawodowe, organizacja
szkoler oraz mozliwosé skierowania do
udziatu np. w stazu, pracach
interwencyjnych lub innych o Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja
instrumentach rynku pracy w zaleznosci podatkowa

od ustalonego profilu pomocy

e Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks
postepowania administracyjnego

e Ustawa z dnia 26 lipca 1991r. o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych

Przeprowadzenie postgpowania o Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo
o udzielenie zamoéwienia publicznego, zaméwieri publicznych

zawarcie umowy i jej realizacja oraz
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dokonanie ptatnosci za wykonane
zamowienie publiczne
(dostawy/ustugi/roboty budowlane) w
ramach umoéw cywilno-prawnych

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks
cywilny

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci

5 lat

Zatrudnienie pracownikdéw, wyptacanie
wynagrodzenia, zgtaszanie do
ubezpieczen pracownikéw i cztonkow
rodzin, wyptacanie swiadczen socjalnych

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r.
o systemie ubezpieczen spotecznych

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych

Ustawa z dnia 4 marca 1994r.
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja
podatkowa

Ustawa z dnia 26 lipca 1991r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych

Zgoda osoby, ktorej dane dotycza

do 50 lat w zaleznosci od
kategorii sprawy (Ustawa z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym

i archiwach) zgodnie z
Jednolitym Rzeczowym
\Wykazem Akt

Rekrutacja pracownikéw

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych

Zgoda osoby, ktorej dane dotycza

Zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt

Realizacja zgtoszonej w urzedzie
krajowej oferty pracy, zawarcie umowy
na podstawie ztozonego wniosku o
zorganizowanie np. stazu, prac
interwencyjnych, robét publicznych,
refundacji doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, prac spotecznie
uzytecznych lub innych instrumentow
rynku pracy

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz rozporzgdzenia do ustawy

Zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt

Zabezpieczenie zwrotu refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy lub dofinansowania
jednorazowo srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz rozporzadzenia do Ustawa

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks
cywilny

Zgoda osoby, ktorej dane dotyczg

10 lat

Realizacja zadan ustawowych

w zakresie funkcjonowania Powiatowe;j
Rady Rynku Pracy jako organu
opiniodawczo — doradczego Starosty

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy

Zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt
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e Zgoda osoby, ktérej dane dotycza

4. Maja Panstwo prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczgcych narusza przepisy prawa.

5. Podanie przez Panistwa danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw przedstawionych
w tabeli za wyjatkiem celdw wynikajacych z przepiséw prawa, gdzie podanie danych jest obowigzkowe. Niepodanie
danych osobowych bedzie skutkowato nie zrealizowaniem celu, dla ktérego miaty by¢ przetwarzane.

6. Panstwa dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, ktorymi moze objg¢ go urzad pracy
w ramach realizacji indywidualnego planu dziatania, m.in. posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen,
finansowania i dotowania réznego rodzaju dziatan realizowanych na rzecz bezrobotnych.

7. Panstwa dane nie beda przekazywane odbiorcom danych ani nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej z wytgczeniem sytuacji wynikajacych z przepisdw prawa.

8. W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadajg Pafistwo nastepujace prawa:

e dostepu do tresci swoich danych — korzystajgc z tego prawa majg Panstwo mozliwos¢ pozyskania informacji, jakie dane,
w jaki sposéb i w jakim celu sg przetwarzane,

e prawo ich sprostowania — korzystajgc z tego prawa mogg Panstwo zgtosi¢ do nas koniecznos¢ poprawienia
niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych wynikajacych z btedu przy zbieraniu, czy przetwarzaniu danych,

e prawo do usunigecia - korzystajagc z tego prawa moga Panstwo ztozy¢é wniosek o usuniecie danych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwtocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji gdy
dane osobowe przetwarzane s3g do celdw zwigzanych z wywigzywaniem sie z prawnych obowigzkéw administratora lub
do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wtadzy publicznej powierzonej
administratorowi.

e prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajgc z tego prawa mogg Panstwo ztozy¢ wniosek
0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowos¢ przetwarzanych danych.
W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywaé. Odblokowanie przetwarzania moze odbyc¢ sie po
ustaniu przestanek uzasadniajgcych ograniczenie przetwarzania.

e prawo do przenoszenia danych — ma zastosowanie jedynie w przypadkach jezeli dane sg przetwarzane na podstawie
zgody i w sposdb zautomatyzowany.

e prawo whniesienia sprzeciwu — korzystajgc z tego prawa mogg Panstwo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw wobec
przetwarzania Panstwa danych, jezeli s3 one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f. (prawnie uzasadniony
interes lub interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania
danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych
osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy
do przetwarzania danych, ktére wedtug prawa uznaje sie za nadrzedne wobec Panistwa intereséw, praw
i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

e prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie - w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, w wypadku jezeli przetwarzania ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej
cofnieciem.

data i podpis Wnioskodawcy

Swiadomy(a) odpowiedzialnoéci karnej z art.233 § 1 kodeksu karnego za zlozenie fatszywego oéwiadczenia,

o$wiadczam, ze wszystkie dane podane we wniosku sg prawdziwe.

Data wypetnienia wniosku __ .. .2025.

Podpis Wnioskodawcy
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Zataczniki do wniosku :

1. Szczegdtowa kalkulacja wydatkow dotyczacych refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy.

2. Zatagcznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. (Dz. U. 2024, poz. 40 z p6zn.zm.)

w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis.
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Zatacznik nr 1 do wniosku

Szczegblowa kalkulacja wydatkédw dotyczgcych refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy

KALKULACJA WYDATKOW :

1.1 Koszt wyposazenia / doposazenia stanowiska pracy ogétem :

1.2 Wnioskowana kwota z Funduszu Pracy lub Europejskiego Fundusz Spotecznego Plus : zi

1.3 Wktad wtasny (nie jest wymagany). Prosze podac zrédto jego finansowania):

Szczegblowa specyfikacja wydatkéw : (Uwaga prosze wypehié tylko do wnioskowanej kwoty)

Uwaga : KAZDY wydatek / rodzaj zakupu ROZLICZANY JEST OSOBNO

Wydatek / rodzaj zakupu

il. szt.

Uzasadnienie

Kwota BRUTTO

suma

14|Strona

Podpis Wnioskodawcy




Zatacznik nr 2 do

Zarzadzenia nr 18/2022

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Kluczborku z dnia 16.11.2022 r.

Wykonawca:

Oswiadczenie o niepodleganiu sankcjom w zwigzku z wojng na Ukrainie
W zwigzku z ubieganiem sie o udzielenie wsparcia o$wiadczam, ze nie podlegam sankcjom wprowadzonym w zwigzku

z wojng w Ukrainie i

1)  nie jestem/Wnioskodawca nie jest* wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3
ww. ustawy;

2)  beneficjentem rzeczywistym Whnioskodawcy* w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
0 przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) nie jest osoba
wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub
bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji
w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy;

3) jednostkg dominujacg Wnioskodawcy™® w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217,2105 i 2106), nie jest podmiot wymieniony w wykazach
okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg
dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy.

«dotyczy os6b prawnych

Data, kwalifikowany podpis elektroniczny lub podpis zaufany lub podpis osobisty

Dokonano weryfikacji pod katem wykluczeniaw dniu ...,

Podpis praCcowniKa ...........ooeiiiiiii e
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