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Wstep

Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych w powiecie pruszkowskim za
2018 rok jest dokumentem opracowanym w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane
zgodnie z Metodologiq prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych
na lokalnym rynku pracy, opracowang przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych
w Lodzi, na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich w ramach projektu Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy,
wspotfinansowanego ze $rodkéow  Unii  Europejskiej.  Niniejszy  Monitoring  jest
opracowaniem, ktore przedstawia diagnoze lokalnego rynku pracy oraz szczegdtowa analize
zjawiska bezrobocia, notowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pruszkowie w 2018
roku. Zgodnie z zatozeniami, Monitoring Zawodoéw Deficytowych i Nadwyzkowych jest
procesem systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy. Dotyczy
ksztaltowania popytu i podazy na prace wraz z jej zasobami, w przekroju terytorialno
-zawodowym, a takze formulowania na tej podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych
prognoz niezbednych dla okreslenia potrzeb szkoleniowych czy ksztalcenia zawodowego
0sob  bezrobotnych. Celem opracowania Monitoringu Zawodoéw  Deficytowych
1 Nadwyzkowych jest takze okreslenie kierunkow oraz nat¢zenia zmian zachodzacych
w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy, stworzenie bazy
informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym,
okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolen dla osob bezrobotnych w celu zapewnienia
spojnosci z potrzebami rynku pracy, korekta poziomu, struktury i tre$ci ksztalcenia
zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym, usprawnienie poradnictwa
zawodowego  poprzez  wskazanie zawodow  oraz  kwalifikacji  deficytowych
I nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy. Dane pozyskane w ramach opracowania
powinny ulatwi¢ realizacje programow specjalnych dla aktywizacji osob dlugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Niniejszy Monitoring zostat sporzadzony w gtéwnej mierze w oparciu o dane
zgromadzone w systemie Syriusz Std — o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych,
zgloszonych wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej oraz na podstawie
danych dotyczacych ofert pracy podmiotow publicznych oraz ofert publikowanych
w Internecie.

Analize wzbogacono poprzez wykorzystanie danych Systemu Informacji O$wiatowe;j
MEN oraz badan Gléwnego Urzedu Statystycznego (BAEL, badanie popytu na prace).

Zaimplementowane dane zawierajagce wyliczone wskazniki umozliwiaja okreslenie
zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych, jak rowniez pozwalaja na przeprowadzenie
szczegotowej analizy lokalnego rynku pracy i interpretacj¢ uzyskanych wynikéw. Dokonana
analiza zostala przygotowana wedtug zalecen metodycznych Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej oraz zgodnie z art. 9 ust.l pkt. 9 Ustawy o promocji o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Tekst jednolity Dz. U.
z 2018, poz. 1265 z pdézn. zm.). Prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewodztwa oraz samorzadu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy.



Ze wzgledu na fakt, iz prezentowana analiza w duzej mierze ma wymiar wskaznikowy,
dla wigkszej przejrzystosci opracowania w opisie€ zaprezentowano najwazniejsze wskazniki,
ktore zostaty nastgpnie odpowiednio zinterpretowane.



1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy
1.1. Analiza sytuacji na rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Pruszkowie obejmuje swoim dziataniem szes¢ gmin. Wedtug
danych statystycznych tutejszego Urzedu na koniec 2018 roku w ewidencji pozostawato
2 569 0s6b, tj. 0 359 0s6b mniej w stosunku do konca 2017 roku. W strukturze bezrobotnych
na koniec grudnia 2018 roku znajdowato si¢ 1 311 kobiet, tj. o 192 mniej w stosunku
do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Prawo do zasitku posiadalo ogotem 384 osoby bezrobotne, tj. o 42 osoby mnigj
w stosunku do konca roku 2017. Z roku na rok daje si¢ zaobserwowac spadek liczby
0sob uprawnionych do zasitku. Wptyw na taka sytuacje ma krotkookresowosé zatrudnienia
i brak jego stabilnosci — Sezonowo$¢ zatrudnienia, szczegdlnie w sektorze ustug.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku liczba nowo zarejestrowanych
0sob bezrobotnych wyniosta 3 690 oséb (w tym 1 792 kobiety). W analogicznym
okresie roku 2017 naptyw osob bezrobotnych na terenie powiatu wyniost 4 185 osob
(w tym 2 010 kobiet). Wsrdéd osob zarejestrowanych w minionym roku — 1091 0s6b
(w tym 566 kobiet) dokonato rejestracji w tutejszym Urzedzie po raz pierwszy. W 2018 roku
z ewidencji wylaczonych zostato 4 046 osob (W tym 1 984 kobiety). Jest to wynik znacznie
odbiegajacy od liczby z roku 2017, w ktorym statusu osoby bezrobotnej pozbawionych
zostalo 5 022 osoby.

W roku 2017 na terenie powiatu odptyw osob bezrobotnych byt o 837 0s6b wyzszy
od ich naptywu. Rok 2018 jest kolejnym rokiem, w ktorym odnotowano nadwyzke osob
wylaczonych z ewidencji nad osobami zarejestrowanymi. Roznica ta wyniosta 356 o0sob.
Wsrod ogdétu wytaczonych z ewidencji w minionym roku, najwigkszy, bo 53 % udzial,
stanowily podjecia pracy (2 138 osob, w tym 1 174 kobiety). Kolejng grupe odptywu pod
wzgledem wielkosci, az 29 %, stanowily osoby bezrobotne wyrejestrowane z powodu
niestawiennictwa w tutejszym Urzedzie w wyznaczonym terminie obowigzkowej wizyty
(1 197 osoéb, w tym 434 kobiety). Dwie pozostate grupy wptywajace na wskaznik odptywu
osob bezrobotnych to wylaczenia z powodu uzyskania $wiadczen z organu emerytalno
-rentowego (196 osob) oraz dobrowolnej rezygnacji z ustug tutejszego Urzedu (127 oséb).
Do pozostatych ,,innych” przyczyn wytaczenia z ewidencji grupy 388 osob nalezg miedzy
innymi: odmowa bez uzasadnionej przyczyny podjecia pracy lub innej formy pomocy,
nabycie prawa do $§wiadczen z zakresu dziatan osrodkoéw opieki spotecznej, podjgcie nauki
w systemie stacjonarnym, uzyskanie dochodu, objg¢cie ubezpieczeniem spotecznym,
brak gotowosci do podjgcia pracy.

Jak wynika z danych publikowanych przez Gilowny Urzad Statystyczny, wedlug stanu
na koniec grudnia 2018 roku, stopa bezrobocia w powiecie pruszkowskim uksztaltowata
si¢ na poziomie 3,4% i byta nizsza o 0,7 punktu procentowego w odniesieniu do wskaznika
na koniec analogicznego okresu roku poprzedniego i mniejsza o 1,5 punktu procentowego
od stopy w wojewoddztwie mazowieckim, a takze nizsza 0 2,5 punktow od wskaznika
na poziomie kraju.



Tabela 1. Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2017/2018 r.

STOPA BEZROBOCIA
31.12.2017 r. 31.12.2018 r.
Polska 6,6 59
mazowieckis 56 40
powiat pruszkowski 4,1 3,4

We wszystkich grupach objetych badaniem odnotowano na koniec roku 2018 spadek
liczby osob pozostajacych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie,

w stosunku do roku 2017.

W populacji os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec grudnia 2017
roku i grudnia 2018 roku w powiecie pruszkowskim znajdowaty si¢ nizej wymienione

kategorie.

Tabela 2. Struktura oraz wybrane kategorie oséb bezrobotnych (ogotem)

PUP ogoéltem réoznica pomiedzy
stanem bezrobotnych
wyszczegolnienie grudzien | grudzien | M@ koniec XII 201_8r.,
2017 1. 2018 . a stanem na koniec
XI1 2017r.
1. L1c.:zba 0sOb bezrobotnych ogotem, 2897 2541 356
Z tego:
1.1. Poprzednio pracujace, W tym: 2431 2121 -310
1.1.1. Zwolnione y przyczyn i
dotyczacych zaktadu pracy 233 212 21
2. Osoby b@da,.ce w szczegolnej sytuacji 2338 1973 365
na rynku pracy:
2.1.do30r. z. 468 378 -90
2.2. powyzej 50 r. Z. 983 855 -128
2.3. dlugotrwale bezrobotni 1600 1297 -303
2.4. bez kwalifikacji zawodowych 957 875 -82
2.5. bez doswiadczenia zawodowego 615 538 =77
2.6. niepetnosprawni 146 116 -30




3. Inne kategorie

3.1. kobiety 1503 1311 -192
3.2. zamieszkali na wsi 1023 913 -110
3.3. z prawem do zasitku 426 384 -42

34. osoby do 12 miesigcy

po ukonczeniu nauki 53 34 -19

Analizujgc populacje bezrobotnych wedlug kryterium wieku zauwazy¢ mozna spadek
liczby zarejestrowanych osob we wszystkich grupach wiekowych.

Na koniec grudnia 2018 roku najwigkszg liczb¢ o0sdb bezrobotnych odnotowano
w przedziatach wiekowych 25-34 lata oraz 35-44 lata.

Tabela 3. Osoby bezrobotne wedlug wieku — stan na 31.12.2018 r.

XI1 2017 r. XI12018 .
wyszczegolnienie
liczba % liczba %

18-24 lata 194 6,7 130 51
25-34 lata 648 22,4 609 24
35-44 lata 767 26,5 669 26,3
45-54 |ata 630 21,8 546 21,5
55 lat i wigcej 658 22,6 587 23,1
razem 2897 100 2541 100

Biorgc pod uwage kryterium wyksztalcenia, najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity
w 2018 roku osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym, podobnie jak w roku
poprzednim.

Tabela 4. Osoby bezrobotne wedlug poziomu wyksztalcenia — stan na 31.12.2018 r.

L. XI11 2017r. XI11 2018r.
WA liczba % liczba %
Wyzsze 587 20,3 547 21,5
policealne i §rednie zawodowe 719 24,8 557 219
srednie ogdlnoksztatcace 367 12,7 323 12,7
zasadnicze zawodowe 499 17,2 443 17,4
gimnazjalne i ponizej 725 25 671 26,5
razem 2897 100 2541 100

Przyjmujac jako kryterium staz pracy zarejestrowanych osob, obserwujemy tendencje
spadkowa we wszystkich badanych grupach. Najwickszy spadek liczby zarejestrowanych




0sOb odnotowano w grupie posiadajgcej 10-20-letni staz pracy (85 osob) oraz w grupie
ze stazem 5-10 lat (82 osoby).

Tabela 5. Osoby bezrobotne wedlug stazu pracy — stan na 31.12.2018 r.

wyszczegélnienie . XI1 2017r. . XI1 2018r.
liczba % liczba %
do 1 roku 380 13,1 337 13,3
1-5 lat 503 17,4 485 19,1
5-10 lat 489 16,9 407 16
10-20 lat 526 18,2 441 17,4
20-30 lat 376 13,0 329 13
30 lat 1 wigcej 157 5,4 122 4.8
bez stazu 466 16,0 420 16,4
Razem 2897 100 2541 100

W poréwnaniu do roku 2017 wzrosta liczba os6b pozostajacych bez pracy do
1 miesigca (0 18 osob). W dalszym ciaggu najliczniejszg grupe stanowig osoby pozostajace bez
pracy powyzej 24 miesiecy.

Tabela 6. Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawania bez pracy, stan na 31.12.2018 r.

L XI1 2017r. XI1 2018r.
wyszczegolnienie liczba % liczba %
do 1 miesigca 231 8 249 9,8
1-3 miesiecy 485 16,7 430 16,9
3-6 miesiecy 402 13,9 385 15,2
6-12 miesigcy 468 16,2 418 16,5
12-24 miesiecy 451 15,6 366 14,4
powyzej 24 miesigcy 860 29,6 693 27,2
Razem 2 897 100 2 541 100

W 2018 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie wptynety 3 342 oferty pracy,
ktore dotyczyty 17 813 wolnych miejsc pracy, co w przeliczeniu na liczbg 0s6b bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji tutejszego Urzedu wskazuje, Zze na 1 osobg bezrobotng przypadato
niespetna 7 wolnych miejsc pracy.

Tabela 7. Zgloszenia wolnych miejsc pracy oraz aktywizacji zawodowej w 2017/2018 r.

wyszczegolnienie 2017r. 2018 r.
oferty pracy ogotem 19 419 17 813
w tym, subsydiowane 557 281

W roku 2018 zrealizowano 1 938 ofert pracy. Zgloszenia dotyczyly gtownie stanowisk:
pracownik ochrony/wartownik, pracownik serwisu sprzqtajgcego, doradca klienta,
sprzedawca, magazynier, kierowca samochodu osobowego, pracownik budowlany, kucharz.

1.2. Analiza oséb bezrobotnych oraz ofert pracy

Analizujgc stan 0sob bezrobotnych (posiadajacych wyuczony zawod) w powiecie
pruszkowskim, w 2018 roku ze wzgledu na elementarne grupy zawodow (Tabela 8) mozna
zauwazy¢, ze w o$miu Kategoriach elementarnych grup zawodow na koniec 2018 roku




zarejestrowanych byto 50 osob i wigcej, z czego najwiecej w kategoriach: Sprzedawcy
sklepowi, tj. 176 0s6b oraz Technicy mechanicy, tj. 81 0sob.

Tabela 8. Grupy zawodéw, w ktorych liczba oséb bezrobotnych (stan na koniec okresu)
jest najwieksza w 2018 r.

Kod |Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)

5223 |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 176
3115 |Technicy mechanicy 81
3314 |Srednipersonel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 67
4110 |Pracownicy obstugi biurowej 61
2631 |Ekonomisci 57
2421 |Specjaliscido spraw zarzadzania i organizacji 54
9329 |Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 53
2422 |Specjaliscido spraw administracjii rozwoju 52
7231 |Mechanicy pojazdéw samochodowych 47
4321 |Magazynierzyipokrewni 36
5120 |Kucharze 35
5141 |Fryzjerzy 35
3112 |Technicy budownictwa 34
7222 |Slusarze i pokrewni 34
2359 |Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 31
7531 |Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 29
7412 |Elektromechanicyielektromonterzy 27
5153 |Gospodarze budynkéw 25
7126 |Hydraulicy i monterzy rurociagdéw 25
7223 |Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metalii pokrewni 25

Tabela 9. Grupa zawodéw, dla ktorych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest
najwyzszy w 2018 r.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia

1223 |Kierownicy do spraw badar i rozwoju 100,00
2165 |Kartografowie i geodeci 100,00
2251 |Lekarze weterynarii bezspecjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2320 |Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 100,00
2351 |Wizytatorzyispecjalisci metod nauczania 100,00
2424 |Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr 100,00
2513 |Projektanciaplikacji sieciowych i multimediéw 100,00
2622 |Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 100,00
3141 |Technicy nauk biologicznych (zwytgczeniem nauk medycznych) 100,00
3220 |Dietetycyizywieniowcy 100,00
3253 |Optycy okularowi 100,00
3321 |Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3324 |Posrednicy handlowi 100,00
3423 |Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 100,00
3437 |Tancerze 100,00




4214 |Windykatorzy i pokrewni 100,00

5111 |Stewardzi 100,00
5211 |Sprzedawcy na targowiskachibazarach 100,00
5243 |Agencisprzedazy bezposredniej 100,00
5311 |Opiekunowie dzieciecy 100,00
6210 |Robotnicyle$niipokrewni 100,00
7111 |Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 100,00
7113 |Robotnicy obrébki kamienia 100,00
7119 |Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7121 |Dekarze 100,00
7124 |Monterzy izolacji 100,00
7232 |Mechanicy statkéw powietrznych i pokrewni 100,00
7313 |Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 100,00
7316 |Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 100,00
7319 |Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
8156 |Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8331 |Kierowcyautobuséw i motorniczowie tramwajéow 100,00

Ponizej przedstawione zostaly informacje na temat Kierunkéw i nat¢zenia fluktuacji
i ruchu osob bezrobotnych (rejestracji — naptywu i wyrejestrowan — odptywu). Wskaznik
ptynnosci bezrobotnych zostal obliczony wedlug nastepujacego wzoru:

0Bk
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Wartos¢ miernika ptynnosci wskazuje na kierunek i natezenie ruchu 0séb bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow. W przypadku, gdy naptyw przewyzsza odplyw, oznacza
to wzrost liczby osob bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw. Gdy odptyw jest rowny
naptywowi (oba niezerowe), liczba bezrobotnych w grupie zawodow jest constans i nie ulega
zmianie. W sytuacji, gdy odptyw przewyzsza naptyw, mamy do czynienia ze spadkiem
bezrobotnych w zawodzie.

Jesli chodzi o grupy zawodow, dla ktorych wskaznik plynnosci oséb bezrobotnych
byt najwigkszy w 2018 roku to mozna wyrdzni¢ ich 21. Dla wszystkich grup odnotowano
wartos¢ wigksza od 1, co oznacza wzrost liczby osob bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow, z Czego najwigksza warto$¢ odnotowano dla kategorii: Specjalisci ds. public
relations, Literaci i inni autorzy tekstow, Jubilerzy, zlotnicy i pokrewni oraz Szyldziarze,
grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni tj. 3. Kategoria Elektrycy budowlani
I pokrewni osiggneta wartos¢ 2,5, za$ Dietetycy i Zywieniowcy — 2,2. Najnizszy wskaznik — 2
—osiagneto 15 zawodow.



Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik plynnosci osob bezrobotnych jest
najwyzszy w 2018 r.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

2432 |Specjalisci do spraw public relations 3,00
2641 |Literaciiinniautorzy tekstéw 3,00
7313 |Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 3,00
7316 |Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 3,00
7411 |Elektrycy budowlanii pokrewni 2,50
3220 |Dietetycyizywieniowcy 2,20
1323 |Kierownicy do spraw budownictwa 2,00
2153 |Inzynierowie telekomunikacji 2,00
2282 |Farmaceucispecjalisci 2,00
2291 |Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracyiochrony srodowiska 2,00
3341 |Kierownicy biura 2,00
3422 |Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 2,00
4214 |Windykatorzy i pokrewni 2,00
5111 |Stewardzi 2,00
5245 |Sprzedawcy w stacji paliw 2,00
6121 |Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 2,00
7113 |Robotnicy obrébki kamienia 2,00
7116 |Robotnicy budowy drég 2,00
7122 |Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 2,00
7511 |Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 2,00
8153 |Operatorzy maszyn do szycia 2,00

Tabela 11. Grupy zawodoéw, dla ktéorych wskaznik ptynnosci oséb bezrobotnych jest
najmniejszy w 2018 roku

Kod Elementarne grupy zawodoéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

1343 |Kierownicy winstytucjach opieki nad osobami starszymi 0,00
2111 |Fizycyiastronomowie 0,00
2231 |Potoine bezspecjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
2271 |Diagnoscilaboratoryjni bezspecjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
2351 |Wizytatorzyispecjalisci metod nauczania 0,00
2352 |Nauczyciele szkét specjalnych 0,00
2434 |Specjaliscido spraw sprzedazy z dziedziny technologii teleinformatycznych 0,00
2522 |Administratorzy systeméw komputerowych 0,00
3312 |Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 0,00
3315 |Rzeczoznawcy (z wytaczeniem majatkowych) 0,00
3411 |Sredni personel zdziedziny prawa i pokrewny 0,00
3439 |Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany 0,00
3513 |Operatorzysieciisystemdw komputerowych 0,00
4415 |Pracownicy dziatéw kadr 0,00
5321 |Pomocniczy personel medyczny 0,00
6111 |Rolnicy upraw polowych 0,00
8114 |Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 0,00
8181 |Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych 0,00
8213 |Monterzy sprzetu elektronicznego 0,00
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Kolejnym wskaznikiem jest wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy. Porownuje on
strukture ofert pracy jakie sktadaja pracodawcy do powiatowych urzedéw pracy oraz strukture
ofert internetowych. Jezeli warto$¢ tego wskaznika jest mniejsza niz 1 to grupa zawodow jest
niedoreprezentowana (pracodawcy cze¢sciej oferuja pracg za posrednictwem portali
internetowych), natomiast gdy jest wigksza niz 1 to grupa zawodow jest nadreprezentowana
(pracodawcy czgsciej poszukuja pracownikow za posrednictwem powiatowego urzegdu pracy).

Tabela 12. Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy w 2018 r.

Kod grupy
zawodow

Nazwa wielkiej grupy
zawodow

CBOP (PUP-+OHP+EURES)

Internet

Razem

w liczbach
bezwzglednych

Ogotem

18512

3544

22056

PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

255

316

571

SPECJALISCI

438

847

1285

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

1941

474

2415

PRACOWNICY BIUROWI

3121

703

3824

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

1754

478

2232

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

68

68

ROBOTNICY
PRZEMYSLOWI |
RZEMIESLNICY

2983

290

3273

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

1248

246

1494

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

6704

190

6894

SItY ZBROJNE

wskaznik struktury
wedtug zrédet

Ogétem

PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

44,66%

55,34%

100%

SPECJALISCI

34,09%

65,91%

100%

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

80,37%

19,63%

100%

PRACOWNICY BIUROWI

81,62%

18,38%

100%

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

78,58%

21,42%

100%

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

100,00%

0,00%

100%

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

91,14%

8,86%

100%

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

83,53%

16,47%

100%

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

97,24%

2,76%

100%

SItYZBROJNE

0%

0%

0%
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wskaznik struktury wg Wskaznik

grup w poszczegdlnych zréznicowania
zrodtach (PUP vs. Internet)
Ogétem

1 PRZEDSTAWICIELE 1,38% 8,92% 0,15

WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |

KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 2,37% 23,90% 0,1
3 TECHNICY I INNY SREDNI 10,49% 13,37% 0,78
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 16,86% 19,84% 0,85
5 PRACOWNICY UStUG | 9,47% 13,49% 0,7
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, OGRODNICY, 0,37% 0,00%
LESNICY | RYBACY
7 ROBOTNICY 16,11% 8,18% 1,97
PRZEMYSLOW!I |
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 6,74% 6,94% 0,97
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 36,21% 5,36% 6,75

WYKONUJACY PRACE
PROSTE
0 SItYZBROJNE 0,00% 0,00% 0

2. Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

Konstrukcja rankingu zawoddéw  deficytowych 1 nadwyzkowych opiera sig¢
na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Jako podazowa strone rynku pracy
przyjeto liczbe osob bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy. Zatozono, ze dane
gromadzone przez urzad pracy stanowig wyczerpujace zrodlo informacji 0 liczbie osob
bezrobotnych i strukturze zawodowej tych osob. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono
jako liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba osob bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
0sob bezrobotnych, odsetek osob diugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw osob
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby os6b bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych, odsetek oso6b bezrobotnych
dhugotrwale jest nieznaczny, a odplyw osob bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie
niz liczba oso6b bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza
niz liczba oséb bezrobotnych, dtugotrwate bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw 0s6b
bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.
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Ponizej zamieszczono ranking elementarnych grup
w 2018 roku. Warto$¢ wskaznika wynoszaca mniej niz 1 0znacza, ze przeci¢tnie kazda osoba
bezrobotna z danej elementarnej grupy ma szanse¢ znalez¢ prace.

zawodow deficytowych

Tabela 13. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych (z uwzglednieniem
maksymalnego deficytu) w 2018 r.

MAKSYMALNY DEFICYT*

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
dostepnych subsydiowanych w aktywizacji
ofert pracy CBOP zawodowej (%)

(PUP+OHP+EURES) (%)
3139 |Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 38 0,00 0,00
9411 |Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 27 0,31 0,31
8212 |Monterzy sprzetu elektrycznego 12 0,00 0,00
8143 |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych 9 0,00 0,00
9622 |Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 9 0,00 0,00
7514 |Robotnicy przetwdrstwa surowcow roslinnych 7 0,00 0,00
9612 |Sortowacze odpadéw 6 0,00 0,00
3333 |Posrednicy pracyizatrudnienia 6 0,00 0,00
1212 |Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 5 0,00 0,00
8183 |Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek 4 0,00 0,00
9123 |Zmywacze okien 3 0,00 0,00
1321 |Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 2 0,00
5169 |Pracownicy ustugosobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 2 0,00 0,00
8189 |Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwérczych gdzie indziej niesklasyfikowani 2 0,00 0,00
2512 |Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych 2 0,00 0,00
7413 |Monterzy linii elektrycznych 2 0,00 0,00
2353 |Lektorzy jezykdw obcych 2 0,00 0,00
5221 |Wtasciciele sklepéw 1 0,00
3122 |Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym 1 0,00 0,00
2521 |Projektanciiadministratorzy bazdanych 1 0,00
4322 |Planisci produkcyjni 1 0,00
7315 |Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta 1 0,00
2272 |Diagnoscilaboratoryjni specjalisci 1 0,00
7133 |Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 1 0,00 0,00
3230 |Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0 0,00 0,00
4227 |Ankieterzy 0 0,00 0,00
4414 |Technicy archiwi$cii pokrewni 0 0,00 0,00
8157 |Operatorzy maszyn do prania 0 0,00 0,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy
réwna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggajg wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej
liczby dostepnych ofert pracy.
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DEFICYT
Kod Elementarna grupa zawodow Wskainik Wskainik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
liczbalk botnych |liczbad hofert| d $ci ofert 8¢ g ptynnosci bsydi ych w CBOP' k ji
pracy pracy bezrobocia bezrobotnych | (PUP+OHP+EURES)(%) | zawodowej (%)
8344 | Kierowcy operatorzy wézkow jezdniowych 1,67 127,17 0,01 0,00 1,14 0,00 0,00
9129 |Pozostali pracownicy zajmujacy sig sprzataniem 0,42 25,25 0,02 0,00 1,50 0,33 0,33
7123 |Tynkarze i pokrewni 0,58 22,42 0,03 0,00 1,25 0,00 0,00
4222 |Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 0,42 11,67 0,04 0,00 1,25 0,00 0,00
7122 |Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 1,50 19,00 0,08 0,00 2,00 0,00 0,00
1420 |Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 1,25 14,83 0,08 0,00 1,00 100,00 100,00
3522 |Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 1,25 14,42 0,09 0,00 1,00 0,58 0,00
4321 |Magazynierzy i pokrewni 37,33 391,83 0,10 36,11 1,10 0,57 0,08
2523 |Specjalisci do spraw sieci komputerowych 0,42 4,25 0,10 0,00 1,00 0,57 0,00
8211 |Monterzy maszyn i urzadzeri mechanicznych 1,17 10,83 0,11 0,00 1,00 0,57 0,00
8153 |Operatorzy maszyn do szycia 2,08 16,33 0,13 0,00 2,00 1,32 0,00
1411 |Kierownicy w hotelarstwie 0,17 1,17 0,14 0,00 1,00 0,00 0,00
3322 |Przedstawiciele handlowi 17,00 103,75 0,16 40,00 1,05 0,57 0,00
7214 |Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 0,58 3,42 0,17 0,00 1,00 0,00 0,00
7321 |Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 0,58 2,67 0,22 0,00 1,00 0,00 0,00
1213 |Kierownicy do spraw strategii i planowania 0,42 1,83 0,23 0,00 1,00 0,00 0,00
5222 |Kierownicy sprzedazy w marketach 0,83 333 0,25 0,00 1,00 0,00 0,00
9112 |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 26,00 103,58 0,25 44,44 1,48 0,50 0,00
4412 |Listonosze i pokrewni 2,17 8,00 0,27 0,00 1,20 0,00 0,00
8342 |Operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i urzadzen pokrewnych 2,25 8,08 0,28 50,00 1,50 0,00 0,00
8219 |Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 4,08 14,33 0,28 3333 1,40 0,00 0,00
1439 |Kierownicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej niesklasyfikowani 1,17 3,75 0,31 0,00 1,40 2,22 0,00
1323 |Kierownicy do spraw budownictwa 0,25 0,75 0,33 0,00 2,00 0,00 0,00
2514 |Programisci aplikacji 0,33 0,92 0,36 0,00 1,00 0,00 0,00
5249 |Pracownicy sprzedazyi pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 12,25 3333 0,37 3333 1,05 1,64 0,00
2511 |Analitycy systemow komputerowych 0,42 1,00 0,42 0,00 1,00 0,00 0,00
8172 |Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 0,25 0,58 0,43 0,00 1,00 0,00 0,00
3334 |Agenciiadministratorzy nieruchomosci 0,58 1,25 0,47 0,00 1,00 50,00 50,00
2141 |Ingynierowie do spraw przemystu i produkcji 4,92 10,17 0,48 20,00 1,17 0,00 0,00
7411 |Elektrycy budowlanii pokrewni 6,42 12,50 0,51 50,00 2,50 1,56 0,78
2611 |Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 0,75 1,42 0,53 0,00 1,00 0,00 0,00
9111 |Pomoce domowe i sprzataczki 0,33 0,58 0,57 0,00 1,00 0,00 0,00
5120 |Kucharze 37,83 65,83 0,57 37,14 1,07 0,74 0,25
1211 |Kierownicy do spraw finansowych 0,92 1,50 0,61 0,00 1,50 0,00 0,00
8322 |Kierowcy samochoddw osobowych i dostawczych 24,17 37,25 0,65 47,83 1,07 0,80 0,00
3432 |Plastycy, dekoratorzy wnetrzi pokrewni 542 7,00 0,77 40,00 1,29 14,29 14,29
Tabela 14. Ranking elementarnych grup zawodéw zrownowazonych w 2018 r.
ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa zawodow Sredniomiesieczna Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
liczba bezrobotnych liczba dostepnych | dostepnosci ofert |subsydiowanych w CBOP aktywizacji
ofert pracy pracy (PUP+OHP+EURES) (%) | zawodowej (%)
5413 |Pracownicy ochrony oséb i mienia 9,33 9,92 0,94 0,00 0,00
5163 |Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 0,25 0,25 1,00 0,00 0,00
9621 |Goncy, bagazowiipokrewni 0,75 0,75 1,00 0,00 0,00
Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodoéw nadwyzkowych

w 2018 roku ukazuje, ze najwickszy wskaznik dostgpnosci ofert pracy odnotowano
w grupie Kartografowie i geodeci, w ktorej osiagnieto wskaznik dtugotrwatego bezrobocia
rowny 100. Kolejna jest grupa Technicy fizjoterapii i masazysci oraz Specjalisci ds. rynku
nieruchomosci. Warto$¢ wskaznika wynoszaca wigcej niz 1 oznacza, ze dostepnos$¢ ofert
pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba osob bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy

w grupie zawodow.
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Tabela 15. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych (z uwzglednieniem
maksymalnej nadwyzki) w 2018 r.

MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
7537 Kaletnicy, rymarze i pokrewni 2
2351 Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 1

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie
przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecigtnej miesiecznej liczby
bezrobotnych.

NADWYZKA
Kod Elementarna grupa zawodow $redniomiesigczna | Sredniomiesieczna Wskainik Wskatnik Wskanik Odsetek ofert Odsetek miejsc
liczha bezrobotnych |liczba dostepnych ofert| dostepnosci ofert |  dfugotrwatego plynnosci | subsydiowanychw CBOP|  aktywizacji
pracy pracy bezrobocia bezrobotnych | (PUP+OHP+EURES)(%) | zawodowej (%)
2165 |Kartografowie i geodeci 458 0,08 55,00 100,00 0,83 0,00 0,00
3254 |Technicy fizjoterapii i masazysci 475 0,25 19,00 60,00 0,80 0,00 0,00
2440 |Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 242 0,17 14,50 66,67 0,50 100,00 100,00
2221 | Pielegniarki bezspecjalizacji lub w trakcie specjalizacji 933 0,67 14,00 54,55 0,89 0,00 0,00
2251 |Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub wtrakcie specjalizacji 1,83 033 550 100,00 0,88 100,00 100,00
8131 | Operatorzymaszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych 792 1,75 452 66,67 0,57 0,00 0,00
7412 | Elektromechanicyi elektromonterzy 29,08 8,58 3,39 59,26 0,97 0,00 0,00
2142 |Inzynierowie budownictwa 5,58 217 2,58 66,67 0,67 0,00 0,00

3. Analiza umieje¢tnosci i uprawnien

Analizujac umiejetnosci | uprawnienia wedhug wielkich grup zawodéw mozna zauwazy¢,
ze dla pracodawcow oferujacych zatrudnienie pracownikom wykonujacym prace proste
pozadang cecha bylo przede wszystkim planowanie i organizacja pracy wlasnej oraz
sprawnos¢ psychofizyczna 1 psychomotoryczna. Dla pracodawcow zatrudniajacych
robotnikow przemystowych i rzemieslniczych najwazniejsza byta sprawno$¢ psychofizyczna
i motoryczna. W grupie pracownikow ustug i sprzedawcow najwazniejsza cechg byta
obstuga, montaz i naprawa uUrzadzen technicznych oraz sprawno$¢ psychofiyczna
i psychomotoryczna.

W wyniku przeprowadzonej analizy danych umiej¢tnosci i uprawnien mozna stwierdzic,
iz tylko w czgéci umiejetnosci wymagane w ofertach pracy pokrywaja si¢ z umiejetnosciami
posiadanymi przez osoby bezrobotne.

Tabela 16. Umiejetnosci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodéw w 2018 r.

Kod grupy STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
zawodéw Wielka grupa zawodéw
Umiejetnosci Odsetek bezrobotnych (%)* Umiejetnosci Odsetek ofert pracy (%)**
posiadane przez wymagane w
bezrobotnych ofertach pracy
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY Obstuga, montazi 0,83

naprawa urzadzen
technicznych
Sprawnos¢ 0,83
psychofizyczna i
psychomotoryczna

7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY Sprawnos$¢ 0,85
psychofizyczna i
psychomotoryczna

9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE Planowanie i 1,08
organizacja pracy
wiasnej
Sprawnos$¢ 1,08
psychofizyczna i
psychomotoryczna

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych zdanym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodéw do catkowitego stanu bezrobotnych w

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetno$¢ lub uprawnienie jest wymagarn do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach
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Analizujagc osoby bezrobotne bez zawodu wedtug poziomu wyksztalcenia zauwazamy,
ze najwigkszy odsetek wystepuje wsérdod osob z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej,
t]. 50,74% oraz $rednim ogodlnoksztalcacym, tj. 39,63%. Natomiast bioragc pod uwage
typ ukonczonej szkoty, najwigcej osob bezrobotnych bez zawodu ukonczylo liceum
ogolnoksztatcace, tj. 45,23 % oraz liceum profilowane, tj. 36,36%.

Tabela 17. Osoby bezrobotne bez zawodu w 2018 r.

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez zawodu (%)*

Ogdtem 2543 513 20,17%
wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 674 342 50,74%
zasadnicze zawodowe 443 10 2,26%
$rednie ogdlnoksztatcace 323 128 39,63%
policealne i $rednie zawodowe 556 22 3,96%
wyzsze 547 11 2,01%

wg typu ukonczonej szkoty:
zasadnicza szkota zawodowa 199 6 3,02%

szkota przysposabiajaca do pracy

technikum 165 12 7,27%
liceum ogdlnoksztatcace 199 90 45,23%
liceum profilowane 11 4 36,36%
technikum uzupetniajace 2 0 0,00%
liceum uzupetniajace 7 2 28,57%
szkota policealna 54 2 3,70%
wyzsza 352 9 2,56%
brak danych zrédtowych 1554 388 24,97%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koricu okresu sprawozdawczego do
0g6tu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego jest uzupelnieniem metody rankingowej i tworzona jest w
oparciu o liczbe uczniéw ostatniego roku i absolwentéw szkét.  Zrodto informacii
potrzebnych do analizy stanowig dane pochodzace z Systemu Informacji Oswiatowej MEN.
W analizie rynku edukacyjnego za bezrobotnego absolwenta przyjmuje si¢ osobg, ktora w
okresie 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajacym ukonczenie szkoly, pozostaje w rejestrze powiatowego urzedu pracy.
Informacje o liczbie uczniow konczacych edukacje w danych zawodach, jak i liczbie
bezrobotnych absolwentéw pozwalaja na uzyskanie istotnej wiedzy umozliwiajagcej okreslenie
kierunkow szkolen dla bezrobotnych oraz okreslenie kierunkéw ksztalcenia na poziomie
szkot ponadgimnazjalnych i wyzszych.

Niniejsza cze$¢ opracowania stanowi sktadowa czgs¢ monitoringu zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych w ujeciu rocznym. Celem analizy jest uzyskanie informacji o potencjalnym
zasobie sitly roboczej wchodzacej na rynek pracy oraz dokonanie analizy zawodow
deficytowych i nadwyzkowych uczniow ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych. Takie
analizy pozwalajg odpowiedzie¢ na pytanie, czy deficyt badz nadwyzka wystepujgca na rynku
w najblizszym czasie zwigkszy sie, czy tez ulegnie redukcji. Uzyskane informacje
umozliwiaja wskazanie czy szkolenie 0s6b bezrobotnych w danych zawodach ma
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uzasadnienie, ze wzgl¢du na mozliwo$¢ zbilansowania deficytu poprzez pojawienie si¢ na
lokalnym rynku pracy absolwentow szkol ponadgimnazjalnych w danym zawodzie
deficytowym. W przypadku zawoddéw nadwyzkowych, relatywnie duza liczba ucznidw
ostatnich klas, mogacych podja¢ zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po popytowej
stronie rynku pracy, moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym zawodzie.
Wyklucza to rowniez zasadnos$¢ przeprowadzania szkolen w obrebie uprawnien niezbednych
do wykonywania danego zawodu.

Tabela 18. Uczniowie ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych
grup zawodéw deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2018 r.

Zawody deficytowe, nadwyzkowe, zrownowazone

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1211 Kierownicy do spraw finansowych 0
1212 Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 0
1213 Kierownicy do spraw strategii i planowania 0
1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0
1323 Kierownicy do spraw budownictwa 0
1411 Kierownicy w hotelarstwie 0
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 0
1439 | Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani 0
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkecji 0
2272 | Diagno$ci laboratoryjni specjali$ci 0
2353 | Lektorzy jezykdw obcych 0
2511 | Analitycy systeméw komputerowych 0
2512 Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych 0
2514 | Programisci aplikacji 0
2521 Projektanci i administratorzy baz danych 0
2523 Specjalisci do spraw sieci komputerowych 0
2611 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 0
3122 Mistrzowie produkcji w przemysle przetwoérczym 0
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej 0
niesklasyfikowani

3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0
3322 Przedstawiciele handlowi 0
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0
3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 0
3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 0
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 0
4222 | Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 0
4227 | Ankieterzy 0
4321 | Magazynierzy i pokrewni 0
4322 | Plani$ci produkcyjni 0
4412 Listonosze i pokrewni 0
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4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0
5120 | Kucharze 0
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0
5221 | Wiasciciele sklepow 0
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 0
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0
7123 | Tynkarze i pokrewni 0
7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 0
7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 0
7315 | Formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze szkta 0
7321 | Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 0
7411 Elektrycy budowlani i pokrewni 0
7413 | Monterzy linii elektrycznych 0
7514 | Robotnicy przetwdrstwa surowcéw roslinnych 0
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych 0
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 0
8157 | Operatorzy maszyn do prania 0
8172 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 0
8183 | Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania 0
butelek
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej 0
niesklasyfikowani

8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 0
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 0
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0
8322 | Kierowcy samochod6éw osobowych i dostawczych 0
8342 | Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych 0
8344 | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 0
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 0
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0
9123 Zmywacze okien 0
9129 Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 0
9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 0
9612 | Sortowacze odpadéw 0
9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 0

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniow ostatnich klas szkét

ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa

2142 Inzynierowie budownictwa 0
2165 | Kartografowie i geodeci 0
2221 | Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0
2351 | Wizytatorzy i specjali$ci metod nauczania 0
2440 | Specjaliéci do spraw rynku nieruchomosci 0
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 0
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7412 Elektromechanicy i elektromonterzy
7537 Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0

8131 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
5163 | Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 0
5413 | Pracownicy ochrony os6b i mienia 0

9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni

4.1. Analiza absolwentow szkél ponadgimnazjalnych

Wedlug danych pozyskanych z Systemu Informacji Os$wiatowej liczba absolwentow
na koniec 2018 roku wynosita 731 0sob. Najwigksza liczba absolwentow ukonczyta liceum
ogolnoksztatcace — 566 osob. Szkote policealng ukonczyto — 75 absolwentow, technikum
ukonczyto — 44 absolwentoéw, natomiast szkole przysposabiajacag do pracy — 11 absolwentow,
za$ 35 absolwentow ukonczylo zasadnicza szkole zawodowa. Na koniec 2018 roku
w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie zarejestrowanych bylo 34
bezrobotnych absolwentow, w tym 16 kobiet.

Miernikiem sluzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkow nauki i
szkol, w ktorych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji
bezrobotnych wsrdd absolwentow:

k

B
WBAX = —L %100,

k
R |

k
L liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodéw/kierunku

nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $rednia ogdlnoksztatcgca, srednia zawodowa
I policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec badanego okresu.
Ak , :
t=1 liczba absolwentow szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedlug elementarnych
grup zawodow/kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, $rednia
ogoblnoksztatcaca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan
za poprzedni rok szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoty k (%). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak osob
bezrobotnych wsrod absolwentow wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja,
w ktorej kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k jest
zarejestrowany jako osoba bezrobotna). Im nizsze wartosci przyjmuje wskaznik, tym dang
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grupe elementarng zawodoéw/ kierunek nauki/szkote mozna uzna¢ za bardziej dostosowang
do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie w ciggu 6 lub
11 miesiecy od ukonczenia szkoty. Powyzsza analiza ma na celu sprawdzenie, w jakim
stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja absolwentow przed
koniecznoscig dlugotrwalego pozostawania w rejestrach urzedéw pracy jako osoby
bezrobotne.

Uwzgledniajac wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod absolwentow wynika,
ze wskaznik przyjmowal najwyzsza warto§¢ w przypadku absolwentéow technikum
I zasadniczej szkoty zawodowe;j.

Tabela 19. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly
w 2018 r.

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow
ogotem posiadajacy tytut  [stan nakoniec grudnia| stan nakoniec maja stan na koniec stan na koniec maja
zawodowy* roku poprzedniego roku grudniaroku roku
sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
zasadnicza szkota
44 23 5 6 11,36% 13,64%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca 2 0 0 0
do pracy
technikum 79 55 20 1 25,32% 1,27%
liceum
i 570 0 7 0 1,23% 0,01%
ogdlnoksztatcace
liceum profilowane
0 0 0 0
liceum
o 0 0 0 0
uzupetniajace
szkota policealna 147 80 1 4 0,68% 2,72%

* Liczba absolwentow, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych
Iwyzszych na rynku pracy jest obliczenie wskaznika frakcji absolwentow wsrod osob
bezrobotnych. Kalkulacja tego wskaznika ma na celu wskazanie jak wysoki jest odsetek
bezrobotnych absolwentow wsrdd osdb bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow
(w przypadku absolwentow szkot ponadgimnazjalnych) badZz w danym kierunku ksztatcenia
(w przypadku absolwentow szkot wyzszych). Postaé matematyczna opisywanego miernika
przedstawia si¢ nastepujaco:

k

t

k
Bt

WABY¥ = + 100

k
t liczba bezrobotnych absolwentow w elementarnej grupie zawodow k (kierunku

ksztatcenia) — stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku.

k
t liczba osob bezrobotnych ogdtem w grupie zawodéw k (kierunku ksztatcenia)

—stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku.
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Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentéw odnotowano
na koniec 2018 roku wsrod takich elementarnych grup zawodow jak: Technicy mechanicy —
33,33%, oraz Kosmetyczki i pokrewni — 10,00%.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod osob bezrobotnych
na koniec 2018 roku wystgpit w takich elementarnych grupach zawodow jak: Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i pokrewni — 100,0%, Pomocniczy personel medyczny — 100,0% oraz

Recepcjonisci hotelowi — 33,33%.

Tabela 20. Liczba absolwentéow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej

grupy zawodow w 2018 roku

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym konczacym sie w
roku sprawozdawczym

Nazwa
elementarnej grupy
zawodow

ogoétem posiadajacy

tytut
zawodowy*
Agenci

ubezpieczeniowi

Architekci
Archiwisci i
muzealnicy

Asystenci
dentystyczni

Blacharze

Dietetycy i
specjalisci do spraw
zywienia

Dietetycy i
zywieniowcy
Elektromechanicy i
elektromonterzy

Elektrycy budowlani
i pokrewni

Fotografowie
Fryzjerzy

Hydraulicy i
monterzy
rurociggow
Kelnerzy

Kosmetyczki i

pokrewni 10 10

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

Kucharze

Malarze budowlani i
pokrewni

Mechanicy
pojazdow
samochodowych

Liczba
bezrobotnych
absolwentow**

koniec grudnia
roku
sprawozdawczego

0

0
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Liczba bezrobotnych

koniec grudnia roku

sprawozdawczego

12

Wskaznik frakgji
bezrobotnych
absolwentéw wsrod
absolwentéw (%)

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentéw

wsrod
bezrobotnych
koniec grudnia
roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%

25,00%

10,00% 11,11%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%



Monterzy i
serwisanci instalacji
i urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Monterzy sprzetu
elektronicznego

0,00%

Ogrodnicy

0,00%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00%

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz
i pokrewni

100,00%

Pomocniczy
personel medyczny

100,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

0,00%

0,00%

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

0,00%

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i
pracy socjalnej

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

33,33%

Robotnicy
budowlani robét
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

0,00%

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

11

9,09%

Technicy
budownictwa

14

0,00%

0,00%

Technicy
elektronicy i
pokrewni
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Technicy elektrycy

10

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

0,00%

Technicy fizjoterapii
i masazysci

0,00%

Technicy mechanicy

43

33,33%

2,33%

Technicy medyczni i
dentystyczni

11

11

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

0,00%

Technicy
technologii
Zywnosci

0,00%

Technicy
weterynarii

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

10

0,00%

0,00%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin
pokrewnych

13

0,00%

0,00%

Sredni personel
ochrony
$rodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonego.
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Podsumowanie

Na podstawie sporzgdzonego Monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych dla
powiatu pruszkowskiego mozna wysungé nastepujgce wnioski:

1.

Analiza struktury bezrobotnych wedhlug elementarnych grup zawodéw wykazata,
ze najliczniejszg grupe (stan na koniec grudnia 2018 roku), reprezentowali
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 176 osob.

Najwickszy naplyw oso6b bezrobotnych w 2018 roku miatl miejsce w przypadku:
Sprzedawcow  sklepowych (ekspedientéow) — 240 osob, Sredniego personelu
ds. statystyki i dziedzin pokrewnych — 86 osob, Specjalistow ds. administracji
I rozwoju — 82 osoby, Technikéw mechanikéw — 80 0sob.

Do zawodow maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktére wyrdzniaja sie
brakiem 0sob bezrobotnych, zalicza si¢ nastgpujace grupy zawodow: Kontrolerzy
(sterowniczy) procesow przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani; Pracownicy
przygotowujqcy positki typu fast food; Monterzy sprzetu elektrycznego.

Do zawodow maksymalnie nadwyzkowych, czyli takich, dla ktorych nie zgloszono
zadnej oferty pracy w 2018 roku, zaliczono nastgpujace grupy zawodow: Kaletnicy,
rymarze i pokrewni; Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania.

W roku szkolnym 2017/2018, najliczniejsza grupg absolwentéw wedlug typu szkoty
stanowili absolwenci licedow ogolnoksztatcacych — 566 o0sob. Tytul zawodowy
uzyskato 85 absolwentow szkot zawodowych, technikow i szkot policealnych.

Analiza rynku edukacyjnego wykazata, iz deficyty wystepujace w wigkszoSci
zawodoOw nie zostang uzupelnione przez przyszlych absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych w powiecie pruszkowskim. Czgsciowo moze to wynikaé z faktu,
1z kompetencje wymienione w elementarnych grupach zawodoéw zdobywa si¢ przez
ukonczenie wyzszych uczelni. W przypadku zawodow nadwyzkowych, brak liczby
uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych, przy niezmienionych warunkach
po popytowej stronie rynku pracy, nie spowoduje wzrostu bezrobocia w danych
zawodach.

Metodologia niniejszego Monitoringu, opiera si¢ na wygenerowanych danych statystycznych
i jak kazda analiza obarczona jest w pewnym stopniu btedami czy nieodciggnigciami, ktore
powoduja zmniejszenie wartosci poznawczo-badawczej. Duzym utrudnieniem jest bardzo
rozbudowana klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci. Niestety wcigz tylko czgs¢ ofert pracy
jest upubliczniana. Czasami te same oferty w stosunkowo krotkim czasie sg kilkakrotnie
zgtaszane do urzedu pracy. Nie wszystkie osoby bezrobotne rejestrujg sie¢ w urzedach pracy,
znaczna cz¢sé tych zgloszonych nie jest zainteresowana zatrudnieniem. Pomimo zglaszania
»gotowosci” do podjecia pracy znaczgcy odsetek bezrobotnych w ogdle nie jest
zainteresowany jej podjeciem 1 grupa ta zasila ,szarg stref¢”, bowiem narastajagcym
zjawiskiem w naszym kraju jest kategoria pracy nierejestrowanej, wykonywanej nielegalnie.
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Sami pracodawcy czgsto nieprecyzyjnie okreslaja wymogi kwalifikacyjne w sktadanych
ofertach pracy. Powyzsze opracowanie to zaledwie maty wycinek analizy rynku pracy w
ujeciu lokalnym, w zwiazku z czym, daje tylko pewien poglad na zapotrzebowanie na
poszczegolne zawody, opierajac si¢ na dostepnych danych statystycznych i zatozeniach
metodologicznych. Pomimo niewatpliwych mankamentow, monitoring powinien by¢
kluczcowym narz¢dziem  wykorzystywanym przy projektowaniu  oferty  kursow
i szkolen dla osob bezrobotnych, a takze wplywaé na strukturg ksztalcenia w poszczegolnych
zawodach, przyczyniajac si¢ do zwigkszenia efektywnos$ci organizowanych szkolen
i poprzez dopasowanie ich do aktualnych potrzeb lokalnego rynku pracy.
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Sekcja

DEFICYT

ZAWODY DEFICYTOWE, NADWYZKOWE, ZROWNOWAZONE
W POWIECIE PRUSZKOWSKIM INFORMACJA SYGNALNA 2018 ROK

Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food

Monterzy sprzetu elektrycznego

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Robotnicy przetwdrstwa surowcéw roslinnych

Sortowacze odpaddéw

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Zmywacze okien

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani
maksymalnie
deficytowy Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Monterzy linii elektrycznych

Lektorzy jezykdw obcych

WHtasciciele sklepdw

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym

Formowacze wyrobéw szklanych, krajacze i szlifierze szkta

Planisci produkcyjni

Projektanci i administratorzy baz danych

Diagnosci laboratoryjni specjalisci

Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni

Ankieterzy

Operatorzy maszyn do prania

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Technicy archiwisci i pokrewni

Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzgtaniem

Tynkarze i pokrewni

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

zawdd deficytowy
Operatorzy urzadzern telekomunikacyjnych

Magazynierzy i pokrewni

Specjalisci do spraw sieci komputerowych

Monterzy maszyn i urzadzerh mechanicznych

Operatorzy maszyn do szycia

Kierownicy w hotelarstwie
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Przedstawiciele handlowi

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Kierownicy sprzedazy w marketach

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Listonosze i pokrewni

Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw budownictwa

Programisci aplikacji

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Analitycy systeméw komputerowych

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Elektrycy budowlani i pokrewni

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

Pomoce domowe i sprzataczki

Kucharze

Kierownicy do spraw finansowych

Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Pracownicy ochrony oséb i mienia

zawod

ROWNOWAGA X .
Zrownowazony

Goncy, bagazowi i pokrewni

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Kartografowie i geodeci

Technicy fizjoterapii i masazysci

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

zawdd nadwyzkowy
: Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
NADWYZKA

Operatorzy maszyn i urzadzer do produkcji wyrobéw chemicznych

Elektromechanicy i elektromonterzy

Inzynierowie budownictwa

zawod Kaletnicy, rymarze i pokrewni
maksymalnie
nadwyzkowy Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w
ramach projektu wspdétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zaleceri metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik 1. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug wielkich grup zawodow

Kod
grupy
zawo

dow

Wielkie
grupy
zawoddéw

0 Slty
ZBROJNE
1 PRZEDSTA
WICIELE
WtADZ
PUBLICZN
YCH,
WYZSI
URZEDNIC
Y
KIEROWNI
cY
2 SPECJALIS
cl

3 TECHNICY
I INNY
SREDNI
PERSONEL

4 | PRACOWN
(%
BIUROWI

5 | PRACOWN
ICY UStUG
I
SPRZEDA
WCY

naptyw

w

okresie

0

35

778

482

240

509

odpt
yw w
okre

sie

35

798

584

253

545

sta
n
na
kon
iec
okr
esu
0

19

49

40

14

35

stan udziat w
na % do
konie | ogétem

c bezrobot
okres nych
u
0
0 0,00
12 2,43
3 0,75
1 0,67
5 1,39

Bezrobo
tni
dtugotr
wale

stan na
koniec
okresu

215

227

57

178

Naptyw ofert pracy w
okresie
CBOP Inter
(PUP+OHP+E | net
URES)
0 0
255 316
438 847
1941 474
3121 703
1754 478

Odsetek
ofert
subsydiowan
ych w CBOP
(PUP+OHP+E
URES) (%)

1,96

4,34

1,80

2,88

5,70

Odsete
k miejsc
aktywiz
acji
zawodo
wej (%)

0,00

1,18

2,97

1,29

1,63

2,85

S$redniomiesiec
zna liczba
bezrobotnych

0,58

20,58

539,92

454,58

158,92

377,92

Sredniomie
sieczna
liczba ofert

pracy

56,58

132,08

270,25

480,67

254

wskai
nik
doste

p
nosci
ofert
pracy

0,36

4,09

1,68

0,33

1,49

Mierniki

wskaznik
dtugotrwa
tego
bezroboci
a

31,58

43,52

56,75

38,26

49,58

Deficyt/
réwnowaga/
nadwyzka*
wskainik | rok | poprze
ptynnosci dni
bezrobot rok**
nych
1 defic | rownow
yt aga
1,03 - -
1,21 - -
1,05 defic | deficyt
yt
1,07 - -

Wartos¢
wskaznika
struktury
sumy
bezrobotn
ych i ofert
pracy

0

0,02

0,14

0,15

0,13

0,13



ROLNICY,
OGRODNI
cy,
LESNICY |
RYBACY

20

17

15

0,00

68

0,00

0,00

14,5

5,67

2,56

40

0,85

ROBOTNIC
Y
PRZEMYSt.
owl |
RZEMIESL
NICY

446

497

37

0,00

215

2983

290

0,64

0,27

404,92

374,75

1,08

57,18

0,16

OPERATO
RZY |
MONTERZ
Y MASZYN
[
URZADZE
N

97

95

82

0,00

41

1248

246

0,56

0,08

82,92

272,5

0,3

50

0,98

0,07

PRACOWN
IcY
WYKONUJ
ACY
PRACE
PROSTE

159

187

13

0,00

76

6704

190

0,27

0,09

147

739,5

0,2

56,72

1,18

deficyt

0,19

Raze

2766

301
2

20
28

21

1,04

1021

18512

3544

1,58

0,85

31

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zaleceri metodycznych.




Zalgcznik 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Kod

grupy
Zawo

dow

310

1120

1211

1212

1213

1219

Elementarne

grupy
zawodow

Zotnierze
szeregowi
Dyrektorzy
generalni i
zarzadzajacy
Kierownicy
do spraw
finansowych
Kierownicy
do spraw
zarzadzania
zasobami
ludzkimi
Kierownicy
do spraw
strategii i
planowania
Kierownicy
do spraw
obstugi
biznesu i
zarzadzania
gdzie indziej

napt | odpt
yw
w
okre | okre
sie i

0

Bezrobotni
absolwenci

stan | udziatw
na % do

koni | ogdtem
ec | bezrobot

okr nych
esu
0
0 0,00
0 0,00
0
0
0 0,00

Bezrob
otni
dtugotr
wale

stan na
koniec
okresu

Odsetek
ofert
subsydiowa
Naptyw ofert pracy
okresie nych w
w cBOP
(PUP+OHP+
EURES) (%)
CBOP Inter
(PUP+OHP+ | net
EURES)
0 0
26 13 3,85
1 17 0,00
59 0 0,00
0 22
6 0 0,00

32

Odsete
k
miejsc
aktywi
zacji
zawod
owej
(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

$redniomie
sieczna
liczba
bezrobotny
ch

0,58

6,08

0,92

0,42

2,5

Sredniomie
sieczna
liczba ofert

pracy

5,25

1,5

4,92

1,83

0,5

wska
Znik
doste
nosci
ofert
pracy

1,16

0,61

0,23

Mierniki

wskaznik | wskazni

dtugotrw k
atego ptynnosc
bezroboc i
ia bezrobot
nych
50 0,86
0 1,5
25 0,4

Deficyt/
réwnowaga/
nadwyzka*

rok poprze

dni
rok**
deficyt -
max max
deficyt | deficyt
deficyt -

Wartos¢
wskazni
ka
struktur
y sumy
bezrobot
nych i
ofert
pracy



niesklasyfiko
wani

1221

Kierownicy
do spraw
marketingu i
sprzedazy

0,00

14

40

7,14

7,14

2,08

4,5

0,46

33,33

0,75

1222

Kierownicy
do spraw
reklamy i

public
relations

0,00

1223

Kierownicy
do spraw
badan i
rozwoju

0,00

11

0,00

0,92

1,09

100

1321

Kierownicy
do spraw
produkcji

przemystowej

17

0,00

2,42

max
deficyt

max
deficyt

1323

Kierownicy
do spraw
budownictwa

0,00

0,00

0,25

0,75

0,33

deficyt

1324

Kierownicy
do spraw
logistyki i
dziedzin

pokrewnych

0,00

21

55

0,00

0,00

3,33

9,33

0,36

0,89

1341

Kierownicy w
instytucjach
opieki nad
dzie¢mi

0,00

0,17

1343

Kierownicy w
instytucjach
opieki nad
osobami
starszymi

0,00

0,00

0,42

1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeni
owych

0,00

1411

Kierownicy w
hotelarstwie

14

0,00

0,00

0,17

1,17

0,14

deficyt

max
deficyt

1412

Kierownicy w

59

11

1,69
33

1,69

0,83

5,83

0,14

0,5

deficyt




gastronomii

1420

Kierownicy w
handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

129

100,00

100,00

1,25

14,83

0,08

deficyt

deficyt

1439

Kierownicy
do spraw
innych typow
ustug gdzie
indziej
niesklasyfiko
wani

45

2,22

0,00

1,17

3,75

0,31

deficyt

2111

Fizycy i
astronomowi
e

0,00

0,00

1,42

2113

Chemicy

0,00

0,00

4,42

50

1,17

2114

Specjalisci
nauk o Ziemi

33,33

0,00

3,42

33,33

14

2120

Matematycy,
aktuariusze i
statystycy

0,00

0,00

50

2131

Biolodzy i
pokrewni

0,00

0,00

1,67

50

0,75

2132

Specjalisci w
zakresie
rolnictwa,
lesnictwa i
pokrewni

10

13

0,00

0,00

0,00

8,33

0,17

50

50

1,3

2133

Specjalisci do
spraw
ochrony
Srodowiska

10

0,00

0,00

5,17

50

1,67

2141

Inzynierowie
do spraw
przemystu i
produkcji

0,00

31

55

0,00

0,00

4,92

10,17

0,48

20

1,17

deficyt

deficyt

2142

Inzynierowie
budownictwa

16,67

22

0,00

0,00

5,58

2,17

2,58

66,67

0,67

nadwyz

2143

Inzynierowie
inzynierii
Srodowiska

11

0,00

11

0,00

4,58

0,92

50

0,82

2144

Inzynierowie
mechanicy

10

11

0,00

11

34

0,00

13,58

1,92

7,09

63,64

1,11




2145

Inzynierowie
chemicy i
pokrewni

11

10

25,00

0,00

5,75

25

0,91

2146

Inzynierowie
gbrnictwa i
metalurgii

0,00

2149

Inzynierowie

gdzie indziej

niesklasyfiko
wani

17

11

15

6,67

62

0,00

13,33

7,17

1,86

26,67

0,65

2151

Inzynierowie
elektrycy

33,33

11

0,00

1,67

0,92

1,82

33,33

réwno
waga

2152

Inzynierowie
elektronicy

0,00

34

0,00

0,00

5,42

2,92

1,86

20

0,88

2153

Inzynierowie
telekomunika
cji

0,00

0,00

1,42

0,17

8,5

2161

Architekci

22

20,00

0,00

0,00

9,75

0,08

117

40

1,83

2162

Architekci
krajobrazu

11

0,00

0,00

4,17

50

1,38

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowe
go i odziezy

0,00

0,00

50

1,67

2164

Urbanisci i
inzynierowie
ruchu
drogowego

0,00

0,17

2165

Kartografowi
eigeodeci

0,00

0,00

0,00

4,58

0,08

55

100

0,83

nadwyz
ka

2166

Projektanci
grafiki i
multimediow

11

0,00

33

0,00

0,00

7,75

2,92

2,66

71,43

1,57

2211

Lekarze bez
specjalizacji,
w trakcie
specjalizacji
lub ze
specjalizacja |
stopnia

15

14

0,00

0,00

3,92

16,67

0,93

2212

Lekarze
specjalisci (ze
specjalizacja

35

0,00

0,17

deficyt




Il stopnia lub
tytutem
specjalisty)

2221

Pielegniarki
bez
specjalizacji
lub w trakcie
specjalizacji

11

0,00

0,00

0,00

9,33

0,67

14

54,55

0,89

nadwyz
ka

2222

Pielegniarki z
tytutem
specjalisty

0,00

0,00

0,17

max
deficyt

2231

Potozne bez
specjalizacji
lub w trakcie
specjalizacji

0,00

0,00

0,83

2251

Lekarze
weterynarii
bez
specjalizacji
lub w trakcie
specjalizacji

0,00

100,00

100,00

1,83

0,33

55

100

0,88

nadwyz
ka

2252

Lekarze
weterynarii
specjalisci

0,00

2271

Diagnosci
laboratoryjni
bez
specjalizacji
lub w trakcie
specjalizacji

0,00

0,17

2272

Diagnosci
laboratoryjni
specjalisci

11

0,00

0,92

max
deficyt

2281

Farmaceuci
bez
specjalizacji
lub w trakcie
specjalizacji

0,00

0,08

2282

Farmaceuci
specjalisci

0,00

0,33

2291

Specjalisci do
spraw
higieny,
bezpieczenst

0,00

11

36

0,00

1,08

0,92

1,18




wa pracy i
ochrony
Srodowiska

2292

Fizjoterapeuc
i

13

13

20,00

0,00

6,75

40

2293

Dietetycy i
specjalisci do
spraw
zywienia

0,00

0,00

4,17

75

2294

Audiofonolod
zy i logopedzi

100,00

100,00

0,08

0,08

réwno
waga

2299

Specjalisci
ochrony
zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfiko
wani

12

12

0,00

0,00

4,08

2310

Nauczyciele
akademiccy

0,00

0,75

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

0,00

0,00

0,17

100

2330

Nauczyciele
gimnazjow i
szkét
ponadgimnaz
jalnych (z
wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego

)

16

15

11

0,00

0,00

0,00

11,67

1,42

8,24

36,36

0,94

2341

Nauczyciele
szkét
podstawowyc
h

0,00

11

0,00

0,00

2,25

1,92

1,17

2342

Specjalisci do
spraw
wychowania
matego
dziecka

0,00

0,00

0,00

4,83

1,75

2,76

20

0,83

2351

Wizytatorzy i
specjalisci
metod

0,00

37

0,00

0,75

100

max
nadwyz
ka




nauczania

2352

Nauczyciele
szkoét
specjalnych

0,00

0,00

0,33

2353

Lektorzy
jezykéw
obcych

0,00

0,00

15

max
deficyt

max
deficyt

2359

Specjalisci
nauczania i
wychowania
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

36

32

31

3,23

15

0,00

0,00

30,58

1,67

18,3

48,39

0,89

0,01

2411

Specjalisci do
spraw
ksiegowosci i
rachunkowos
ci

12

10

14

0,00

28

0,00

0,00

10,58

2,67

3,97

28,57

0,83

2412

Doradcy
finansowi i
inwestycyjni

0,00

0,00

0,08

max
deficyt

max
deficyt

2413

Analitycy
finansowi

20

20

14

0,00

12

100,00

0,00

17,17

1,08

15,8

42,86

2421

Specjalisci do
spraw
zarzadzania i
organizacji

75

67

54

1,85

23

51

0,00

0,00

47,67

6,33

7,53

42,59

0,89

0,01

2422

Specjalisci do
spraw
administracji
i rozwoju

82

77

52

0,00

23

12

44

0,00

0,00

54

6,67

8,1

44,23

0,94

0,01

2423

Specjalisci do
spraw
zarzadzania
zasobami
ludzkimi

27

24

12

0,00

141

23

1,42

1,42

11,42

14,67

0,78

25

0,89

deficyt

0,01

2424

Specjalisci do
spraw
szkolen
zawodowych
i rozwoju
kadr

0,00

22

0,00

1,42

1,83

0,77

100

2431

Specjalisci do

23

22

0,00

72

107

1,39
38

0,00

10,42

18,92

0,55

33,33

0,96

0,01




spraw
reklamy i
marketingu

2432

Specjalisci do
spraw public
relations

0,00

0,00

1,58

0,08

19

max
nadwyz
ka

2433

Specjalisci do
spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno
komunikacyjn
ych)

15

13

10

0,00

64

140

6,25

0,00

9,75

19

0,51

70

0,87

deficyt

0,01

2434

Specjalisci do
spraw
sprzedazy z
dziedziny
technologii
teleinformaty
cznych

0,00

0,00

0,00

0,58

0,08

2440

Specjalisci do

spraw rynku

nieruchomos
ci

0,00

100,00

100,00

2,42

0,17

14,5

66,67

0,5

nadwyz
ka

2511

Analitycy
systemow
komputerow
ych

0,00

0,42

0,42

deficyt

deficyt

2512

Specjalisci do
spraw
rozwoju
systemow
informatyczn
ych

0,00

0,00

2,25

max
deficyt

deficyt

2513

Projektanci
aplikacji
sieciowych i
multimediow

0,00

0,00

1,08

100

2514

Programisci
aplikacji

11

0,00

0,33

0,92

0,36

deficyt

max
deficyt

2519

Analitycy
systeméw

0,00

34

0,00

39

0,00

6,58

3,33

1,98

50

1,13




komputerow
ychi
programisci
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

2521

Projektanci i
administrator
zy baz danych

0,00

max
deficyt

deficyt

2522

Administrator

2y systemow

komputerow
ych

0,00

0,00

0,00

0,5

0,33

1,5

max
deficyt

2523

Specjalisci do
spraw sieci
komputerow
ych

39

0,00

0,42

4,25

0,1

deficyt

deficyt

2611

Adwokaci,
radcy prawni
i
prokuratorzy

0,00

17

0,00

0,75

1,42

0,53

deficyt

2619

Specjalisci z
dziedziny
prawa gdzie
indziej
niesklasyfiko
wani

21

27

10

0,00

75,00

75,00

14,08

0,33

42,2

60

1,29

2621

Archiwisci i
muzealnicy

0,00

17

0,00

1,67

1,42

1,18

0,8

2622

Bibliotekozna
wey i
specjalisci
zarzadzania
informacja

0,00

17

0,00

2,33

1,42

1,65

100

14

2631

Ekonomisci

72

78

57

0,00

25

22

0,00

61,5

1,83

33,5

43,86

1,08

0,01

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci
dziedzin
pokrewnych

20

25

12

16,67

0,00

13,92

50

1,25

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

23

30

18

0,00

40

0,00

20,67

38,89

1,3




2634

Psycholodzy i
pokrewni

20

23

10

0,00

33,33

33,33

12,08

0,25

48,3

40

1,15

2635

Specjalisci do
spraw
spotecznych

0,00

0,00

2,92

0,08

35

1,33

2641

Literaci i inni
autorzy
tekstow

0,00

1,75

2642

Dziennikarze

10

11

0,00

0,00

9,67

57,14

11

2643

Filolodzy i
ttumacze

24

25

7,69

0,00

0,00

15,67

0,33

47

46,15

1,04

2651

Artysci
plastycy

0,00

13

0,00

0,00

3,17

1,08

2,92

25

2652

Kompozytorz
y, artysci
muzycy i
Spiewacy

0,00

0,00

50

2654

Producenci
filmowi,
rezyserzy i
pokrewni

0,00

0,00

1,33

1,5

3111

Technicy
nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

12

12

0,00

0,00

13,08

75

1,33

nadwyz
ka

3112

Technicy
budownictwa

25

37

34

0,00

25

0,00

37,33

37,3

73,53

1,48

0,01

3113

Technicy
elektrycy

26

25

15

0,00

32

11

0,00

0,00

14,75

3,58

4,12

40

0,96

3114

Technicy
elektronicy i
pokrewni

13

19

11

0,00

150

11

0,00

0,00

13,67

17,42

0,78

63,64

1,46

0,01

3115

Technicy
mechanicy

80

121

81

1,23

52

37

0,00

0,00

95,08

5,83

16,3

64,2

1,51

0,02

3116

Technicy
technologii
chemicznej i

pokrewni

0,00

0,00

9,08

71,43

1,33

3117

Technicy
gornictwa,
metalurgii i

pokrewni

41

0,00

0,58




3119

Technicy
nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

16

16

19

0,00

11

67

11

0,00

0,00

19,17

10,5

1,83

57,89

0,01

3122

Mistrzowie
produkcji w
przemysle
przetwdrczy
m

11

0,00

0,00

1,17

max
deficyt

max
deficyt

3131

Operatorzy
urzadzen
energetyczny
ch

0,00

1,08

deficyt

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséw
przemystowy
ch gdzie
indziej
niesklasyfiko
wani

440

11

0,00

0,00

37,58

max
deficyt

max
deficyt

0,01

3141

Technicy
nauk
biologicznych
(z
wytgczeniem
nauk
medycznych)

0,00

0,00

1,33

100

3142

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

19

27

16

0,00

11

21

0,00

0,00

20,42

1,75

11,6

68,75

1,42

3144

Technicy
technologii
2ywnosci

10

11

0,00

0,00

0,00

8,75

0,25

35

50

1,1

3153

Piloci statkow
powietrznych
i personel
pokrewny

0,00

0,00

2,33

50

1,5

3154

Kontrolerzy
ruchu
lotniczego i

42

0,00

0,5




personel
pokrewny

3211

Operatorzy
aparatury
medycznej

0,00

0,08

3213

Technicy
farmaceutycz
ni

0,00

0,00

3220

Dietetycy i
zywieniowcy

11

0,00

0,00

9,42

100

2,2

3230

Praktykujacy
niekonwencj
onalne lub
komplementa
rne metody
terapii

0,00

0,00

0,33

max
deficyt

max
deficyt

3240

Technicy
weterynarii

0,00

100,00

100,00

2,83

0,08

34

0,75

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

17

0,00

0,00

2,92

2,83

1,03

33,33

0,6

deficyt

3253

Optycy
okularowi

0,00

0,00

100

3254

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

0,00

0,00

0,00

4,75

0,25

19

60

0,8

nadwyz
ka

3255

Sredni
personel
ochrony

$srodowiska,
medycyny
pracy i bhp

10

0,00

0,00

50

1,43

3256

Ratownicy
medyczni

0,00

0,00

0,00

0,92

0,33

2,75

0,67

3259

Sredni
personel do
spraw
zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfiko
wany

0,00

0,00

0,00

6,5

0,17

39

42,86

0,86

3311

Dealerzy i

maklerzy

aktywow
finansowych

0,00

28

43

0,00

0,33

2,33

0,14

0,67




3312

Pracownicy
do spraw
kredytow,
pozyczek i
pokrewni

0,00

0,00

1,17

3313

Ksiegowi

12

10

0,00

15

84

26,67

20,00

11,83

9,25

1,28

50

1,33

3314

Sredni
personel do
spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

86

105

67

0,00

40

0,00

84,33

59,7

1,22

0,02

3315

Rzeczoznawc
y(z
wytgczeniem
majatkowych
)

0,00

50,00

0,00

0,42

0,17

2,5

max
deficyt

3321

Agenci
ubezpieczeni
owi

0,00

100,00

0,00

0,08

12

100

3322

Przedstawicie
le handlowi

22

23

15

0,00

525

108

0,57

0,00

17

103,75

0,16

40

1,05

deficyt

deficyt

0,03

3323

Zaopatrzenio
wcy

0,00

135

0,00

0,00

4,08

11,25

0,36

60

0,67

3324

Posrednicy
handlowi

0,00

26

0,00

0,00

0,92

2,17

0,42

100

3331

Spedytorzy i
pokrewni

0,00

28

10,71

10,71

2,75

11,17

0,25

75

deficyt

3332

Organizatorzy
konferencji i
imprez

0,00

0,33

3333

Posrednicy
pracy i
zatrudnienia

69

0,00

0,00

5,75

max
deficyt

max
deficyt

3334

Agenci i
administrator
2y
nieruchomos
ci

11

50,00

50,00

0,58

1,25

0,47

deficyt

3339

Posrednicy
ustug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfiko

0,00

0,00

44

0,00

0,67

0,08

0,5




wani

3341

Kierownicy
biura

0,00

0,00

0,58

0,33

1,75

3343

Pracownicy
administracyj
nii
sekretarze
biura zarzadu

19

21

0,00

28,57

0,00

8,17

1,58

5,16

22,22

1,11

3344

Sekretarze
medyczni i
pokrewni

0,00

100,00

100,00

0,42

0,25

1,67

3352

Urzednicy do
spraw
podatkow

0,00

11

100,00

100,00

0,75

1,33

0,56

0,5

max
deficyt

3353

Urzednicy do
spraw
Swiadczen
spotecznych

100,00

100,00

0,08

max
deficyt

3411

Sredni
personel z
dziedziny

prawa i
pokrewny

0,00

0,00

0,25

3412

Pracownicy
wsparcia
rodziny,
pomocy
spotecznej i
pracy
socjalnej

0,00

59

8,47

8,47

4,58

5,92

0,77

66,67

1,6

3413

Pracownicy z
zakresu
dziatalnosci
religijnej

0,00

0,00

0,25

max
deficyt

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze
sportowi

0,00

0,67

3423

Instruktorzy
fitness i
rekreacji
ruchowej

0,00

0,00

1,42

100

3431

Fotografowie

0,00

0,00

45

0,00

3,83

0,08

46

75




17

14,29

14,29 5,42

0,77 | 40

1,29

3432

wnetrz i

Plastycy, 7
dekoratorzy

2 40,00

0,00 0,42

3433

pokrewni

Pracownicy 1

bibliotek,
galerii,
muzeodw,
informacji
naukowej i

0 0,00

0,00

2,5

0,08

30 5

0 1

3434

pokrewni
Szefowie
kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicz

0 0,00

0,00

0,00

2,17

0,08

26

0 0,67

3436

nych
Muzycy i

0 0,00

0,00

0,00

0,00

1,92

0,33

575 | 100

3437

pokrewni
Tancerze

0 0,00

0,00

0,08

3439

Sredni
personel w
zakresie
dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej
gdzie indziej
niesklasyfiko
wany

0 0,00

0,00

0,33

3511

Operatorzy
urzadzen
teleinformaty

1,15

18,33

7,25

2,53

44,44 | 1,04

0,01

3512

cznych
Technicy
wsparcia
informatyczn
egoi
technicznego

25

26

18| 0 0,00

87

30

0 0,00

2,30

0,00

0,33

2,5

0,13

3513 Operatorzy

siecii
systemow
komputerow

ych

1 0 0,00

46




3514

Technicy sieci
internetowyc
h

0,00

0,00

0,83

0,42

1,5

3521

Operatorzy

urzadzen do

rejestracji i
transmisji
obrazu i
dzwieku

0,00

0,00

0,33

0,67

max
deficyt

3522

Operatorzy
urzadzen
telekomunika
cyjnych

0,00

173

0,58

0,00

1,25

14,42

0,09

deficyt

deficyt

4110

Pracownicy
obstugi
biurowej

72

74

61

0,00

31

273

122

19,41

12,82

63,75

40,92

1,56

50,82

1,03

0,02

4120

Sekretarki
(ogdlne)

11

10

0,00

11

22,22

22,22

7,17

1,67

4,3

14,29

0,91

4131

Maszynistki i
operatorzy
edytoréow

tekstu

0,00

0,83

4132

Operatorzy
wprowadzani
a danych

0,00

0,00

0,75

4211

Kasjerzy
bankowi i
pokrewni

0,00

15

0,00

0,00

5,83

1,25

4,67

0,67

4212

Bukmacherzy
, krupierzy i
pokrewni

100,00

100,00

0,08

max
deficyt

4214

Windykatorzy
i pokrewni

0,00

11

0,00

1,42

0,92

1,55

100

4221

Konsultanci i
inni
pracownicy
biur podrézy

11

0,00

11

100,00

0,00

3,42

1,71

1,83

4222

Pracownicy
centrow
obstugi
telefonicznej
(pracownicy
call center)

20

84

0,00

0,00

0,42

11,67

0,04

deficyt

4224

Recepcjonisci

17

17

14,29

16,67
47

16,67

7,67

0,5

15,3

42,86




hotelowi

4225

Pracownicy
biur
informacji

0,00

0,83

4226

Recepcjonisci
(z
wytgczeniem
hotelowych)

19

19

0,00

36

39

13,89

8,33

10,08

8,25

1,22

22,22

4227

Ankieterzy

0,00

0,00

0,33

max
deficyt

max
deficyt

4311

Pracownicy
do spraw
rachunkowos
cii
ksiegowosci

0,00

20

11

30,00

25,00

6,5

4,58

1,42

60

1,33

4312

Pracownicy
do spraw
statystyki,
finansow i

ubezpieczen

0,00

100,00

100,00

4,25

0,08

51

50

1,17

4321

Magazynierzy
i pokrewni

73

80

36

0,00

13

2627

323

0,57

0,08

37,33

391,83

0,1

36,11

1,1

deficyt

deficyt

0,09

4322

Planisci
produkceyjni

0,00

max
deficyt

max
deficyt

4323

Pracownicy
do spraw
transportu

0,00

55

14,29

0,00

0,75

5,17

0,15

0,5

deficyt

4411

Pomocnicy
biblioteczni

100,00

100,00

0,08

max
deficyt

4412

Listonosze i
pokrewni

0,00

34

0,00

0,00

2,17

0,27

1,2

deficyt

4414

Technicy
archiwisci i
pokrewni

0,00

0,00

0,33

max
deficyt

4415

Pracownicy
dziatéw kadr

0,00

0,00

0,00

0,75

0,25

max
deficyt

4419

Pracownicy
obstugi biura
gdzie indziej
niesklasyfiko

wani

0,00

31

9,68

0,00

2,58

1,94

25

0,75

5111

Stewardzi

0,00

48

0,00

1,83

100




5113

Przewodnicy
turystyczni i
piloci
wycieczek

0,00

0,00

0,08

max
deficyt

deficyt

5120

Kucharze

61

65

35

2,86

406

0,74

0,25

37,83

65,83

0,57

37,14

1,07

deficyt

5131

Kelnerzy

18

17

15

6,67

41

0,00

0,00

12,33

4,42

2,79

33,33

0,94

5132

Barmani

0,00

14

11

21,43

7,14

2,5

2,08

1,2

50

5141

Fryzjerzy

41

51

35

O O k| K-

0,00

37

8,11

5,41

37,67

4,08

9,22

60

1,24

nadwyz
ka

5142

Kosmetyczki i
pokrewni

34

26

20

5,00

40

22

17,50

15,00

15,17

5,17

2,94

30

0,76

5151

Pracownicy
obstugi
technicznej
biur, hoteli i
innych
obiektow

0,00

33,33

33,33

0,25

0,25

0,5

max
deficyt

5153

Gospodarze
budynkéw

28

36

25

0,00

14

171

27,49

13,45

26,83

16,25

1,65

56

1,29

deficyt

0,01

5163

Pracownicy
zaktadow
pogrzebowyc

0,00

0,00

0,25

0,25

réwno
waga

5164

Opiekunowie
zwierzat
domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

0,00

0,08

5165

Instruktorzy
nauki jazdy

0,00

0,33

5169

Pracownicy
ustug
osobistych
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

29

0,00

0,00

2,42

max
deficyt

max
deficyt

5211

Sprzedawcy
na
targowiskach
i bazarach

0,00

0,00

0,00

0,25

100

5221

Witasciciele

17

49

0,00

1,42

max

max




sklepow

deficyt

deficyt

5222

Kierownicy
sprzedazy w
marketach

0,00

11

0,00

0,00

0,83

3,33

0,25

deficyt

5223

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

240

262

176

0,57

97

606

234

3,47

1,32

192,92

80

2,41

55,11

1,09

0,06

5230

Kasjerzy i
sprzedawcy
biletéw

15

12

11

0,00

62

62

0,00

0,00

11,25

11,33

0,99

54,55

0,8

5243

Agenci
sprzedazy
bezposrednie
i

0,00

22

4,55

0,00

1,83

0,55

100

5244

Sprzedawcy
(konsultanci)
w centrach
sprzedazy
telefonicznej
/

internetowe;j

0,00

38

11

2,63

2,63

8,08

0,37

0,71

5245

Sprzedawcy
w stacji paliw

0,00

22

0,00

0,00

2,67

1,83

1,45

5246

Wydawcy
positkow

0,00

0,00

0,00

1,08

0,17

6,5

max
nadwyz
ka

5249

Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

20

21

12

8,33

122

98

1,64

0,00

12,25

33,33

0,37

33,33

1,05

deficyt

deficyt

0,01

5311

Opiekunowie
dzieciecy

0,00

10

40,00

30,00

0,75

1,83

0,41

100

1,33

5312

Asystenci
nauczycieli

0,00

57,14

28,57

2,17

0,58

3,71

50

0,33

5321

Pomocniczy
personel
medyczny

0,00

0,00

0,5

max
deficyt

5322

Pracownicy
domowej
opieki
osobistej

100,00

50

100,00

0,17

max
deficyt




5329

Pracownicy
opieki
osobistej w
ochronie
zdrowia i
pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

0,00

100,00

0,00

0,08

36

40

0,57

nadwyz
ka

5411

Strazacy

0,00

0,00

1,08

5413

Pracownicy
ochrony oséb
i mienia

12

19

0,00

108

11

0,00

0,00

9,33

9,92

0,94

50

1,58

réwno
waga

6111

Rolnicy
upraw
polowych

0,00

0,00

0,33

6113

Ogrodnicy

11

10

0,00

66

0,00

0,00

7,42

5,5

1,35

30

0,73

6121

Hodowcy
zwierzat
gospodarskic
hi
domowych

0,00

0,00

0,67

0,17

6130

Rolnicy
produkcji
roslinnej i
zwierzecej

0,00

0,00

5,08

66,67

6210

Robotnicy
lesni i
pokrewni

0,00

0,00

100

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych
i
konserwatorz
y budynkéw

0,00

27

11

3,70

0,00

1,25

8,17

0,15

100

1,5

7112

Murarze i
pokrewni

14

17

17

0,00

11

383

0,00

0,00

17,67

59,92

0,29

64,71

1,21

0,02

7113

Robotnicy
obrdbki
kamienia

0,00

0,00

1,33

100

7114

Betoniarze,
betoniarze
zbrojarze i

0,00

377

0,00

51

0,00

2,58

31,42

0,08

25

0,83

0,01




pokrewni

7115

Ciesle i
stolarze
budowlani

0,00

129

0,00

0,00

6,33

12,75

0,5

60

1,13

deficyt

7116

Robotnicy
budowy drég

0,00

0,00

1,17

0,5

2,33

7119

Robotnicy
robét stanu
surowego i

pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfiko

wani

0,00

78

0,00

0,00

0,75

6,5

0,12

100

7121

Dekarze

0,00

55

0,00

0,00

4,58

0,44

100

deficyt

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

0,00

48

0,00

0,00

1,5

19

0,08

deficyt

7123

Tynkarze i
pokrewni

0,00

269

0,00

0,00

0,58

22,42

0,03

1,25

deficyt

7124

Monterzy
izolacji

0,00

0,00

0,00

0,33

100

7125

Szklarze

0,00

0,00

0,17

0,08

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggéw

26

27

25

0,00

14

90

0,00

0,00

23,83

7,5

3,18

56

1,04

0,01

7127

Monterzy i
konserwatorz
y instalacji
klimatyzacyjn
ychi
chtodniczych

0,00

15

6,67

6,67

2,67

1,25

2,13

50

0,8

7129

Robotnicy
budowlani
robét
wykonczenio
wych i
pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

0,00

207

0,48

0,48

3,58

29,25

0,12

40

0,25

0,01

7131

Malarze
budowlani i

11

0,00

174

0,00

52

0,00

10,5

14,5

0,72

63,64

0,89

0,01




pokrewni

7132

Lakiernicy

10

14

0,00

11

16,67

16,67

7,08

1,42

33,33

14

7133

Robotnicy
czyszczacy
konstrukcje
budowlane i
pokrewni

0,00

0,00

0,67

max
deficyt

deficyt

7211

Formierze
odlewniczy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,42

0,17

8,5

50

7212

Spawacze i
pokrewni

0,00

136

11

0,00

0,00

3,67

17,25

0,21

75

7213

Blacharze

11

13

0,00

21

4,76

4,76

11,83

2,75

4,3

50

1,18

7214

Robotnicy
przygotowuja
cyi
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

0,00

41

0,00

0,00

0,58

3,42

0,17

deficyt

deficyt

7222

Slusarze i
pokrewni

46

53

34

0,00

21

118

0,85

0,85

35,08

12,83

2,73

61,76

1,15

0,01

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek
do metali i

pokrewni

26

34

25

0,00

15

39

0,00

0,00

29

17,25

1,68

60

1,31

0,01

7224

Szlifierze
narzedzi i
polerowacze
metali

0,00

0,00

0,25

max
deficyt

max
deficyt

7231

Mechanicy
pojazdow
samochodow
ych

64

64

47

0,00

24

92

55

3,26

0,00

48,08

15,25

3,15

51,06

0,01

7232

Mechanicy
statkow
powietrznych
i pokrewni

0,00

15

0,00

0,00

1,25

0,8

100

7233

Mechanicy
maszyn i
urzadzen

rolniczych i

32

31

21

0,00

12

0,00

53

0,00

16,25

16,2

33,33

0,97




przemystowy
ch

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

0,00

4,58

75

7313

Jubilerzy,
ztotnicy i
pokrewni

0,00

0,00

3,92

100

max
nadwyz
ka

7314

Ceramicy i
pokrewni

0,00

0,00

4,5

66,67

1,2

7315

Formowacze
wyrobdéw
szklanych,
krajacze i

szlifierze
szkta

0,00

max
deficyt

max
deficyt

7316

Szyldziarze,
grawerzy i
zdobnicy
ceramiki,
szkta i
pokrewni

0,00

0,00

2,58

100

7317

Rekodzielnicy
wyrobdw z
drewna i
pokrewnych
materiatéw

0,00

0,17

7318

Rekodzielnicy
wyrobdw z
tkanin, skory i
pokrewnych
materiatow

0,00

0,00

4,25

50

7319

Rzemieslnicy

gdzie indziej

niesklasyfiko
wani

0,00

0,00

0,83

100

7321

Pracownicy
przy pracach
przygotowaw

czych do
druku

0,00

15

17

0,00

0,00

0,58

2,67

0,22

deficyt

7322

Drukarze

0,00

36

0,00

0,00

4,5

1,13

66,67

1,29

7323

Introligatorzy
i pokrewni

13

16

12

0,00

62

33

3,23

54

0,00

14,33

11,92

1,2

75

1,23

0,01




7411

Elektrycy
budowlani i
pokrewni

10

0,00

128

22

1,56

0,78

6,42

12,5

0,51

50

2,5

deficyt

7412

Elektromecha
nicy i
elektromonte
rzy

37

36

27

0,00

16

28

51

0,00

0,00

29,08

8,58

3,39

59,26

0,97

nadwyz
ka

0,01

7413

Monterzy linii
elektrycznych

22

0,00

0,00

1,83

max
deficyt

max
deficyt

7421

Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektroniczny
ch

0,00

56

67

1,79

0,00

4,33

10,25

0,42

50

0,5

7422

Monterzy i
serwisanci
instalacji i
urzadzen
teleinformaty
cznych

0,00

15

13,33

6,67

2,33

1,25

1,87

33,33

7511

Masarze,
robotnicy w
przetworstwi
erybi
pokrewni

0,00

0,67

7512

Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni

17

27

15

0,00

11

71

11

0,00

0,00

24

9,83

2,44

73,33

1,59

0,01

7514

Robotnicy
przetworstwa
surowcow
roslinnych

80

0,00

0,00

6,67

max
deficyt

7522

Stolarze
meblowi i
pokrewni

16

18

18

0,00

12

66

0,00

0,00

20,17

6,5

3,1

66,67

1,13

0,01

7523

Ustawiacze i
operatorzy
maszyn do

obrdbki i
produkcji

wyrobdw z

drewna

0,00

0,00

0,08

max
deficyt

deficyt

7531

Krawcy,
kusnierze,

20

21

29

0,00

15

0,00

55

0,00

28,58

0,5

57,1

51,72

1,05

0,01




kapelusznicy i
pokrewni

7532

Konstruktorz
y i krojczowie
odziezy

0,00

0,00

0,17

max
deficyt

deficyt

7533

Szwaczki,
hafciarki i
pokrewni

0,00

31

6,45

0,00

5,5

2,58

2,13

60

7534

Tapicerzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

4,42

2,5

1,77

50

14

7535

Wyprawiacze
skor,
garbarze i
pokrewni

0,00

0,92

7536

Obuwnicy i
pokrewni

0,00

0,00

5,25

50

0,75

7537

Kaletnicy,
rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

2,08

66,67

0,5

max
nadwyz
ka

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

50,00

50,00

0,17

max
deficyt

max
deficyt

8113

Operatorzy
urzadzen
wiertniczych i
wydobywczyc
h ropy, gazui
innych
SUroWcoOw

0,00

0,00

0,17

max
deficyt

max
deficyt

8114

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobow
cementowyc
h,
kamiennych i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,08

0,42

0,2

max
deficyt

8121

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do

0,00

28

17

0,00

56

0,00

3,83

4,75

0,81

75




produkcji i
przetworstwa
metali

8131

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobdéw
chemicznych

0,00

21

0,00

0,00

7,92

1,75

4,52

66,67

0,57

nadwyz
ka

8141

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw
gumowych

0,00

18

5,56

5,56

1,67

1,5

1,11

réwno
waga

8142

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdw z
tworzyw
sztucznych

0,00

21

4,76

0,00

1,75

0,57

0,33

deficyt

8143

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw
papierniczych

74

0,00

0,00

9,17

max
deficyt

deficyt

8152

Operatorzy
maszyn
tkackich i
dziewiarskich

0,00

0,42

8153

Operatorzy
maszyn do
szycia

0,00

76

1,32

0,00

2,08

16,33

0,13

deficyt

deficyt

8156

Operatorzy
maszyn do
produkcji
obuwia i
pokrewni

0,00

0,00

100

8157

Operatorzy
maszyn do
prania

0,00

0,00

0,33

max
deficyt

deficyt

8160

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji

0,00

50

17

0,00

57

0,00

8,17

6,58

1,24

57,14

1,33




wyrobdéw
spozywczych
i pokrewni

8172

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
obrobki
drewna

0,00

0,00

0,25

0,58

0,43

deficyt

8181

Operatorzy
urzadzen do
produkcji
wyrobdéw
szklanych i
ceramicznych

0,00

0,00

0,00

0,25

0,42

0,6

max
deficyt

8182

Maszynisci
kottéw
parowych i
pokrewni

0,00

0,00

0,5

0,33

max
deficyt

8183

Operatorzy
urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do
napetniania
butelek

34

11

0,00

0,00

3,75

max
deficyt

max
deficyt

8189

Operatorzy
innych
maszyn i
urzadzen
przetwdrczyc
h gdzie
indziej
niesklasyfiko
wani

16

0,00

0,00

2,33

max
deficyt

deficyt

8211

Monterzy
maszyn i
urzadzen
mechaniczny
ch

130

0,00

0,00

1,17

10,83

0,11

deficyt

8212

Monterzy
sprzetu
elektrycznego

22

0,00

0,00

11,83

max
deficyt

max
deficyt

8213

Monterzy
sprzetu

0,00

90

0,00

58

0,00

6,75

7,5

0,9

75




elektroniczne
go

8219

Monterzy
gdzie indziej
niesklasyfiko

wani

0,00

124

0,00

0,00

4,08

14,33

0,28

33,33

14

deficyt

8311

Maszynisci
kolejowi i
metra

0,00

0,00

0,17

max
deficyt

max
deficyt

8322

Kierowcy
samochodéw
osobowych i
dostawczych

30

32

23

0,00

11

251

28

0,80

0,00

24,17

37,25

0,65

47,83

1,07

deficyt

0,01

8331

Kierowcy
autobusow i
motorniczowi
e tramwajow

0,00

0,00

100

8332

Kierowcy
samochodéw
ciezarowych

16

15

15

0,00

19

22

10,53

0,00

13,42

5,42

2,48

46,67

0,94

8341

Operatorzy
wolnobieznyc
h maszyn
rolniczych i
lesnych

0,00

0,00

0,00

1,25

0,08

15

8342

Operatorzy
sprzetu do
robét
ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

0,00

97

0,00

0,00

2,25

8,08

0,28

50

15

deficyt

8344

Kierowcy
operatorzy
wozkéw
jezdniowych

151

151

0,00

0,00

1,67

127,17

0,01

1,14

deficyt

0,03

9111

Pomoce
domowe i
sprzataczki

0,00

0,00

0,33

0,58

0,57

deficyt

9112

Pomoce i
sprzataczki
biurowe,
hotelowe i
pokrewne

31

46

18

0,00

595

0,50

0,00

26

103,58

0,25

44,44

1,48

deficyt

deficyt

0,03

9121

Praczki

0,00
59

0,00

0,17

max




reczne i
prasowacze

deficyt

9122

Czysciciele
pojazdow

0,00

16,67

0,00

0,92

0,5

1,83

9123

Zmywacze
okien

30

0,00

0,00

2,5

max
deficyt

max

9129

Pozostali
pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem

303

0,33

0,33

0,42

25,25

0,02

1,5

deficyt

deficyt

0,01

9214

Robotnicy
wykonujacy
prace proste

w
ogrodnictwie
i
sadownictwie

0,00

16

0,00

0,00

1,67

1,33

1,25

50

0,5

9215

Robotnicy
wykonujacy
prace proste
w lesnictwie

0,00

0,00

0,08

max
deficyt

max
deficyt

9312

Robotnicy
wykonujacy
prace proste

w
budownictwi
e drogowym,

wodnym i

pokrewni

0,00

68

0,00

0,00

0,17

5,67

0,03

0,5

deficyt

9313

Robotnicy
wykonujacy
prace proste

w
budownictwi

e 0go6lnym

18

16

15

0,00

1353

0,07

0,07

14,33

134,75

0,11

53,33

0,89

deficyt

0,03

9321

Reczni
pakowacze i
znakowacze

17

23

0,00

1642

0,00

0,00

14,08

188,83

0,07

66,67

1,35

0,04

9329

Robotnicy
wykonujacy
prace proste
w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfiko

42

52

53

0,00

34

432

67

0,46

60

0,46

55,58

41,58

1,34

64,15

1,24

0,02




wani

9333

Robotnicy
pracujacy
przy
przetadunku
towaréw

25

21

18

0,00

792

11

0,00

0,00

16,33

84,92

0,19

50

0,84

0,02

9334

Uktadacze
towardéw na
pétkach

0,00

55

0,00

0,00

1,08

4,58

0,24

0,67

9411

Pracownicy
przygotowuja
cy positki
typu fast
food

319

0,31

0,31

26,58

max
deficyt

max
deficyt

0,01

9412

Pomoce
kuchenne

0,00

198

1,52

0,51

6,25

22,5

0,28

66,67

deficyt

0,01

9611

tadowacze
nieczystosci

0,00

0,00

0,25

max
deficyt

9612

Sortowacze
odpadow

70

0,00

0,00

5,83

max
deficyt

deficyt

9613

Zamiatacze i
pokrewni

0,00

0,00

0,17

0,08

deficyt

9621

Goncy,
bagazowi i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,75

0,75

réwno
waga

deficyt

9622

Pracownicy
wykonujacy
dorywcze
prace proste

102

0,00

0,00

8,5

max
deficyt

max
deficyt

9629

Pracownicy
wykonujacy
prace proste
gdzie indziej
niesklasyfiko
wani

10

0,00

700

112

0,86

0,00

8,92

80,67

0,11

75

1,43

0,02

Raze

276
6

301
2

202
8

21

1,04

1021

18512

353
8

1,58

0,85

X

X

X

X

X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecern metodycznych.
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Zalgcznik 3. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
szkoty poprzedzajacym rok sprawozdawczy wsréd absolwentow (%)
ogoétem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 109038 42 23 3 3 7 14% 7 14%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIANR 11 | 39679 0 0 0 2 0.00% 0.00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 109244 2 o o
SPECJALNA 0 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | 27617 0 o o
STOPNIA 0 2 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA*.CACE 109345 25 0 2 0 8,00% 0,00%
LICEUM NIEPUBLICZNE FUNDACII 74281 14
ADYS 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 109054 26 0 0 0 0.00% 0.00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 74314 54 ) )
DOROSLYCH ZAK 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. 30050 22
JAROStAWA IWASZKIEWICZA W
_ ZESPOLE SZKOt 0 1 0 4,55% 0,00%
OGOLNOKSZTALCACYCH W
BRWINOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. 27150 42 o o
MARII DABROWSKIE) 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. 74332 141 o o
T.KOSCIUSZKI 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. 109248 109 o o
TOMASZA ZANA 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 74318 20
NIEPUBLICZNE DLA DOROStYCH 0 0 0 0,00% 0,00%
"WIKTORIA"
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 109344 42 o o
SPORTOWE 0 0 0 0,00% 0,00%
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z
ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI IM.
ADAMA MICKIEWICZA

30031

24

8,33%

0,00%

LXXVI LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. MARSZALKA JOZEFA
PItSUDSKIEGO

21092

0,00%

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH

104847

22

0,00%

0,00%

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
ZAWODOWE W NOWYM MIESCIE
NAD PILICA ZAKEADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W KIELCACH

58768

0,00%

0,00%

NOVA NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH W PRUSZKOWIE

121869

16

0,00%

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
PROMOCIJI KADR W PRUSZKOWIE

122013

0,00%

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
ZAWODOWA

70796

0,00%

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
ZAWODOWA DLA DOROStYCH W
PRUSZKOWIE

122484

0,00%

0,00%

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA |
ST. IM. WITOLDA LUTOStAWSKIEGO
W PRUSZKOWIE

56154

22

0,00%

0,00%

PODKOWIANSKIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE NR 60

64788

0,00%

0,00%

POLICEALNA SZKOtA "COSINUS | W
WARSZAWIE

126201

0,00%

0,00%

POLICEALNA SZKOtA AUDIOLOGII
INSTYTUTU FIZJOLOGI! | PATOLOGII
StUCHU

74220

28

25

0,00%

0,00%

POLICEALNA SZKOtA CENTRUM
NAUKI | BIZNESU "ZAK"

80697

54

48

0,00%

1,85%

POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA
IIZAKH

109318

35
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0,00%

0,00%




PRYWATNA SZKOtA BIZNESU - 74319 14
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH 0 0 0 0,00% 0,00%
ROCZNA POLICEALNA GOWORK.PLW | 107525 0 . .

WARSZAWIE 0 1 1 0,00% 0,00%
SPOLECZNE LICEUM 74156 13 ) )
OGOLNOKSZTACACE NR 23 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA 109941 2 ) )
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM 109040 79 55 5 0 6,33% 0,00%
109061 0 0 2 1 0,00% 0,00%
67822 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM MECHANICZNE 109104 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM ELEKTRONICZNE NR 1 31531 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W PRUSZCZU 91849 0 ) )
GDANSKIM 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 7 W WARSZAWIE 29316 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM SAMOCHODOWE NR2 | 25829 . .
IM. CZEStAWA ORLOWSKIEGO 0 4 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W OZAROWIE 22691 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOL NR 42 105215 0 0 1 0 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakeji
szkoty korczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentow (%)
ogoétem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA | 109038 35 18 0 0.00%
265535 0 0 0 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA | 39679 0 o
NR 11 0 1 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA | 109244 0 o
SPECJALNA 0 0 0,00%
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LICEUM OGOLNOKSZTACACE

109345 26 7,69%
LICEUM NIEPUBLICZNE 74281 11 )
FUNDACJI ADYS 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 109054 24 0,00%
41093 0 0,00%
85020 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 133530 0 R
W NADARZYNIE 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 74314 35 .
DLA DOROSLYCH ZAK 2,86%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 30050 22
IM. JAROSEAWA
IWASZKIEWICZA W ZESPOLE
SZKOL 0,00%
OGOLNOKSZTALCACYCH W
BRWINOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 27150 37 .
IM. MARII DABROWSKIE] 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 74332 134 )
IM. T.KOSCIUSZKI 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 109248 103 )
IM. TOMASZA ZANA 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 74318 20
NIEPUBLICZNE DLA 0,00%
DOROSLYCH "WIKTORIA"
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 109344 71
0,00%
SPORTOWE
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 30031 46
Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMI IM. ADAMA 0,00%
MICKIEWICZA
LXXVI LICEUM 21092 0
OGOLNOKSZTALCACE IM.
MARSZALKA JOZEFA 0,00%

PItSUDSKIEGO
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NIEPUBLICZNA SZKOtA
POLICEALNA DLA DOROStYCH
W PRUSZKOWIE

133324

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH

104847

17

0,00%

NOVA NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH W PRUSZKOWIE

121869

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
PROMOCIJI KADR W
PRUSZKOWIE

122013

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
ZAWODOWA

70796

0,00%

NOVA POLICEALNA SZKOtA
ZAWODOWA DLA DOROStYCH
W PRUSZKOWIE

122484

10

10

0,00%

POLICEALNA SZKOtA
"COSINUS | W WARSZAWIE

126201

0,00%

POLICEALNA SZKOtA
AUDIOLOGII INSTYTUTU
FIZJOLOGII | PATOLOGII

StUCHU

74220

13

11

0,00%

POLICEALNA SZKOtA
CENTRUM NAUKI | BIZNESU
||2AKII

80697

30

17

0,00%

POLICEALNA SZKOtA
ZAWODOWA "ZAK"

109318

10

0,00%

PRYWATNA SZKOtA BIZNESU -
SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROStYCH

74319

0,00%

PRYWATNA SZKOtA
INFORMATYKI STOSOWANEJ |
ZARZADZANIA

131546

0,00%

PRYWATNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH IM. MARKA
TWAIN'A

75150
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SPOLECZNE LICEUM 74156 20 .
OGOLNOKSZTALCACE NR 23 0 0 0,00%
SZKOLA MISTRZOSTWA 131602 0
SPORTOWEGO LICEUM 0 0 0,00%
OGOLNOKSZTALCACE
SZKOLA POLICEALNA DLA 130286 0 .
DOROSEYCH 0 0 0,00%
SZKOLA POLICEALNA 61614 0 )
GOWORK.PL 0 1 0,00%
SZKOLA SPECJALNA 109941 11 .
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 0 0 0,00%
TECHNIKUM 109040 44 25 1 2,27%
109061 0 0 1 0,00%
TECHNIKUM MECHANICZNE | 109104 0 0 1 0,00%
TECHNIKUM NR 1 68381 0 0 1 0,00%
TECHNIKUM NR 24 W 26849 0 )
WARSZAWIE 0 1 0,00%
TECHNIKUM SAMOCHODOWE | 25829 0
NR 2 IM. CZESLAWA 0 1 0,00%
ORLOWSKIEGO
ZASADNICZA SZKOEA 58601 0
0 1 0,00%

GASTRONOMICZNA

* Liczba absolwentoéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Zalgcznik 4. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku

68

Nazwa Liczba absolwentéw Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
elementarnej grupy w roku szkolnym absolwentow** absolwentéw wsréd absolwentéow absolwentéw wsréd bezrobotnych
zawodow poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogoétem | posiadajacy koniec koniec maja roku koniec koniec majaroku | koniec grudnia | koniec majaroku | stan nakoniec stan na koniec
tytut grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego roku sprawozdawczego grudnia roku maja roku
zawodowy* | poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego | sprawozdawczego
A -
gend 0 0 1 1 0,00% 0,00%
ubezpieczeniowi
Architekci 0 1 0.00%
AI’ChIWISFI i 0 1 0,00%
muzealnicy
Blacharze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Ceramicy i pokrewni 0 1 0,00%
Chemicy 0 1 0,00%
Dietetycy i specjalisci o o
do spraw zywienia 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietet i
oretevey | 0 0 6 5 0,00% 0,00%
zywieniowcy
Elektromechanicy i o o
elektromonterzy 1 0 > 4 20,00% 0,00%
Fotografowie 0 0 2 2 0,00% 0,00%
Fryzjerzy 0 0 6 4 0,00% 0,00%
Hydraulicy i
monterzy 0 0 3 3 0,00% 0,00%
rurociggow
Introligatorzy i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
pokrewni
Kelnerzy 0 0 3 3 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni
pracownicy biur 0 0 2 1 0,00% 0,00%
podrozy
Kosmetyczki 13 13 0 1 3 4 0,00% 7,69% 0,00% 25,00%
pokrewni




Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Kucharze

25,00%

0,00%

Magazynierzy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

0,00%

0,00%

Mechanicy pojazdow
samochodowych

0,00%

0,00%

Monterzy i
serwisanci instalacji i
urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Ogrodnicy

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobdéw
chemicznych

0,00%

0,00%

Operatorzy sprzetu
do robét ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

0,00%

Operatorzy urzadzen
do rejestracji i
transmisji obrazu i
dzwieku

0,00%

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00%

0,00%

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura

zarzadu
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11,11%

22,22%

33,33%

40,00%




Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

0,00%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy

socjalnej

13

13

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

0,00%

0,00%

Robotnicy budowlani
robét
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%

Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin,
skéry i pokrewnych

materiatow

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

15

13

6,67%

0,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

0,00%

Technicy
budownictwa

21

17

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy elektronicy
i pokrewni

0,00%

0,00%

Technicy elektrycy

10

10,00%

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci
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0,00%

0,00%




Technicy mechanicy

56

83,33%

0,00%

7,25%

0,00%

Technicy medyczni i
dentystyczni

25

25

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

10

0,00%

0,00%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

0,00%

0,00%

Technicy technologii
chemicznej i
pokrewni

0,00%

Technicy technologii
2ywnosci

0,00%

0,00%

Technicy weterynarii

0,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

31

31

19,35%

0,00%

42,86%

0,00%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

0,00%

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

17

0,00%

16,67%

0,00%

5,88%

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00%

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

14

14

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonedo.
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Nazwa elementarnej
grupy zawodow

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
koriczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentéw (%)

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
bezrobotnych

ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
Agenci 1 o
ubezpieczeniowi 0 0,00%
Architekci 0 1 0,00%
Archiwisci i o
muzealnicy 0 1 0,00%
Asystenci o
dentystyczni 0 1 0,00%
Blacharze 0 1 0,00%
Dietetycy i specjalisci
do spraw zywienia 0 1 0,00%
Dietetycy i 0 5 0.00%
zywieniowcy e
Elektromechanicy i o
elektromonterzy 0 4 0,00%
Elektrycy budowlani i o
pokrewni 0 2 0,00%
Fotografowie 0 2 0.00%
Fryzjerzy 0 3 0,00%
Hydraulicy i monterzy o
rurociggéw 0 2 0,00%
KeInerzy 1 4 25[00%
Kosmetyczki i . 0
pokrewni 10 10 1 9 10,00% 11,11%
Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i 0 4 0,00%
pokrewni
Kucharze 0 6 0’00%
Malarze budowlani i
0 1 0,00%

pokrewni
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Mechanicy pojazdow
samochodowych

12

0,00%

Monterzy i serwisanci
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Monterzy sprzetu
elektronicznego

0,00%

Ogrodnicy

0,00%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

100,00%

Pomocniczy personel
medyczny

100,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura

zarzadu

0,00%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej
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Projektanci

wzornictwa
przemystowego i 1 0,00%
odziezy
Recepcjonisci o
hotelowi 3 33,33%
Robotnicy budowlani
robét
wykorczeniowych i
pokrewni gdzie indziej 2 0,00%
niesklasyfikowani
Spedytorzy i pokrewni
pedytorzy Ip 2 0,00%
Sprzedawcy sklepowi o
(ekspedienci) 11 9,09%
Technicy o o
budownictwa 6 6 14 0,00% 0,00%
Technicy elektronicy i .
pokrewni 7 0,00%
Technicy elektrycy 10 0,00%
Technicy o
farmaceutyczni 1 0,00%
Technicy fizjoterapii i o
masazysci 2 0,00%
Technicy mechanicy 3 3 43 33,33% 2,33%
Technicy medyczni i
dentystyczni 11 11 0
Technicy nauk
chemicznych, 1 0,00%
fizycznych i pokrewni
Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie 8 0.00%
indziej !

niesklasyfikowani
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Technicy rolnictwa i
pokrewni

0,00%

Technicy technologii
zywnosci

0,00%

Technicy weterynarii

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

10

0,00%

0,00%

Ustawiacze i
operatorzy obrabiarek
do metali i pokrewni

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

13

0,00%

0,00%

Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i bhp

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonego.
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