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Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej w 2020 roku rozpoczat realizacje
projektu pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja - PracaVIl” wspoétfinansowanego ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

O$ priorytetowa 9Rynek pracy,Poddziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa - projekty PUP
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.
Celeszczegotowe projektu to zwiekszenie zatrudnienia oséb znajdujgcych sie
w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (w tym oséb starszych po 50 roku zycia,
kobiet, 0s6b niepelnosprawnych, 0s6b dtugotrwale bezrobotnych oraz
niskowykwalifikowanych) oraz poprawa szans na zatrudnienie osob odchodzacych z

rolnictwa.

W ramach projektu kompleksowe wsparcie kierowane jest do os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej i jego Oddziatach

Zamiejscowych w wieku 30 lat i wiecej.
Wsparciem zostang w szczeg6lnosci objete osoby:

» Dbezrobotne pozostajace bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres ponad
12 miesiecy,

w wieku 50 lat i wiecej,

kobiety,

niepetnosprawne,
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o niskich kwalifikacjach tj. z wyksztatceniem na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, zasadniczym zawodowym, $rednim zawodowym
oraz $Srednim ogélnoksztatcacym,

» rolnicy i cztonkowie ich rodzin, tj. wspdtmatzonek lub domownik prowadzacy
indywidualne gospodarstwo rolne do wielkosci 2 ha przeliczeniowych,
zamierzajacy odejs¢ z rolnictwa, ubezpieczeni w KRUS, nalezacy co najmniej do

jednej z w/w grup.

Bezrobotni, chcacy przystapi¢ do projektu beda wypetniali ,Formularz przystapienia
do projektu” wraz z oswiadczeniem beneficjenta o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych.



W ramach projektu pn. ,Aktywizacja - PracaVIl’realizowane s3 nastepujace

zadania:

1.
2.

IPD, posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe;

staze- podczas ktorych uczestnicy projektu beda nabywali umiejetnosci praktyczne do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy;

szkolenia indywidualnei grupowe -w trakcie ktérych uczestnicy projektu uzyskaja,
uzupetnig lub udoskonalg swoje umiejetnosci i kwalifikacje potrzebne do wykonywania
pracy i uzyskania zatrudnienia;

prace interwencyjne - wsparcie pracodawcéw poprzez refundacje czeSci kosztow

zwigzanych z zatrudnieniem osoby bezrobotnej;

. refundacja pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

dla skierowanego bezrobotnego - wsparcie pracodawcéw poprzez refundacje kosztow
wyposazenia stanowisk pracy w wysokos$ci do 23 000zt-kazde stanowisko.;
jednorazowe srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej - wsparcie 0sob
bezrobotnych poprzez przyznanie S$rodkow na wilasng dziatalno$¢ gospodarcza
w wysokosci do 20 000 zt - na osobe.

Realizacja projektu ztagodzi problem bezrobocia w regionie, zmniejszy ryzyko

niestabilnego zatrudnienia, przyczyni sie do zmniejszenia barier wérdd oséb bezrobotnych

i pozytywnie wplynie na rozwoj lokalnej przedsiebiorczosci.Finalnym efektem dziatan

podejmowanych w ramach projektu bedzie wzrost liczby oséb ktére podejma zatrudnienie,

uzyskaja kwalifikacje lub kompetencje zawodowe.

Projekt jest realizowany od 01.01.2020r. do 30.06.2021r.






