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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Monterzy linii elektrycznych

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Klasyfikatorzy wyrobów przemysłowych

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Nauczyciele szkół specjalnych

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Tynkarze i pokrewni

Technicy analityki medycznej

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierowcy samochodów ciężarowych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Ślusarze i pokrewni

Układacze towarów na półkach

Asystenci dentystyczni

Stolarze meblowi i pokrewni

Nauczyciele szkół podstawowych

Programiści aplikacji

Gospodarze budynków

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Sekretarki (ogólne)

Technicy technologii żywności

Monterzy izolacji

Specjaliści do spraw public relations

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Właściciele sklepów

Pracownicy domowej opieki osobistej

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

Ratownicy medyczni

Policjanci

Mechanicy statków powietrznych i pokrewni

Monterzy budownictwa wodnego

Technicy urządzeń ruchu lotniczego

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


