Krajowy
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ANKIETA BADAJACA ZAPOTRZEBOWANIE NA KSZTALCENIE

USTAWICZNE PRACOWNIKOW 1 PRACODAWCY W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO NA ROK 2021

Powiatowy Urzad Pracy w Golubiu-Dobrzyniu zacheca Pracodawcoéw do wypeknienia ankiety
majacej na celu oszacowanie zapotrzebowania na srodki KFS w 2021 roku.

Nazwa i SIEAZIDA PracoOdaWCY ........c.oririii i et e et e e ettt e e e e e eae s s

Wielko$¢ pracodawcy *) O mikroprzedsiebiorca [ maly przedsigbiorca [ $redni przedsigbiorca [ inny
(mniegj niz 10 pracownikéw) (mniej niz 50 pracownikéw) (mniej niz 250 pracownikéw)

Czy sg Panstwo zainteresowani ubicganiem si¢ o $rodki z KFS w ramach wymienionych ponizej
priorytetow? o tak o nie*

Priorytety - limit gléwny KFS - planowany termin naboru wnioskow - luty 2021 rok*

wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktore na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢ choroby COVID-19, musialy ograniczy¢ swoja dziatalnos¢

wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow stuzb medycznych, pracownikéw stuzb socjalnych, 0
psychologéw, terapeutow, pracownikdéw domow pomocy spotecznej, zakladow opiekunczo-
leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placowek dla  seniorow/osob
chorych/niepetnosprawnych, ktore bezposrednio pracuja z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie 0
zawodach deficytowych

wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia 0
wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze 0
sprawowaniem opieki nad dzieckiem

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i O
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych

wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadaja $wiadectwa ukonczenia szkoly lub 0
swiadectwa dojrzatosci

wsparcie realizacji szkolen dla instruktorow praktycznej nauki zawodu badZz oséb majacych zamiar 0

podjecia sie tego zajecia, opickunow praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Z jakiego rodzaju ksztatcenia ustawicznego chciataby skorzysta¢ Panstwa firma w ramach ww
riorytetow - limit?:

Planowana Szacowany koszt
Rodzaj ksztalcenia ustawicznego liczba 0sob (w zlotych)

Szkolenia

Studia podyplomowe

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych
nabycie umiejetnos$ci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia
lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z
podjetym ksztatceniem

RAZEM




Priorytety - Rezerwa KFS - planowany termin naboru wnioskow po wykorzystaniu srodkow limitu*

wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdéw zatrudniajgcych cudzoziemcow []

wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status []
przedsigbiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez
MRIPS, cztonkéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej

wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowaé wykonywanie przez co []
najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktoérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej

wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spolecznej, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci

wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych B

Z jakiego rodzaju ksztalcenia ustawicznego chciatlaby skorzysta¢ Panstwa firma w ramach ww
priorytetow rezerwy?:

Planowana Szacowany koszt
Rodzaj ksztalcenia ustawicznego liczba 0sob (w zlotych)

Szkolenia

Studia podyplomowe

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych
nabycie umiejetnos$ci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia
lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwiazku z
podjetym ksztalceniem

RAZEM
Calkowita wysoko$¢ planowanych dziatan™®*: ...................
WEYM: - KWota Z KIS .o
- kwota wkladu whasnego ....... ...

**W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

- do 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika,

- do 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego — jesli wnioskodawca jest mikroprzedsigbiorcg, nie wiecej jednak niz do
wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Wypehiong ankiete prosze:

- przekaza¢ drogg elektroniczng: mkordas@golub-dobrzyn.praca.gov.pl, lub

- wrzuci¢ do skrzynki znajdujacej si¢ na parterze w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Szosa Rypifiska 26
do dnia 29.01.2021 r.

Wigcej informacji pod numerem telefonu: 56 683 52 31-33 wew. 23.

UWAGA!!! Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowi zobowigzania dla zadnej ze stron.

*) zaznaczyé wlasciwe X

Dzigkujmy
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