Powiatowy Urzad Pracy

Filia w Chojnowie
Rynek 20
tel.76 /818 85 25,fax. 76/ 818 69 78

filia@puplegnica.pl




_ WURZEDZIEPRACY:

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy informuje, iz od dnia 24.04.2019r. do dnia 10.05.2019 r. beda

przyjmowane wnioski o refundacje¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w zwiazku 4 .
ze stworzeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego. -~ \
Wigcej informacji na slajdzie nr 8. r

£
Posiedzenie Komisji opiniujagcej wnioski w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legnicy oraz w Filii
w Chojnowie odbedzie si¢ w dniu 16.05.2019r.

Informujemy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy posiada $rodki na finansowanie form aktywizacji
zawodowej bezrobotnych.

Nabor wnioskow odbywa si¢ ha biezgco. Zapraszamy do kontaktu:
Organizacja prac interwencyjnych — 76/722-52-43 pokéj nr 9 w siedzibie PUP

Organizacja stazy — 76/722-52-20 pokoj nr 8 w siedzibie PUP
Organizacja szkolen oraz bony szkoleniowe — 76/722-52-47 pokoj 8 w siedzibie PUP

Dokumenty do pobrania w postaci wnioskéw i regulaminéw znajduja si¢ na stronie internetowe;j:

http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania



http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania

Stopa bezrobocia

Stan w koricu lutego 2019 r.

STOPABEZROBOCIA W REGIONIE - MARZEC 2019

Wedtug danych publikowanych przez Gléwny Urzad Statystyczny
stopa bezrobocia w lutym 2019 roku ksztattowata si¢ w Polsce na
poziomie 6,1%.

W ponizszej tabeli przedstawiona zostata stopa bezrobocia na
koniec lutego 2019 oraz 2018 roku.

Polska:
Dolny Slgsk: 5,4

Analizujac dane widzimy, ze stopa bezrobocia w powiecie
spadta o 1,2%, w miescie Legnicy o 0,5% oraz na terenie kraju
0 0,7%, na terenie wojewddztwa 0,5% .

Wyszczegdlnienie Luty 2019 Luty 2018
miasto Legnica 5,2% 5,7% -0,5%
powiat legnicki 10,5 % 11,7% -1,2%
dolnoslaskie 5,4% 5,9% -0,5%
Polska 6,1 % 6,8% -0,7%
Zrédio: GUS



Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy obstuguje osoby bezrobotne zamieszkate w miescie Legnicy oraz
w gminach powiatu legnickiego. Bezrobotni zamieszkali w miescie i gminie Chojnéw obstugiwani sg przez Fili¢
w Chojnowie. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie bezrobotnych zamieszkatych w poszczegélnych gminach.
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Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec marzec 2019

gmina er;;lslt : 2 Cr::)?i?w C?l:}i:éaw Mitkowice Prochowice Kunice Legr;ilc;kie Ruja Krotoszyce
1
2019 2370 609 473 196 191 136 104 77 78
prawo
do 333 96 72 36 37 38 22 10 24
zasilku

Zroédto: dane statystyczne PUP Legnica




Fundusze
Europejskie

Zachecamy osoby, ktore otrzymaty w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego $rodki na prowadzenie

dziatalno$ci gospodarczej do udziatu w VI edycji ogélnopolskiej akcji promocyjnej
pn. Dni Otwarte Funduszy Europejskich, ktora odbedzie si¢ w dniach 11-12 maja 2019 r.
Tegoroczna, VI juz edycja, ze wzgledu na obchody 15- lecia Polski w Unii Europejskiej odbedzie si¢

pod haslem ,,Polska R6znorodna'.

Dzien Otwarty w ramach prowadzonych dziatalno$ci moze polega¢ na udostgpnieniu ze znizka lub za darmo
codziennej oferty lub na organizacji dodatkowego wydarzenia np. piknik przed siedzibg lub warsztaty. Istnieje
rowniez mozliwo$¢ zareklamowania prowadzonej przez siebie dzialalnosci w Miasteczku Funduszy

Europejskich we Wroctawiu, projekcie przygotowywanym przez Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy.

Aby zglosi¢ udzial, nalezy wypelni¢ formularz zgloszeniowy na stronie akcji: www.dniotwarte.eu

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w ramach wspolpracy oferuje mozliwos¢ zareklamowania

prowadzonej przez Panstwa dzialalnosci na swojej stronie internetowej przez okres tygodnia dla kazdej

osoby poprzez zamieszczenie przygotowanej przez Panstwa informacji wraz ze zdjeciem. W przypadku
wyrazenia checi skorzystania z promocji za posrednictwem strony internetowej Urzedu prosze o przesltanie

krotkiej informacji w pliku tekstowym oraz zdjecia w formacje jpg.



Zapraszamy pracodawcow do organizacji 3 miesiecznych stazy w ramach programoéw

wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Szkoleniowego

Staz to nabywanie przez osoby bezrobotne
umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy poprzez wykonywanie zadan

u pracodawcy bez nawiazania stosunku pracy.

Pracodawca, w zwigzku z przyjeciem osoby
bezrobotnej na staz, nie ponosi zadnych
kosztow, natomiast stazysta w tym czasie

otrzymuje stypendium, ktore jest wyplacane

przez Powiatowy Urzad Pracy.

Warunkiem organizacji 3 miesi¢cznego stazu
jest gwarancja zatrudnienia po stazu na okres

minimum 3 miesiecy.

Zapraszamy do kontaktu :

tel.76/722-52-20 PUP Legnica
tel. 76/81-885-25 Filia Chojnow

ﬂ)sobie bezrobotnej w okresie odbywania staiN

przystuguje stypendium w wysokosci:

-1017,40 zt brutto
- 997,40 zl netto

Od stypendium ustalana jest i oplacana skladka

na ubezpieczenie emerytalne, rentowe
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i wypadkowe.
Fundusze .
jski Rzeczpospolita
Europejskie
i Wiedzazdgkacja Rozw6j - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku
realizuje projekt pozakonkursowy skierowany do
mliodych oséb bezrobotnych.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra nie
ukonczyla 30 roku zycia i kwalifikuje si¢ do
kategorii tzw. mlodziezy NEET.

W ramach projektu realizowane sa nastepujace
formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE, SRODKI NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, BON
SZKOLENIOWY, PRACE
INTERWENCYJNE, BON NA
ZASIEDLENIE, DOPOSAZENIE
STANOWISKA PRACY

Wiecej informacji : PUP Legnica
76/722-52-20,21,45
Filiaw Chojnowie Rynek 20 tel.76/818-85-25

Fundusze DOLNY Unia Europej
— pejska
E Erl:;roagfkjesgtﬁmy % SLASK Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku
realizuje projekt pozakonkursowy
dofinansowany z Funduszy Europejskich
skierowany do osob bezrobotnych od 30 roku
Zycia, pozostajacych bez zatrudnienia,

zarejestrowanych jako bezrobotne.

W ramach projektu realizowane sa nast¢epujace
formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE, SRODKI NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, PRACE
INTERWENCYJNE, DOPOSAZENIE
STANOWISKA PRACY

Wiecej informacji : PUP Legnica 76/722-52-20,21,45
Filiaw Chojnowie Rynek 20 tel.76/818-85-25



przez Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy to pomoc finansowa \
udzielana przez powiatowy urzad pracy w zwiazku z wyposazeniem lub doposazeniem
stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej
opiekuna osoby niepelnosprawnej przez okres 24 miesiecy.

Podmiot ubiegajacy si¢ o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego sklada odpowiedni wniosek w powiatowym urzedzie pracy
wlasciwym ze wzgledu na swoja siedzibe lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez
skierowanego bezrobotnego / skierowanego opiekuna.

Whiosek o refundacje moze by¢é uwzgledniony, jezeli jest kompletny i prawidlowo
sporzadzony, a starosta dysponuje Srodkami na jego sfinansowanie. /

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy realizuje ww. form¢ w ramach dwoch projektow:

1. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie legnickim (IV)" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj 2014-2020.” - kierowanego do os6b mtodych w wieku 18-29 lat, zarejestrowanych w PUP Legnica jako osoby bezrobotne, w tym
W szczeg6lnosci osoby nalezace do kategorii NEET, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami.

2. ,Aktywizacja os6b bezrobotnych od 30 roku zycia w powiecie legnickim (2019)” — kierowanego do o0s6b od 30 roku zycia, zarejestrowanych jako
osoby bezrobotne w tym znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj.: 0sob powyzej 50 roku zycia, kobiet, 0s6b z niepelnosprawnosciami,
dhugotrwale bezrobotnych, 0sob o niskich kwalifikacjach, mezczyzn z wyzszym wyksztatceniem.

Zgodnie z zalozeniami na 2019 rok w ramach powyzszych projektéw kwota brutto o jaka bedzie mozna si¢ ubiega¢ wynosi 22 000 zk.

W 2019 roku obowigzuja nowe zasady procedury zawarcia umowy wprowadzone w zwiazku z niekwalifikowalno$cia podatku VAT zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji projektow finansowanych ze Srodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych
wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na lata 2014-2020. W zwigzku z powyzszym w zlozonych wnioskach nalezy uwzgledni¢
kwote zakupu w podziale na kwote netto oraz kwote VAT. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, przed zawarciem stosownej umowy,
wnioskodawca zobowiazany bedzie do przedlozenia faktury pro formy informujacej o planowanych zakupach w ramach przyznanych $srodkéw.

Wiecej informacji pokoj 10 w siedzibie Urzedu tel.76/722-52-21 lub w Filii w Chojnowie pokdj 6 tel. 76 818 69 78 wew. 26
Whioski do pobrania na stronie internetowej http://legnica.praca.gov.pl/



http://legnica.praca.gov.pl/

Zachegcamy do korzystania z Systemu Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej (SUDOP) bedacego wyszukiwarka pomocy
otrzymanej przez Beneficjenta
Informujemy, ze pod adresem https://sudop.uokik.gov.pl dostepny jest jeden z komponentow tworzonego przez UOKIiK systemu
przejrzystosci pomocy o nazwie SUDOP. Dostep do ww. systemu jest rowniez mozliwy przez strong UOKIK https://uokik.gov.pl
zakladka POMOC PUBLICZNA / SPRAWOZDAWCZOSC / DANE O UDZIELONEJ POMOCY-SUDOP.

Komponent ten to wyszukiwarka pomocy otrzymanej przez danego Beneficjenta oraz Zrodlo informacji szczegélnie dla
przedsiebiorcow wnioskujacych o pomoc, ktorzy nie zawsze maja Swiadomos¢ faktu, iz okreslone przysporzenia stanowily
dla nich pomoc.

Informacje udostepnianie za posrednictwem systemu SUDOP pochodzg ze sprawozdan o udzielonej pomocy
sporzadzanych za posrednictwem aplikacji SHRIMP przez podmioty udzielajace pomocy na podstawie art. 32 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.).

Wydruki danych o pomocy otrzymanej przez Beneficjenta maja charakter wylacznie informacyjny. Oznacza to, ze
przedstawienie wydruku podmiotowi udzielajacemu pomocy nie jest rownoznaczne z realizacjg obowiazku przedstawienia
zaswiadczenia/o$wiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis, o ktorym mowa w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

{ https://sudop.uokik.gov.pl }



https://sudop.uokik.gov.pl/

Rekrutacja to proces, ktory w ostatnich latach przeszedt wielkie
zmiany na catym s$wiecie. Wiele z nich uwarunkowanych jest
wkraczaniem nowych technologii do procesu rekrutacji, a takze
licznym zmianom ekonomicznym i spotecznym, ktore obserwujemy
na catym $wiecie.

Che¢ pelniejszego zobrazowania tych zmian, sklonita redakcje
serwisu  employear.com do  przygotowania  opracowania,
zatytulowanego “Sekrety rekrutacji w liczbach”.

W raporcie zaprezentowane zostaly najciekawsze informacje
prezentowane w badaniach, prowadzonych przez takie instytucje
jak: Jobvite, The Ladders, CareerBuilder, MRInetwork, Glassdoor,
Gemius Polska, LinkedIn.

W zestawieniu pojawiajg si¢ ciekawostki z badan prowadzonych
w latach 2015-2018. Zaréwno tych, ktore dotycza “polskiego” rynku
pracy, a takze rekrutacji w USA oraz w ujeciu globalnym.

Sekrety rekrutacji w liczbach

Wiecej informacji na temat niniejszego raportu znalez¢é mozna na stronie
redakcji, pod adresem: https://www.employear.com/
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https://cdn.employear.com/uploads/ebooks/Sekrety-rekrutacji-w-liczbach.pdf
https://www.employear.com/

