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Rynek 20
tel.76 /818 85 25,fax. 76/ 818 69 78
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Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy zaprasza do sktadania ofert w postepowaniu 0 udzielenie zamowienia publicznego 4 .
na wykonanie remontu $cian fundamentowych i nawierzchni utwardzonych budynku Powiatowego Urzedu Pracy |

w Legnicy. Szczegotowe informacje znajdujg sie na stronie www.bip.puplegnica.pl. r
Termin sktadania ofert: do dnia 14.08.2019 r. do godz. 13:00. A

Zapraszamy do postuchania audycji pt: ,,Powiat legnicki ma glos" emitowanej na antenie Radia PLUS Legnica w dniu 15.07.2019 r.
Przedstawiamy w niej dziatania naszego Urzg¢du skierowane na aktywizacje zawodowa bezrobotnych. Podsumowujemy realizowane
programy wspierajace lokalng przedsigbiorczos¢.

https://www.legnica.fm/audycje/audycje-powiat-legnicki-ma-glos/28018-powiatowy-urzad-pracy-wspiera-przedsiebiorczosc

Informujemy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy posiada s$rodki na finansowanie form aktywizacji zawodowej
bezrobotnych.

Nabor wnioskow odbywa sie¢ na biezaco. Zapraszamy do kontaktu:

Organizacja prac interwencyjnych — 76/722-52-43 pokoj nr 9 w siedzibie PUP
Organizacja stazy — 76/722-52-20 pokoj nr 8 w siedzibie PUP

Organizacja szkolen oraz bony szkoleniowe — 76/722-52-47 pokoj 8 w siedzibie PUP

Dokumenty do pobrania w postaci wnioskéw I regulamindéw znajduja si¢ na stronie internetowe;j:
http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania

09 sierpnia 2018 r. odbedzie si¢ posiedzenie Komisji Opiniujacej Whnioski pracodawcow 0 refundacj¢ kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnych do 30 roku zycia. Pracodawcy wnioskowali 0 refundacje doposazenia 10 stanowisk
pracy na taczng kwote 219 191,92 zt.

W projekcie zatozono $rednig kwote brutto w wysokosci 22 000,00 zt na jedno stanowisko pracy.


http://www.bip.puplegnica.pl/
https://www.legnica.fm/audycje/audycje-powiat-legnicki-ma-glos/28018-powiatowy-urzad-pracy-wspiera-przedsiebiorczosc
http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania

Stopa bezrobocia
Stan w koricu czerwca 2019 .

STOPABEZROBOCIA W REGIONIE - CZERWIEC 2019 Woj. dolnoslaskie

Wedlug danych publikowanych przez Glowny Urzad Statystyczny
stopa bezrobocia w czerwcu 2019 roku ksztattowata si¢ w Polsce
na poziomie 5,3%.

bolestawiecki

W ponizszej tabeli przedstawiona zostata stopa bezrobocia na
koniec czerwca 2019 oraz 2018 roku.

Polska: 5,3

Analizujac dane widzimy, ze stopa bezrobocia w powiecie oSk a7
spadta o 1,5%, w miescie Legnicy o 0,6% oraz na terenie kraju
0 0,5%, na terenie wojewddztwa 0,4% .

Wyszczegdlnienie CZERWIEC 2019 CZERWIEC 2018
miasto Legnica 4,6 % 5,2% -0,6%
powiat legnicki 9,6 % 11,1% -1,5%
dolnoslaskie 4,7 % 5,1% -0,4%
Polska 5,3 % 5,8 % -0,5%
Zrédio: GUS



Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy obstuguje osoby bezrobotne zamieszkate w miescie Legnicy oraz
w gminach powiatu legnickiego. Bezrobotni zamieszkali w miescie i gminie Chojnéw obstugiwani sg przez Fili¢
w Chojnowie. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie bezrobotnych zamieszkatych w poszczegélnych gminach.
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Tabela 2. Liczba bezrobotnych na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec I|pca 2019

miasto miasto i icki
gmina Legnica Chojnéw C?IZ}I:;V Mitkowice Prochowice Kunice Le%rgllc;kle Ruja Krotoszyce
stan na
VI 2019 2116 610 484 192 181 121 93 84 66
w tym
z prawem 267 97 82 32 31 34 17 11 18
do zasitku

Zroédto: dane statystyczne PUP Legnica



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwodj

Unia Europejska |

Europejski Fundusz Spoteczny I

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku realizuje
projekt pozakonkursowy skierowany do mlodych osob
bezrobotnych.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra nie ukonczyla
30 roku zycia i kwalifikuje si¢ do kategorii tzw. mlodziezy
NEET.

W ramach projektu realizowane sa aktualnie nastepujace
formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE,

SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ,

BON SZKOLENIOWY, BON NA ZASIEDLENIE

W ramach projektu zakonczyliSmy juz nabory na:
PRACE INTERWENCYJNE

DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

Zaplanowane w ramach tych form dzialania zostaly
zrealizowane, a limit Srodkow wykorzystany.

Fundusze DOLNY uni -
Europejskie nia Europejska
E ngragkjegmnam, SLASK Europejski Fundusz Spoleczny

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku realizuje
projekt pozakonkursowy dofinansowany z Funduszy
Europejskich skierowany do os6b bezrobotnych od 30 roku
zycia, pozostajacych bez zatrudnienia, zarejestrowanych jako
bezrobotne.

W ramach projektu w chwili obecnej realizowane sa
nastepujace formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE

W ramach projektu zakonczyliSmy juz nabory na:
PRACE INTERWENCYJNE

JEDNORAZOWE SRODKI NA ROZPOCZECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY
Zaplanowane w ramach tych form dzialania zostaly
zrealizowane, a limit Srodkow wykorzystany.

Wiegcej informacji : PUP Legnica tel. 76/722-52-20,21,45
Filia w Chojnowie Rynek 20 tel.76/818-85-25



Zatrudnienie cudzoziemca zwiqzane jest z szeregiem obowigzkow. Ich przestrzeganie jest istotng czesciq regulacji
dotyczqcych zezwolen na prace. Niektore obowigzki wigzq sie z konkretnym sposobem powierzania pracy i/lub sq
czescig procedury zw. z tymi przypadkami powierzania pracy ( zezwolenia na prace , oswiadczenia). Niezaleznie od nich
istniejq ogdlne obowiqzki pracodawcow zwiqzane z powierzaniem pracy cudzoziemcom.

Pracodawca zamierzajacy powierzy¢ prace cudzoziemcowi ma obowigzek przede wszystkim:

v’ sprawdzi¢ (przed powierzeniem pracy!) czy cudzoziemiec posiada wazny dokument uprawniajacy
do pobytu w Polsce, zrobic kopie tego dokumentu i przechowywaé go przez caty okres zatrudniania
cudzoziemca. Dokumentem uprawniajgcym do pobytu na terytorium Polski moze by¢ wazna wiza

(np. wiza krajowa (symbol D) lub wiza Schengen (symbol C) lub zezwolenie pobytowe (i wydana na jego
podstawie karta pobytu).

v’ upewnic sie, ze z tytutem pobytowym cudzoziemca moze wigza¢ sie uprawnienie do podejmowania
pracy na terytorium RP . Dokumenty takie, jak np. wiza turystyczna, tranzytowa, wydana w zwigzku

z korzystaniem z ochrony czasowej oraz wiza wydana w zwigzku z przejazdem ze wzgleddow
humanitarnych, interes panstwa badz zobowigzania miedzynarodowe nie sg odpowiednie do
podejmowania pracy na terytorium RP.

v’ zawrze¢ z cudzoziemcem umowe w formie pisemnej (niezaleznie od rodzaju umowy). Rodzaj
umowy powinien by¢ dostosowany do charakteru pracy. Zawarcie umowy o d2|e’ro nie moze byc¢
sposobem na obejscie przepiséw kodeksu pracy czy zmniejszenie kosztow za :
cudzoziemca. Zawarcie umowy cywilnoprawnej w warunkach, kiedy pg
0 prace stanowi naruszenie przepisOw prawa pracy i jest karane grzy




Jakie sg obowigzki pracodawcy zatrudniajgcego cudzoziemca? c.d.

Nalezy pamigtac¢ takze, ze pracodawca zatrudniajacy cudzoziemca ma wobec niego takie same
obowigzki jak wobec obywatela polskiego w zakresie:

v zapewnienia okre$§lonego przepisami minimalnego wynagrodzenia jezeli praca jest powierzana
w ramach umowy o prac¢ lub umowy zlecenia (w przypadku mowy o prace minimalne miesi¢czne
wynagrodzenie dla pracy na caty etat wynosi 2.100,00 brutto, dla uméw zlecenia 13,70 zt brutto na
godzing);

v’ zgloszenia w ciagu 7 dni od daty rozpoczecia pracy do ubezpieczenia spolecznego i
zdrowotnego oraz comiesi¢cznego terminowego odprowadzania do ZUS sktadek odpowiedniej
wysokosci;

v’ obliczania, pobierania i wyplacania zaliczek na podatek dochodowys;

v’ przestrzegania przepisOw Kodeksu Pracy.

Zaden pracownik, niezaleznie od obywatelstwa, nie moze by¢ dyskryminowany w miejscu pracy!




Wizyty studyjne u pracodawcow —

zapraszamy do wspotpracy

/Wizyta studyjna to odwiedziny zespolu pracownikow Powiatowego Urzedu
Pracy w Legnicy u pracodawcy w przedsi¢biorstwie, w organizacji,
instytucji lub miejscu, ktore chcemy blizej poznaé, by zrozumiec jego

sposob funkcjonowania i oferte.
Naszym celem jest poznanie Srodowiska pracy u poszczegolnych
pracodawcow oraz charakterystyki poszczegolnych stanowisk pracy
szczegolnie tych, na ktore pracodawca poszukuje pracownikow.

Podczas wizyty przedstawiamy réowniez oferte uslug oferowanych przez *
Urzad Pracy oraz mozliwosci wsparcia finansowego przy zatrudnianiu osob

\ bezrobotnych. m

Jezeli chcieliby$cie Panstwo, ZzebySmy odwiedzili Wasza firme w ramach wizyty studyjnej prosimy o kontakt:

Ewelina Wozniak — kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej tel.76/722-52-39
e.wozniak@puplegnica.pl
lub
Monika Y.¢zna — Bebnista — kierownik Referatu Subsydiow Zatrudnieniowychtel.76/722-52-14
m.bebnista@puplegnica.pl

- )
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W Dzienniku Urzedowym UE zostalo opublikowane Rozporzadzenie PE i Rady UE
nr 2019/1149 z dnia 20 czerwca 2019 r. ustanawiajace Europejski Urzad ds. Pracy,
ktore weszlo w zycie 31 lipca br. (European Labour Authority — ELA).

Powotanie ELA jest proba odpowiedzi na rosnagca mobilnos¢ obywateli UE. Komisja
informuje, ze w ostatnim dziesigcioleciu liczba obywateli UE mieszkajacych lub
pracujacych w innym panstwie cztonkowskim niz kraj pochodzenia wzrosta dwukrotnie,
do 17 mIn os6b w 2017 r. Dlatego ELA bedzie wspomagac obywateli, przedsigbiorstwa
I krajowe organy administracji w jak najpelniejszym wykorzystaniu mozliwosci
zwigzanych ze swobodg przemieszczania si¢. Urzad bedzie odpowiedzialny réwniez za
zagwarantowanie sprawiedliwej mobilnosci pracownikow.

Do konkretnych zdan bedzie nalezato dostarczenie obywatelom i przedsigbiorcom
informacji o miejscach pracy, mozliwosciach przygotowania zawodowego czy np.
programach mobilnosci, a takze dostarczenie wskazowek zwigzanych z zamieszkaniem
I pracg W innych panstwach cztonkowskich.

Urzad zadba rowniez o sprawiedliwie egzekwowanie unijnych przepisow regulujacych
mobilnos¢ pracownikoéw. ELA bedzie uprawiony do przeprowadzania skoordynowanych
i wspolnych kontroli. Ponadto bedzie pehit funkcje informacyjng na temat praw
i obowigzkow transgranicznych pracownikow.

Do kompetencji bedzie nalezato takze m. in. utatwianie kooperacji mi¢gdzy panstwami
UE w wysitkach na rzecz rozwigzania kwestii niezadeklarowanej pracy (na czarno).
Urzad bedzie wladny mediowa¢ np. w przypadku sporow, takich jak ochrona praw
pracownikow W restrukturyzowanych przedsiebiorstwach dziatajacych w  Kilku
panstwach cztonkowskich.

Unia Europejska

Europejski Urzad ds. Pracy przejmie od
Komisji Europejskiej dotychczasowe
zadania Europejskiego Urzedu
Koordynacji EURES, natomiast
w dalszym ciagu Komisja Europejska
bedzie nadzorowa¢ zakres dzialan
obejmujacy zadania dot. uslug
informatycznych oraz eksploatacji
i rozwijania infrastruktury
informatycznej sieci.

EURES

N



"Pierwszy Biznes — Wsparcie w Starcie" to rzagdowy program, wdrozony na zlecenie MRPiPS. Fundusz Regionu
Watbrzyskiego wygral postepowanie przetargowe na zarzadzanie funduszem pozyczkowym oraz Swiadczenie
ustug szkolenia i doradztwa dla programu Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie Il, realizowanego na terenie
wojewodztw: dolnoslaskiego, wielkopolskiego, lubuskiego, pomorskiego, kujawsko-pomorskiego
I zachodniopomorskiego. Jego cele to rozwdj przedsigbiorczosci oraz tworzenie nowych miejsc pracy, jako
elementy rozwoju rynku pracy, przeciwdziatania bezrobociu i promowania zatrudnienia.
W ramach programu mozna ubiegac si¢ o:

*  pozyczke na zalozenie dziatalnosci gospodarcze;:

warto$¢ pozyczki — aktualnie do 99 018,80 zt (20-krotnosc przeci¢tnego wynagrodzenia) okres sptaty do 7 lat

* pozyczke na utworzenie miejsca pracy

warto$¢ pozyczki — aktualnie do 29 705,64 zt (6-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia) okres sptaty do 3 lat lub do czasu sptaty ostatniej raty w ramach

pozyczki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej,

a—— Wsparcie starcie Sy —— .

Wigcej informacji oraz dokumenty dotyczace programu:
https://frw.pl/pozyczka-na-pierwszy-biznes/ oraz pod nr telefonu: +48 74 66 44 810




~ Fundusz Regionu Watbrzyskiego — program ,Mikropozyczka” na

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla mieszkaricow Dolnego Slaska

W ramach uruchomionego przez Bank Gospodarstwa Krajowego projektu niskooprocentowanych pozyczek ,,Mikropozyczka”,
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego, istnieje mozliwos¢ ubiegania si¢ o sfinansowanie wydatkow
zwigzanych z rozpoczynaniem dziatalno$ci gospodarczej przez osoby powyzej 30 roku zycia pozostajace bez pracy.
Fundusz Regionu Walbrzyskiego oferuje mieszkaicom Dolnego Slaska w ramach programu ,,Mikropozyczka”:

v do 80.000 zt maksymalna dostepna kwota pozyczki
v' 84 miesigce maksymalny okres sptaty pozyczki
v’ 12 miesiecy maksymalna karencja w sptacie pozyczki (nie wydtuza okresu splaty)
v atrakcyjne oprocentowanie: 0,175 % w skali roku (0,1 stopy redyskonta weksli NBP)
v’ brak opfat i prowizji za udzielenie pozyczki

v' nieodptatna pomoc w wypetnianiu wniosku pozyczkowego

v" minimum formalnosci

v’ krotki czas rozpatrzenia wniosku

Fundusz Regionu
Walbrzyskiego
ul. Limanowskiego 15
58-300 Walbrzych

tel: +48 74 66 44 810
fax: +48 74 66 44 822

https://frw.pl/
mail: biuro@frw.pl

Biuro czynne: 7:30 — 15:30

Fundusze ; NY
ki Rzeczpospolita g‘ %K Unia Europejska
Europejskie
; amﬁJ sy - Polska e Ewropejski Fundusz Spotecany \ /



https://frw.pl/

Zapraszamy do udziatu!

/ Fundacja Aktywizacji Zawodowej Osob Niepelnosprawnych FAZON, ktorej zalozycielem jest Polska \
Organizacja Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych juz od 14 lat przyznaja prestizowe statuetki dla
Pracodawcow Wrazliwych Spolecznie — Lodolamacze.

Istotg Kampanii organizowanej przez FAZON jest przelamywanie stereotypow i uprzedzen zwigzanych
z zatrudnianiem os0b niepelnosprawnych, integracja osob niepelnosprawnych i stworzenie im szansy na pelne
uczestnictwo w zyciu spolecznym, zacheta do tworzenia nowych miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych oraz
\ podnoszenia standardu juz istniejacych stanowisk.

2. LODOLAMACZE U

/ Od 23 maja do 15 sierpnia mozna zglasza¢ si¢ do konkursu "Lodolamacze 2019” w nastepujacych kategoriach: \
v’ Zatrudnienie Chronione
v' Otwarty Rynek Pracy
v Instytucja
v’ Przyjazna Przestrzen
v' Zdrowa Firma
v' Dziennikarz bez Barier

Regulamin konkursu oraz formularze zgloszeniowe sq dostepne na stronie:
http://www.lodolamacze.info.pl
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http://www.lodolamacze.info.pl/

