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SIERPIEŃ W URZĘDZIE PRACY:  

1. NOWE PRZEPISY, NOWE MOŻLIWOŚCI! W dniu 14 lipca 2017 r. w Dzienniku Ustaw 
opublikowane zostało nowe rozporządzenie MRPIS poz. 1380 w sprawie dokonania                         
z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej. Więcej informacji 
w treści biuletynu.  

2. Od 1 września 2017 r. powiatowe urzędy pracy nie rejestrują oświadczeń o zamiarze 
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi przewidujących wykonywanie pracy przez 
cudzoziemca po dniu 31 grudnia 2018 r. Oznacza to, że od 1 września do końca grudnia 2017 r. 
możliwe będzie rejestrowanie oświadczeń przewidujących pracę cudzoziemca nie dłużej niż do 
końca 2018 r. (na okres do 6 miesięcy w ciągu kolejnych 12 miesięcy).  
 

3. W związku z otrzymaniem decyzji o przyznaniu środków rezerwy Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego w wysokości 150.000 zł oraz niewyczerpaniem środków w pierwszym naborze 
Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy ogłasza drugi nabór wniosków w okresie od dnia 11.09.2017 r. do 
dnia 29.09.2017 r. 
Więcej informacji na stronie www.puplegnica.pl w zakładce : Dla Pracodawców/Formy wsparcia dla 
pracodawców i przedsiębiorców/Krajowy Fundusz Szkoleniowy. 

http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/pracodawcy_przedsiebiorcy/Krajowy_Fundusz_Szkoleniowy.html
http://www.puplegnica.pl/pracodawcy_przedsiebiorcy/Krajowy_Fundusz_Szkoleniowy.html


 
 
 

STOPA BEZROBOCIA  W REGIONIE – LIPIEC 2017 
 

Główny Urząd Statystyczny podał, że stopa bezrobocia w lipcu wyniosła w Polsce 7,1% W poniższej tabeli przedstawiona została stopa 

bezrobocia na koniec lipca  2017 oraz  2016 roku. Analizując  dane widzimy, że stopa bezrobocia w powiecie spadła o – 1,3%, na terenie 

kraju o -1,5%, na terenie województwa -1,3% oraz  w mieście Legnicy  -0,8%.  
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     Źródło: GUS 

Wyszczególnienie VII  2017 r. VII  2016 r.  +/- 

miasto Legnica 5,8% 6,6% -0,8% 

powiat legnicki 12,5 % 13,8% -1,3% 

dolnośląskie 6,3% 7,6% -1,3% 

Polska 7,1% 8,6% -1,5% 



 
 
 

WIELKOŚĆ BEZROBOCIA  -  sierpień  2017 - spadek w porównaniu do ubiegłego roku  
 -  Na koniec sierpnia w ewidencji PUP w Legnicy figurowało  5 064 osoby bezrobotne,  w tym   1 298 

bezrobotnych w Filii  w Chojnowie; 

 -  W porównaniu do sierpnia  ubiegłego roku stan bezrobotnych zmniejszył się o 420 osób;               

 -  W miesiącu sierpniu 850 bezrobotnych  posiadało prawo do zasiłku; 

 -  W sierpniu zarejestrowało się w Urzędzie 723 bezrobotnych,  w tym 144  po raz pierwszy; 

 -  Wyłączono z ewidencji 599  bezrobotnych, w tym 335  osób  z tytułu podjęcia pracy; 
 
                                                                                     
 

                                                                                                                                                             Wykres 1. Stan bezrobocia 2016 i 2017 
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Źródło: dane statystyczne PUP Legnica 

6263 6216 6105 5913 5681 5533 5454 5484 5485 5424 5347 53175633 5506 5399 5145 5097 4938 4940 5064

Stan bezrobocia w 2016 Stan w bezrobocia 2017



BEZROBOTNI ZAMIESZKALI W POWIECIE LEGNICKIM ORAZ W MIEŚCIE LEGNICY 
    

              Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy obsługuje osoby bezrobotne zamieszkałe  w mieście Legnicy  oraz                             

w gminach powiatu legnickiego.  Bezrobotni zamieszkali w mieście i gminie Chojnów obsługiwani są przez  Filię                   

w Chojnowie. W poniższej tabeli znajduje się zestawienie bezrobotnych zamieszkałych w poszczególnych gminach.   
 

Gmina  Ilość bezrobotnych  
% bezrobotnych do ogółu 

mieszkańców gminy/miasta 

Legnica 2 830 2,7 % 

Miasto Chojnów  730 5,2% 

Gmina Chojnów 568 5,7 % 

Miłkowice 255 3,7% 

Miasto i Gmina Prochowice 233 3,1% 

Kunice 151 2,2% 

Legnickie Pole 113 2,0% 

Ruja 97 3,9% 

Krotoszyce 87 2,4% 
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Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec sierpnia  2017 

 

  Źródło: dane statystyczne PUP Legnica 



6 

AKTUALNOŚCI :INSTRUMENTY KIEROWANE DO PRZEDSIĘBIORCÓW I PRACODAWCÓW WSPIERAJĄCE 

ZATRUDNIENIE OPIEKUNÓW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ZWIĄZKU Z REALIZACJĄ PROGRAMU : 
 „ ZA ŻYCIEM”  

 

 
 

 

WIĘCEJ INFORMACJI : w pokoju 10 w siedzibie Urzędu ul. Gen. Władysława Andersa 2 w Legnicy, tel.76/722-52-21 

 lub Filia  w Chojnowie Rynek 20  pokój 6  tel. 76/818-85-25 

 

  

PRZEDSIĘBIORCY / 

PRACODAWCY  
Jeśli jesteś przedsiębiorcą/pracodawcą i poszukujesz 

pracownika, rozważ korzyści jakie niesie ze sobą 

zatrudnienie opiekuna osoby niepełnosprawnej.  

Jeżeli możesz zagwarantować utrzymanie 

zatrudnienia przez minimum 9 miesięcy, co najmniej 

w połowie wymiaru czasu pracy, zgłoś się do urzędu 

pracy i zatrudnij bezrobotnego opiekuna osoby 

niepełnosprawnej.  

Urząd pracy może zrefundować Ci przez okres 6 

miesięcy część kosztów poniesionych na 

wynagrodzenie, nagrody oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne, za bezrobotnego opiekuna 

osoby niepełnosprawnej.  

Jeżeli myślisz o utworzeniu nowego stanowiska 

pracy, to urząd pracy na Twój wniosek zrefunduje 

koszty wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy, jeżeli stanowisko to będzie stworzone dla 

bezrobotnego lub poszukującego pracy opiekuna 

osoby niepełnosprawnej.  

Jeżeli praca, którą chcesz powierzyć może być 

wykonywana w domu, możesz z urzędu pracy 

otrzymać środki (grant) na utworzenie stanowiska 

telepracy dla bezrobotnego opiekuna osoby 

niepełnosprawnej.  

Musisz jedynie zagwarantować utrzymanie 

zatrudnienia przez 12 miesięcy w pełnym wymiarze 

czasu pracy lub przez okres 18 miesięcy w 

wymiarze ½ etatu.  
 

ŻŁOBKI I KLUBY DZIECIĘCE  
Jeżeli:  

- prowadzisz żłobek lub klub dziecięcy,  

- dostrzegasz potrzebę i możliwość 

utworzenia miejsca integracyjnego w 

swojej placówce,  

- jesteś gotowy zatrudnić bezrobotnego lub 

poszukującego pracy opiekuna osoby 

niepełnosprawnej  

Zgłoś się do urzędu pracy -  związku z 

utworzeniem stanowiska pracy, 

związanego bezpośrednio ze 

sprawowaniem opieki nad dziećmi 

niepełnosprawnymi lub prowadzeniem dla 

nich zajęć możesz otrzymać :  

refundację kosztów wyposażenia  

 lub doposażenia tego stanowiska pracy 

 

 PODMIOTY ŚWIADCZĄCE USŁUGI 

REHABILITACYJNE  

Jeżeli:  

- prowadzisz działalność gospodarczą polegającą 

na świadczeniu usług rehabilitacyjnych,  

- dostrzegasz potrzebę i możliwość utworzenia 

stanowiska pracy, związanego bezpośrednio ze 

świadczeniem usług rehabilitacyjnych dla dzieci 

niepełnosprawnych w miejscu zamieszkania, w 

tym usług mobilnych,  

- jesteś gotowy zatrudnić bezrobotnego lub 

poszukującego pracy opiekuna osoby 

niepełnosprawnej  

 

Zgłoś się do urzędu pracy - w związku z 

utworzeniem stanowiska pracy związanego 

bezpośrednio ze świadczeniem usług 

rehabilitacyjnych dla dzieci niepełnosprawnych w 

miejscu zamieszkania, w tym usług mobilnych 

możesz otrzymać :  

refundację kosztów wyposażenia lub 

doposażenia tego stanowiska pracy.  



           Pełnomocnik Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych zaprasza na organizowaną przez Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II oraz Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych konferencję naukową z okazji 5-lecia ratyfikacji przez Polskę Konwencji                     
o prawach osób niepełnosprawnych. 

           Celem konferencji jest podsumowanie dotychczasowych działań w zakresie wdrażania Konwencji i 
wyznaczenie priorytetów na przyszłość. 

Konferencja odbędzie się 27 października 2017 r. na terenie Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego im. Jana 
Pawła II w budynku Centrum Transferu Wiedzy (sala CTW – 408), Aleje Racławickie 14 w Lublinie. 

            W jej ramach odbędą się dwa panele: Dostępność przestrzeni publicznej i projektowanie uniwersalne 
oraz Kariera zawodowa osób niepełnosprawnych oraz kompleksowe podejście do rehabilitacji. 

W konferencji wezmą udział m.in. przedstawiciele środowisk naukowych, administracji rządowej i 
samorządowej, organizacji pozarządowych oraz instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych. 

 W imieniu organizatorów zapraszamy do udziału wszystkie osoby zainteresowane tematyką działalności na 
rzecz poprawy sytuacji osób niepełnosprawnych. 

  

Udział w wydarzeniu jest bezpłatny. W celu wzięcia udział w konferencji należy wypełnić formularz rejestracyjny. 
Rejestracja zakończy się 16 października. 

Więcej informacji oraz formularz zgłoszeniowy dostępne na stronie internetowej: 

https://www.mpips.gov.pl/aktualnosci-wszystkie/inne/art,9131,zaproszenie-na-konferencje.html 
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AKTUALNOŚCI: KONFERENCJA  27 X 2017 r. 
„KARIERA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  

ORAZ KOMPLEKSOWE PODEJŚĆIE DO REHABILITACJI”  
 
 

 

https://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA STRONA/Aktualnosci/2017/Formularz rejestracyjny.docx


„Program Operacyjny  WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ”- 
czyli wsparcie dla  bezrobotnych, którzy nie ukończyli 30 roku życia 

 
 Zapraszamy do korzystania z dostępnych usług elektronicznych w zakresie rynku pracy. 

Portal praca.gov.pl umożliwia on-line m.in.: 

• zgłoszenie oferty pracy, 

• wyszukiwanie i przeglądanie ofert pracy, 

• składanie oświadczeń o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, 

• skierowanie pisma do urzędu pracy, 

• obsługę wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu 

• złożenie wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia 
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AKTUALNOŚCI: USŁUGI ELEKTRONICZNE 

 



„Program Operacyjny  WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ”- 
czyli wsparcie dla  bezrobotnych, którzy nie ukończyli 30 roku życia 
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AKTUALNOŚCI: Powiatowy Urząd Pracy posiada wolne środki na formy wspierające 
zatrudnienie osób bezrobotnych. 

Zapraszamy pracodawców do składania wniosków.   

 
Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy realizuje 

projekt pozakonkursowy dofinansowany                            
z Funduszy Europejskich skierowany do osób 

bezrobotnych od 30 roku życia, pozostających bez 
zatrudnienia, zarejestrowanych jako bezrobotne, 
z określonym I lub II profilem pomocy oddalenia 

od rynku pracy. Celem projektu jest poprawa 
szans na zatrudnienie osób, które znajdują się                     

w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj.:  

-  osób powyżej 50 roku życia,  
-  kobiet,  

- osób z niepełnosprawnościami,  
- długotrwale bezrobotnych,  

-  osób o niskich kwalifikacjach.  
W ramach projektu realizowane są 

następujące formy wsparcia:  
STAŻ, SZKOLENIE, ŚRODKI NA PODJĘCIE 
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, PRACE 

INTERWENCYJNE  
Wnioski do pobrania - www.puplegnica.pl 

Więcej informacji : PUP Legnica 76/722-52-20,21,45 
Filia w Chojnowie Rynek 20  tel.76/818-85-25 

  
 

 Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy realizuje 
projekt pozakonkursowy skierowany do 

młodych osób bezrobotnych z określonym                       
I lub II profilem pomocy, w tym osób                             

z niepełnosprawnościami i długotrwale 
bezrobotnych. Uczestnikiem projektu może 
być osoba, która nie ukończyła 30 roku życia                        
i kwalifikuje się do kategorii tzw. młodzieży 

NEET. 

 

W ramach projektu realizowane są następujące 
formy wsparcia:  

STAŻ, SZKOLENIE, ŚRODKI NA PODJĘCIE 
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, BON 

SZKOLENIOWY, PRACE INTERWENCYJNE, BON 
NA ZASIEDLENIE 

Wnioski do pobrania - www.puplegnica.pl 

Więcej informacji : PUP Legnica 76/722-52-20,21,45 

Filia w Chojnowie Rynek 20  tel.76/818-85-25 

 

http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/
http://www.puplegnica.pl/


„Program Operacyjny  WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ”- 
czyli wsparcie dla  bezrobotnych, którzy nie ukończyli 30 roku życia 

 

  Szkolenia dla bezrobotnych 

 Staże  

 Prace interwencyjne  

 Roboty publiczne 

 Dofinansowanie wynagrodzenia dla osób 50+ 

 Refundacja doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy 

 Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej  

 

Zapraszamy do składania wniosków.  

Więcej informacji : tel.76/722-52-10  

www.puplegnica.pl 
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AKTUALNOŚCI: W chwili obecnej posiadamy środki 

finansowe na aktywizację w ramach  
następujących form wsparcia:   

http://www.puplegnica.pl/

