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1. Trwajg przygotowania do obchodoéw , Europejskich Dni Pracodawcow”. W ramach
wydarzenia zaplanowalismy organizacje seminaridw eksperckich oraz punktéw
informacyjno — konsultacyjnych. Zaprosilismy ekspertow z dziedziny m.in. prawa
pracy, ubezpieczen spotecznych, podatkow, funduszy unijnych, doradztwa
zawodowego, ksztatcenia itp. Zapraszamy dnia 23 listopada 2017 roku do Letia
Business Center od godziny 10.00 do 13.00.

Pracodawco przyjdz i dowiedz sie wiecej!

2.0d 1 wrzesnia 2017 r. powiatowe urzedy pracy nie rejestrujg oswiadczen o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcowi przewidujgcych wykonywanie pracy przez cudzoziemca po dniu
31 grudnia 2018 r. Oznacza to, ze od 1 wrze$nia do konca grudnia 2017 r. mozliwe bedzie
rejestrowanie oswiadczen przewidujgcych prace cudzoziemca nie dtuzej niz do korica 2018 r. (na
okres do 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy).

3. Zapraszamy Pracodawcow z terenu Legnicy i powiatu legnickiego do sktadania deklaracji
zapotrzebowania na srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcow na rok 2018. W celu zbadania wielkosci zapotrzebowania pracodawcow
prosimy o wypetnienie ANKIETY. Ankiety nalezy dostarczy¢ do 21.11.2017 r. mailem na adres:
puplegnica@puplegnica lub osobiscie: PUP w Legnicy, ul. Gen. Wfadystawa Andersa 2, 59-220 Legnica,
| pietro, pokdj 6. Na podstawie informacji uzyskanych od pracodawcow Powiatowy Urzad Pracy w
Legnicy bedzie mogt wystgpic¢ o przyznanie srodkow finansowych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na rok 2018.
ANKIETA DO POBRANIA:
http://www.puplegnica.pl/formy aktywizacji/aktualnosci komunikaty ogloszenia/idn:800.html



http://www.puplegnica.pl/formy_aktywizacji/aktualnosci_komunikaty_ogloszenia/idn:800.html

STOPABEZROBOCIA W REGIONIE - WRZESIEN 2017

Glowny Urzad Statystyczny podat, ze stopa bezrobocia we wrzesniu 2017 roku wyniosta w Polsce
6,1% W ponizszej tabeli przedstawiona zostala stopa bezrobocia na koniec wrzesnia 2017 oraz 2016
roku. Analizujac dane widzimy, ze stopa bezrobocia w powiecie spadta o — 1,4%, na terenie kraju o -
1,5%, na terenie wojewodztwa -1,2% oraz w miescie Legnicy -0,5%. Na slajdzie nr 5 przedstawiona
zostata ilos¢ bezrobotnych w poszczegolnych gminach powiatu legnickiego.

-
b Grn.

Prochowice

Wyszczegolnienie 1X 2017 r. 1X 2016 r. +/-
miasto Legnica 6,1% 6,6% -0,5%
powiat legnicki 12,3 % 13,7% -1,4%
dolnoslaskie 6,1% 7,3% -1,2%
Polska 6,8% 8,3% -1,5%
Zrodio: GUS



WIELKOSC BEZROBOCIA - pazdziernik 2017 - spadek

- Na koniec pazdziernika w ewidencji PUP w Legnicy figurowato 4 694 osoby bezrobotne, wtym 1 239
bezrobotnych w Filii w Chojnowie;

- W pordéwnaniu do pazdziernika ubieglego roku stan bezrobotnych zmniejszyt si¢ o 730 oséb;

- W miesigcu pazdzierniku 780 bezrobotnych posiadato prawo do zasitku;

- W pazdzierniku zarejestrowato si¢ w Urzedzie 766 bezrobotnych, w tym 154 po raz pierwszy;

- Wylaczono z ewidencji 1 069 bezrobotnych, w tym 557 os6b z tytulu podjecia pracy;
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Zrédio: dane statystyczne PUP Legnica




BEZROBOTNI ZAMIESZKALI W POWIECIE LEGNICKIM ORAZ W MIESCIE LEGNICY
Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy obstuguje osoby bezrobotne zamieszkale w miescie Legnicy oraz

w gminach powiatu legnickiego. Bezrobotni zamieszkali w miescie 1 gminie Chojnow obstugiwani sg przez Filig
w Chojnowie. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie bezrobotnych zamieszkatych w poszczegdlnych gminach.

Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec pazdziernika 2017

Legnica 2 554 2,1 %
Miasto Chojnow 697 5,2%
Gmina Chojnow 542 57%
Mitkowice 237 3,7%
Miasto i Gmina Prochowice 220 3,1%
Kunice 129 2,2%
Legnickie Pole 129 2,0%
Ruja 93 3,9%
Krotoszyce 93 2,4%

Zrédto: dane statystyczne PUP Legnica



PRZEDSIEBIORCY /
PRACODAWCY

Jesli jeste$ przedsigbiorca/pracodawca i poszukujesz
pracownika, rozwaz korzysci jakie niesie ze sobg
zatrudnienie opiekuna osoby niepetnosprawne;.
Jezeli mozesz zagwarantowac utrzymanie
zatrudnienia przez minimum 9 miesigcy, co najmniej
w potowie wymiaru czasu pracy, zgtos$ si¢ do urzedu
pracy i zatrudnij bezrobotnego opiekuna osoby
niepetnosprawne;.

Urzad pracy moze zrefundowaé Ci przez okres

6 miesiecy cze$¢ kosztow poniesionych na
wynagrodzenie, nagrody oraz skladki na
ubezpieczenia spoleczne, za bezrobotnego opiekuna
osoby niepelnosprawne;j.

Jezeli myS§lisz o utworzeniu nowego stanowiska
pracy, to urzad pracy na Twdj wniosek zrefunduje
koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, jezeli stanowisko to bedzie stworzone dla
bezrobotnego lub poszukujacego pracy opiekuna
osoby niepelnosprawne;j.

Jezeli praca, ktora chcesz powierzy¢ moze by¢
wykonywana w domu, mozesz z urz¢du pracy
otrzymac $rodki (grant) na utworzenie stanowiska
telepracy dla bezrobotnego opiekuna osoby
niepetnosprawne;.

Musisz jedynie zagwarantowa¢ utrzymanie

ZX.0OBKI I KLUBY DZIECIECE
Jezeli:

- prowadzisz ztobek lub klub dzieciecy,

- dostrzegasz potrzebe i mozliwos¢
utworzenia miejsca integracyjnego w
swojej placowce,

- jeste$ gotowy zatrudni¢ bezrobotnego lub
poszukujacego pracy opiekuna osoby
niepetnosprawne;j

Zglos si¢ do urzedu pracy - zwiazku

z utworzeniem stanowiska pracy,
zwigzanego bezposrednio ze
sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla
nich zaje¢ mozesz otrzymac :

refundacje kosztéw wyposazenia

lub doposazenia tego stanowiska pracy

g

Za zyciem 65

zatrudnienia przez 12 miesiecy w pelnym wymiarze s

czasu pracy lub przez okres 18 miesiecy
W wymiarze % etatu.

4

PODMIOTY SWIADCZACE USLUGI
REHABILITACYJNE

Jezeli:
- prowadzisz dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca
na §wiadczeniu ushug rehabilitacyjnych,
- dostrzegasz potrzebe i mozliwos¢ utworzenia
stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze
$wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania,
W tym ustug mobilnych,
- jeste$ gotowy zatrudni¢ bezrobotnego lub
poszukujacego pracy opiekuna osoby
niepetnosprawne;j

Zgtos si¢ do urzedu pracy - w zwiazku

z utworzeniem stanowiska pracy zwigzanego
bezposrednio ze swiadczeniem ushug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych

w miejscu zamieszkania, w tym uslug mobilnych
mozesz otrzymac :

refundacje¢ kosztéw wyposazenia lub
doposazenia tego stanowiska pracy.

TIECE] INFORMACJI : w pokoju 10 w siedzibie Urzedu ul. Gen. Wiadystawa Andersa 2 w Legnicy, tel.76/722-52-21
lub Filia w Chojnowie Rynek 20 pokoj 6 tel. 76/818-85-25




AKTUALNOS'CI: 23 listopada 2017 roku
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Pracodawco! Wiesz?
Przyjdz [ zapytaj'

sardaczmo zapraszana

EUROPEJSKIE DNI
PRACODAWCOW

23 listopada 2017r. (czwartek)
w godzinach 10.00 - 13.00

LETIA BUSINESS CENTER; ul. Rycorska 24, 58-220 Legnica

Europejskie Dni Pracodawcow

Europejskie Dni Pracodawcéw 2017 to przedsiewzigcie zainicjowane
przez Sie¢ Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia na rzecz
wspierania wspotpracy pomigdzy pracodawcami i publicznymi stuzbami
zatrudnienia we wszystkich krajach Unii Europejskiej. Wydarzenie jest
realizowane na terenie urzedow pracy w catej Polsce, w tym
W wojewddztwie dolnoslaskim.

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy rowniez wiaczyt si¢ W te inicjatywe.

W ramach seminariéw eksperckich oraz indywidualnych konsultacji
w punktach informacyjnych bedzie mozna dowidzie¢ si¢ na temat
m.in.:

obowigzujacego prawa pracy;
nowego wymiaru rozliczen w ramach e-sktadki;

obowigzkow ptatnika wynikajacych z ustawy o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych;

dofinansowania dziatan rozwojowych dla MSP w woj. dolno$laskim;

wsparcia dla przedsigbiorstw przechodzacych procesy
restrukturyzacyjne;

oferty dla pracodawcow ze strony Dolno$laskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy;

ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcoOw w ramach KFS.
SERDECZNIE ZAPRASZAMY



Zapraszamy do korzystania z dost¢pnych ustug elektronicznych w zakresie rynku pracy.

«

Portal praca.gov.pl umozliwia on-line m.in.:

zgtoszenie oferty pracy,

wyszukiwanie 1 przegladanie ofert pracy,
sktadanie o§wiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi,

skierowanie pisma do urzedu pracy,

obstuge wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
ztozenie wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia

C | @ httpsy//www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/panelOgolny

Ustugi elektroniczne Urzedéw Pracy ®
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Rejestracja/wyrejestrowanie osoby
bezrobotnej lub poszukujgcej pracy
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EURES

N

Zapewnij swojej firmie europejski wymiar razem z
EURES

Zatrudnienie kandydatéow do pracy z wymaganymi
kompetencjami moze by¢ wyzwaniem. Jednym
z rozwigzan, z ktérego korzysta coraz wiecej firm jest
rekrutacja w Europie. Moze to zapewnic¢ firmie
zatrudnienie najlepszych kandydatéw na okreslone
stanowiska  pracy. Wsparcie w  rekrutacji
pracownikdw z innych panistw cztonkowskich EOG
zapewnia sie¢ EURES, ktérej celem jest utatwianie
swobody przeptywu pracownikéw poprzez
wspieranie mobilnosci pracowniczej na
sprawiedliwych zasadach.

Sie¢ EURES s$wiadczy ustugi w zakresie unijnego
posrednictwa pracy oraz informowania o warunkach
zycia i pracy w EOG oraz wspiera pracodawcow
przed procesem rekrutacji, w jego trakcie i po nim.
Ustugi EURES dla pracodawcow sg ogdlnodostepne
i bezptatne w przypadku sSwiadczenia ich przez
publiczne stuzby zatrudnienia i Ochotnicze Hufce
Pracy

Dane teleadresowe : www.stor.praca.gov.pl w zaktadce
Rejestr podmiotow akredytowanych do posrednictwa pracy
EURES / Podmioty swiadczace ustugi EURES

Dane kontaktowe do doradcéw i asystentéow EURES
znajdziesz na stronie www.eures.praca.gov.pl w zakfadce
Kadra EURES.

SIECIEUROREUSKICH
OEERTIPRACY

Ustugi EURES dla pracodawcow
Dostep do informacji :

*informacje o mozliwosciach rekrutacji pracownikéw z innych panstw EOG,
wymogach i wyzwaniach, zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcéw z EOG,
procedur administracyjnych przed i po zatrudnieniu;

* informacje o rynkach pracy w panstwach EOG (krajowych i regionalnych,

z uwzglednieniem informacji gdzie sg dostepni pracownicy, w jakich zawodach
i branzach);

* informacje o dostepnych kursach, szkoleniach i ustugach wspierajgcych
integracje zatrudnionych cudzoziemcow z EOG;

* informacje o wydarzeniach organizowanych przez sie¢ EURES w kraju i za
granicg, jak np. miedzynarodowe targi pracy, Europejskie Dni Pracy i inne
wydarzenia rekrutacyjne;

* informacje o ukierunkowanych programach mobilnosci w zatrudnieniu —
specjalnych inicjatywach EURES, ktére pomagajg pracodawcom znalez¢
pracownikéw w innych panstwach EOG z wykorzystaniem unijnego wsparcia
finansowego.

Dostep do kandydatow z innych panstw:

* mozliwos$¢ zamieszczenia oferty pracy na Europejskim Portalu Mobilnosci
Zawodowej EURES, dostepnym dla wszystkich obywateli EOG (w tym celu
nalezy zgtosic sie do najblizszego Powiatowego Urzedu Pracy, Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy Ochotniczych Hufcow Pracy lub podmiotu
posiadajgcego akredytacje EURES albo zarejestrowac oferte pracy
elektronicznie na stronie www.praca.gov.pl);

* dostep do bazy CV kandydatow na portalu EURES (po zarejestrowaniu sie na
tym portalu);

* wsparcie przy rekrutacji pracownikéw z wybranych paristw EOG, w tym
projekty rekrutacyjne: — wsparcie przy przygotowaniu tresci oferty pracy w
jezyku obcym zgodnie z obowigzujgcymi w EURES standardami — zebranie CV
— wstepna selekcja kandydatéw z EOG — w miare mozliwosci pomoc w
przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych za granicg;

* mozliwos$¢ udziatu w wydarzeniach organizowanych przez EURES w Europie
np.: miedzynarodowych targach prac, Europejskich Dniach Pracy, co zwieksza
szanse na znalezienie pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach
swsparcie przy rekrutacji pracownikéw przygranicznych z udziatem partnerstw
transgranicznych EURES.



http://www.praca.gov.pl/

finansowych na aktywizacje zawodowg bezrobotnych,

w sprawie realizacji dostepnych form prosimy o kontakt:

Szkolenia dla bezrobotnych — pok.6 ; tel.76/722-52-17

Staze — pok.9; tel. 76/722-52-20

Prace interwencyjne - pok.10; tel. 76/722-52-21

Roboty publiczne - pok.10; tel. 76/722-52-21

Dofinansowanie wynagrodzenia dla oséb 50+ - pok.10; tel. 76/722-52-21

Refundacja doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy - pok.10; tel. 76/722-52-21
Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - pok.16; tel. 76/722-52-45
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