Powiatowy Urzad Pracy
w Oswiecimiu

WNIOSEK O REFUNDACJE KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM LUB DZIECMI DO 7 ROKU
ZYCIA, DZIECKIEM LUB DZIECMI NIEPELNOSPRAWNYMI DO 18 ROKU ZYCIA
LUB OSOBA ZALEZNA

Na podstawie art. 146 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025r. poz. 620) zwracam sie z prosbg o dokonanie za okres od ..........cccuuun.e. do
.......................... zwrotu z Funduszu Pracy poniesionych przeze mnie kosztéw opieki nad
dzieckiem do 7 roku zycia / dzieckiem niepetnosprawnym do 18 roku zycia/ osobg zalezna tj.

Lp. | Imie i nazwisko dziecka/osoby zaleznej Data urodzenia Stopien pokrewienstwa
Oswiadczam, Zze Z dNieMi....cco o podjatem/am*
o zatrudnienie lub inng prace zarobkowa
o staz
o przygotowanie zawodowe dorostych
o szkolenie

Kwote zwrotu kosztow opieki prosze przekazac:
e w przypadku skierowania na staz/przygotowanie zawodowe dorostych/szkolenie — na
rachunek bankowy, na ktére przelewane jest stypendium

e w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej — podaé¢ numer

czytelny podpis wnioskodawcy

*zaznaczy¢ wihasciwe



Zataczniki:

1. Akt urodzenia dziecka, a w przypadku osoby zaleznej — orzeczenie
0 niepetnosprawnosci potwierdzajgce, ze osoba zalezna wymaga ze wzgledu na stan
zdrowia lub wiek statej opieki oraz dokument potwierdzajgcy stopien pokrewiefstwa lub
powinowactwa Ilub os$wiadczenie o pozostawaniu we wspélnym gospodarstwie
domowym;

2. w przypadku podjecia zatrudnienia - kserokopia umowy o prace lub dokumentu
potwierdzajgcego zawarcie umowy cywilno-prawnej (umowa zlecenie, umowa o dzieto},
umowy agencyjnej itp.).

W przypadku zatgczenia do wniosku kopii w/w dokumentéw oryginaty dokumentéw,
nalezy przedtozy¢ w urzedzie do wgladu.

POUCZENIE

1. Warunkiem otrzymania refundacji jest osigganie miesiecznie przychodéw
nieprzekraczajgcych minimalnego wynagrodzenia za prace.

2. Maksymalny okres refundacji wynosi 6 miesiecy.

Kwota refundacji nie moze przekracza¢ potowy kwoty zasitku dla bezrobotnych.

4. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku urzad informuje w terminie do
30 dni od dnia ztozenia wniosku wraz z zatgcznikami.

w

CZESC WNIOSKU WYPELNIANA PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W OSWIECIMIU

Rozpatrzenie wniosku

Ocena wniosku: pozytywna/negatywna*

Data, podpis i pieczeé Data, podpis i pieczeé
kierownika pracownika merytorycznego

Sposéb rozpatrzenia wniosku: pozytywny/negatywny*

data i podpis Dyrektora PUP w O$wiecimiu

*zaznaczy¢ wihasciwe



KLAUZULA INFORMACYJNA

(dla oséb fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej z ktérymi s lub beda zawarte
umowy cywilnoprawne - z zakresu spraw organizacyjno — administracyjnych PUP)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

b)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego
10, 32-600 Oswiecim (tel. 33 842 49 07,33 84257 71, 33 844 41 45; e-mail:
poczta@pup.oswiecim.pl)

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswiecimiu jest Pan Ireneusz
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej

z Panig/Panem tj.: zapewnienia obstugi techniczno — organizacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu (szkolenia, wyposazenie, zasoby, media) oraz realizacji zadan ustawowych
natozonych na pracodawcdéw, zleceniodawcédw przez: Kodeks pracy i ustawe o systemie
ubezpieczen spotecznych oraz w celu realizacji szkolen na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,b” i ,c”
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt c — ,przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt b -
,przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktdrej dane
dotyczg, lub do podjecia dziatarh na zgdanie osoby, ktdrej dane dotyczg, przed zawarciem
umowy”).

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Narodowy
Fundusz Zdrowia. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ rowniez przekazane innym podmiotom
upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie ustawy w szczegélnosci, komornikom
sgdowym, sgdom, policji, prokuraturze.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania wskazanych w pkt 3, jednak nie krdécej niz przez czas okreslony przepisami prawa,
w tym dla celéw archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt
obowigzujgcy w PUP w Oswiecimiu.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whiesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktdoremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych w interesie
publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych na
podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez,
jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.



10.

11.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktdre jest
niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Ma Pan/Pani prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 53103 01

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz jest niezbedne do
wykonania/zawarcia umowy oraz podjecia dziatan na zgdanie Pana/Pani, przed zawarciem
umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci podjecia na
Pana/Pani zgdanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak mozliwosci zawarcia/wykonania
umowy.



