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Wstep

Niniejszy raport dostarcza aktualnych informacji na temat sytuacji na slgskim rynku pracy w
aspekcie spoteczno-gospodarczym w perspektywie 2021 roku. Wyodrebniono w nim trzy
rozdziaty.

W rozdziale pierwszym — metodologicznym zawarto cele, problematyke, metody i techniki
badania a takze zaprezentowano dobér i rozktad préby badawczej oraz opisano sposéb re-
alizacji badania.

W rozdziale drugim zaprezentowano dane statystyczne, ktérych zrédiem byto badanie reali-
zowane przez Gtowny Urzad Statystyczny pt. ,Koniunktura gospodarcza, opinie formutowane
przez jednostki z siedzibg w wojewddztwie Slgskim”. W tej czesci opracowania mozna zapo-
znac sie ze wskaznikiem ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej w skali kraju i woje-
wodztwa Slgskiego oraz z potencjalnym wptywem pandemii COVID-19 na koniunkture w wo-
jewodztwie slgskim.

Rozdziat trzeci zawiera najwazniejsze wyniki badania sondazowego zrealizowanego wsréd
przedstawicieli podmiotoéw gospodarczych, ktérych siedziba znajduje sie w wojewddztwie
slaskim. Opracowane wyniki badania dotyczg miedzy innymi opinii przedsiebiorcéw na temat
skutkéw pandemii koronawirusa dla funkcjonowania przedsiebiorstw w wojewddztwie slg-
skim oraz dziatan podejmowanych przez przedsiebiorcow na rzecz utrzymania lub poprawy
funkcjonowania firmy w 2020 r. i w perspektywie 2021 r. W rozdziale omoéwiono rowniez pro-
gnozowang sytuacje zatrudnieniowg w badanych podmiotach gospodarczych oraz korzysta-
nie przez przedsiebiorstwa ze wsparcia w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej.

Whioski z przeprowadzonej analizy badawczej stanowig podsumowanie i zarazem zakonh-
czenie raportu.

Raport zostat przygotowany przez firme Biostat sp. z 0.0. z siedzibg w Rybniku na zlecenie
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.



Rozdziat | — Metodologia badania
1.1. Cele i problematyka badania

Cele w przyjetym badaniu majg charakter opisowy® i zostaty zdefiniowane ,(...) w réznych
etapach fazy koncepcyjnej badania, w tym w trakcie eksplikacji problemu badawczego i ope-
racjonalizacji badan”. Warunkiem ,(...) postepowania badawczego jest doktadne sformuto-
wanie problemu i na tej podstawie okreslenie celu badan w korespondencji z pytaniami ba-
dawczymi (...)°. ,Problemy i pytania badawcze (...) sg wéwczas swoistym uszczegoétowie-

niem celu badan™ .

Na etapie konceptualizacji projektu badawczego nakreslono dwa jego cele gtéwne:

I. Diagnoza $laskiego rynku pracy w aspekcie koniunktury gospodarczej w opiniach
przedsiebiorcow;

Il.  Diagnoza $laskiego rynku pracy w aspekcie zatrudnienia — prognoza na 2021 r. w
opiniach przedsiebiorcéw.

Cele gtéwne badania skonkretyzowano w pytaniach badawczych:

1. Jak pracodawcy oceniajg koniunkture gospodarczg? (badanie GUS)
2. Jakie beda skutki dla funkcjonowania przedsiebiorstw w zwigzku z pandemig koro-
nawirusa w perspektywie 2021 r. w opiniach respondentow?
3. Jak przedsiebiorcy oceniajg pod wzgledem ekonomicznym sytuacje w swoich firmach
w perspektywie 2021 r.?
a. Jaka bedzie sytuacja przedsiebiorstwa pod wzgledem poziomu inwestycji?
b. Jaka bedzie sytuacja przedsiebiorstwa pod wzgledem popytu na produk-
ty/ustugi firmy?
c. Jaka bedzie sytuacja przedsiebiorstwa pod wzgledem ptynnosci finansowej?
4. Czy przedsiebiorcy korzystali ze wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej?
a. Czy otrzymane wsparcie przyczyni sie do utrzymania firmy na rynku w 2021 r.
w opinii przedsiebiorcéw?
5. Jakie dziatania zamierzajg podjg¢ przedsiebiorcy w 2021 r. dla utrzymania lub po-
prawy funkcjonowania firmy?
6. Jaka bedzie sytuacja zatrudnieniowa w przedsigbiorstwie ze wzgledu na zawdd/ sta-
nowisko pracy w perspektywie 2021 r.?

1.2. Metody i techniki badania

Dobér wtasciwej metody badawczej determinowany jest celem i problematykg badania, dla-
tego zatozono wykorzystanie metod zbierania danych ze zrddet pierwotnych i wtérnych. Do
pozyskania danych ilosciowych ze Zrodet pierwotnych wybrano metode sondazowg wraz z
technikg CATI (telefoniczny wywiad kwestionariuszowy wspomagany komputerowo CATI —
ang. Computer-Assisted Telephone Interview), a do opracowania danych ze zrédet wtérnych
technike analizy danych zastanych.

! Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Warszawa 2004, s. 112

2 Nowosielski S., Cele w badaniach naukowych z zakresu zarzadzania. Aspekty metodologiczne. ,PRACE NAUKOWE
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Sieci miedzyorganizacyjne, procesy i projekty w erze paradok-
sow”. Nr 421, Wroctaw, 2016, s. 474

3 Tamze, s.474

* Tamze , S. 474 za M. tobocki, Metody badan pedagogicznych, Warszawa, 1984, s. 23



1.3. Dobdr préby badawczej

W ramach badania iloSciowego zatozono realizacje wywiaddw kwestionariuszowych technikg
CATI wérdd przedsigbiorcéw zgodnie z warstwowo-losowym doborem proby wedtug sekc;ji
PKD i wielkosci przedsiebiorstwa z uwzglednieniem podziatu na subregiony.

Prébg badawczg objeto 15 095 podmiotdow gospodarczych zarejestrowanych w systemie
REGON w wojewoddztwie Slaskim (tj. 3,1% z 483 489 ogdlnej liczby podmiotéw zarejestro-
wanych w systemie REGON na koniec | kwartatu 2020 r. — dane GUS) przy poziomie ufnosci
préby 95% i wielkoéci frakcji 0,5 oraz bfedzie maksymalnym na poziomie 1%. Rozkfad proby
badawczej wedtug sekcji PKD, sektorow gospodarczych w podziale na subregiony woje-
wodztwa slgskiego przedstawiono w tabeli 1, a rozktad proby badawczej wedtug wielkosci
firmy w podziale na subregiony wojewddztwa Slgskiego w tabeli 2.

Tabela 1. Rozkfad proby badawczej wedfug sekcji PKD, sektoréw gospodarczych w podziale
na subregiony wojewoédztwa $lgskiego

Stan na koniec | kwartatu 2020 r.

préba badawcza

EE D proba badaw- Subregion Pot- Subregion Potu- Subregion Za- Subregion Cen-

Wyszczegdlinienie
¥ 9 cza ogotem nocny dniowy chodni tralny

w w w w w .
. . w licz- w
w liczbach w liczbach | w% w %

. w %
% |liczbach| % | liczbach | % bach liczbach

Wojewodztwo $laskie 483489 ( 100,0] 15095 | 100,0 1661 | 11,2 2566 | 16,6 1660 10,7 9208 61,5

Sekcja A Rolnictwo,
lesnictwo towiectwo i 4929 1,0 148 1,0 16 - 26 - 12 - 94 -
rybactwo

sektor rolniczy

Sekcja B Gornictwo i

) 566 0,1 100 0,7 3 - S - 12 - 80 -
wydobywanie

Sekcja C Przetwor-

44 829 9,3 1399 | 9,3 154 - 238 - 153 - 854 -
stwo przemystowe

Sekcja D Wytwarza-
nie i zaopatrywanie w
energie elektryczna,
gaz, pare wodna, 671 01 29| 0,2 3 - 6 - 4 - 16 -
goraca wode i powie-
trze do uktadow
klimatyzacyjnych

sektor przemystowy

Sekcja E Dostawa
wody; gospodarowa-
nie $ciekami i odpa-
dami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekulty-
wacjg,

1782 04 59| 04 8 - 10 - 7 - 34 -

Sekcja F Budownic-

Wo 57 904 12,0 1804 | 12,0 199 - 307 - 198 - 1100 -

Sekcja G Handel
hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow 116 012 240 3579 | 23,7 399 - 615 - 395 - 2170 -
samochodowych,
wigczajac motocykle

rynkowych

sektor ustug




Wyszczegdlnienie

Stan na koniec | kwartatu 2020 r.

ogotem

préba badawcza

proba badaw-
cza ogotem

Subregion Pét-

nocny

Subregion Potu-
dniowy

Subregion Za-
chodni

Subregion Cen-
tralny

w liczbach

%

w

liczbach

w

%

w

liczbach

%

wliczbach | w%

w licz-

0,
bach D

w

0,
liczbach ks

Sekcja H Transport i
gospodarka magazy-
nowa

29952

6.2

935

6,2

103

103

570

Sekcja |

14 638

3,0

458

3,0

51

50

279

Sekcja J Informacja i
komunikacja

17 496

3,6

546

3,6

60

93 =

60

333

Sekcja K Dziatalnos¢
finansowa i ubezpie-
czeniowa

14135

29

443

2,9

50

49

269

Sekcja L Dziatalnos¢
zwigzana z obstugg
rynku nieruchomosci

29049

6,0

907

6,0

100

154 -

100

5563

sektor ustug nierynkowych

Sekcja M Dziatalnos¢
profesjonalna, na-
ukowa i techniczna

48210

10,0

1505

10,0

166

256 -

165

918

Sekcja N Dziatalnos$¢
w zakresie ustug
administrowania i
dziatalnos¢ wspiera-
jaca

14 645

3,0

457

3,0

50

78 -

50

279

Sekcja O Administra-
cja publiczna i obrona
narodowa; obowigz-
kowe ubezpieczenia
spoteczne

1781

04

68

0,5

11 -

40

Sekcja P Edukacja

17160

35

536

3,5

59

59

327

Sekcja Q Opieka
zdrowotna i pomoc
spoteczna

27999

58

874

58

96

96

533

Sekcja R Dziatalnos¢
zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjg

8977

284

1,9

31

51 -

31

171

Sekcje S i T Pozosta-
ta dziatalnos¢ ustu-
gowa; Gospodarstwa
domowe zatrudniaja-
ce pracownikow,
gospodarstwa domo-
we produkujace
wyroby i $wiadczace
ustugi na wiasne
potrzeby

30853

6.4

964

6,4

106

164 -

106

588

Sekcja U Organizacje
i zespoty eksteryto-
rialne

0,0




Tabela 2. Rozktad proby badawczej wedtug wielkoSci firmy w podziale na subregiony wojewddztwa
Slgskiego

ogotem proba badawcza ogétem

Wyszczegdlnienie o -

wliez: 1 o L ogotem | w% | 0-9 | w | 10-49 | w | 50-249 |wes| 250-909 | wee | 19900 | o,

bach wiecej
SLASKIE 483489 [ 1000 | 15095 100,0% | 7115| 474| 5987 397 1722 | 11,4 232 1,5 39 0,3
ﬁ::r"ig”“ Pot- 53907 | 11,2] 1661 [100,0%| 783 - 659 ; 18| - 2 ; 4
3:;’;3”“ Polu- 80256 | 166| 2566 |1000%]1200] -| 1018 : 203| - 39 . 7
3‘]‘:;‘;?”“ Za- 51937 107 1660 [ 1000%| 783| - 658 : 189| - 2% . 4
tsr::’;;g”“ Cen- 207209 | 61,5| 9208 [100,0% | 4340 3652 1050 142 2

1.4. Przebieg i realizacja badania

Realizacja badania przebiegata zgodnie z celami gtébwnymi oraz problematykg nakreslong
przez Zamawiajgcego badanie — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach.

Badanie przebiegato w dwdch etapach jednoczesnie. Zgodnie z problematykg badawczg
dotyczgcag oceny koniunktury gospodarczej dokonano analizy danych zastanych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego przedstawionych w opracowaniu ,Koniunktura gospodarcza, opinie
formutowane przez jednostki z siedzibg w wojewddztwie $lgskim”— badanie wtérne. Nastep-
ny etap realizowano w oparciu o kolejne pytania badawcze postawione w fazie koncepcyjnej
procesu badawczego — badanie pierwotne (ilosciowe).

W badaniu pierwotnym (sondazowe badanie ilosciowe) w stosunku do zatozonej proby ba-
dawczej, wzieto udziat 14 085 podmiotéw gospodarczych, ktérych siedziba znajduje sie w
wojewodztwie $lgskim tj. 2,9% z 483 489 ogdlnej liczby podmiotéw zarejestrowanych w sys-
temie REGON na koniec | kwartatu 2020 r. — dane GUS przy poziomie ufnoéci préby 95% i
wielkosci frakgji 0,5 oraz btedzie maksymalnym na poziomie 1%.

Rozktad proby kontrolowano ze wzgledu na sekcje PKD, sektory gospodarki (rolniczy, prze-
mystowy, ustugi rynkowe, ustugi nierynkowe), subregiony (pétnocny, potudniowy, zachodni,
centralny) oraz wielkos¢ przedsiebiorstwa (0-9 pracownikéw, 10-49 pracownikéw. 50-249
pracownikéw, 250-999 pracownikéw, 1000 i wiecej pracownikow).

Badanie ilosciowe rozpoczeto w trakcie pandemii koronawirusa (pazdziernik — listopad 2020
roku) stad Wykonawca w trakcie jego realizacji napotykat szereg problemoéw zwigzanych ze
zmieniajgcy sie sytuacjg gospodarczg. Najpowazniejszym utrudnieniem w realizacji badania
okazat sie lockdown, ktory w trakcie realizacji badania objgt m.in. podmioty, ktorych dziatal-
nos¢ skoncentrowana jest na: kulturze, rozrywce i rekreacji, edukacji, zakwaterowaniu i han-
dlu detalicznym. Dostep do reprezentantéw wskazanych podmiotéw gospodarczych byt
utrudniony ze wzgledu na zamkniecie ich siedzib i zawieszenie dziatalnosci lub przejscie
potencjalnych informatoréw na tryb pracy zdalnej. Potencjalni respondenci stali sie zatem
niedostepni dla badaczy pod firmowymi numerami telefonéw, a przekierowanie rozmowy do

® Wykorzystano opracowania dla miesiecy od kwietnia do grudnia 2020 r.




os6b posiadajgcych wiedze w przedmiocie badania stato sie niemozliwe ze wzgledu na fi-
zyczng niedostepnosc¢ tych osdb w siedzibach firm.

Te okolicznosci skutkowaty nieuzyskaniem wymaganej przez Zamawiajgcego liczby kwestio-
nariuszy wywiadu. Poczatkowo zaktadano realizacje 15 095 kwestionariuszy wywiadu, osta-
tecznie uzyskujgc 14 085 wywiadow, a zatem liczbe o 1010 nizszg od zakfadanej. Zmniej-
szona liczba zrealizowanych kwestionariuszy wywiadu byfa naturalng konsekwencjg respon-
se rate nizszego niz zaktadany, bowiem w trakcie zamykania kolejnych przedsiebiorstw, po-
tencjalni informatorzy przestawali by¢ dostepni dla badaczy.

Ostatecznie uzyskano nastepujgcyg strukture zrealizowanych wywiadow. Ogotem minimalnej
zatozonej préby badawczej nie udato sie uzyska¢ w ramach sekgcji: gérnictwo i wydobywanie,
budownictwo, handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wtgczajgc
motocykle, transport i gospodarka magazynowa, dziatalnosci zwigzana z zakwaterowaniem i
ustugami gastronomicznymi, informacja i komunikacja, dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomosci, dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, edukacja, opieka zdrowot-
na i pomoc spoteczna, dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywkg i rekreacjg (zob. tabela 3).

Tabela 3. Struktura zrealizowanej proby — wedtug sekcji PKD i subregionu

Subre- Subre- Subre- Suit())r:—
Liczba % gion gion gion goiu-
zrealizo- = zatozonej pétnocny @ centralny = zachodni d?ﬂowy
A 0, 0, 0,
Sekcja PKD 2007 wanych  proby o h o Ty,
wywia- badaw- @ zatozonej zalozonej zalozonej . .
. . . . . zatozonej
dow czej préby préby préby 6b
ogoétem ogoétem badaw- badaw- badaw- bz dav}\//-
czej czej czej czej

ggg;ﬁ:‘ wojew6dztwo 1,85 93306 909% = 945% = 951% = 89.4%

Rolnictwo, lesnictwo, 159 107,4%  137,5% = 97,9%  166,7% = 96,2%
towiectwo i rybactwo

Gérnictwo i wydobywanie 60 60,0%  200,0%  50,0% 58,3%  140,0%
;ﬁ;""ors“"’o przemy- 1404  100,4% = 120,8% = 100,0% = 902%  950%

Wytwarzanie i zaopatry-

wanie w energie elek-

ST I, [PELTG HEe - 37 127,6%  100,0%  137,5%  1750%  83,3%
ng, gorgcg wode i powie-

trze do uktadoéw klimaty-

zacyjnych

Dostawa wody; gospoda-

rowanie Sciekami i odpa- 60 101,7%  625%  97,1%  157,1% = 110,0%
dami oraz dziatalnos¢

zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo 1709 94, 7% 80,4% 98,9% 98,0% 87,0%
Handel hurtowy i deta-
liczny; naprawa pojaz- 2904 81,1% 79,4% 80,3% 94,7% 76,6%

déw samochodowych,
wigczajgc motocykle

UEMSEet ] Reer et 011 97.4%  922% = 98,6% = 92,2%  100,0%
magazynowa

Dziatalnos¢ zwigzana z

zakwaterowaniem i ustu- 443 96,7% 88,2% 97,1% 92,0% 103,8%
gami gastronomicznymi

Informacja i komunikacja 527 96,5% 68,3% 106,9% 73,3% 92,5%



Sekcja PKD 2007

Dziatalnos¢ finansowa i
ubezpieczeniowa
Dziatalnos¢ zwigzana z
obstuga rynku nierucho-
mosci

Dziatalnos¢ profesjonal-
na, naukowa i techniczna
Dziatalnos¢ w zakresie
ustug administrowania i
dziatalnos¢ wspierajgca
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpiecze-
nia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i po-
moc spoteczna
Dziatalnos¢ zwigzana z
kulturg, rozrywka i rekre-
acjg

Pozostata dziatalno$é
ustugowa; Gospodarstwa
domowe zatrudniajgce
pracownikow; gospodar-
stwa domowe produkujg-
ce wyroby i $wiadczace
ustugi na wiasne potrze-
by

Liczba
zrealizo-
wanych

wywia-

dow
0gotem

397

842

1468

463

83

510
762

263

1083

%
zatozonej
préby
badaw-
czej
ogotem

89,6%

92,8%

97,5%

101,3%

122,1%

95,1%
87,2%

92,6%

112,3%

Subre-
gion
potnocny
%
zatozonej
préby
badaw-
czej

92,0%

80,0%

94,6%

110,0%

71,4%

84,7%
81,3%

90,3%

123,6%

Subre-
gion
centralny
%
zatozonej
préby
badaw-
czej

99,3%

98,7%

96,1%

102,9%

130,0%

98,8%
89,5%

92,4%

110,9%

Subre-
gion

zachodni

%

zatozonej

préby
badaw-
czej

95,9%

73,0%

112,1%

88,0%

150,0%

84, 7%
81,3%

96,8%

113,2%

Zrédto: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Subre-
gion
potu-

dniowy

%

zatozonej

préby
badaw-
czej
49,3%
92,9%
95,3%

98,7%

100,0%

95,6%
86,6%

92,2%

109,8%

W rozroznieniu na poszczegolne przedzialy dotyczgce wielkosci zatrudnienia przedsie-
biorstw zrealizowano: 94,7% proby zatozonej dla mikroprzedsiebiorstw, 93,7% proby zatozo-
nej dla matych przedsiebiorstw, 89,4% proby zatozonej dla $rednich przedsiebiorstw oraz
72,0% préby zatozonej dla duzych przedsiebiorstw (zob. tabela 4).

Tabela 4. Struktura zrealizowanej proby — wedtug wielkosci zatrudnienia i subregionu

Wielkos¢ podmiotu

Ogétem wojewodztwo
slaskie

do 9 pracownikow

10 — 49 pracownikéw

Liczba
zrealizo-
wanych

wywia-

doéw
ogotem

14085

6741
5609

%

zatozonej

préby
badaw-
czej
ogotem

93,3%

94,7%
93,7%

Subre-
gion
pdétnocny
%
zatozonej
préby
badaw-
czej

90,9%

95,4%
89,1%

Subre-
gion
centralny
%
zatozonej
préby
badaw-
czej

94,5%

94,8%
95,8%

Subre-
gion
zachodni
%
zalozonej
préby
badaw-
czej

95,1%

96,9%
94,5%

Subre-
gion
potu-

dniowy

%
zatozone;j
proby
badaw-
czej

89,4%

92,7%
88,7%



50 — 249 pracownikéw 1540 89,4% 81,0% 92,7% 91,0% 82,6%

250 i wiecej pracownikéw 195 72,0% 76,7% 72,3% 83,3% 58,7%
Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Sondazowe badanie ilosciowe zrealizowano na podstawie kwestionariusza opracowanego
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach z uwzglednieniem uwag Wykonawcy badania.
Kwestionariusz wywiadu w swojej zasadniczej czesci sktadat sie z 11 pytan, w wiekszosci
zamknietych oraz dodatkowo z 4 pytah metryczkowych. Czas realizacji pojedynczego wy-
wiadu wynosit ok. 5-7 minut.

Badanie ilosciowe zrealizowano z wykorzystaniem techniki telefonicznego wywiadu kwestio-
nariuszowego wspomaganego komputerowo CATI (ang. Computer-Assisted Telephone Inte-
rview). Ankieterzy postugujac sie telefonem, zadawali pytania z kwestionariusza wywiadu i
zarazem wprowadzali otrzymane odpowiedzi przy pomocy specjalistycznego oprogramowa-
nia komputerowego. Na biezgco kontrolowane byty postepy badania oraz sprawdzana praca
ankieteréw. W uzasadnionych przypadkach i na prosbe potencjalnych uczestnikow badania,
badanie prowadzono takze technikg internetowego wywiadu kwestionariuszowego wspoma-
ganego komputerowo CAWI (ang. Computer-Assisted Web Interview). Jest to popularyzuja-
ca sie technika badan ilosciowych, w ktorej pytania kwestionariuszowe pobierane sg ze stro-
ny internetowej organizatora badania i przekazywane za posrednictwem sieci do dowolnego
punktu, w ktérym znajduje sie respondent wraz z komputerem podtgczonym do Internetu.
Oprogramowanie komputerowe obstugujgce internetowe narzedzie badawcze dba o zacho-
wanie wiasciwej kolejnosci pytah przesylanych respondentowi oraz weryfikuje poprawno$é
logiczng wprowadzanych odpowiedzi.
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Rozdziat I| — Prezentacja danych statystycznych, analiza wynikow badania GUS ,Koniunktu-
ra gospodarcza, opinie formutowane przez jednostki z siedzibg w wojewddztwie slgskim” - w
2020 roku

2.1. Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej w Polsce

Wyniki badan koniunktury gospodarczej obrazujg stan gospodarki, a takze zachodza-
ce w niej zmiany, w szczegolnosci w zakresie popytu, podazy, poziomu zatrudnienia, czy tez
inwestycji. Badania koniunktury gospodarczej realizowane sg przez Gtéwny Urzad Staty-
styczny i polegajg na systematycznym zbieraniu opinii przedsiebiorcow na temat biezgcej i
przysztej sytuacji przedsiebiorstw w zakresie m.in. portfela zamdwien, produkcji, sytuacji fi-
nansowej, zatrudnienia, cen, dziatalnosci inwestycyjnej oraz napotykanych barier. Prowa-
dzone pomiary pozwalajg na okreslenie podstawowych wskaznikéw, w tym ogdlnego klimatu
koniunktury gospodarczej, przyjmujgcego wartosci od -100 do +100. Warto$ci utrzymujgce
sie ponizej zera wskazujg na gorszg koniunkture, a powyzej zera — na jej poprawe.

Stan epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 ogtoszony w marcu 2020 r.
zdecydowanie wptynagt na funkcjonowanie gospodarki polskiej, podobnie jak Swiatowe;j.
Wprowadzone ograniczenia, a nawet zakazy prowadzenia wielu rodzajéw dziatalnosci go-
spodarczych, niewatpliwie rzutowaty na odnotowywane wskazniki koniunktury gospodarczej
(zob. wykres 1).

Wykres 1. Wskaznik ogdlny klimatu koniunktury gospodarczej (niewyrdwnany sezonowo) w Polsce
wedfug obszarow dziatalnosci gospodarczej (dane styczen 2019 r. — pazdziernik 2020 r.)

40,0
20,0
0,0
-20,0
-40,0
-60,0
-80,0
[} [¢)] )] )] )] [¢)] [¢)] a [<)] )] [e)] (<)) o o o o o o o o o o
- - - - - — - - - - i - [ (] [\ o~ ~N [ [N) [} [ [\
o o o o o o o o o o o o o o o o (=) o o o o o
o~ o~ o~ [V} o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ [V} o~ o~ o~ o~ o [V} o~ o~ o~
- = = > > S S E x =< 53 = - = = > > > S E x x
— Przetwdrstwo przemystowe = Budownictwo
- Handel detaliczny = Handel hurtowy
Transport i gospodarka magazynowa - 7akwaterowanie i gastronomia
= |nformacja i komunikacja Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Zrédio danych: GUS ,Koniunktura w przetwérstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2019
(styczen — grudzien 2019), 2000 - 2020 (styczen — pazdziernik 2020)”
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Pierwsze dane ze stycznia 2020 r. dotyczace ksztaltowania sie wskaznikéw koniunktury go-
spodarczej wskazywaty na przewage udziatu przedsiebiorcéw deklarujgcych polepszenie sie
koniunktury ich dziatalnosci w stosunku do grudnia ubiegtego roku. Przewaga ta najbardziej
dostrzegalna byta wsréod podmiotow w sekcji ,Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa”.
Wskaznik ogdélnego klimatu koniunktury gospodarczej w styczniu 2020 r. wynidst plus 25,7,
a poprawe koniunktury odnotowywato 29,7% badanych firm®. W styczniu 2020 r. optymi-
styczne nastroje przedsiebiorcow obserwowane byty takze w grupie podmiotoéw zajmujgcych
sie handlem hurtowym oraz przetwérstwem przemystowym. Wskaznik ogélnego klimatu ko-
niunktury gospodarczej w obszarze handlu hurtowego przyjat wartos¢ réwng plus 4,0, po-
prawe koniunktury sygnalizowato 15,6% przedsigbiorcow. Z kolei w przetworstwie przemy-
stowym wyniést plus 3,2, a poprawe koniunktury deklarowato 17,3% przedsigbiorcéw’. Rela-
tywnie najrzadziej optymistyczne opinie wyrazali przedsiebiorcy prowadzgcy dziatalnosé
zwigzang z budownictwem — poprawe koniunktury sygnalizowato 13,7% firm,® a wskaznik
ogolnego klimatu koniunktury wyniost minus 0,7 (zob. tabela 1).

Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarczg byt obserwowany juz pod koniec
pierwszego kwartatu 2020 r. Jednakze istotne zmiany dostrzegalne byty z poczgtkiem dru-
giego kwartatu 2020 r., tj. w kwietniu 2020 r. Drastyczny spadek wartosci wskaznikéw ogol-
nego klimatu koniunktury gospodarczej odnotowano we wszystkich sektorach polskiej go-
spodarki, na poziomie nienotowanym dotychczas w 20-letnim okresie prowadzenia badan
koniunktury gospodarczej. Wysokie spadki rejestrowane byly w przypadku ocen biezgcej
sytuaciji, jednakze zdecydowanie gtebsze dotyczyly oczekiwan formutowanych na najblizsze
trzy miesigce. Takie dane oznaczaty, ze odsetek przedsiebiorcow bedgcych zdania, iz sytu-
acja gospodarcza ich podmiotow w najblizszych trzech miesigcach ulegnie pogorszeniu
znacznie przewazat nad odsetkiem przedsiebiorcow oczekujgcych jej polepszenia, czy tez
stabilizacji.

W kwietniu 2020 r. pesymistyczne opinie najczesciej wyrazane byly przez przedsiebiorcow
prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie zakwaterowania i gastronomii. Wskaznik ogdlnego
klimatu koniunktury gospodarczej wyniést minus 70,0 (kwiecien 2019 r. — plus 18,7), co
oznaczato, ze pogorszenie koniunktury zaobserwowato 75,7% badanych firm tej sekcji. Je-
dynie niespetna 6% badanych podmiotow (5,7%) wyrazito optymistyczng opinie w tym zakre-
sie®. Gtéwng barierg dziatalnosci gospodarczej byta niepewno$é ogdlnej sytuacji gospodar-
czej. Znaczenie tej bariery istotnie wzrosto w skali roku - w kwietniu 2020 r., 65,0% badanych
przedstawicieli firm z sekcji ,Zakwaterowanie i gastronomia” wskazato te trudnos¢ podczas
gdy przed rokiem odsetek ten wynosit 20,5%". Najmniejszy spadek warto$ci wskaznika
ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej zaobserwowano natomiast w przypadku firm z
sekcji ,Informacja i komunikacja” — w kwietniu 2020 r. wynidést minus 19,4. Jednakze warto
podkresli¢, iz w analogicznym okresie poprzedniego roku ksztattowat sie on na poziomie plus
19,5 (zob. tabela 1).

e GUS, "Koniunktura w przetworstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2020 (styczen 2020)", styczen
2020 r., Warszawa, s. 30
7 .
Tamze, s. 9
8 Tamze, s. 12
® GUS, "Koniunktura w przetworstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2020 (kwiecien 2020)", kwiecien
2020 r., Warszawa, s. 26
° Tamze, .27
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Kolejne wyniki badania realizowanego w cyklach miesiecznych wskazywaty na stopniowg
poprawe nastrojéw przedstawicieli firm, prowadzacych dziatalnosé w analizowanych sekto-
rach gospodarki. W lipcu wyniki pomiarow wskazywaty na poprawe koniunktury, przy czym
jedynie w sekgcji ,Informacja i komunikacja” wskaznik ogélnego klimatu koniunktury gospo-
darczej byt na poziomie powyzej zera, tj. plus 3,1. Korzystng zmiane koniunktury zauwazyto
17,7% badanych przedsigbiorcéw prowadzacych dziatalnosé w tej sekcji, a jej pogorszenie —
14,6%"".

Whyniki badania koniunktury w lipcu, nadal wskazywaty na relatywnie najgorszg sytuacje
w sektorze zwigzanym z zakwaterowaniem i gastronomig (wskaznik ogolnego klimatu ko-
niunktury gospodarczej minus 22,7). Co trzeci przedstawiciel podmiotow tego sektora
(37,5%) odczuwat pogorszenie koniunktury, a poprawe zaledwie 14,8%"2 (zob. tabela 5).

Koniunktura gospodarcza w nastepnych miesigcach 2020 r. w ujeciu ogolnopolskim utrzy-
mywata sie na zblizonym poziomie, zachowujgc trend stopniowej poprawy nastrojow przed-
siebiorcéw wzgledem prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Przykladowo wskaznik ogol-
nego klimatu koniunktury gospodarczej w sektorze ,Informacja i komunikacja” we wrzes$niu
2020 r. ksztaltowat sie na poziomie plus 9,5. Poprawe koniunktury gospodarczej odczuwato
20,3% firm z tego sektora, przy udziale podmiotéw z przeciwng opinig wynoszacym 10,8%".
Pesymistyczne opinie znacznie czesciej deklarowali natomiast przedstawiciele podmiotow
zajmujgcych sie zakwaterowaniem i gastronomig. W tej sekcji polskiej gospodarki, wskaznik
0ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej pod koniec trzeciego kwartatu 2020 r.
(wrzesien 2020 r.) wyniést minus 21,2. Poprawe koniunktury odnotowato 9,9% badanych
firm, a jej pogorszenie — 31,2%" (zob. tabela 5).

Dane z poczatku ostatniego kwartatu 2020 r., tj. pazdziernika b.r. wskazujg na kolejne po-
gorszenie sie ocen koniunktury gospodarczej. We wszystkich analizowanych branzach go-
spodarki odnotowano spadek wartosci wskaznika ogolnego klimatu koniunktury gospodar-
czej w porownaniu z poprzednim miesigcem. Regresja odnotowywana byta takze w odnie-
sieniu do analogicznego okresu sprzed roku. W branzy ,Informacja i komunikacja” wskaznik
0ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej w pazdzierniku 2020 r. spadt do poziomu
plus 7,5, tym samym byta to jedyna branza, w ktérej wskaznik utrzymat sie na poziomie po-
wyzej zera. Spadek wskaznika ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej mozna powigzac
z wprowadzonymi kolejnymi obostrzeniami w funkcjonowaniu spoteczno-gospodarczym
zwigzanymi z przyrostem liczby zachorowan na COVID-19 (zob. tabela 5).

1 GUS, "Koniunktura w przetworstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2020 (lipiec 2020)", lipiec 2020 .,
Warszawa, s. 35

2 Tamze, s. 26

3 GUS, "Koniunktura w przetwdrstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2020 (wrzesiern 2020)", wrzesien
2020 r., Warszawa, s. 35

" Tamze, 5.26
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Tabela 5. Wskaznik ogdiny klimatu koniunktury gospodarczej (niewyréwnany sezonowo) w Polsce
wedfug obszaréw dziatalnosci gospodarczej (dane od stycznia do pazdziernika w latach 2019 — 2020)

Wyszczegélnienie‘ | \ [ \ Il \ \Y \ v \ Vi \ Vil \ Vil \ IX \ X

Przetwoérstwo przemystowe

2020 r. 3,2 1.6 -1,1| -44,2| -349| -199| -10,5 -6,6 -6,2 -9,7

2019r. 6,4 7,3 6,8 8,0 6,2 5,2 4,1 4,3 0,2 -1.9

Budownictwo

2020 r. -0,7 0,1 -19| -471| -38,8| -259| -16,7| -154| -15,0| -16,5

2019r. 2,7 4,9 7,3 8,9 7,7 7,8 6,2 5,6 3,2 0,7

Handel detaliczny

2020 r. -0,3 -0,8 -3,1| -495| -43,4| -251| -12.2 -9,8 -6,5 -9,8

2019r. 1,8 3,0 52 6,3 4,7 4,7 2,5 3,6 3,0 2,8

Handel hurtowy

2020 r. 4,0 4,5 04| -39,8| -333| -16,5 -9,3 -4,6 -4,5 -5,3

2019r. 50 59 7,3 7,5 8,5 7,0 51 7,2 51 2,5

Transport i gospodarka magazynowa

2020 r. -0,5 0,1 -5,8| -48,3| -39,4| -204| -14,3| -12,7 -8,7| -12,8

2019r. 51 3,7 7,7 7,1 6,9 7,4 4,8 19 0,3 -1,0

Zakwaterowanie i gastronomia

2020 r. -0,5 -5,6 -91| -70,0| -60,4| -34,0| -22,7| -19,3, -21,2| -29,0

2019r. 54 53| 12,5 175| 18,7| 159| 13,0 6,3 -0,9 2,0

Informacje i komunikacja

2020 r. 19,7 190| 16,8| -19,4| -12,0 -4,3 3,1 5,4 9,5 7,5

2019r.| 20,0 180| 16,8| 195, 17,8, 17,4| 148| 169| 174 17,0

Dziatalnosé¢ finansowa i ubezpieczeniowa

2020r.| 25,7| 23,6| 22,6| -18,2| -18,8 -7,9 -1,3 2,7 5,6 3,8

2019r., 284 26,8 27,7| 282 281 29| 271 269, 273| 264

Zrodito danych: GUS ,Koniunktura w przetwodrstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2019
(styczen — pazdziernik 2019), 2000 - 2020 (styczen — pazdziernik 2020)”

Perspektywy ksztaltowania sie koniunktury gospodarczej w ostatnich miesigcach 2020 r.
wskazujg, iz prawdopodobnie koniunktura gospodarcza bedzie miata tendencje spadkows.
Odpowiedzi przedsiebiorcéw w ramach pazdziernikowego badania na zadane im pytanie
~Jak zmieni sie ogdlna sytuacja gospodarcza w najblizszych 3 miesigcach?” pokazuja, iz
wzrasta przewaga przedsiebiorcow spodziewajgcych sie pogorszenia sytuacji. Najbardziej
pesymistycznym nastawieniem charakteryzowali sie przedstawiciele branzy ,Zakwaterowa-
nie i gastronomia”. A mianowicie 42,3% badanych przedsigbiorcéw tej branzy przyznato,
iz w ciggu najblizszych 3 miesiecy spodziewa sie pogorszenia ogdlnej sytuacji gospodarczej
w ich firmach (zob. tabela 6).
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Tabela 6. Ogdlna sytuacja gospodarcza w Polsce na najblizsze trzy miesigce wedtug obszaréw dzia-
falnosci gospodarczej w ocenie przedsiebiorcow (pazdziernik 2019 r., wrzesien, pazdziernik 2020 r.)
(dane w %)

Perspektywa na najblizsze 3 miesigce X 2019r. IX 2020 r. X 2020 .
Przetworstwo przemystowe
Pogorszenie sytuacji 15,8% 19,9% 25,1%
Polepszenie sytuacii 11,2% 12,6% 9,7%
Budownictwo
Pogorszenie sytuacji 13,3% 25,0% 28,5%
Polepszenie sytuacii 8,7% 6,5% 4,5%
Handel detaliczny
Pogorszenie sytuacji 12,1% 19,7% 24, 7%
Polepszenie sytuaciji 13,5% 11,7% 10,3%
Handel hurtowy
Pogorszenie sytuacji 13,3% 18,4% 22,0%
Polepszenie sytuacii 9,0% 9,9% 8,8%
Transport i gospodarka magazynowa
Pogorszenie sytuacji 14,7% 20,0% 26,1%
Polepszenie sytuacji 6,1% 11,0% 7,7%
Zakwaterowanie i gastronomia
Pogorszenie sytuacji 18,7% 33,1% 42,3%
Polepszenie sytuacji 14,4% 8,0% 2,5%
Informacja i komunikacja
Pogorszenie sytuacji 4,5% 10,8% 12,7%
Polepszenie sytuacii 11,9% 10,7% 8,7%
Dziatalnosé¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Pogorszenie sytuacji 4,8% 22,5% 22,6%
Polepszenie sytuacii 14,6% 10,8% 7,5%

Zrédto danych: GUS ,Koniunktura w przetwérstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2019
(pazdziernik 2019), 2000 - 2020 (wrzesien — pazdziernik 2020)”

2.2. Wskaznik ogodlnego klimatu koniunktury gospodarczej w wojewodztwie Slgskim

Od stycznia 2011 r. w kazdym badaniu koniunktury gospodarczej realizowanym przez
Gtéwny Urzad Statystyczny wyniki wedtug wojewddztw prezentowane sg w informacjach
sygnalnych obejmujagcych nastepujace rodzaje dziatalnosci:

— przetwdrstwo przemystowe,

— budownictwo,

— handel hurtowy,

— handel detaliczny,

— transport i gospodarka magazynowa,
— zakwaterowanie i gastronomia,

— informacja i komunikacja®.

' GUS, Zeszyt metodologiczny. Badanie koniunktory gospodarczej, Warszawa, marzec 2018

15



Wskaznik ogdélnego klimatu koniunktury gospodarczej w wojewodztwie slgskim w styczniu
2020 r. w wigkszosci obszarow gospodarki utrzymywat sie na poziomie wiekszym od zera.
Ws$rdd przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg w przetworstwie przemy-
stowym, budownictwie, handlu hurtowym, transporcie i gospodarce magazynowej oraz in-
formacji i komunikacji, przewazaty optymistyczne nastroje dotyczace sytuacji gospodarczej
tych firm. Zakwaterowanie i gastronomia oraz handel detaliczny to natomiast branze gospo-
darki, gdzie odnotowano wskazniki ponizej zera, wskazujgce na pogorszenie koniunktury
(zob. wykres 2).

Wykres 2. Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej (niewyrownany sezonowo) wedtug
obszaréw dziatalnosci gospodarczej — wojewddztwo $lgskie (dane od stycznia do pazdziernika w la-
tach 2019 — 2020)
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Zrédito danych: GUS ,Koniunktura w przetwdrstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2019
(styczen — grudzien 2019), 2000 - 2020 (styczen — pazdziernik 2020)”

W styczniu 2020 r. najwyzszy wskaznik ogdinego klimatu koniunktury gospodarczej odnoto-
wano w sekcji PKD ,Informacja i komunikacja”, tj. plus 18,8 (styczen 2019 r. — plus 24,8).
Wyrazna zmiana nastawienia przedsiebiorcéw, w poréwnaniu z analogicznym okresem
2019 r. - odnotowana zostata wsréd podmiotéw zajmujgcych sie zakwaterowaniem i gastro-
nomig. W ramach tej sekcji PKD, w styczniu 2020 r. w wojewodztwie slgskim, odnotowano
najnizszy indeks ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej, tj. minus 26,1. W odniesieniu
do wynikow badania realizowanego przed rokiem oznacza to spadek wskaznika z poziomu
powyzej zera (styczen 2019 r.: plus 14,4). Podobna sytuacja miata miejsce wérdd firm zajmu-
jacych sie handlem detalicznym, wsrod ktérych wskaznik ogolnego klimatu koniunktury wy-
nosit minus 2,2 (styczen 2019 r. — minus 0,4) (zob. tabela 7).

Na skutek pandemii i wprowadzanych obostrzen w kwietniu 2020 r. odnotowano znaczne
pogorszenie sie koniunktury gospodarczej w wojewodztwie slgskim we wszystkich sekcjach
PKD. Najgorzej byto wsréd przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ w obszarze budow-
nictwa. W tej sekcji odnotowano najnizszy wskaznik ogélnego klimatu koniunktury gospodar-

16



czej w wojewddztwie slgskim - minus 51,9 (kwiecien 2019 r.: plus 6,0). Podobna sytuacja
miata miejsce w branzach: ,Handel detaliczny” i ,Handel hurtowy”, gdzie wskaznik ogdlnego
klimatu koniunktury gospodarczej wynosit odpowiednio minus 43,7 oraz minus 48,2. Dla po-
réwnania, przed rokiem nastroje przedsiebiorcow tych branz byly bardziej optymistyczne -
wskaznik w kwietniu 2019 r. ksztaltowat sie na poziomie: handel detaliczny - plus 6,2; handel
hurtowy - plus 6,1. Najgtebszy spadek wartosci wskaznika ogolnego klimatu koniunktury go-
spodarczej odnotowano w branzy ,Przetworstwo przemystowe”. Pomimo, iz wskaznik na
poziomie minus 45,1 w kwietniu 2020 r. nie stanowit najnizszej odnotowanej wartosci na tle
pozostatych obszaréw gospodarki, to spadek jego wartosci z poziomu 0,9 w marcu 2020 r.
byt najwyzszy. Degresja ocen przedsiebiorcéw rejestrowana byta zaréwno w zakresie biezg-
cej sytuacji, jak i opinii formutowanych na najblizsze trzy miesigce. Zakwaterowanie i gastro-
nomia to obszar gospodarki w wojewddztwie Slgskim, w ktérym biorgc pod uwage wskaznik
ogdlnego klimatu koniunktury gospodarczej odnotowano najmniejsze zmiany na przetomie
pierwszego i drugiego kwartatu 2020 r. W marcu indeks w tej sekcji wynosit minus 13,5, pod-
czas gdy miesigc pozniej spadt do poziomu minus 36,6 (w marcu 2019 r. wskaznik wynosit —
plus 14,4; w kwietniu 2019 r. — plus 11,4) (zob. tabela 7).

W wojewodztwie Slgskim w kwietniu 2020 r., najmniej pesymistyczne oceny koniunktury go-
spodarczej uwidocznity sie wsrod przedstawicieli branzy ,Informacja i komunikacja”. Wskaz-
nik dla tego obszaru gospodarki, w kwietniu 2020 r., wyniost minus 25,7 (kwiecien 2019 r.
— plus 24,7) (zob. tabela 7).

Kolejne miesigce badan koniunktury gospodarczej w wojewodztwie $lgskim, analogicznie jak
W ujeciu ogolnopolskim, wskazywaty na stopniowg poprawe wartosci wskaznikow. W lipco-
wym pomiarze wsrod przedsiebiorcow najlepsza sytuacje odnotowano w obszarze ,Informa-
cja i komunikacja”, w ktéorym wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury gospodarczej ksztatto-
wat sie na poziomie powyzej zera, tj. plus 8,1. Mimo to warto$¢ wskaznika byta daleka od
osiggnietej w analogicznym miesigcu 2019 r. (plus 15,0). W pozostatych obszarach gospo-
darki, w pierwszym miesigcu trzeciego kwartatlu odnotowywano ujemne wskazniki ogdlnego
klimatu koniunktury (zob. tabela 7).

W lipcu 2020 r. najwieksza przewaga negatywnych opinii przedsiebiorcow rejestrowana byta
w sekcjach ,Budownictwo”, co skutkowato wskaznikiem ogdlnego klimatu koniunktury go-
spodarczej na poziomie minus 23,5 oraz ,Zakwaterowanie i gastronomia” - minus 21,5. War-
to jednak podkresli¢, iz wskaznik koniunktury sprzed roku, w analogicznym miesigcu w sekdji
.Zakwaterowanie i gastronomia” utrzymywat sie rowniez na poziomie ponizej zera (lipiec
2019 r.: minus 16,3). Pozostajgc przy branzy ,Zakwaterowanie i gastronomia”, nalezy zwré-
ci¢ uwage, iz nastepne miesigce trzeciego kwartatu przyniosty znaczgcy wzrost odsetka
przedsiebiorcow pozytywnie oceniajgcych sytuacje gospodarczg swoich firm, co m.in. byto
wynikiem sezonu wakacyjnego oraz wprowadzonych udogodnien dla branzy. Wskaznik
ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej w wojewodztwie slgskim, we wrzesniu 2020 r.
wzrost do poziomu plus 38,8, wyrdzniajgc tym samym te branze na tle innych obszarow go-
spodarki.
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W wiekszosci branz odnotowywano woéwczas wskaznik koniunktury ponizej zera.
W obszarze budownictwa odnotowano indeks rowny minus 17,0, w handlu detalicznym na-
tomiast minus 14,4 (zob. tabela 7).

Pazdziernik 2020 r. oznaczat dla gospodarki wojewddztwa slgskiego ponowne pogorszenie
sie koniunktury w wiekszosci analizowanych branz. Jedynie wsrod przedstawicieli sekcji
.Informacja i komunikacja” przewazaty opinie, oznaczajgce poprawe sytuacji. Wskaznik
0golnego klimatu koniunktury przyjgt w pazdzierniku 2020 r. warto$¢ réwng plus 2,3. Odno-
towano niewielki wzrost przewagi udziatu przedsiebiorcéw pozytywnie oceniajgcych sytuacje
gospodarczg w poréwnaniu do wynikow badania w poprzednim miesigcu. Wéwczas indeks
ksztattowat sie na poziomie plus 2,0 (zob. tabela 7).

Obszar gospodarki obejmujgcy dziatalnos¢ w zakresie zakwaterowania i gastronomii
to branza, posréd ktorej nastroje jej przedstawicieli istotnie zmienity sie na przetomie wrze-
$nia i pazdziernika. Wartos¢ wskaznika ogolnego klimatu koniunktury gospodarczej w sekciji
.Zakwaterowanie i gastronomia” spadta z poziomu plus 38,8 odnotowanego we wrzesniu,
do minus 17,0 w pazdzierniku. Byto to spowodowane kolejng falg pandemii i zwigzanymi z
nig kolejnymi obostrzeniami wprowadzanymi przez rzgd. Spadek koniunktury odczuli rowniez
przedsiebiorcy w sekcji ,Budownictwo” gdzie w pazdzierniku 2020 r. odnotowano najnizszg
warto$¢ tego wskaznika, tj. minus 23,4 (we wrzesniu 2020 r.: minus 17,0). Regresja wskaz-
nika ogodlnego klimatu koniunktury gospodarczej w pozostatych obszarach gospodarki ob-
serwowana byta na poziomie kilku punktow (zob. tabela 7).

Tabela 7. Wskaznik ogdélnego klimatu koniunktury gospodarczej (niewyréwnany sezonowo) wedftug
obszardéw dziatalnosci gospodarczej — wojewodztwo Slgskie (dane od stycznia do pazdziernika w la-
tach 2019 - 2020)

Wyszczegdlnienie I Il ] v V VI VIl VIII IX X
Przetwdrstwo przemystowe
2020 r. 3,5 5,6 09 -451 -36,0 -216 -91 -51| -09 -26
2019r. 8,5 8,3 8,7 8,0 7.9 4,7 4,7 6,8 54 4,9
Budownictwo
2020 r. 1,9 1,6 -5,7 -51,9| -448 -352 -235 -17,4| -17,0 -23,4
2019r. -0,2 2,9 7,2 6,0 4,8 34 -21 12 -0,7 -31
Handel detaliczny
2020 . -2,2 -2,1 -2,9| -43,7 -41,3 -23,1 -16,2 -17,4 -14,4 -15,7
2019r. -0,4 15 4,2 6,2 4,1 3,2 1,9 5,2 5,0 3.1
Handel hurtowy
2020 . 3,9 10,0 -6,5| -48,2 -428 -22,7 -104 -6,7 -6,0 -9,1
2019r. 6,2 6,1 10,6 6,1 7,0 2,2 3,2 53 3.4 5,0
Transport i gospodarka magazynowa
2020 . 2,3 6,1 09 -405 -354 -95 -109 -146 -55 -8,2
2019rr. -2,4 2,1 08/ -1,0 4,0 1,3, -70| -78| -41| -10,2
Zakwaterowanie i gastronomia
2020r. -26,1 -1,7 -13,5 -36,6 -33,1 -23,8 -21,5 9.4 388 -17,0
2019r. 14,4 8,2 144 114 186 134 -16,3 -3,0 31| 157

18



Wyszczegdlnienie I Il 1] \Y \Y \ VI VI IX X
Informacja i komunikacja
2020r. 18,8 21,2 14,1 -25,7| -11,7 -7,7 81 42| 20 23
2019r. 24,8 28,1 22,7, 24,7 16,7 188| 150 22,4 21,8 16,3

Zrédfo danych: GUS ,Koniunktura w przetwérstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach 2000-2019
(styczen —pazdziernik 2019), 2000 - 2020 (styczen — pazdziernik 2020)”

2.3. Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture w wojewddztwie Slgskim

W zwigzku z wptywem pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 na koniunkture gospo-
darczg, w realizowanych badaniach wprowadzono od kwietnia dodatkowy blok tematyczny
uwzgledniajgcy opinie przedsiebiorcow w nastepujgcych zagadnieniach:.

— negatywne skutki wptywu pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 dla dziatalnosci firmy,

— wdrozone i planowane do wdrozenia dziatania majgce na celu zmniejszenie jej nega-
tywnych skutkéw dla dziatalnosci firmy,

— szacunkowa zmiana zamowien sktadanych: przez firme u dostawcow oraz w firmie przez
klientow, a takze zmiana poziomu inwestycji w odniesieniu do inwestycji zrealizowanych
w 2019 .,

— sytuacja zatrudnieniowa w firmie zwigzana z pandemia ,koronawirusa”,

— szacowany czas prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sytuacji wprowadzania coraz
bardziej rygorystycznych obostrzen w Polsce i w innych krajach,

— formy pomocy i utatwien w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej, z ktorych korzystali
przedsiebiorcy.

Na przestrzeni badanych miesiecy problematyka badawcza nieznacznie zmieniata sie i dla-
tego omawiajgc wyniki badania, wzieto pod uwage przede wszystkim negatywne skutki
wptywu pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 dla dziatalnosci firmy, jak i rowniez szacowany
przez przedsiebiorcéw czas prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sytuacji wprowadza-
nia coraz bardziej rygorystycznych obostrzeh w Polsce i w innych krajach. Ponadto w anali-
zie wynikow uwzgledniono opinie przedsiebiorcow dotyczgce korzystania z pomocy i uta-
twien w ramach tzw. Tarczy antykryzysowe;j.

W ramach pomiaru zbierano opinie przedsiebiorcow w zakresie dostrzeganych negatywnych
skutkéw pandemii na prowadzong dziatalnos¢ gospodarczg. Niezaleznie od reprezentowanej
branzy gospodarki, w kwietniowym pomiarze, najwiekszy odsetek przedsiebiorcéw przyzna-
wat, iz w marcu 2020 r. pandemia COVID-19 nieznacznie wptyneta na dziatalno$¢ ich firmy.
W budownictwie, odsetek przedstawicieli przedsiebiorstw bedgcych tego zdania wynosit
76,9%, niewiele mniejszy w handlu hurtowym - 74,1%. Stosunkowo rzadko pojawiaty sie opi-
nie, iz pandemia COVID-19 wptyneta na dziatalnos¢ firmy w sposob zagrazajgcy jej stabilno-
Sci. Najczesciej takie zdanie wyrazali przedsiebiorcy z branzy ,Handel detaliczny” (17,2%)
oraz ,Ustugi” (13,1%). W pozostatych sektorach gospodarki, udziat ankietowanych przedsie-
biorcow uznajacych, iz pandemia COVID-19 wptyneta w sposéb zagrazajacy stabilnosci fir-
my, ksztattowat sie na poziomie mniejszym niz 10% (zob. tabela 8).
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Wyniki kolejnej edycji badania koniunktury gospodarczej pokazaty, iz w kwietniu 2020 r. od-
setek firm, w przypadku ktérych pandemia COVID-19 wptyneta w sposdb powazny lub za-
grazajgcy ich stabilnosci, wzrost niezaleznie od branzy gospodarki i wynosit od 59,8%
w branzy ,Ustugi” do 67,8% w branzy ,Handel detaliczny”, w przeciwienstwie do spadajgce-
go odsetka firm, dla ktérych wptyw pandemii na ich dziatalnos¢ gospodarczg byt nieznaczny
(,Handel detaliczny” — 25,0%; ,Handel hurtowy” — 40,5%). Co pigty ankietowany przedstawi-
ciel firm zajmujgcych sie handlem hurtowym oraz detalicznym wskazywat, iz w kwietniu pan-
demia COVID-19 wptyneta na dziatalnos¢ jego firmy w sposéb zagrazajgcy jej stabilnosci
(odpowiednio: 22,0% i 22,1%). Co trzeci z branzy ,Handel hurtowy” i co drugi z branzy ,Han-
del detaliczny” uznat ten wptyw za powazny (odpowiednio: 35,6% i 45,7%) (zob. tabela 8).

W kolejnych miesigcach 2020 r. ocena wptywu pandemii COVID-19 na funkcjonowanie
przedsiebiorstw w wojewoddztwie slgskim ustabilizowata sie. W pazdziernikowej edycji bada-
nia mozna zaobserwowag, iz w kazdym z obszaréw gospodarki przedsiebiorcy najczesciej
spodziewali sie nieznacznego wptywu pandemii na funkcjonowanie ich firm. Stosunkowo
najgorzej ksztattowata sie sytuacja w budownictwie: 18,4% ankietowanych przedsiebiorcow
Z tego obszaru przyznato, iz w pazdzierniku spodziewa sie wptywu pandemii zagrazajgcemu
stabilnosci firmy, a 27,4% przedsiebiorcow wskazato na jej powazny negatywny wptyw na
funkcjonowanie swojego przedsiebiorstwa. Z kolei ha nieznaczne skutki wptywu pandemii na
dziatalnos¢ firm wskazato 49,0% badanych przedsigbiorcow. Najmniejszy udziat przedsie-
biorcéw, kitdrzy uznali, iz pandemia COVID-19 wplynie na ich firmy w sposéb zagrazajacy jej
stabilnosci odnotowano w branzy handel hurtowy (4,8%), przy jednoczesnym odsetku osob
na poziomie 8,7% wskazujgcych na brak negatywnego jej wptywu. (zob. tabela 8).

Tabela 8. Wptyw pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 na dziatalno$¢ firm wedfug obszarow dziatal-
nosci gospodarczej — wojewddztwo $lgskie, marzec-pazdziernik 2020 r. (dane w %)

Wyszczegolnienie Il v \% VI VIl VIiI IX X
Przetworstwo przemystowe

Nieznaczny wptyw 57,0% | 37,3% 34,4%  40,9% 50,4% 58,8%  56,7%  49,1%

Powazny wplyw 37,4%  43,6% | 48,3%  43,5%  37,8%  30,6% | 31,5% 34,3%

Wopt 7a] tabilnosci

ﬁrr‘;zwzagrazajacysa NOSCl 560 185% 13,4% 125% 59% 53% 53% 8,6%

Brak negatywnego wptywu - 0,6% | 3,9%  3,1%| 59% 53%  65% 8,0%
Budownictwo

Nieznaczny wptyw 76,9% | 28,9% 28,0%  40,0% 37,0% 45,9%  45,2%  49,0%

Powazny wptyw 19,2% | 48,5% | 46,4% | 46,0%  29,8%  33,5% | 32,9% 27,4%

Wt zaj tabilnosci

ﬁrrzzwzagrazajqcysa rnosc 3,9% 14,7% 22,8% 112% 16,1% 11,9% 12,5% 18,4%

Brak negatywnego wptywu - 79%  28% 28% 17,1% 8,7% | 94% 5,2%
Handel hurtowy

Nieznaczny wptyw 74,1%  40,5%  40,8%  34,3%  45,2% 62,3% | 71,1% | 59,3%

Powazny wptyw 16,9% | 35,6% | 32,1% | 51,0%  32,4%  17,3% | 20,5% 27,2%

Wopt 7a] tabilnosci

ﬁ”':’qzwzagrazajacysa rnosct 9,0% 22,0% 12,9% 2,2% 11,6% 00% 09% 4,8%

Brak negatywnego wptywu - 1,9% 14,2%  12,5% 10,8%  20,4% | 7,5%  8,7%

Handel detaliczny
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Wyszczegodlnienie I v \% Vi VII VIiI IX X

Nieznaczny wptyw 42,9%  250% 40,0% 57,3% 48,6% 62,6% 61,5% 64,6%
Powazny wplyw 30,9%  45,7% 39,2% 27,8% 33,7% 212% 222% 18,9%
Wpt sajacy stabilnosci

ﬁrrzzwzagrazajacysa TNOSCl 17206 22.1% 14,6% 48% 61% 7.8% 7,6% 8,1%
Brak negatywnego wptywu - 72%| 6,2% | 10,1% | 11,6%  8,4% | 8,7%  8,4%

Ustugi

Nieznaczny wptyw 50,2% | 36,0%  41,6% 52,3% 51,5% 59,3%  65,6%  51,0%
Powazny wplyw 36,7% 42,0% 38,0% 22,7% 20,3% 27.5% 20,0% 21,0%
W sajacy stabilnosci

ﬁ”fzwzagrazajacysa PNOSCl 131% 17.8% 14,7% 13.4% 11,9% 7.8% 7,0% 16,7%
Brak negatywnego wptywu - 42% 57% ) 11,6%  16,3% | 5,4% 7,4%  11,3%

Zrédfo danych: GUS ,Koniunktura gospodarcza, opinie formutowane przez jednostki z siedzibg w wojewédztwie
Slgskim” (kwiecien —pazdziernik 2020)”

W przypadku szacowanego czasu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w sytuacji wpro-
wadzania coraz bardziej rygorystycznych obostrzeh w Polsce i w innych krajach najwiek-
szymi pesymistami wsréd przedsiebiorcéw byli przedstawiciele branzy budowlanej. W paz-
dzierniku 2020 r., 11,0% przedsiebiorcow z tej branzy byto zdania, iz ich firma moze utrzy-
mac sie mniej niz jeden miesigc na rynku. W pozostatych branzach odsetek ten byt zdecy-
dowanie nizszy: 0,5% przedsiebiorcow w przetworstwie przemystowym, 1,7% w handlu hur-
towym oraz 3,6% w handlu detalicznym. Jedynie w branzy ustugowej zaden przedsiebiorca
nie szacowat czasu przetrwania firmy w sytuacji zaostrzajgcych sie rygoréw na mniej niz 1
miesigc. Jednoczesnie to wiasnie w tej branzy ponad potowa przedsiebiorcéw (55,6%) dekla-
rowata, ze ich firma jest w stanie utrzymac sie na rynku powyzej 6 miesiecy w sytuacji wpro-
wadzenia kolejnych obostrzen (zob. wykres 3).

Wykres 3. Przewidywany czas przetrwania firmy, w przypadku utrzymania sie biezgcych dziatan i
ograniczen powzietych przez wtadze panstwowe w Polsce (ale takze wynikajgcych z dziatan innych
krajow, np. w zakresie ruchu granicznego) w celu zwalczania koronawirusa (pazdziernik 2020 r.) we-
dfug obszaréw dziatalnosci gospodarczej (dane w %)

0,5%

Przetwdrstwo przemystowe ﬁ 22,6% 21,4% _

2,2%

Budownictwo m 49,9% 19,6% _

1,7%

Handel hurowy - [ EEERIIIISERR 1o (SR

3,6%

Handel decaliczny - |NSGRERNELAREY o7 I

4,6%
Ustugi IEIIIESSR 03%[ sse%

0%  10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
H mniej niz 1 miesigc M ok. 1 miesigca 2-3 miesiecy 4-6 miesiecy M powyzej 6 miesiecy

Zrédfo danych: GUS ,Koniunktura gospodarcza, opinie formutowane przez jednostki z siedzibg w wojewddztwie
$lgskim” (pazdziernik 2020)”
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Obszar badania koniunktury gospodarczej w wojewddztwie Slgskim dotyczacy wptywu pan-
demii koronawirusa SARS-CoV-2 obejmowat takze opinie przedsigbiorcow wzgledem korzy-
stania z pomocy i utatwien w ramach tzw. Tarczy antykryzysowe;j.

Korzystanie z oferowanych form pomocy i utatwien byto zréznicowane w poszczegdlnych
branzach gospodarki. Ankietowani przedstawiciele podmiotow przetworstwa przemystowego
najczesciej wskazywali, iz skorzystali z doptat do wynagrodzen — 53,2% badanych przedsie-
biorcéw tej branzy. W obszarze przetworstwa przemystowego stosunkowo czesto korzystano
takze z pomocy w formie zwolnien i odroczen z tytutu ptatnosci podatkéw oraz sktadek ZUS
(35,5%), a co pigty badany przedstawiciel tej branzy (20,2%) deklarowat rowniez korzystanie
z utatwien i uproszczen zarzgdzania wewnatrz przedsiebiorstwa. Z zadnych form pomocy
w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej nie skorzystato 29,3% badanych przedstawicieli pod-
miotéw z sekdji ,Przetwdrstwo przemystowe” (zob. tabela 9).

Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg w budownictwie najczesciej wskazywali
na korzystanie z pozyczek lub subwenciji i innych pomocy finansowych (68,4%) oraz zwol-
nien i odroczen z tytutu ptatnosci podatkéw oraz sktadek ZUS (62,4%). Co 6smy ankietowa-
ny nie korzystat z zadnych form pomocy w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej (12,8%)
(zob. tabela 9).

Podmioty gospodarcze z branzy handlu detalicznego oraz ustug najczesciej korzystaty z po-
mocy w formie zwolnieh i odroczeh z tytutu ptatnosci podatkéw oraz sktadek ZUS. Skorzy-
stanie z tej formy wsparcia deklarowato 60,3% badanych przedstawicieli przedsiebiorstw
sektora ustug oraz 54,6% prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie handlu detalicznego. Co
czwarty przedstawiciel branzy ,Handel detaliczny” i co pigty branzy ,Ustugi” nie skorzystat z
zadnych form pomocy w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej (zob. tabela 9).

Przedsiebiorcy z branzy ,Handel hurtowy” korzystali w podobnym stopniu przede wszystkim
z trzech form pomocy w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej: pozyczki lub subwencje i inna
pomoc finansowa (29,7%), zwolnienia i odroczenia z tytutu ptatnosci podatkéw oraz skfadek
ZUS (28,2%), a takze doptaty do wynagrodzen (27,6%). Jednoczes$nie to wsrdd przedstawi-
cieli tej branzy 44,6% przedsiebiorcéw nie korzystato z zadnej z form pomocy w ramach tzw.
Tarczy antykryzysowej. Byt to najwyzszy odsetek respondentéw, ktoérzy nie korzystali z po-
mocy sposrod wszystkich przedsiebiorcow w badanych sektorach gospodarczych (zob. tabe-
la 9).

Tabela 9. Korzystanie z pomocy i utatwienn w ramach tzw. tarczy antykryzysowej przez przedsiebior-
cow (wrzesien 2020 r.) (dane w %)

e Przetwérstwo : Handel Handel .
Wyszczegolnienie Budownictwo : Ustugi
przemystowe hurtowy detaliczny

Dopt -

optaty do wynagro 53,2% 27,3% 27,6% 32,8% 37,3%
dzen
Pozyczki lub subwen-
cje i inna pomaoc fi- 14,1% 68,4% 29,7% 45,1% 33,2%
nansowa
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e Przetworstwo . Handel Handel .

Wyszczegdlnienie Budownictwo : Ustugi
przemystowe hurtowy detaliczny

Zwolnienia i odrocze-
nia z tytutu ptatnosci
podatkéw oraz skta-
dek ZUS
Swiadczenia postojo-
we dla oséb prowa-
dzacych dziatalno$é
gospodarczg
Utatwienia i uprosz-
czenia procedur ad-
ministracyjnych (niefi-
nansowe)
Utatwienia i uprosz-
czenia zarzgadzania
wewnatrz przedsig-
biorstwa
Firma nie korzystata z
zadnych form pomocy
w ramach tzw. Tarczy
antykryzysowej
Zrédto danych: GUS ,Koniunktura gospodarcza, opinie formutowane przez jednostki z siedzibg w wojewédztwie
Slgskim” (wrzesieri 2020 r.)”

35,4% 62,4% 28,2% 54,6% 60,3%

2,3% 19,1% 0,9% 11,3% 4,6%

2,8% 1,9% 0,9% 2,7% 3,5%

20,2% 10,7% 8,0% 13,0% 9,4%

29,3% 12,8% 44,6% 26,3% 20,6%

2.4 Podsumowanie

Wyniki badan koniunktury gospodarczej pozwolity na zaobserwowanie wptywu pandemii ko-
ronawirusa SARS-CoV-2 na gospodarke Polski. Wyrazne zmiany w zakresie koniunktury
gospodarczej odnotowano na poczatku drugiego kwartatu 2020 r., tj. w kwietniu 2020 r., kie-
dy drastyczne spadki wskaznika ogoélnego klimatu koniunktury gospodarczej notowano we
wszystkich sektorach polskiej gospodarki. Takie same zmiany zachodzity rowniez w woje-
wodztwie Slgskim, gdzie w kwietniu 2020 r. odnotowano spadek wartosci wskaznika koniunk-
tury gospodarczej we wszystkich sekcjach PKD. Najgorzej sytuacja ksztattowata sie w sekcji
.Budownictwo”, a relatywnie najlepiej w sekcji ,Informacja i komunikacja”. Podobnie jak w
ujeciu ogolnopolskim, w wojewodztwie slgskim, kolejne miesigce badan koniunktury gospo-
darczej wskazywaty na stopniowg poprawe ocen przedsiebiorcéw dotyczgcych sytuacji firm
na rynku. Sygnaty o ponownym pogorszeniu sie koniunktury gospodarczej wskazywane byty
przez przedsiebiorcdw w ramach pazdziernikowej edycji badania. Pogorszenie sie koniunktu-
ry gospodarczej obserwowane byto przede wszystkim w branzy ,Zakwaterowanie i gastro-
nomia”.

W realizowanych badaniach koniunktury gospodarczej wprowadzono od kwietnia dodatkowy
blok tematyczny, ktory pozwolit zebra¢ opinie przedsiebiorcow dotyczgce dostrzeganych ne-
gatywnych skutkow pandemii na prowadzong dziatalnos¢ gospodarczg W marcu 2020 r.,
w opinii przedsiebiorcow wojewddztwa $lgskiego, niezaleznie od reprezentowanej branzy,
pandemia COVID-19 nieznacznie wptyneta na dziatalnos¢ ich firm. Jednakze w kwietniu
2020 r. odsetek firm, w przypadku ktérych jej wptyw miat charakter powazny lub zagrazajgcy
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stabilnosci wzrést. Kolejne edycje badania realizowane w 2020 r. wskazywaty na poprawe
oceny o wplywie pandemii COVID-19 na funkcjonowanie przedsiebiorstw w wojewodztwie
Slaskim. Wyniki pomiaru na poczatku ostatniego kwartatu 2020 r. wskazywalty, iz w pazdzier-
niku 2020 r. niezaleznie od reprezentowanej branzy, przedsiebiorcy najczesciej spodziewali
sie nieznacznego wptywu pandemii na funkcjonowanie ich firm.

W wojewddztwie slgskim przedsiebiorcy korzystali najczesciej z nastepujacych form wspar-
cia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej: doptaty do wynagrodzenh, pozyczki lub subwencje i
inna pomoc finansowa oraz zwolnienia i odroczenia z tytutu ptatnosci podatkéw oraz sktadek
ZUS.
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Rozdziat lll — Prezentacja, analiza i interpretacja wynikéw badania ilosciowego

3.1. Charakterystyka proby badawczej

W badaniu ilosciowym wzieto udziat 14 085 podmiotéw gospodarczych. Struktura zrealizo-
wanej préby byta zblizona do struktury badanej populacji. Blisko 62% respondentéw stanowili
reprezentanci podmiotéw gospodarczych z subregionu centralnego wojewddztwa slgskiego.
Liczba przebadanych podmiotéw w pozostatych subregionach byta zdecydowanie nizsza,
oscylujgc wokot 10%-16% (zob. wykres 4).

Wykres 4. Siedziba badanych przedsiebiorstw wedfug subregionéw wojewddztwa $lgskiego (dane w

%)

Subregion Potudniowy; Subregion Pétnocny;
16,3% 10,7%

Subregion Zachodni; /

11,2%

\ Subregion Centralny;

61,8%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Najliczniej reprezentowane w badaniu sekcje wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci z roku

2007 to:

1. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocy-
kle — 20,6% respondentéw;

2. Budownictwo — 12,1%;

3. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 10,4%;

4. Przetworstwo przemystowe — 10,0%;

5. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa; Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i Swiadczgce ustugi na wlasne potrzeby
—7,7%:;

6. Transport i gospodarka magazynowa — 6,5%;

7. Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci — 6,0%;

8. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 5,4%.°

Podmioty z pozostatych sekcji PKD nie stanowity wiecej niz 4,0% ogotu badanych. Na po-
trzeby analizy poszczegdlne sekcje zagregowano do czterech sektorow:

1.

Rolniczy (sekcja A) — 1,1% respondentow;

16 Tablice wynikowe — Tablica M2 ,Charakterystyka przedsiebiorcéw - dziatalno$¢ gospodarcza firmy wedtug sekcji PKD w
podziale na wojewddztwo $laskie i subregiony”
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2. Przemystowy (sekcje B-F) — 23,2%;
3. Ustugi rynkowe (sekcje G-L) — 42,8%;
4. Ustugi nierynkowe (sekcje M-T) — 32,9%."

W badaniu najliczniej reprezentowang grupg byly podmioty gospodarcze zatrudniajgce nie
wiecej niz 9 pracownikow (47,9% ogoétu), a co trzeci przedsiebiorca zatrudniat od 10 do 49
pracownikéw (39,8%) (zob. wykres 5). Struktura respondentéw w zatozonej jak i zrealizowa-
nej probie badawczej wynika z przyjetej koncepcji co do liczebnosci podmiotow w poszcze-
golnych kategoriach wedtug wielkosci zatrudnienia. Najwiecej podmiotéw gospodarczych w
wojewddztwie Slgskim wedtug REGON, to podmioty zatrudniajgce do 9 oséb — 95,6% oraz
zatrudniajgce miedzy 10 a 49 pracownikéw — 3,6%. Te witasnie podmioty przewazajg w
strukturze respondentéw (w prébie badawczej).

Wykres 5. WielkoS¢ zatrudnienia badanych przedsiebiorstw - wojewodztwo $lgskie (dane w %)
250 i wiecej

pracownikéw; 1,4%

50 — 249 pracownikéw;
10,9%

/ do 9 pracownikéw; 47,9%

10 — 49 pracownikow;
39,8%

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Pod wzgledem okresu funkcjonowania firmy na rynku wiekszos¢ stanowity te podmioty, ktére
prowadzg dziatalno$¢é gospodarczg dtuzej niz 15 lat (54,4% ogétu badanych). Przedsiebior-
stwa prowadzgce dziatalnos¢ krécej niz 1 rok stanowity 1,1% biorgcych udziat w badaniu.
Szczegdbtowe dane przedstawiono na wykresie 6.

v Tablice wynikowe — Tablica M3 ,,Charakterystyka przedsiebiorcow - dziatalno$¢ gospodarcza firmy wedtug sektoréw gospo-
darki w podziale na wojewddztwo $lgskie i subregiony”
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Wykres 6. Czas funkcjonowania na rynku badanych przedsiebiorstw - wojewddztwo $lgskie (dane w

%)

do 1 roku; 1,1% 1-5lat; 12,9%

powyzej 15 lat; 54,4%

11 -15lat; 17,0%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

/ 6—10 lat; 14,6%

3.2. Skutki pandemii koronawirusa dla funkcjonowania przedsiebiorstw w wojewddztwie $la-

skim w perspektywie 2021 r. w opiniach pracodawcéw

Wyniki zrealizowanego badania ilosciowego nie pozostawiajg watpliwosci, ze epidemia koro-
nawirusa bedzie miata negatywne konsekwencje dla funkcjonowanie przedsigbiorstw w
2021 r. Blisko 76% badanych firm prognozuje negatywne konsekwencje pandemii, w tym
22,3% okresla je jako ,zdecydowanie negatywne”. Wysoki odsetek deklaracji dotyczacych
negatywnych skutkéw pandemii odnotowano szczegdlnie w sektorze rolniczym (97,5%). Ne-
gatywne konsekwencje najrzadziej deklarowali z kolei przedstawiciele sektora ustug nieryn-
kowych (73,0%). Z deklaracji zdecydowanej wiekszosci respondentéw wynika, ze pandemia
bedzie miata swoje dtugofalowe konsekwencje dla funkcjonowania przedsiebiorstw w kolej-
nym roku (negatywne lub pozytywne) dla 8 sposrdéd 10 firm wojewddztwa Slaskiego. Brak
wplywu pandemii koronawirusa COVID-19 na funkcjonowanie firm w 2021 roku deklaruje 2

na 10 przedsigbiorcow (zob. tabela 10).

Tabela 10. Konsekwencje pandemii koronawirusa dla funkcjonowania przedsiebiorstw w 2021 r. w
wojewodztwie $lgskim w deklaracjach respondentéw wg sektoréw gospodarki, n=14085 (dane w %)

Woje- Sektor
I wodztwo Sektor

Odpowiedz ] . . przemy-

Slgskie rolniczy !

0gotem Stowy
zdecydowanie negatywne 22,3% 23,3% 23,6%
raczej negatywne 53,5% 74,2% 54,4%
raczej pozytywne 3,9% 0,6% 3,4%
zdecydowanie pozytywne 0,3% 0,0% 0,0%
pandemia koronawirusa COVID-19 nie 20.0% 1,9% 18,6%

wptynie na funkcjonowanie mojej firmy
Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Sektor
ustug
rynko-
wych
23,9%
52,2%
4,7%
0,0%

19,2%

Sektor
ustug
nieryn-
kowych
19,2%
53,8%
3,3%
0,8%

22,8%
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Negatywne skutki pandemii odczujg przedsiebiorstwa ze wszystkich subregionéw wojewddz-
twa $laskiego. Relatywnie najwiecej opinii o negatywnych skutkach pandemii odnotowano
wsérdd przedsiebiorcéw z subregionu potudniowego (77,4% ogotu). Z kolei relatywnie naj-
mniej w gronie podmiotéw reprezentujgcych subregion potnocny (73,7%). We wszystkich
subregionach wojewddztwa slgskiego odsetek przedsiebiorcéw deklarujgcych brak wptywu
pandemii na funkcjonowanie ich firm jest podobny do ogdinego (zob. tabela 11).

Tabela 11. Konsekwencje pandemii koronawirusa dla funkcjonowania przedsiebiorstw w 2021 r. w
wojewddztwie $lgskim w deklaracjach respondentow wg subregionéw, n=14085 (dane w %)
Woje-

. Subre- Subre- Subre- Subre-
(e wodztwo . A . . ;

Odpowiedz Slaskie gion pét- | gion cen- = gion za- gion po-

a nocny tralny chodni tudniowy

0gotem

zdecydowanie negatywne 22,3% 22,4% 22,0% 23,8% 22,2%
raczej negatywne 53,5% 51,3% 53,7% 51,9% 55,2%
raczej pozytywne 3,9% 3,8% 4,2% 2,9% 3,5%
zdecydowanie pozytywne 0,3% 0,3% 0,3% 0,1% 0,2%
pandemia koronawirusa COVID-19 nie 20.0% 22.2% 19.7% 21.4% 18,9%

wptynie na funkcjonowanie mojej firmy
Zrédto: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

3.3. Sytuacja ekonomiczna badanych przedsiebiorstw w wojewddztwie Slgskim w perspekty-
wie 2021 r.

Prognozowana sytuacja przedsiebiorstw pod wzgledem poziomu inwestycji

Spadek inwestycji w badanych przedsiebiorstwach w wojewddztwie slgskim w roku 2021
deklaruje 54,2% respondentéw w odniesieniu do pierwotnych zamierzen sprzed pandemii. W
opinii 34,7% poziom inwestycji utrzyma sie na podobnym poziomie a 2,2% firm spodziewa
sie wzrostu inwestycji (zob. wykres 7).

Spadek inwestycji dotyczyt bedzie przede wszystkim sektora przemystowego jak wynika z
deklaracji 60,6% firm z tego sektora. W najmniejszym stopniu pandemia wptynie na ograni-
czenie inwestycji w sektorze rolniczym — 48,4%. Wozrost inwestycji deklaruje od 1,6% re-
spondentéw w sektorze przemystowym do 2,4% w sektorze ustug nierynkowych za wyjat-
kiem sektora rolniczego, gdzie zaden przedsiebiorca nie przewiduje wzrostu inwestycji w
2021 r., deklarujgc jednoczesnie utrzymanie inwestycji na podobnym poziomie sprzed pan-
demii - 49,7% (najwiecej sposrod przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnos¢ w innych sek-
torach) (zob. wykres 7).
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Wykres 7. Konsekwencje pandemii koronawirusa dla poziomu inwestycji przedsiebiorstw w 2021 r. w
wojewodztwie $lgskim w deklaracjach respondentow wg sektorow gospodarki, n=14085 (dane w %)

Wojewddztwo $lgskie ogdtem —2% 37,4% 6,2%
Sektor rolniczy -_ 49,7% 1,9%
Sektor przemystowy -_5% 32,8% 5,0%
Sektor ustug rynkowych -—3% 40,2% 5,4%
Sektor ustug nierynkowych - 4% 36,7% 8,4%

|

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mraczej spadek inwestycji raczej wzrost inwestycji Inwestycje na tym samym poziomie Trudno powiedzie¢

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Najwiekszego spadku inwestycji w 2021 roku w poréwnaniu do okresu sprzed pandemii spo-
dziewajg sie przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg w subregionach zachod-
nim (54,6%) oraz centralnym (54,5%). (zob. wykres 8).

Wykres 8. Konsekwencje pandemii koronawirusa dla poziomu inwestycji przedsiebiorstw w 2021 r. w
wojewddztwie $lgskim w deklaracjach respondentow wg subregionéw, n=14085 (dane w %)

Wojewddztwo $lgskie ogdtem 2% 37,4% 6,2%

Subregion Pétnocny

,5% 38,7% 6,2%

Subregion Centralny 2% 37,5% 5,8%

Il

Subregion Zachodni 8% 36,2% 7,4%

Subregion Potudniowy % 37,2% 7,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
mraczej spadek inwestycji raczej wzrost inwestycji Inwestycje na tym samym poziomie Trudno powiedzie¢

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Wsrod przedsiebiorcow, ktorzy deklarowali spadek inwestycji w 2021 roku w wojewddztwie
Slaskim 34,8% badanych nie potrafito przewidzie¢ ile procent moze on wyniesé. Na podsta-
wie odpowiedzi pozostatych respondentéw mozna oszacowac, ze inwestycje spadng o okoto
57,3% ($rednia arytmetyczna)®®.

'8 Obliczenia na podstawie danych Tablic wynikowych - Tablica WS2 ,Prognozowany poziom inwestyciji w firmie w perspekty-
wie 2021 r. w odniesieniu do pierwotnych zamierzen sprzed pandemii koronawirusa COVID-19 w opiniach przedsiebiorcow -
wojewddztwo $lgskie ogétem i w podziale na zmienne metryczkowe”
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Wsrod przedsiebiorcéw deklarujgcych wzrost inwestyciji (2,2%) w wojewodztwie slgskim w
2021 roku 40,5% badanych nie potrafito przewidzie¢ ile procent moze on wynie$¢. Na pod-
stawie deklaracji pozostatych respondentdéw mozna oszacowaé, ze inwestycje mogg wzro-
snaé o okoto 23,2% ($rednia arytmetyczna)™.

Jak wynika z deklaracji przedsiebiorcow wojewoddztwa slgskiego poziom inwestycji w 2021
roku w poréwnaniu do okresu sprzed pandemii moze zmniejszyé sie o 30,6%.

Prognozowana sytuacja przedsiebiorstw pod wzgledem popytu na produkty/ustugi
firmy

W opinii wiekszosci badanych przedsiebiorcéw pandemia negatywnie wptynie takze na popyt
na produkty/ustugi oferowane przez nich w kolejnym roku w stosunku do okresu sprzed pan-
demii - 52,9% firm deklaruje spadek popytu. Nalezy rowniez zauwazy¢, ze 36,4% ogotu re-
spondentéw prognozuje utrzymanie sie popytu na dotychczasowym poziomie a 6,0% uwaza,
ze popyt w ich firmach raczej wzrosnie (zob. wykres 9).

Spadek popytu na produkty/ustugi prognozujg najczesciej przedsiebiorcy z sektora rolnicze-
go - 56,6% (w ktérym jednoczes$nie zaden respondent nie zadeklarowat wzrostu popytu) oraz
z sektora przemystowego — 55,5% (w ktorym 3,8% przedsiebiorcow deklaruje wzrost popytu)
(zob. wykres 9).

Wykres 9. Popyt na produkty/ustugi przedsiebiorstw w 2021 r. w wojewddztwie $lgskim w poréwnaniu
do okresu sprzed pandemii w deklaracjach respondentéw wg sektorow gospodarki, n=14 085 (dane w
%)

Wojewddztwo $laskie ogétem |6,0% 52,9% 36,4% 4,7%
Sektor rolniczy 7 56,6% 36,5% 6,9%

Sektor przemystowy ;,8% 55,5% 36,9% 3,9%

Sektor ustug rynkowych 7 6,6% 55,7% 33,1% 4,6%
Sektor ustug nierynkowych 7 7,1% 47,4% 40,3% 5,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

raczej wzrosnie raczej spadnie utrzyma sie na takim samym poziomie trudno powiedzie¢

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Bez wzgledu na siedzibe firmy, we wszystkich subregionach wojewodztwa Slgskiego ponad
potowa przedsiebiorcéw prognozuje spadek popytu na swoje produkty/ustugi, a co trzeci
uwaza, ze utrzyma sie na podobnym poziomie (zob. wykres 10).

19 .

tamze
% Tamze, na potrzeby wyliczenia wskaznika respondentom niepotrafigcym oszacowan odsetka dotyczacego spadku/wzrostu
inwestycji przypisano wartos¢ srednig 30,6%

30



Wykres 10. Popyt na produkty/ustugi przedsiebiorstw w 2021 r. w wojewddztwie $lgskim w poréwnaniu
do okresu sprzed pandemii w deklaracjach respondentow wg subregionéw, n=14 085 (dane w %)

Wojewddztwo $laskie ogétem |6,0% 52,9% 36,4% 4,7%
Subregion Pétnocny A 6,0% 53,2% 35,8% 5,1%
Subregion Centralny A 6,1% 52,9% 36,4% 4,6%
Subregion Zachodni A5,5% 52,6% 38,5% 3,4%

Subregion Potudniowy A 6,3% 53,0% 35,1% 5,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

raczej wzrosnie raczej spadnie utrzyma sie na takim samym poziomie trudno powiedzie¢

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach
Prognozowana sytuacja przedsiebiorstw pod wzgledem ptynnosci finansowej

W toku badania pytano réwniez o wptyw pandemii koronawirusa na ptynnos$é¢ finansowg
przedsiebiorstw w roku 2021 r. Niemal potowa respondentéw obawia sie, ze ptynnosé finan-
sowa ich firm bedzie zagrozona - 46,7% w przeciwienstwie do 17,5% badanych, ktorzy uwa-
zaja, ze ptynnosc¢ finansowa ich firm raczej nie bedzie zagrozona. Zdaniem 28,8% przedsie-
biorcéw ich ptynnos¢ finansowa utrzyma sie na podobnym poziomie jak sprzed pandemii.
Zagrozenie zwigzane z ptynnoscig finansowg przedsiebiorstwa w 2021 roku deklarujg przede
wszystkim respondenci z sektora przemystowego (48,0%), a najmniej z sektora rolniczego
(30,8%) (zob. wykres 11).

Wykres 11. Plynno$c finansowa przedsiebiorstw w 2021 r. w wojewddztwie $lgskim w poréwnaniu do
okresu sprzed pandemii w deklaracjach respondentéw wg sektorow gospodarki, n=14 085 (dane w %)

Wojewddztwo $lgskie ogdtem 28,8% 46,7% 17,5% 6,9%
Sektor rolniczy A 57,2% 30,8% 2,5% 9,4%
Sektor przemystowy A 31,5% 48,0% 16,5% 4,0%
Sektor ustug rynkowych A 26,7% 46,8% 17,4% 9,0%
Sektor ustug nierynkowych A 28,7% 46,2% 19,0% 6,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

bedzie utrzymywata sie na podobnym poziomie = raczej bedzie zagrozona

raczej nie bedzie zagrozona trudno powiedzie¢

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach
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Rozktad odpowiedzi respondentéw jest podobny w odniesieniu do siedziby firmy w poszcze-
golnych subregionach wojewoddztwa slgskiego. W kazdym z nich odsetek deklarujgcych
obawy zwigzane z ptynno$cig finansowg miescit sie w przedziale 46%-49% (zob. wykres 12).

Wykres 12. Ptynno$c¢ finansowa przedsiebiorstw w 2021 r. w wojewddztwie Slgskim w poréwnaniu do
okresu sprzed pandemii w deklaracjach respondentéw wg subregionéw, n=14 085 (dane w %)

Wojewddztwo $lgskie ogdtem 28,8% 46,7% 17,5% 6,9%
Subregion Pétnocny A 28,3% 48,3% 16,8% 6,6%
Subregion Centralny A 29,1% 46,2% 17,6% 7,1%
Subregion Zachodni A 28,1% 48,1% 18,8% 5,1%

Subregion Potudniowy A 28,7% 46,8% 17,0% 7,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

bedzie utrzymywata sie na podobnym poziomie = raczej bedzie zagrozona

raczej nie bedzie zagrozona trudno powiedzie¢

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

3.4. Dziatania podejmowane przez przedsiebiorstwa w wojewodztwie slgskim dla utrzymania
lub poprawy funkcjonowania firmy w 2020 r. i w perspektywie 2021 r.

Przedmiotem badania byta identyfikacja dziatan dla utrzymania lub poprawy funkcjonowania
firmy, ktére badane podmioty gospodarcze podjety w trakcie trwania pandemii koronawirusa
(na dzien realizacji wywiadu) oraz dziatan, ktére zamierzajg podjg¢ w 2021 r.

Dziatania podejmowane w trakcie trwania pandemii, w przypadku wiekszosci badanych
podmiotéw to przede wszystkim: sledzenie informacji na temat pomocy rzadowej dla przed-
siebiorstw celem skorzystania ze wsparcia (86,0%), ograniczenie wydatkéw (78,6%) oraz
pozyskiwanie nowych klientow (59,3%) (zob. wykres 13).

Rozktad odpowiedzi respondentow w przypadku dwoch pierwszych z wymienionych powyzej
najbardziej powszechnie podejmowanych dziatan ze wzgledu na zmienne metryczkowe nie
odbiegat znaczgco od rozktadu ogdlnego, przy czym najczesciej korzystaty z nich podmioty
w sektorze rolniczym i przemystowym (od 90,6% do 80,9% wskazan), zatrudniajgce 10 — 49
pracownikéw (od 88,9% do 80,3%), istniejgce na rynku 1 — 5 lat lub powyzej 15 lat (od 86,6%
do 79,3%). Trzecie wymienione powyzej dziatanie - pozyskiwanie nowych klientéw najcze-
Sciej byto stosowane przez podmioty z sektora przemystowego i ustug nierynkowych (odpo-
wiednio 61,6%; 61,1%), zatrudniajgce 10 — 49 pracownikow (88,9%), istniejgce na rynku do
1 roku (69,3%). Rozktad odpowiedzi ze wzgledu na siedzibe firmy (subregion) byt podobny
do rozktadu ogéinowojewddzkiego?'.

*! Tablice wynikowe - Tablica WS5.01 ,Dziatania podejmowane dla utrzymania lub poprawy funkcjonowania firmy w czasie
pandemii koronawiusa COVID-19 w 2020 r. w opiniach przedsiebiorcéw - wojewddztwo slgskie ogétem i w podziale na zmienne
metryczkowe”
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Zwraca uwage relatywnie nizszy poziom wdrozenia dziatan zwigzanych z migracjg podmio-
téw do strefy online. Co trzeci podmiot opart swoje funkcjonowanie na pracy zdalnej (32,3%),
a 31,7% podjeto ekspansje online (zob. wykres 13).

Prace zdalng oraz ekspansje online wykorzystywano przede wszystkim w sektorze ustug
nierynkowych (odpowiednio 43,3%; 37,0%) i w $rednich firmach zatrudniajgcych 50 — 249
pracownikéw (odpowiednio; 68,4%; 49,7%). W przypadku czasu funkcjonowania firmy na
rynku po ekspansje online najczesciej siegali przedsiebiorcy najkrécej dziatajgcy na rynku, {j.
do 1 roku (34,0%), a po prace zdalng ci dziatajgcy najdtuzej, tj. ponad 15 lat (34,0%). Roz-
ktad odpowiedzi ze wzgledu na siedzibe firmy byt podobny do rozktadu ogdlnowojewddzkie-
9022.

Pandemia wymusita czasowe lub formalne zawieszenie dziatalnosci gospodarczej w co
czwartej firmie uczestniczacej w badaniu, przy czym 16,4% podmiotdw zamkneto tymczaso-
wo swoje firmy, bez formalnego zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej, a 7,0% badanych
zadeklarowato formalne zawieszenie dziatalnosci gospodarczej. Nalezy tutaj jednak spo-
dziewa¢ sie, ze podane odsetki mogg by¢ zanizone w stosunku do faktycznych, poniewaz
badacze mieli utrudniony dostep do firm czasowo zamknietych i formalnie zawieszonych, a
wiec w sposob naturalny podmioty te rzadziej uczestniczyty w badaniu (dotyczyt ich nizszy i
zarazem trudny do oszacowania wskaznik response rate) (zob. wykres 13).

Tymczasowe zamkniecie firmy lub formalne zawieszenie dziatalnosci gospodarczej to dzia-
tania podejmowane najczesciej w sektorze rolniczym (odpowiednio: 25,2%; 8,2%), w mikro-
przedsiebiorstwach lub w firmach duzych zatrudniajgcych 250 i wiecej pracownikéw (odpo-
wiednio: 18,0%; 14,4%) funkcjonujgcych na rynku od 1 do 10 lat (odpowiednio: 17,8%;
8,2%)%.

2 tamze
2 tamze
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Wykres 13. Dziatania podjete przez przedsiebiorstwa dla utrzymania lub poprawy funkcjonowania
firmy w czasie pandemii koronawirusa, n=14085 (dane w %)

Formalne zawieszenie dziatalno$ci gospodarczej

Zarzadzanie ryzykiem walutowym (ptatnosci walutowe)

Skorzystanie z opcji ,wakacji kredytowych”

Tymczasowe zamkniecie firmy bez zawieszania dziatalnosci

Wprowadzenie nowych form dziatalnosci (np. udostepnienie
klientom zamodwien na wynos, dostarczanie zakupow
robionych on-line)

Zaciagniecie dodatkowych kredytéw

Zmiana zakresu obowigzkéw pracownikéw zgodna z
potrzebami firmy i zmiang popytu

Ekspansja on-line, tj. przeniesienie dziatalnosci do
Srodowiska cyfrowego: wykorzystanie stron firmowych albo
mediéw spotecznosciowych

Praca zdalna dla siebie i pracownikéw

Ograniczenie czasu pracy pracownikom

Renegocjacje z wynajmujgcymi, dostawcami, kontrahentami
i wszystkimi podmiotami, z ktérymi przedsiebiorstwo
utrzymuje relacje finansowe celem odroczenia ptatnosci...

Zalecenie wykorzystania urlopéw wsréd pracownikéw

Dywersyfikacja zamoéwien, tj. przygotowanie sie na
ewentualne braki w zaopatrzeniu, poszukiwanie réznych
zrédet zaopatrzenia
Opracowanie priorytetow kluczowych dla prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej (np. pracownicy, rozwdj
produktéw, nowe technologie itp.) celem wdrozenia planu...
Pozyskiwanie nowych klientéw, tj.: negocjowanie,
rozwijanie nowych relacji z klientami w celu pozyskania
nowych Zrédet przychodu
Ograniczenie wydatkow, tj. analiza kosztow celem
wyeliminowania pewnych niepotrzebnych czy nadmiernych
wydatkéw

Sledzenie informacji na temat pomocy rzagdowej dla
przedsiebiorstw celem skorzystania z wsparcia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M tak, dziatanie zostato podjete M nie podjeto tego dziatania

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Dziatania, ktére respondenci planujg podjg¢ w roku 2021 to przede wszystkim kontynuacja
tych juz realizowanych: 85,1% badanych zamierza $ledzi¢ informacje na temat pomocy rzg-
dowej dla przedsiebiorstw celem skorzystania ze wsparcia, 76,6% planuje ograniczenie wy-
datkéw, a 67,8% podejmie dziatania nastawione na pozyskanie nowych klientéw. Zwraca
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uwage relatywnie nizszy poziom wdrozenia dziatan zwigzanych z migracjg podmiotéw do
strefy online. Mniej niz co trzeci podmiot oprze swoje funkcjonowanie na pracy zdalnej
(29,1%), a 35,9% podejmie ekspansje online (zob. wykres 14).

Jak wynika z deklaracji respondentéw 13,0% podmiotéw planuje tymczasowo zamkngé swo-
je firmy, bez formalnego zawieszenia dziatalnosci gospodarczej, a 10,2% przewiduje formal-
ne zawieszenie dziatalnosci gospodarczej w 2021 r. (zob. wykres 14).

Analizujgc dane dotyczgce planowanych w 2021 roku dziatan majgcych stuzy¢ poprawie lub
utrzymaniu sie na rynku przedsiebiorstw oraz uwzgledniajgc ich rozktad ze wzgledu na pyta-
nia metryki mozna zauwazyc¢, ze:

Sledzi¢ informacje na temat pomocy rzgdowej dla przedsiebiorcéw celem skorzysta-
nia ze wsparcia zamierzajg przede wszystkim mikroprzedsiebiorstwa i mate firmy
(odpowiednio: 87,2%; 88,1%), w sektorze przemystowym (87,8%);

ograniczenie wydatkow planowane jest przede wszystkim przez mikroprzedsiebior-
stwa oraz mate i Srednie podmioty (odpowiednio: 76,0%; 78,4%; 73,6%), a takze
przez przedsiebiorstwa funkcjonujace na rynku co najmniej od jednego roku (od
74,9% do 77,5%) z sektora przemystowego i ustug rynkowych (odpowiednio: 78,6%;
78,1%);

dziatania nastawione na pozyskanie nowych klientow planowane sg przede wszyst-
kim przez mikroprzedsigbiorstwa i mate firmy (odpowiednio: 70,5%; 71,0%) oraz
przez podmioty z sektora rolniczego i przemystowego (odpowiednio: 76,1%; 71,6%);

oparcie funkcjonowania firmy na pracy zdalnej oraz ekspansja online planowane sg
gtéwnie przez podmioty z sektora ustug nierynkowych (odpowiednio: 38,3%; 40,9%)
oraz przedsiebiorstwa $rednie i duze (praca zdalna odpowiednio: 64,5%; 60,5%; eks-
pansja online: 52,1%; 44,1%);

tymczasowe zamkniecie firmy bez zawieszania dziatalnosci oraz formalne zawiesze-
nie dziatalnosci gospodarczej planowane sg przede wszystkim przez mate i mikro-
przedsiebiorstwa (tymczasowe zamkniecie firmy: odpowiednio 13,7% i 13,4%; for-
malne zawieszenie dziatalnosci: 10,4% wsrdd mikro i matych przedsiebiorstw).

Siedziba firmy (subregion) nie réznicuje odpowiedzi respondentéow?”,

2 Tablice wynikowe - Tablica WS5.02 ,Dziatania planowane dla utrzymania lub poprawy funkcjonowania w perspektywie 2021
r. w opiniach przedsiebiorcéw - wojewddztwo $lgskie ogétem i w podziale na zmienne metryczkowe”
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Wykres 14. Dziatania planowane przez przedsigbiorstwa na rok 2021 w celu utrzymania lub poprawy
funkcjonowania firmy, n=14085 (dane w %)

Formalne zawieszenie dziatalnosci gospodarczej

Zarzadzanie ryzykiem walutowym (ptatnosci walutowe)

Tymczasowe zamkniecie firmy bez zawieszania
dziatalnosci

Skorzystanie z opcji ,,wakacji kredytowych”

Zaciggniecie dodatkowych kredytow

Wprowadzenie nowych form dziatalnosci (np.
udostepnienie klientom zamdwier na wynos,...

Zmiana zakresu obowigzkéw pracownikéw zgodna z

potrzebami firmy i zmiang popytu

Ograniczenie czasu pracy pracownikom

Praca zdalna dla siebie i pracownikéw

Zalecenie wykorzystania urlopow wsrdd pracownikow
Renegocjacje z wynajmujacymi, dostawcami,
kontrahentami i wszystkimi podmiotami, z ktérymi...

Dywersyfikacja zamodwien, tj. przygotowanie sie na
ewentualne braki w zaopatrzeniu, poszukiwanie...

Ekspansja on-line, tj. przeniesienie dziatalnosci do
srodowiska cyfrowego: wykorzystanie stron firmowych...

Opracowanie priorytetéw kluczowych dla prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej (np. pracownicy, rozwo;...

Pozyskiwanie nowych klientéw, tj.: negocjowanie,
rozwijanie nowych relacji z klientami w celu pozyskania...

Ograniczenie wydatkow, tj. analiza kosztéw celem
wyeliminowania pewnych niepotrzebnych czy...

Sledzenie informacji na temat pomocy rzadowej dla
przedsiebiorstw celem skorzystania z wsparcia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M planuje sie wprowadzi¢ dziatanie M nie planuje sie wprowadzenia dziatania
Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach
3.5. Prognozowana sytuacja zatrudnieniowa w badanych przedsiebiorstwach w wojewddz-
twie Slgskim w perspektywie 2021 r.

Wedtug wiekszosci badanych przedsiebiorcow sytuacja zatrudnieniowa w ich firmach 2021 r.
nie ulegnie zmianie, 85,3% badanych zaktada, ze zatrudnienie w 2021 r. pozostanie na po-
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ziomie podobnym do aktualnego. Z deklaracji badanych wynika, ze pandemia bedzie miata
istotny, negatywny wplyw na poziom inwestycji, popyt oraz ptynnos¢ finansowa firm, relatyw-
nie niewielki natomiast na poziom zatrudnienia gdyz przewiduje jg 8,2% badanych, w tym
najczesciej przedstawiciele sektora ustug rynkowych (10,5%) (zob. tabela 12).

Tabela 12. Prognoza dotyczgca zatrudnienia w 2021 r. — sektory gospodarki, n=14085 (dane w %)

Woje- Sektor Sektor
. Sektor
— wodztwo Sektor ustug ustug
Odpowiedz . . ) przemy- .
Slgskie rolniczy rynko- nieryn-
. stowy
ogotem wych kowych
zatrudnienie pozostanie na podobnym 85.3% 99.4% 83.8% 82 6% 89.2%
poziomie ' ' ' ' '
przewiduje redukcje zatrudnienia 8,2% 0,6% 7,6% 10,5% 6,0%
przewiduje wzrost zatrudnienia 2,9% 0,0% 5,0% 2,3% 2,2%
trudno powiedzie¢ 3,6% 0,0% 3,6% 4,6% 2,5%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Redukcja zatrudnienia jest relatywnie najczesciej przewidywana w subregionie pétnocnym
(8,9%), najrzadziej zas w zachodnim (6,2%) (zob. tabela 13).

Tabela 13. Prognoza dotyczgca zatrudnienia w 2021 r. — subregiony, n=14085 (dane w %)

Woje- Subre- Subre- Subre- Subre-
C wodztwo ; g ; . i
Odpowiedz Slaskie gion pot-  gion cen- = gion za- gion po-
a nocny tralny chodni tudniowy
ogoétem
zatrudnienie pozostanie na podobnym 85 3% 83.8% 85 2% 88.0% 84 5%
poziomie ’ ' ’ ' '
przewiduje redukcje zatrudnienia 8,2% 8,9% 8,5% 6,2% 8,2%
przewiduje wzrost zatrudnienia 2,9% 2.8% 3,0% 2.2% 2,7%
trudno powiedzie¢ 3,6% 4,5% 3,2% 3,7% 4,5%

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Redukcja zatrudnienia jest relatywnie najczesciej przewidywana w $rednich przedsiebior-
stwach (17,5%), najrzadziej zas w mikroprzedsiebiorstwach (5,4%) (zob. tabela 14).

Tabela 14. Prognoza dotyczgca zatrudnienia w 2021 r. — wielko$¢ zatrudnienia, n=14085 (dane w %)
Woje-

wodztwo | do 9 pra-
Slaskie | cownikow
0gotem

85,3% 88,3% 84,8% 74,1% 83,1%

10-49 50-249 @ 250 pra-
pracow- pracow- = cownikéw
nikéw nikow i powyzej

Odpowiedz

zatrudnienie pozostanie na podobnym

poziomie

przewiduje redukcje zatrudnienia 8,2% 5,4% 9,0% 17,5% 10,8%
przewiduje wzrost zatrudnienia 2,9% 2,5% 1,9% 7,6% 4,6%
trudno powiedzie¢ 3,6% 3,8% 4,3% 0,8% 1,5%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Co czwarty badany przedsiebiorca deklarujgcy redukcje zatrudnienia nie potrafit przewidzie¢
jej rozmiaru wyrazonego w procentach (25,8%). Na podstawie odpowiedzi pozostatych re-
spondentéw mozna oszacowac, ze zatrudnienie w podmiotach deklarujgcych redukcje spad-
nie o okoto 39,2% ($rednia arytmetyczna)®.

> Obliczenia na podstawie danych Tablic wynikowych - Tablica WS6 ,Prognozowane zatrudnienie w perspektywie 2021 r. w
opiniach przedsiebiorcéw - wojewodztwo $lgskie ogdtem i w podziale na zmienne metryczkowe”
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Co siédmy badany przedsiebiorca deklarujgcy wzrost zatrudnienia nie potrafit przewidzie¢
rozmiaru wzrostu wyrazonego w procentach (15,3%). Na podstawie odpowiedzi pozostatych
respondentdw mozna oszacowaé, ze zatrudnienie w podmiotach deklarujgcych wzrost
zwiekszy sie o okoto 31,4% ($rednia arytmetyczna)®.

W wojewddztwie $laskim poziom zatrudnienia w 2021 r. zmniejszy sie prawdopodobnie o
okoto 2,3% w relacji do poziomu zatrudnienia aktualnego na czas realizacji badania®’.

Z deklaracji respondentow wynika, ze spadek zatrudnienia dotknie przede wszystkim specja-
listéw (24,3% catego spadku zatrudnienia) a jednoczesnie bedzie to grupa pracownikow naj-
czesciej poszukiwana na rynku przez tych respondentow, ktérzy prognozujg wzrost zatrud-
nienia w 2021 r. Fluktuacja specjalistow dotyczy¢ bedzie przede wszystkim sektora przemy-
stowego oraz sektora ustug nierynkowych.

Relatywnie rzadziej na zwolnienia narazeni bedg pracownicy biurowi (16,6% ogotu progno-
zowanych zwolnien), operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (14,2%), pracownicy wykonu-
Jacy prace proste (14,0%) oraz robotnicy przemystowi i rzemie$inicy (12,1%). Jednoczes$nie
we wszystkich wymienionych grupach za wyjgtkiem robotnikow przemystowych i rzemiesini-
kow, prognozowany wzrost zatrudnienia jest niewielki, wynoszgc odpowiednio: 8,2% (pra-
cownicy biurowi), 5,9% (operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen), 2,7% (pracownicy wyko-
nujgcy prace proste). W przypadku wspomnianych robotnikow przemystowych i rzemiesini-
kow prognozowany wzrost zatrudnienia wynosi 21,3%.

Najrzadziej na zwolnienia bedg narazeni przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy
i kierownicy (1,7%) oraz technicy i inny Sredni personel (8,1%), przy czym respondenci nie
planujg w ogdle wzrostu zatrudnienia w tej pierwszej grupie, natomiast w drugiej wzrost za-
trudnienia (7,2%) réwnowazy spadek (zob. tabela 15, tabela 16).

Tabela 15. Prognozowany spadek zatrudnienia w 2021 r. — sektory gospodarki, n=1162 (dane w %)

Woje- K K Sektor
I . . wodztwo Sektor Sektor Sektor ustug

Wielkie grupy zawodow wedtug Kzis?® ] . . przemy- ustug .

Slaskie rolniczy nierynko-

ogotem stowy rynkowych wych
Prz'ec_istawml(_ale yvigdz pupllcznych, 1,7% 0.0% 0.0% 2.7% 1,1%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 24,3% 0,0% 34,0% 18,7% 28,3%
Technicy i inny $redni personel 8,1% 0,0% 0,0% 8,2% 15,1%
Pracownicy biurowi 16,6% 0,0% 20,4% 13,6% 20,1%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 9,0% 0,0% 2,4% 13,4% 4, 7%
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 12,1% 0,0% 20,8% 10,9% 7,2%
(?Zpeeﬁratorzyl monterzy maszyn i urzg- 14.2% 0,0% 10,4% 15,8% 14,0%
Pracownicy wykonujacy prace proste 14,0% 100,0% 12,0% 16,6% 9,7%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

* tamze

7 tamze, na potrzeby wyliczenia wskaznika respondentom niepotrafigcym oszacowa¢ odsetka dotyczacego spadku/wzrostu
zatrudnienia przypisano warto$¢ $rednig 2,3%

% Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci (w skrocie KZiS, zwana dalej ,klasyfikacig”)jest usystematyzowanym zbiorem zawodow
i specjalnosci wystepujacych na rynku pracy, w tym zawodoéw szkolnictwa zawodowego nauczanych w systemie oswiaty. Klasy-
fikacja okresla nazwy zawodoéw i specjalnosci oraz ich kody (symbole cyfrowe). Jest ona dokumentem wprowadzanym w zycie
drogg rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania, DZ.U. z 2014 r. poz. 1145.
https://psz.praca.gov.pl/documents/10240/54723/KZiS%20Tworzenie%20i%20stosowanie%20na%20www.pdf/c0c1b987-546a-
42c9-b49a-7ed9f5f1adeb?t=1433167206000 data pobrania 01.12.2020 r.
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Tabela 16. Prognozowany wzrost zatrudnienia w 2021 r. — sektory gospodarki, n=404 (dane w %)

Woje- Sektor Sektor Sektor
Wielkie grupy zawoddow wedtug wodztwo Sektor ustug
. ; : ; przemy- ustug .
KZiS Slaskie rolniczy Stow rvnkowveh nierynko-
ogoétem y ynkowy wych
Prz_et;lstawwu?le yvigdz pupllcznych, 0.0% i 0.0% 0.0% 0.0%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 33,9% - 36,8% 11,4% 60,4%
Technicy i inny $redni personel 7,2% - 17,2% 0,0% 1,0%
Pracownicy biurowi 8,.2% - 0,6% 2,1% 28,7%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 20,8% - 0,0% 54,3% 7,9%
S;botnlcy przemystowi i rzemiesIni- 21.3% i 41.7% 12.1% 1,0%
Operatorlzyl monterzy maszyn i 5.9% i 3.1% 13.6% 0.0%
urzadzen
SPtr;\cowmcy wykonujacy prace pro- 2.7% i 0.6% 6.4% 1.0%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

W subregionie potudniowym i zachodnim zagrozeni zwolnieniami w najwiekszym stopniu
mogg zosta¢ specjalisci. Jednoczesnie w subregionie zachodnim i centralnym specjalisci
bedg relatywnie czesto poszukiwani przez podmioty zaktadajgce ich zatrudnienie w 2021 r.
Mozna zatem postawi¢ ostrozng prognoze zaktadajgca, ze czes¢ specjalistdw zwolnionych w
subregionie potudniowym bedzie miata szanse znalez¢ prace w subregionie centralnym (zob.
tabela 17, tabela 18).

Tabela 17. Prognozowany spadek zatrudnienia w 2021 r. — subregiony, n=1162 (dane w %)
Woje-

Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo = Subregion = Subregion | Subregion Subreg!on
. ] . ] . potudnio-
Kzis Slaskie pétnocny  centralny = zachodni W
ogotem y
Prz'ec_lstawmlgle yvigdz put_)hcznych, 1,7% 3.7% 1,5% 2.0% 1,1%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 24,3% 20,7% 23,8% 26,5% 27,5%
Technicy i inny sredni personel 8,1% 7,4% 8,6% 6,1% 7,4%
Pracownicy biurowi 16,6% 14,1% 17,2% 20,4% 14,3%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 9,0% 12,6% 7,4% 7,1% 13,2%
S;botnlcy przemystowi i rzemiesIni- 12.1% 12.6% 12.6% 12.2% 10,1%
Operator’zy i monterzy maszyn i 14.2% 16,3% 14,2% 15,3% 12,2%
urzadzen
Etre""co""”'cy wykonujacy prace pro- 14,0% 12,6% 14,7% 10,2% 14,3%
Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach
Tabela 18. Prognozowany wzrost zatrudnienia w 2021 r. — subregiony, n=404 (dane w %)
I . Woje- . . : Subregion
Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo  Subregion = Subregion = Subregion .
. ] : ] . potudnio-
Kzis Slaskie pétnocny  centralny = zachodni W
ogotem y
Prz_ec_lstawmlgle yv{gdz pupllcznych, 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specijalisci 33,9% 23,8% 36,2% 44,1% 25,4%
Technicy i inny $redni personel 7,2% 4,8% 7,2% 5,9% 9,5%
Pracownicy biurowi 8,2% 9,5% 7,2% 8,8% 11,1%
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Woje-

Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo = Subregion = Subregion | Subregion Subreg!on
) R . . . potudnio-
KZiS Slaskie pétnocny = centralny =~ zachodni W
ogotem y
Pracownicy ustug i sprzedawcy 20,8% 31,0% 19,6% 11,8% 23,8%
(F:Q;botnlcy przemystowi i rzemiesIni- 21.3% 21.4% 21.1% 14.7% 25 4%
Operator'zy i monterzy maszyn i 5.9% 9.5% 5.3% 8.8% 4.8%
urzadzen
;l:\cowmcy wykonujgcy prace pro- 2.7% 0.0% 3.4% 5.9% 0,0%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Uwzgledniajgc deklaracje osob badanych w podziale na wielkosé przedsiebiorstwa wynika,
ze mikroprzedsiebiorstwa zwalniaty bedg przede wszystkim specjalistow (35,2%), ktorzy be-
dg mieli szanse znalez¢ zatrudnienie w przedsiebiorstwach $rednich i duzych, ktére zaktada-
ja przyjecia pracownikéw z tej grupy (odpowiednio: 42,7%; 55,6%) (zob. tabela 19, tabela
20).

Mate podmioty gospodarcze zaktadajg redukcje zatrudnienia przede wszystkim w grupach
operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (21,1%), specjalistow (19,0%) oraz pracownikow
wykonujgcych prace proste (18,0%). Tutaj rébwniez prognozuje sie, ze czes¢ zwolnionych
pracownikéw z tych grup moze zasili¢ kadre wiekszych podmiotéw (zob. tabela 19, tabela
20).

Zatrudnienie w przedsiebiorstwach Srednich charakteryzowacC bedzie sie prawdopodobnie
niewielkg fluktuacjg. Podmioty z tej grupy zwalnia¢ i zatrudnia¢ bedg przede wszystkim pra-
cownikow biurowych i specjalistow (odpowiednio: 22,7%; 20,4% oraz 24,8%; 42,7%) (zob.
tabela 19, tabela 20).

W duzych przedsiebiorstwach zwolnienia dotkng przede wszystkim pracownikéw biurowych,
poszukiwani bedg natomiast szczegdlnie specjalisci (zob. tabela 19, tabela 20).

Tabela 19. Prognozowany spadek zatrudnienia w 2021 r. — wielko$¢ zatrudnienia, n=1162 (dane w %)

Woje-
Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo  do 9 pra- 10-49 50249 250 pra-
. ] . o pracowni- = pracowni-  cownikow
KZiS Slaskie cownikéw . . ; . .
A kéw kéw i powyzej
ogotem
Prz_ec_lstawmlgle yvigdz pupllcznych, 1.7% 0.5% 0.0% 6.7% 0.0%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specijalisci 24,3% 35,2% 19,0% 20,4% 9,5%
Technicy i inny $redni personel 8,1% 5,2% 5,3% 17,8% 0,0%
Pracownicy biurowi 16,6% 10,7% 15,6% 22, 7% 66,7%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 9,0% 15,3% 5,5% 7,4% 0,0%
S;botnlcy przemystowi i rzemiesIni- 12.1% 6.8% 15.4% 13.0% 14,3%
Operator’zy i monterzy maszyn i 14.2% 10,7% 21.1% 6.7% 4.8%
urzadzen
;reacowmcy wykonujacy prace pro- 14.0% 15.6% 18,0% 5.2% 4.8%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Tabela 20. Prognozowany wzrost zatrudnienia w 2021 r. — wielko$¢ zatrudnienia, n=404 (dane w %)

Woje-
Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo  do 9 pra- 10-49 50249 250 pra-
KZiS Slaskie cownikew | Pracowni- - pracowni- - cownikéw
a kow kow i powyzej

ogotem
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Woje- 10-49  50-249 250 pra-

Wielkie grupy zawodow wedtug wodztwo do 9 pra- . . ke
KZiS $lgskie cownikgw =~ Pracowni- - pracowni- - cownikow
ogotem kéw koéw i powyzej
Prz_ec_istawmle_zle yvigdz pupllcznych, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 33,9% 36,3% 18,7% 42, 7% 55,6%
Technicy i inny Sredni personel 7,2% 8,2% 14,0% 0,0% 0,0%
Pracownicy biurowi 8,2% 1,8% 0,9% 24,8% 0,0%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 20,8% 21,1% 27,1% 16,2% 0,0%
(I:?;botmcy przemystowi i rzemiesini- 21.3% 28.7% 34.6% 0.0% 0.0%
Sr'[z’zgaztggzy I monterzy maszyn | 5,9% 0,6% 0,9% 16,2% 33,3%
SPtlzlcowmcy wykonujacy prace pro- 2.7% 3.5% 3.7% 0.0% 11,1%

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Ostatnig zmienng, ktora postuzyta w analizie wynikéw byt czas funkcjonowania przedsie-
biorstw na rynku. Podmioty o relatywnie krétkim okresie obecnosci na rynku (do 5 lat) zakta-
dajg zwolnienia, ktére dotkng relatywnie szerokg grupe zatrudnionych, w tym specjalistow,
pracownikéw ustug i sprzedawcow, robotnikéw przemystowych i rzemie$lnikéw, operatorow i
monteréw maszyn i urzgdzen oraz pracownikdw wykonujgcych prace proste (od 25,0% do
16,3% wskazan). Pracodawcy z tej grupy deklarujgcy zatrudnianie pracownikow poszukiwaé
beda gtéwnie specjalistow oraz robotnikéw przemystowych i rzemiesinikow (od 36,4% do
66,7%) (zob. tabela 21, tabela 22).

Podmioty funkcjonujgce na rynku od 6 do 15 lat zakladajgce redukcje zatrudnienia prognozu-
ja zwolnienia pracownikow w szczegdlnosci wsrod specjalistow, pracownikéw biurowych,
operatorow i monterdw maszyn i urzgdzen oraz wsrod pracownikdw wykonujgcych prace
proste (od 28,3% do 16,2%). Podmioty zaktadajgce wzrost zatrudnienia majg z kolei w pla-
nach przyjecie specjalistéw, pracownikdéw ustugi i sprzedawcéw oraz robotnikéw przemysto-
wych i rzemieslnikéw (od 37,5% do 25,4%) (zob. tabela 21, tabela 22).

W podmiotach o najbardziej ugruntowanej pozycji na rynku pod wzgledem okresu funkcjo-
nowania - powyzej 15 lat istnienia, respondenci deklarujg zwolnienia przede wszystkim spe-
cjalistow, pracownikéw biurowych, robotnikéw przemystowych i rzemieslnikdw, operatoréw i
monteréw maszyn i urzgdzen oraz pracownikéw wykonujgcych prace proste (od 24,0% do
11,5%). W omawianej grupie poszukiwani bedg gtéwnie specjalisci, robotnicy przemystowi i
rzemiesInicy oraz pracownicy ustug i sprzedawcy (od 34,1% do 18,6%) (zob. tabela 21, tabe-
la 22).

Tabela 21. Przewidywany spadek zatrudnienia w 2021 r. w deklaracjach respondentow z uwzglednie-
niem okresu funkcjonowania przedsigbiorstwa na rynku, n=1162 (dane w %)

Woje-
Wielkie grupy zawodow wediug = wodztwo do1l 1-5lat 6—-10 11-15  powyzej
KZziS Slaskie roku lat lat 15 lat
ogotem
Przedstawiciele wtadz publicz-
nych, wyzsi urzednicy i kierow- 1,7% 0,0% 1,0% 0,0% 1,5% 2,3%
nicy
Specjalisci 24,3% 12,5% 20,2% 23,6% 28,3% 24,0%
Technicy i inny Sredni personel 8,1% 0,0% 7,7% 7,4% 6,6% 8,8%
Pracownicy biurowi 16,6% 0,0% 16,3% 16,2% 16,2% 17,0%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 9,0% 25,0% 10,6% 12,8% 8,6% 7,8%
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Woje-

Wielkie grupy zawodow wediug = wddztwo do1l 1-5at 6-10 11-15  powyzej
KZiS Slaskie roku lat lat 15 lat
ogotem
Robotnicy przemystowi i rze- 121%  250%  10,6% = 6,1% 56% @ 153%
miesinicy ’ ' ' ' ' '
Operatorzy i monterzy maszyni 14500 2500 = 163% @ 17.6%  13.6%  13.2%
urzadzen ! ! ’ ’ ’ !
PraCtOW”'Cy wykonujgcy prace 14,0% = 125%  17,3% = 162% = 197%  11,5%
pros e 1 H H H H

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Tabela 22. Prognozowany wzrost zatrudnienia w 2021 r. w deklaracjach respondentéow z uwzglednie-
niem okresu funkcjonowania przedsiebiorstwa na rynku, n=404 (dane w %)

Woje-
Wielkie grupy zawodow wediug = wodztwo do1l 1-5lat 6—-10 11-15  powyzej
Kzis Slaskie roku lat lat 15 lat
ogotem
Przedstawiciele wtadz publicz-
nych, wyzsi urzednicy i kierow- 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
nicy
Specjalisci 33,9% 33,3% 36,4% 37,5% 28,4% 34,1%
Technicy i inny $redni personel 7,2% 0,0% 2,3% 4,7% 9,0% 8,4%
Pracownicy biurowi 8.2% 0,0% 4,5% 6,3% 4,5% 10,6%

Pracownicy ustug i sprzedawcy 20,8% 0,0% 27,3% 20,3% 25,4% 18,6%

Robotnicy przemystowi i rze- 21,3% = 66,7% @ 22,7% = 21,9% = 254% 19,0%

mieslnicy
Operator’zyl monterzy maszyn i 5.9% 0,0% 4.5% 6.3% 3.0% 7.1%
urzadzen
Errg;:t(;wmcy wykonujacy prace 2.7% 0.0% 2 3% 3.1% 45% 2,206

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

W rozrdznieniu na poszczegoélne stanowiska pracy/zawody redukcja zatrudnienia w 2021 r.
dotknie przede wszystkim pracownikow biurowych/administracyjnych, kierowcow, sprzedaw-
cow oraz sekretarki/asystentki zarzadu. Zidentyfikowano réwniez pracodawcéw deklaruja-
cych wzrost zatrudnienia. Najwiecej badanych deklarowato go w odniesieniu do stanowisk
sprzedawcéw, pracownikéw call center, telemarketerow oraz pracownikow ogdlnobudowla-
nych (zob. tabela 23).

Tabela 23. Prognozowany wzrost i prognozowana redukcja zatrudnienia w 2021 r. w rozréznieniu na
najczesciej wskazywane stanowiska, n=1566 (zestawienie obejmuje te stanowiska pracy/zawody, w
ktérych byto najwiecej wskazan)

Liczba pracodawcow de- Liczba pracodawcow

Stanowisko Klarujacych zwolnienie (n) Stanowisko deklarulacz/rc]:)h przyjecie
Plraiesiil< sllie- 87 Sprzedawca 21
wy/administracyjny
K_'e“’WC? (_bez _\_NSkaza- 41 Pracownik call center 16
nia specjalizacji)
Sprzedawca 40 Telemarketer 14
Sekretarka/asystentka Pracownik ogélno-

37 10
zarzadu budowlany
Inzynier budownictwa
(bez wskazania specja- 28 Doradca klienta 9
lizaciji)
Kasjer 25 Informatyk 9

42



Liczba pracodawcow de-

Stanowisko klarujgcych zwolnienie (n)
Kierowca przewozu

25
rzeczy/dostawca
Ksiegowy 25
Pracownik dziatu o4
kadr/HR
Pracownik fizyczny 22
Przedstawiciel handlo- 21
wy
Kierownik oddzia- 19
tu/salonu/sklepu
Doradca klienta 18
Magazynier 17
Pracownik ochrony 17

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Stanowisko

Kasjer

Monter izolacji

Inzynier budownic-
twa (bez wskazania
specjalizaciji)
Przedstawiciel han-
dlowy

Architekt

Dekarz

Elektryk
Hydraulik
Ksiegowy

Liczba pracodawcow
deklarujgcych przyjecie
(n)

9
9

~N NN~

Co dziesigty z badanych przedsiebiorcow w wojewddztwie Slgskim zadeklarowat zatrudnia-
nie cudzoziemcdw przed pandemia (10,2%). Najwiekszy odsetek podmiotdéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow zidentyfikowano w sektorze przemystowym (14,4%), najmniejszy natomiast w

sektorze rolniczym (3,1%) (zob. wykres 15).

Wykres 15. Przedsiebiorcy zatrudniajgcy cudzoziemcow przed pandemig wg sektorow gospodarki,

n=14085 (dane w %)

Ogodtem 10,2%
Sektor rolniczy 3,1%

Sektor przemystowy 14,4%

Sektor ustug rynkowych

12,0%

Sektor ustug nierynkowych |5,1%

89,8%

96,9%

85,6%

88,0%

94,9%

0% 10% 20% 30%

Tak

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

40%

50% 60%

Nie

70%

80% 90% 100%

Niezaleznie od subregionu zatrudnianie cudzoziemcow przed pandemig deklarowato od
8,5% (subregion zachodni) do 11,2% badanych (subregion potudniowy) (zob. wykres 16).
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Wykres 16. Przedsiebiorcy zatrudniajgcy cudzoziemcow przed pandemig wg subregionéw, n=14085

(dane w %)

Ogétem

Subregion Pétnocny

Subregion Centralny

Subregion Zachodni

Subregion Potudniowy

10,2%

10,3%

11,2%

0%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tak = Nie

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Najwiekszy odsetek przedsiebiorcow zatrudniajgcych cudzoziemcodw przed pandemig odno-
towano wsrod duzych przedsigbiorstw (26,2%), najmniejszy natomiast wsrod mikroprzedsie-
biorstw (3,9%) (zob. wykres 17).

Wykres 17. Przedsiebiorcy zatrudniajgcy cudzoziemcoéw przed pandemig wg wielkoSci zatrudnienia,

n=14085 (dane w %)

Ogotem 10,2%

do 9 pracownikéw 3,9

|

250 pracownikow i powyzej 26,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tak = Nie

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Deklaracje respondentéw dotyczgce zatrudniania cudzoziemcéw w 2021 roku dotyczg za-
réwno tych podmiotéw gospodarczych ktére wczesniej zatrudniaty jak i nie zatrudniaty cu-
dzoziemcow. Wsrdd podmiotéw niezatrudniajgcych cudzoziemcdw przed pandemig wytacz-

44



nie 4,1% zaktada ich zatrudnienie w 2021 r. 95,5% omawianej grupy prawdopodobnie nie
zatrudni cudzoziemcéw. Pozostali (0,4%) nie potrafili zajg¢ jednoznacznego stanowiska®.

Natomiast wsréd przedstawicieli podmiotow, ktére przed pandemig zatrudnialy cudzoziem-
cow 59,0% zaktada, ze w 2021 r. zatrudnienie cudzoziemcédw w ich przedsiebiorstwach po-
zostanie na podobnym poziomie. Zatrudnienia cudzoziemcow na mniejszg skale spodziewa
sie 8,5% respondentdw, na wiekszg skale natomiast — 5,9% badanych. Dodatkowo, 25,5%
zatrudniajgcych cudzoziemcow przed pandemig zamierza w ogole zrezygnowac z ich pracy
w 2021 r. Pozostali (1,0%) nie potrafili zajg¢ jednoznacznego stanowiska®. Wyniki badania
pozwalajg ostroznie prognozowac redukcje zatrudnienia cudzoziemcéw w wojewddztwie
Slaskim w roku 2021.

3.6. Korzystanie badanych przedsiebiorstw w wojewddztwie slgskim ze wsparcia w ramach
Tarczy Antykryzysowej

Ostatnim zagadnieniem, ktére poruszono w trakcie wywiadéw z reprezentantami podmiotow
gospodarczych byta tzw. Tarcza antykryzysowa. Skorzystanie ze wsparcia zadeklarowato
75,8% ogoétu badanych. Najwiekszy odsetek korzystajgcych ze wsparcia odnotowano wsrod
podmiotéw z sektora przemystowego (79,1%), najmniejszy natomiast wsrdd reprezentantéw
sektora rolniczego (63,5%). Analogiczne odsetki dla sektoréw ustug rynkowych i ustug nie-
rynkowych wyniosty odpowiednio 77,9% oraz 71,1% (zob. wykres 18).

Wykres 18. Korzystanie przez przedsiebiorcéw ze wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej wg
sektorow gospodarki, n=14085 (dane w %)

Ogodtem 75,8% 24,2%
Sektor rolniczy 7 63,5% 36,5%
Sektor przemystowy 7 79,1% 20,9%
Sektor ustug rynkowych 7 77,9% 22,1%
Sektor ustug nierynkowych 7 71,1% 28,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Tak = Nie

Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Korzystanie ze wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej w poszczegoélnych subregio-
nach nie réznito sie znaczgco: najczes$ciej korzystali z niego reprezentanci subregionu potu-
dniowego (77,2%), najrzadziej za$ uczestnicy badania z subregionu zachodniego (75,3%)
(zob. wykres 19).

2 Obliczenia na podstawie danych Tablic wynikowych - Tablica WS9 ,Wptyw pandemii koronawirusa COVID-19 na zatrudnianie
cudzoziemcow w perspektywie 2021 r. w opiniach przedsiebiorcéw - wojewodztwo Slaskie ogétem i w podziale na zmienne
metryczkowe”

tamze
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Wykres 19. Korzystanie ze wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej wedfug subregionéw,
n=14085 (dane w %)

Ogoétem 75,8% 24,2%
Subregion Pétnocny A 76,6% 23,4%
Subregion Centralny A 75,4% 24,6%
Subregion Zachodni A 75,3% 24,7%
Subregion Potudniowy A 77,2% 22,8%
0% 1(;% 2(;% 3(;% 4(;% 5(;% 6(;% 7(;% 8(;% 9(;% 10;)%
Tak =Nie

Zrédto: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Blisko 2/3 podmiotéw gospodarczych, ktore skorzystaly ze wsparcia w ramach Tarczy anty-
kryzysowej ocenia je jako pomocne w utrzymaniu sie na rynku w roku 2021. Tarcze Antykry-
zysowg za relatywnie najbardziej pomocng uznali reprezentanci sektoréw: ustug rynkowych
(67,7%) oraz przemystowego (66,3%) (zob. wykres 20).

Wykres 20. Wsparcie w ramach Tarczy Antykryzysowej a utrzymanie sie przedsiebiorstwa na rynku w
2021 roku w deklaracjach respondentow w podziale na sektory gospodarki, n=10678 (dane w %)

Ogétem 66,1% 32,8% 1,1%

Sektor rolniczy A 60,4% 37,6% 2,0%

Sektor przemystowy A 66,3% 32,9% 0,8%
Sektor ustug rynkowych A 67,7% 31,8% 0,5%
Sektor ustug nierynkowych A 63,8% 34,0% 2,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Tak - byta pomocna Nie - nie byta pomocna Trudno powiedzie¢
Zrédio: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach

Tarcza Antykryzysowa byta oceniona jako pomocna dla utrzymania sie na rynku w 2021 r.
przez 67% przedsigbiorcéw w subregionie pétnocnym (najwiecej) i 65,4% w subregionie po-
tudniowym (najmniej) (zob. wykres 21).
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Wykres 21. Wsparcie w ramach Tarczy Antykryzysowej a utrzymanie sie przedsiebiorstwa na rynku w
2021 roku w deklaracjach respondentéw w podziale na subregiony, n=10678 (dane w %)

Ogotem

Subregion Pétnocny

Subregion Centralny

Subregion Zachodni

Subregion Potudniowy

66,1%

67,0%

66,0%

66,8%

65,4%

1%

4%

%

X

7%

0%

10% 20% 30%

Tak - byta pomocna = Nie - nie byta pomocna

70% 80% 90% 100%

Trudno powiedzie¢

Zrédfo: opracowano Biostat na podstawie badan zrealizowanych dla WUP w Katowicach
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Whioski z analizy badania sondazowego

Charakterystyka respondentéw

W badaniu wzieto udziat 14 085 podmiotow gospodarczych z wojewodztwa slgskiego. Naj-
liczniej reprezentowane byty podmioty z Subregionu centralnego, sektora ustug rynkowych
(w tym z sekcji ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc
motocykle), mikroprzedsiebiorstwa oraz firmy dziatajgce na rynku powyzej 15 lat.

Skutki pandemii koronawirusa dla funkcjonowania przedsigbiorstw w wojewoédztwie
slaskim w perspektywie 2021 roku

Analiza pozyskanych danych wykazata negatywne skutki pandemii dla funkcjonowania
przedsiebiorstw w 2021 roku. Do$wiadczg ich trzy na cztery podmioty gospodarcze zlokali-
zowane w wojewodztwie Slgskim, a tym samym i w poszczegolnych subregionach wojewodz-
twa.

W odniesieniu do pierwotnych zamierzen sprzed pandemii, zmniejszenia poziomu inwestycji
w roku 2021 spodziewa sie 54% przedsiebiorstw. Spadek inwestycji dotyczyt bedzie gtéwnie
sektora przemystowego, a najmniej sektora rolniczego. Na podstawie wynikéw zrealizowa-
nego badania oszacowano, ze wskutek pandemii ogélny poziom inwestycji w sektorze pod-
miotéw gospodarczych w 2021 roku, w poréwnaniu do okresu sprzed pandemii, moze
zmniejszy¢ sie o ponad 30%.

Pandemia negatywnie wptynie rowniez na popyt na produkty i ustugi oferowane przez przed-
siebiorstwa oraz na ich ptynnos¢ finansowg. Blisko 53% przedstawicieli slgskich przedsie-
biorstw prognozuje spadek popytu w perspektywie 2021 roku, w tym gtéwnie w sektorze rol-
niczym i przemystowym. Niemal 47% przedsiebiorcow deklaruje, ze ptynnosc¢ finansowa ich
firm bedzie zagrozona. Sg to przede wszystkim podmioty z sektora przemystowego.

Dziatania podejmowane przez przedsiebiorstwa w wojewodztwie slaskim dla utrzyma-
nia lub poprawy funkcjonowania firmy w 2020 r. i w perspektywie 2021 r.

W trakcie trwania pandemii koronawirusa wsrod badanych przedsiebiorcéw 16% z nich tym-
czasowo zamkneto swojg dziatalno$é, a 7% podmiotéw gospodarczych formalnie te dziatal-
no$¢ zawiesito. Zagrozenie dotyczgce tymczasowego zamkniecia oraz formalnego zawie-
szenia dziatalnosci w 2021 roku pozostanie w ocenie respondentow realne. W tym okresie
tymczasowe zamkniecie swoich firm planuje 13% respondentow, a okoto 10% przewiduje
formalne zawieszenie dziatalnosci. Sg to przede wszystkim mikro i duze przedsiebiorstwa
oraz firmy z sektora rolniczego.

W dobie pandemii przedsiebiorcy podjeli dziatania polegajace przede wszystkim na: Sledze-
niu informacji na temat pomocy rzadowej dla przedsiebiorstw celem skorzystania ze wspar-
cia (86% podmiotéw), ograniczeniu wydatkow (79%) oraz pozyskiwaniu nowych klientéw
(59%). Te dziatania bedg kontynuowane takze i w 2021 roku gtéwnie przez firmy z sektora
przemystowego, zatrudniajgce od 10 do 49 pracownikéw.

W trakcie trwania pandemii, co trzecia firma oparta swoje funkcjonowanie na pracy zdalnej
lub ekspansji do strefy online. Te dziatania bedg kontynuowane takze w 2021 roku w szcze-
golnosci w przedsiebiorstwach z sektora ustug nierynkowych.

Prognozowana sytuacja zatrudnieniowa w badanych przedsigbiorstwach w wojewoédz-
twie slaskim w perspektywie 2021 r.
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Pandemia bedzie miata ograniczony wptyw na zatrudnienie w wojewddztwie Slaskim w okre-
sie najblizszych dwunastu miesiecy. Utrzymanie zatrudnienia na poziomie podobnym do
obecnego deklaruje 85% badanych. Redukcja zatrudnienia w roku 2021 planowana jest wy-
tacznie w 8% przedsiebiorstw. W wojewddztwie sSlgskim poziom zatrudnienia w 2021 r.
zmniejszy sie prawdopodobnie o okoto 2% w relacji do poziomu zatrudnienia aktualnego na
czas realizacji badania.

Prognozowany spadek zatrudnienia w 2021 r. dotknie przede wszystkim specjalistow, pra-
cownikow biurowych oraz operatoréw i monterow maszyn i urzadzen gtownie w sektorze
przemystowym. Z kolei wérdd tych przedsiebiorcow, ktdrzy prognozujg wzrost zatrudnienia
poszukiwani bedg: specjalisci przede wszystkim w sektorze ustug nierynkowych, robotnicy
przemystowi i rzemiesinicy gtéwnie w sektorze przemystowym oraz pracownicy ustug i
sprzedawcy w sektorze ustug rynkowych.

Korzystanie badanych przedsiebiorstw w wojewédztwie slagskim ze wsparcia w ramach
Tarczy Antykryzysowej

Wyniki badania potwierdzajg powszechno$¢ korzystania ze wsparcia w ramach tzw. Tarczy
Antykryzysowej oraz jego skutecznos$¢. Niemal 76% badanych przedsigbiorstw siegneto po
wsparcie oferowane w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej. Blisko 2/3 respondentéw ocenia
wsparcie jako pomocne w utrzymaniu sie firmy na rynku w roku 2021.
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