
Załącznik nr 24 do Zarządzenia Nr 37/2025 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Bochni z dnia 2 

czerwca 2025 r. 

……………………., dnia …………….. 
 (miejscowość) 

…………………………….…………….. 
 (pieczęć zakładu pracy) 

ZAŚWIADCZENIE ZA miesiąc ……………………/20…… 
 

Zaświadcza się, że ……………………………………………, ur. ………………… 
 (imię i nazwisko pracownika)  (data urodzenia) 

zam. ……………………………………………………………………………………………. 

jest/był(a) zatrudniony(a) w …………………………………………………………………. 

od dnia …………………………………… do dnia …………………………………………. 

na podstawie ………………………………………………………………………………….. 
 (podać formę zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej) 

 
W miesiącu którego dotyczy zaświadczenie:  
 
Korzystał(a)* / nie korzystał(a)*  z urlopu bezpłatnego (*niepotrzebne skreślić) 

w okresie od …….…….…….. do ……………………………………..  

Korzystał(a)* / nie korzystał(a)*  z nieobecności nieusprawiedliwionej* 

(*niepotrzebne skreślić)  

w okresie od …….……….….. do ……………………………..  

 

  
 
  
  
 ……………………………………………… 
 (podpis i pieczęć osoby upoważnionej) 

Zaświadczenie należy dostarczyć do PUP za każdy miesiąc kalendarzowy do 5-go dnia 
następnego miesiąca. 
 

 

 


