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Wstep

W celu rozpoczecia pracy w systemie MEWA 2.0 beneficjent musi zapozna¢ sie z Instrukcjg
uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020 dla wnioskodawcow/ beneficjentéw
oraz z komunikatem zamieszczonym na stronie

https://www.funduszedlamazowsza.eu/aktualnosci/lkomunikat-zasady-ktorymi-nalezy-kierowac-sie-

podczas-aplikowania-o-srodki-w-ramach-rpo-wm-2014-2020-przy-pomocy-systemu-mewa-2-0.html.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektéw pozakonkursowych Powiatowego Urzedu
Pracy (PUP) finansowanego ze s$rodkéw Funduszu Pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020 zostata opracowana w oparciu
o zapisy Wytycznych w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze Srodkéw Funduszu Pracy
W ramach programow operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
2014-2020 (dalej jako ,Wytyczne PUP”). W zatgczniku nr 1 do Wytycznych PUP okreslono zakres
danych wymaganych od wniosku o dofinansowanie pozakonkursowego projektu powiatowego urzedu
pracy (PUP), ktory jest katalogiem ograniczonym w stosunku do pozostatych projektéw realizowanych
w ramach RPO WM 2014 — 2020 i zostat rozszerzony wytgcznie w celu wskazania przez PUP informacji

potwierdzajgcych spetnienie kryteriow wyboru projektéw PUP.

System umozliwia zapisanie wersji roboczej wniosku jednak przygotowanie wniosku o dofinansowanie
przed jego wprowadzeniem do aplikacji usprawni prace w samej aplikacji. W polach posiadajgcych
ograniczenie liczby znakéw automatycznie pojawia sie licznik znakéw pokazujgcy liczbe znakow
mozliwg do wykorzystania. Ponizej pola obowigzkowego w przypadku, gdy nie zostanie ono wypetnione
pojawi sie stosowny komunikat. Czes¢ pdl nie jest aktywa do edycji przez uzytkownika (przy prébie ich
uzupetniania pojawi sie czerwony znak zakazu). Czerwone paski przy literze w sekcji
w zwinietym menu lub napis btagd w rozwinietym menu oznaczaja, ze w sekcji znajduje sie niewypetnione

lub btednie wypetnione pole, ktdre nalezy poprawic.

Ztozenie wniosku do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie jest mozliwe jedynie w okresie trwania

naboru wnioskow.

A. Dane projektu

Nr naboru — pole wypetniane automatycznie, zgodnie z naborem, w ramach ktérego wypetniany

jest wniosek o dofinansowanie projektu

A.1.Nazwa Osi Priorytetowej RPO WM 2014 — 2020 - pole wypetniane automatycznie,

zgodnie z naborem, w ramach ktérego wypetniany jest wniosek o dofinansowanie projektu

Al.1. Nazwa Dziatania w ramach Osi Priorytetowej RPO WM 2014 - 2020 - pole wypetniane

automatycznie, zgodnie z naborem, w ramach ktérego wypetniany jest wniosek

o dofinansowanie projektu


https://www.funduszedlamazowsza.eu/aktualnosci/komunikat-zasady-ktorymi-nalezy-kierowac-sie-podczas-aplikowania-o-srodki-w-ramach-rpo-wm-2014-2020-przy-pomocy-systemu-mewa-2-0.html
https://www.funduszedlamazowsza.eu/aktualnosci/komunikat-zasady-ktorymi-nalezy-kierowac-sie-podczas-aplikowania-o-srodki-w-ramach-rpo-wm-2014-2020-przy-pomocy-systemu-mewa-2-0.html

A.2.

A.3.

Instytucja, w ktérej wniosek zostanie ztozony — pole wypeiiane automatycznie,

zgodnie z naborem, w ramach ktérego wypetniany jest wniosek o dofinansowanie projektu

Tytul projektu - Nalezy wpisac¢ nastepujacy tytut projektu: Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i powyzej pozostajgcych bez pracy w powiecie X (w nawiasie nalezy wskazac - cyfrg rzymska

- kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie).

A.4.Nazwa wnioskodawcy — nalezy wpisa¢ petng nazwe Whnioskodawcy wskazujgc nazwe

A.5.

powiatu oraz nazwe PUP. Pole moze zostaé wypetnione automatycznie z zaktadki Moje konto

z mozliwoscig edyciji.

Krétki opis projektu (maksymalnie 2000 znakow) — nalezy wpisa¢ nastepujacy cel
projektu: Zwiekszenie mozliwos$ci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i powyzej nalezgcych

do grup defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w powiecie X.

Projekt jest zgodny z celem szczegétowym RPO WM 2014-2020 ,Wzrost zatrudnienia osob,

ktére zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy ”.

Ponadto nalezy wskazac podstawowe i najwazniejsze informacje dotyczgce wnioskowanego
projektu zawierajgce takie dane jak: liczba oséb ogétem objetych wsparciem, liczba 0séb
z grup defaworyzowanych objetych wsparciem, a takze informacje dotyczgce analizy
umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika (IPD), na podstawie
ktérych powiatowy urzgd pracy bedzie realizowat wsparcie w postaci ustug
i instrumentdéw rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Powyzsze dane powinny by¢ spdéjne z pkt. C3. Opis grupy docelowej
i planowanego wsparcia w ramach projektu oraz C4. Lista mierzalnych wskaznikow

projektu.

A.6. Planowany okres realizacji projektu

A.6.1. Od — nalezy wybra¢ z kalendarza rok, miesigc i dzien rozpoczecia realizacji projektu,

tj. 1 stycznia 2017 r.

A.6.2. Do — nalezy wybrac¢ z kalendarza rok, miesigc i dzien zakonhczenia realizacji projektu,

tj. 31 grudnia 2018 r.

Wskazany okres realizacji projektu ma wptyw na sekcje D oraz E formularza wniosku
o dofinansowanie. W przypadku koniecznosci zmiany wskazanego okresu (np. w zwigzku

z btednym jego wprowadzeniem) czes¢ danych finansowych moze zosta¢ utracona.

A.7. Pomoc publiczna — w liscie rozwijanej wnioskodawca ma mozliwo$¢ wyboru nastepujgcych

wartosci: bez pomocy publicznej, pomoc publiczna, pomoc de minimis. Whnioskodawca
poprzez zaznaczenie odpowiedniej wartosci dostepnej z ww. listy wyboru okresla czy projekt
podlega regutom pomocy publicznej/ pomocy de minimis, czy tez projekt realizowany jest

w formule bez pomocy publicznej.



Zgodnie z wybrang opcjg nalezy dokona¢ oznaczenia poszczegoélnych wydatkow projektu

w sekcji D.

. Dane wnioskodawcy

B.1.1. — B.1.10. Dane teleadresowe — nalezy wskaza¢ dane teleadresowe Wnioskodawcy
(PUP) wskazanego w punkcie A4. Dane teleadresowe wpisane we wniosku w ramach
omawianego punktu muszg byé zgodne ze stanem faktycznym i z danymi aktualnego
dokumentu rejestrowego, w celu umozliwienia wiasciwej identyfikacji wnioskodawcy
(mozliwo$¢ generowania danych automatycznie z profilu wnioskodawcy; istnieje mozliwos¢

ich edycji).

B.2. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP) — nalezy wpisa¢ Numer Identyfikacji Podatkowej
Whnioskodawcy (PUP) w formacie 10 cyfrowym, nie stosujgc mysinikéw, spacji i innych znakow

pomiedzy cyframi.

. Opis projektu

C1. Cel szczegétlowy RPO WM — pole wypetniane automatycznie, zgodnie z naborem,

w ramach ktérego wypetniany jest wniosek o dofinansowanie projektu

C2. Cel realizacji projektu (maksymalnie 2 000 znakéw) — nalezy wpisa¢ nastepujgcy cel
projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i powyzej nalezgcych do grup
defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w powiecie X. Projekt jest zgodny z celem
szczegotowym RPO WM 2014-2020 ,Wzrost zatrudnienia oséb, ktére zostaty zidentyfikowane jako
zagrozone na rynku pracy ”. Niniejszy projekt jest zgodny z kartg zgtoszenia projektu PUP
stanowigcg podstawe ujecia projektu w Wykazie projektow zidentyfikowanych w ramach trybu
pozakonkursowego. Projekt jest zgodny z politykami horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym

i wspolnotowym.

C3. Opis grupy docelowej i planowanego wsparcia w ramach projektu (maksymalnie
25 000 znakow) — nalezy uzasadni¢ wyboér grupy docelowej i jej adekwatnosé do zdiagnozowanego
problemu, jej liczebnos¢ ogdétem oraz w podziale na grupy defaworyzowane
w celu oceny spetniania kryteribw dostepu (nalezy wskazaé liczbe oséb nalezgcych do grup
defaworyzowanych wymienionych w kryterium, tj. osoby niepetnosprawne, osoby dtugotrwale
bezrobotne i osoby w wieku 50 lat i wiecej), cechy charakterystyczne os6b objetych wsparciem oraz
kwestie problemowe, ktdre jej dotyczg z uwzglednieniem polityki rownych szans, w tym réwnosci
szans kobiet i mezczyzn oraz réwnosci szans i niedyskryminacji, w tymi dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Powyzsze dane powinny by¢ spéjne z pkt. A5. Krétki opis projektu oraz

C4. Lista mierzalnych wskaznikow projektu.
Nalezy pamietaé, ze uczestnikéw projektu nalezy opisaé¢ zgodnie z definicjg uczestnika okreslong

w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych

na lata 2014-2020, a wiec jedynie osoby otrzymujgce wsparcie bezposrednie. Wnioskodawca



powinien opisa¢ grupe docelowg w sposob pozwalajgcy osobie oceniajgcej wniosek jednoznacznie
stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany do grupy kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie
Z zapisami zawartymi w SZOOP RPO WM oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu. Osoby, ktére
zostang objete wsparciem nalezy opisac z punktu widzenia istotnych dla zadan przewidzianych do

realizacji w ramach projektu cech takich jak np. wiek, wyksztatcenie, pte¢, niepetnosprawnosc.

Ze wzgledu na fakt, ze projekty pozakonkursowe PUP realizowane sg w uproszczonej formule
w stosunku do standardowego wniosku o dofinansowanie, w celu uzyskania pozytywnej oceny
w standardzie minimum wymagane jest uzyskanie co najmniej 2 punktow. W zwigzku z tym,
w niniejszym punkcie nalezy w umiesci¢ odpowiednie opisy planowanego wsparcia w ramach

projektu.

W opisie nalezy wskazac¢ jakie konkretne dzialanie/dziatania zostang podjete w trakcie realizacji
projektu (a zwlaszcza na etapie rekrutacji) w celu zapewnienia réwnosci szans pici (np.
niestereotypowy dobér wsparcia dla uczestnikdw i uczestniczek projektu) i dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami.

Nalezy przedstawi¢ potrzeby, bariery i oczekiwania uczestnikébw projektu oraz dziatan, ktore
umozliwig/zachecg osoby do wziecia udzialu w projekcie. Nalezy opisa¢ w jaki sposéb

Whioskodawca utatwi udziat w projekcie uczestnikom, w kontekscie barier, ktére ich dotycza.

Ponadto nalezy wskazaé informacje dotyczace analizy umiejetnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika (IPD), na podstawie ktérych powiatowy urzad pracy bedzie
realizowat wsparcie w postaci ustug i instrumentéw rynku pracy, o ktérych mowa w Ustawie

0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Nalezy opisa¢ sposob zapewnienia wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb
uczestnikéw projektu oraz kompleksowego wsparcia na rzecz uczestnikow projektu, w tym dziatania

majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji zawodowych.

Jezeli dla uczestnikdw przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji
zawodowych wynikajgcych z IPD, nalezy zamie$ci¢ dodatkowe informacje na temat zakresu
i sposobu weryfikacji kwalifikacji podniesionych/nabytych w trakcie szkolenia. Szkolenie dotyczgce
nabycia/ podniesienia kwalifikacji musi konczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie kwalifikacji. Egzamin musi byé przeprowadzony,
a certyfikat musi by¢ nadany (tj. proces walidacji i certyfikacji) przez upowazniony do tego podmiot,
ktéry otrzymat akredytacje do ww. czynnosci. Natomiast w przypadku nabycia/ podniesienia
kompetencji musi ono przebiega¢ w 4 etapach wymienionych w Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju z dnia 22 kwietnia 2015 r. w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Nalezy opisaé, czy uczestnicy otrzymajg wsparcie dostosowane do potrzeb pracodawcéw oraz
mozliwosci uczestnikdw w zakresie zielonych i biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb

i mozliwosci lokalnego rynku pracy.



Nalezy okresli¢, jaka czes¢ srodkow w ramach projektu zostanie przeznaczonych na dotacje na

utworzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Nalezy zawrze¢ deklaracje, ze Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania liczby oso6b
bezrobotnych zamieszkatych na obszarach wiejskich wraz z warto$cig srodkéw przeznaczonych na

ich wsparcie w ramach przedmiotowego Projektu.

Informacje zawarte w niniejszym punkcie dotyczace typow operacji planowanych do
realizacji powinny wskazywaé¢ na zgodnos¢ projektu z karta zgtoszenia projektu PUP
stanowigca podstawe ujecia projektu w Wykazie projektow zidentyfikowanych w ramach

trybu pozakonkursowego.

Ponadto nalezy tez zawrze¢ deklaratywny zapis potwierdzajgcy zgodnosé projektu z politykami

horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym i wspélnotowym.

C4. Lista mierzalnych wskaznikow projektu — nalezy uzupeini¢ warto$ci bazowe
i docelowe wymienionych wskaznikéw produktu i rezultatu okreslonych dla Dziatania 8.1 RPO WM

2014-2020.

Dla kazdego wskaznika produktu i rezultatu nalezy okresli¢ wartos¢ docelowg, ktorej osiggniecie
bedzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu poniewaz dotyczy zakresu wsparcia

w projekcie. W wartosciach bazowych dla wskaznikdw produktu i rezultatu nalezy wskazaé zero.

Wartos¢ bazowa i warto$¢ docelowa wskaznikdw podawane sg w ujeciu ogotem (O) oraz w podziale

na kobiety (K) i mezczyzn (M). Pole ,0” (,0gétem”) wylicza sie wtedy automatycznie.

Dodatkowo nalezy opisa¢ sposob, czestotliwo$¢ oraz zrédta pomiaru wskaznikdw za wyjgtkiem

wskaznikéw efektywnos$ci zatrudnieniowej.

. Zakres i koszty realizowanego wsparcia

Informacje zawarte w niniejszym punkcie powinny by¢é spéjne z pkt. C3. Opis grupy docelowej
i planowanego wsparcia w ramach projektu oraz z karta zgtoszenia projektu PUP stanowiaca
podstawe ujecia projektu w Wykazie projektéw zidentyfikowanych w ramach trybu

pozakonkursowego.

Nazwy zadan nalezy wpisa¢ wytgcznie jako rownoznaczng z konkretnym instrumentem lub ustuga
rynku pracy wymieniong w ustawie o promocji zatrudnienia (...), z wylgczeniem robot publicznych,

ktére nie mogg by¢ realizowane w ramach projektu.

Wsparcie powigzane z przyznaniem srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (m.in. szkolenia
w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) powinno zostac zawarte
w odrebnym zadaniu, w celu monitorowania poziomu $rodkéw przeznaczonych na ten rodzaj
wsparcia (szkolenia te nie bedg zawieraty sie w zadaniu szkolenia, jako instrumencie wymienionym

w ustawie o promociji zatrudnienia (...).



W celu prawidtowego wypetnienia sekcji D konieczne jest uzupetnienie danych w co najmniej
jednym podzadaniu w ramach kazdego zadania. Jezeli dotyczy Pole dotyczgce pomocy de minimis

nalezy oznaczy¢ zaréwno w podzadaniach, jak i w zadaniach.

Wypetnianie czesci D nalezy rozpoczgé od uzupetniania nazwy zadania i podzadania. Nastepnie

nalezy uzupemic pola:

- Cena jednostkowa - nalezy wpisa¢ koszt ponoszony na jednego uczestnika w ramach

podzadania,
- Liczba uczestnikéw - nalezy wpisac uczestnikow, ktérych dotyczy dane podzadanie.

Po uzupetnieniu powyzszych danych, w polu Ogétem automatycznie pojawi sie wynik iloczynu Ceny
jednostkowej oraz Liczby uczestnikéw. W polu Razem dla podzadania pojawi sie wartos¢ liczbhowa
stanowigca sume wartosci Ogétem. Po uzupetnieniu wszystkich planowanych podzadan w czesci
dotyczacej zadania nalezy uzupetni¢ jedynie Liczbe uczestnikbw planowanych do objecia
wsparciem w poszczegolnych latach realizacji projektu. Pozostate pola zostang uzupetnione

automatycznie.

Jako zadanie nalezy wymieni¢ réwniez niefinansowane w ramach projektu ustugi rynku pracy

w rozumieniu art. 35 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy o promociji zatrudnienia.

W pkt. D1. Nr i nazwa zadania - poszczegodlne zadania nalezy rozpisa¢ przy zachowaniu
nastepujgcej kolejnosci:
Zadanie 1 i Zadanie 2 to zadania ktére nie sg finansowane w ramach projektu ze srodkow FP;
Zadanie 3 i Zadanie 4 to w przypadku realizacji przez dany PUP zadania w postaci srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej;
jako Zadanie 3 nalezy wpisaé jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
w przypadku ujecia w projekcie szkoleh dotyczacych Abc przedsigbiorczosci nalezy wykazac
Zadanie 4;
kazde kolejne (od Zadania 5) zgodnie z przewidywang kolejnoscig ich realizacji (w przypadku gdy
okreslone zadania realizowane sg w ramach projektu réwnolegle kolejno$¢ nie jest istotna);
nalezy uzupetni¢ wszystkie pola poprzez wpisanie wartosci liczbowych. Tam gdzie nie dotyczy
wpisac 0;
w zaleznosci od zakresu realizowanego projektu Whnioskodawca uzupetnia poszczegodlne
podzadania,

W podsumowaniu czesci D nalezy uzupetni¢ wartos¢ w polu Liczba uczestnikéw tacznie.

Pozostate pola zostang wyliczone automatycznie.

Finansowanie projektu

E.1. Wartosé ogétem — pole zostanie uzupetnione automatycznie na podstawie danych

dotyczgcych wskazanych lat realizacji projektu.



E.1.1. Wartosé ogétem w roku 2017 — pole zostanie uzupetnione automatycznie na podstawie

odpowiednich danych dotyczgcych Kosztéw bezposrednich i posrednich.

E.1.2. Wartosé ogétem w roku 2018 — pole zostanie uzupetnione automatycznie na podstawie

odpowiednich danych dotyczgcych Kosztéw bezposrednich i posrednich.

E.2. Koszty bezposrednie - pole zostanie uzupetnione automatycznie na podstawie danych

dotyczacych wskazanych lat realizacji projektu.

E.2.1. Koszty bezposrednie w roku 2017 — pole zostanie uzupetnione automatycznie na

podstawie danych w czesci D.

E.2.2. Koszty bezposrednie w roku 2018 — pole zostanie uzupetnione automatycznie na

podstawie danych w czesci D.

E.3. Koszty posrednie - wartos¢ ogétem w projekcie — pole zostanie uzupetnione automatycznie

na podstawie danych dotyczgcych wskazanych lat realizacji projektu.

E.3.1. Koszty posrednie w roku 2017 — nalezy wpisa¢ warto$¢ kosztéw posrednich. W przypadku
projektow pozakonkursowych PUP, koszty posrednie to koszty administracyjne zwigzane z
zarzadzaniem  projektem, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 d ustawy
0 promocji zatrudnienia (...).Wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadnej z kategorii
kosztow posrednich ujetych w ww. art. ustawy o promocji zatrudnienia (...) w kosztach

bezposrednich projektu.

E.3.1. Koszty posrednie w roku 2018 — nalezy wpisa¢ wartos¢ kosztow posrednich. W przypadku
projektow pozakonkursowych PUP, koszty posrednie to koszty administracyjne zwigzane z
zarzadzaniem  projektem, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 d ustawy
0 promocji zatrudnienia (...).Wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadnej z kategorii
kosztow posrednich ujetych w ww. art. ustawy o promocji zatrudnienia (...) w kosztach

bezposrednich projektu.

E4. Kwota srodkéow bedacych w dyspozycji samorzadu wojewodztwa — pole zostanie

uzupetnione automatycznie na podstawie danych dotyczgcych wskazanych lat realizacji projektu.

E.4.1 Kwota srodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewodztwa w roku 2017 —nalezy

wpisa¢ kwote srodkoéw przyznanych ze srodkéw bedgcych w dyspozycji wojewddztwa.

E.4.2 Kwota sSrodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewdédztwa w roku 2018 — nalezy

wpisa¢ kwote srodkdéw przyznanych ze srodkéw bedgcych w dyspozycji wojewodztwa.

Pola w czeéci E5. Procent kosztéw posrednich w stosunku do wydatkéw bezposrednich oraz
E6. Procent kosztéow posrednich w stosunku do czesci bedacej
w dyspozycji samorzadu wojewodztwa (%) nalezy uzupetni¢ zgodnie z zatozeniami w Panstwa

projekcie.

Ponadto pola w czesci E7. Czy poziom kosztéw posrednich nie przekracza poziomu réwnego

3% kwoty przyznanej ze srodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa? zostang



uzupetnione automatycznie po uzupetlieniu pol dotyczacych Kwoty srodkéw bedgcych

w dyspozycji samorzadu wojewodztwa oraz Kosztéw posrednich.

Poziom kosztow posrednich nie moze przekroczy¢ wartosci 3% kwoty przyznanej ze $rodkéw
bedgcych w dyspozycji samorzgdu wojewddztwa w kazdym roku realizacji projektu jak réwniez
w odniesieniu do globalnej jego wartosci. W przypadku przekroczenia ww. limitu zostanie

wyswietlony stosowny komunikat oraz btgd w menu dotyczgcym Sekcji po lewej stronie.

F. Oswiadczenia

Nalezy ztozy¢ stosowne oswiadczenia stanowigce integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.
Zaznaczenie stosownych oswiadczen w tresci wniosku oznacza spetnienie odpowiednich kryteriow
weryfikowanych podczas oceny formalno- merytorycznej za wyjgtkiem Oswiadczenia o minimalnym

poziomie kryterium efektywnosci zatrudnieniowe;j.

G. Zataczniki

Zalgczniki do wniosku o dofinansowanie projektu nalezy dofgczy¢ w formie elektronicznej
w systemie MEWA 2.0. Maksymalna wielko$¢ jednego zatgcznika - 25 MB, dopuszczalne formaty
zatgcznikéw: doc, docx, pdf, xls, xlIsx, jpg, tiff.

Zatacznik powinien by¢ nazwany w sposdb umozliwiajacy jego identyfikacje. Kazdy zatgcznik nalezy
umiesci¢ w jednym osobnym pliku. Maksymalna liczba znakdéw w nazwie pliku moze wynosi¢
50 znakéw. Nazwa zatgcznika nie moze zawieraé znakéw specjalnych. Ztozenie pliku w formacie
innym niz wyzej wymienione, przekroczenie maksymalnej liczby znakéw, a takze uzycie w nazwie
pliku znakéw specjalnych moze spowodowac, ze plik nie zostanie dodany do zatgcznikow
sktadanych w systemie MEWA 2.0

PW. Przedstawiciele wnioskodawcy

Whnioskodawca powinien wskaza¢ osoby, ktére majg formalno-prawng mozliwos¢ reprezentowania
wnioskodawcy oraz osoby do kontaktéw roboczych. Nalezy wskazac, co najmniej jedng osobe
umocowang do reprezentowania wnioskodawcy (osobe, ktéra bedzie podpisywata wniosek
o dofinansowanie podpisem elektronicznym lub  za posrednictwem ePUAP)

i co najmniej jedng osobe do kontaktéw roboczych.
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